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a sociedad argentina estd afectada por una

crisis generalizada, como consecuencia del

mal manejo de la economia y finanzas de los
sectores publico y privado. El impacto se siente,
aun, en los grandes diarios cuya circulacion ha caido
en forma inédita a nivel mundial. Este hecho que
podria tener consecuencias de “efecto domin6”, es
analizado a profundidad en Chasqui por el profesor
Federico Rey Lennon, de la Universidad Austral de
Buenos Aires.

Y en el marco de la situacién de la prensa, este
ejemplar pasa revista a tres temas de gran
actualidad: la prensa gratuita que dia a dia crece en
difusién y cobertura, los esfuerzos que hacen los
“viejos” diarios para cambiar su apariencia y captar
nuevos lectores y el caso del diario estadounidense
“Usa Today”, que hace 20 afios marcé un cambio
revolucionario en la forma de hacer periodismo
diario.

En la columna de opini6én ponemos a
consideracién de nuestros lectores la virtual
desapariciéon del lider carismdtico en la vida
politica de nuestros paises, por obra y gracia de la
actividad de los medios de comunicaci6n, cuyos
condicionamientos, para quienes los usan y se
engrandecen a costa de ellos, son distintos a los
que imponia la lucha politica del pasado.

Analizamos también dos temas de enorme
actualidad y controversia: los acuerdos entre los
medios y el gobierno de México para la difusién de
los planes y programas oficiales y el rol de los
medios en el proceso para el establecimiento, a
mediados de la presente década, del Area de Libre
Comercio de América (ALCA).

Por fin, Chasqui describe la situacién que se
vive en Chile como consecuencia de una
cuestionada ley de la dictadura que dicté las reglas
de juego para la radiodifusién privada. Y en el
campo de la radio, la revista sefiala las normas para
“contar las noticias” con impacto e interés.
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Psicolinglistica

El carisma pierde
poder

| |
Alberto Ancizar Mendoza

rradia, imanta, capta e inmoviliza primero

.....Para pronto motivar en su seguimiento a

crecidas y multitudinarias masas. Mds adn
suscita popularidad, respaldo y fidelidad.

El carisma....... (Qué es? y, ;En qué consiste
su influjo?

Quien lo tiene, es consciente de poseerlo y lo
aprovecha. Quienes lo perciben en ese Alguien, se
emocionan y se privan. Ni se improvisa ni se pre-
supone ni se construye al deseo. Pero si ya existe,
puede apuntalarse més y cultivarlo al gusto.

El carisma se parece al prestigio, pero no es lo
mismo ni se escribe igual: aunque ambos se re-
sienten parecidamente. Aunque el primero es mu-
cho mas envolvente y mas motivador. Ademis, es
de advertir que puede darse el uno sin el otro. Y
pueden complementarse.

.l

Alberto Ancizar Mendoza, venezolano, docente e
investigador de Opini6n Publica en Universidades de
Caracas y Bogotd
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Los dos siempre han existido. Antes, mas limi-
tada su area de influencia, dentro de sociedades
mds ensimismadas, mds reducidas en nimero y
cerradas al exterior. Luego, se desbordaron en sus
manifestaciones, cuando la revolucién de las ma-
sas y a partir del uso de los medios de comunica-
cién colectiva, omnipresentes.

Ejemplos

El carisma del Cristo histérico durante su vida
y milagros en Israel. Y, asi mismo, muchos otros
lideres religiosos: como Moisés, Mahoma, hace
poco Martin Luther King. También tantos jefes
natos y los conquistadores, que lograban detonar a
las muchedumbres. Es decir —explicado con ma-
yor propiedad— movilizar sus actitudes (acostum-




OPINION

bradas maneras de pensar) y consecuentes con-
ductas suyas (acostumbrados modos de actuar).

Las definiciones de los diccionarios se basan
en tales antecedentes del pasado, como el de la
Real Academia Espafiola, el cual desde 1927
precisaba como sigue: Carisma es “el don gra-
tuito que concede Dios con abundancia a una
criatura”. Concepto mistico que al andar galo-
pante del tiempo del siglo XX, la propia Acade-
mia amplié asi descriptivamente: “Es el don que
tienen algunas personas de seducir por su pre-
sencia o su palabra”.

Sin duda que lo encarnan tal cual los denomi-
nados lideres de todo orden, pero particularmen-
te bastantes politicos de oficio y de asombrosa
influencia: carismaticos fueron ciertamente un
Simén Bolivar, un Hitler, un de Gaulle, un Pe-
rén, un Mao-tsé-tung, un Mandela, y por su-
puesto el anciano Pontifice Juan Pablo II.

Prestigio y carisma

Opinaba Gustavo Le Bon en su “Psicologia de
las multitudes” que el prestigio (que nosotros
equiparamos al Carisma) es “una misteriosa fuer-
za irresistible, de un individuo o una idea, que
ejerce su dominacién sobre nuestras mentes, para-
lizando las facultades criticas y llendndonos de
asombro y de respeto”.

Algunos investigadores van mds alld y lo aso-
cian con los fenémenos de la ilusién y del glamour,
de la estimacién legendaria y por supuesto como
causante de la histeria de las muchedumbres.

Lo cierto es que el Carisma ha sido objeto de
andlisis por los psic6logos y los sociélogos. Aso-
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cidndolo al estudio de la que Karl Jung denominé La Ley del Cambio

“la imagen psiquica” o “imago” resultante de la su-

ma de dos componentes por mitad: o sea de lo que Hoy en dia presenciamos una convincente con-

proyecta un sujeto (o persona) y de lo que perciben  firmacién de la llamada Ley del Cambio: la cual

—como objeto— en sus
mentes los receptores
de dicha comunicacién
interpersonal.

Basados en el se-
guimiento de los pro-
cesos de la propaganda
ideoldgica, expertos
calificados sentaron
las bases para una nue-
va sub-ciencia hoy de-
nominada la Psico-lin-
glifstica. Ya antes traji-
nada por el Ministro
alemin Joseph Goeb-
bels que promovié el
Nazismo y también
por el norteamericano
Harold Lasswell, to-
mando el pulso a la di-
nédmica entre “Poder y
Sociedad”. De hecho,
a la mitad del siglo que
se fue, se llevaron sis-
tematicamente a mu-
chas campaiias electo-
rales manipulaciones
planificadas de la ima-

sostiene que en este
mundo lo unico que no
cambia es el cambio.

Porque una réipida
observacién de conjunto
en derredor de nuestro
hébitat planetario y so-
ciopolitico revela que ya
no son carismaticos los
lideres de nuestras so-
ciedades del siglo XXT!

Pero entonces, cabe
preguntarse: ;Qué nos
ha pasado?

Pues que la civiliza-
cién occidental entera
esta dando un gran salto
hacia lo desconocido,
LA ALDEA GLOBAL,
de MacLuhan!

La Globalizacién es
el nuevo proceso en
marcha y son las redes
de comunicacién el de-
tonante de las nuevas
realidades y circunstan-
cias socioecondémicas:
las ideologias se desva-

gen, del carisma y del prestigio, segin consigna-  necieron suplantadas por el autoritarismo de las
das en el libro “Cémo vender un Presidente”  tecnologias. Pierden su rango las humanidades y
cuando eligieron al Presidente J.F.Kennedy. predomina la l6gica de ciencia y economia.
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Antes se buscaba —como Didgenes en Atenas—
a un hombre providencial para guiarnos y dirigir-
nos como admirable timonel, un lider fulgurante y
avasallador de los de arriba y los de abajo.

Lideres actuales huérfanos de carisma

Hoy, en cambio, ca-
risméticos no son: un
Bush de Estados Uni-
dos, ni un Shroeder de
Alemania, ni un Chirac
de Francia, ni un Sha-
ron de Israel, ni el re-
cién elegido Presidente
de la India, el cientifi-
co espacial Abdul Ka-
lam, ni tampoco un
Duhalde de la Argenti-
na, ni mucho menos el
discreto Emperador del
Japon.

Sin faltarle el respe-
to a jefes como Fidel
Castro otoiial.

Es que antes el esti-
lo era el hombre, mien-
tras que ahora el hom-
bre debe ajustarse al estilo, a la tecnocracia y
mercadocracia! La actual sociologia politica exige
reagrupaciones nuevas a los viejos encasillamien-
tos dentro de tradicionales fronteras: mejor dicho
enlazar los intereses en perpetuo juego mediante
redes —o sea “nets”— de interconexiones regionali-
zadas, operantes hacia adentro y hacia fuera, al

OPINION

ejemplo de los “swarm”, es decir, de los enjam-
bres de abejas, segiin lo dictamina la reingenieria
social. »

Ast las cosas, {Quién calificard para ser el me-
jor lider?

Definitivamente ni el rey hereditario ni el acor-
dado en componendas partidistas, ni necesaria-
mente un mesias caris-
matico. La oferta debe
ajustarse a la demanda.

Sin embargo, puede
ser un privilegio toda-
via un gobernante que
si sepa administrar su
carisma para el bien
comiin, orientado des-
de la planeacién social
con miras a la justicia y
calidad de vida, res-
pondiendo al clamor de
su gente, mayorias y
minorias.

Pero, una urgente
post-data.

Alerta el PNUD
~Programa de las Na-
ciones Unidas para el
Desarrollo- en su In-
forme sobre Desarrollo Humano de 1980 a hoy:

“Que de 81 paises que han adoptado la demo-
cracia, 34 han escogido ser regimenes totalitarios.
Se advierte el peligro de que en la lucha contra el
terror se fortalezca la idea de que para la estabili-
dad politica y el crecimiento econdmico, el auto-
ritarismo sea mejor”. €
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