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La Estructura del Mercado Laboral en la Reglén Amazénica Ecuatoriana

LA ESTRUCTURA DEL MERCADO LABORAL EN LA
REGION AMAZONICA ECUATORIANA

Lucia Burgos Salvadorl

| presente articulo tiene como objetivo fundamental presentar una vi-

sién general de la conformacion del mercado laboral de la Regiéon Ama-
z6nica Ecuatoriana -R.A.E.- en el perfodo actual. Es decir el tema a tratarse es
la relacién entre los recursos humanos y los recursos naturales.

El trabajo se desarrollé fundamentandose en estadisticas. A través del ins-
trumento utilizado, el analisis logra vincular elementos macro y micro sociales
de la region en estudio.

Ahora bien, para estructurar el mercado laboral en la R A.E., drea que en las
décadas pasadas fue considerada como tierra de nadie, se requirié del apoyo
estatal, el cual a partir de 1940 ha impulsado el proceso de incorporacién de
la region al mercado nacional e internacional.

El Estado asumié el proceso de integracién regional dentro de la nocién de
que le “corresponde” dicha tarea. Casi como una constante terminé por ir a la
cabeza de la formulacién de las politicas de integracién y de la viabilizacién de
las mismas. Por regla general, los sectores dominantes no contribuyeron a di-
cho proceso (Barclay: 1993, 49)".

Los motivos por los cuales el Estado ecuatoriano asumié un rol protagoni-
co en el proceso de incorporacién de la selva al mercado nacional, ya sea di-
recta e indirectamente, devienen de razones de caracter internacional, nacio-
nal e intraregional (Idem: 1993, 43), entre los que se puede mencionar:

1 Graduada de la Maestria de Clencias Sociales con mencion en Estudios Amazoénicos, promocion
1993-1995.
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- El factor geopolitico.- Ubicado en el contexto internacional. En 1941 el
Ecuador perdi6 el cuarenta por ciento de su territorio total, a consecuencia
de la invasién peruana. El Estado debi6 encarar una politica de generacién
de fronteras vivas, pues enfrentar la defensa de sus territorios selvicolas
mediante tratados fronterizos resulté ineficiente.

- El factor econémico.- Aspecto que enlaza el plano internacional, nacienal
e intraregional; ya que por un lado cada vez crecia la percepcién de que
la regién amazoénica estaba llena de recursos y que estos debfan incorpo-
rarse al mercado. Por otro lado, el territorio “vacio” tenia que ser ocupa-
do y se lo debia incorporar a la produccién agropecuaria, dotando de bie-
nes agricolas y no agricolas destinados al mercado interno y externo.

La ampliacién del mercado hacia la selva fue impulsada a través de:

- Movilizacién directa e indirecta de poblacién procedente de otras regiones
geograficas, la costa y la sierra, tanto del area urbana como rural. En la Sie-
rra ecuatoriana se evidenciaron procesos de deterioro ecolégico y presion
poblacional sobre la tierra. En la Costa, la modernizacién del agro unida a
la caida del auge bananero motivaban la movilizacién poblacional.

- Basqueda de materias primas selvicolas orientadas a la satisfacciéon de la
demanda nacional e internacional;

- Ampliacién de la frontera agricola, destinada a cubrir el creciente aumento
de productos agricolas a bajos precios;

- Asignacién del espacio amazoénico al rol de proveedor de materias primas;
- Segmentacién de los mercados de capitales;

- Construccién de carreteras (infraestructura econémica) e infraestructura so-
cial. Esto se logré por medio de los distintos Ministerios;

- Fomento de proyectos de desarrollo agricola y minero;
- Apoyo a programas de colonizacién dirigida, como los ejecutados por el
Instituto Ecuatoriano de Reforma Agraria y Colonizacién -I.E.R A.C.-, el Ins-

tituto Nacional de Colonizacién de la Regién Amazdnica Ecuatoriana -I.N-
.C.R.A.E.-, el Centro de Reconversién Econémica del Austro -C.R.E.A_;
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- Politicas crediticias tendientes al fomento agropecuario en [as zonas de co-
lonizacion a través del Banco Nacional de Fomento;

- Focalizacion de centros de comercializacion que permiten el enlace de los
productos procedentes del rea rural con el sector urbano;

- Expansion acelerada del espacio urbano;
- Nuclearizacién y sedentarizaciéon de la poblacién nativa;
- Presencia de las Fuerzas Armadas;

- Concesiones a grupos misioneros y sectas religiosas para que asuman pro-
gramas educativos y cientificos.

Por su parte, los grupos étnicos existentes en la regién, tradicionales pro-
pietarios de los territorios selvicolas, dependiendo del nivel de contacto con
la sociedad de mercado, se vieron abocados a interactuar con la sociedad na-
cional. Transformaron sus economias de subsistencia; modificaron sus activi-
dades productivas y sistemas de produccién; incorporaron nuevas tecnolo-
gias; se insertaron en el mercado mediante la venta temporal de fuerza de tra-
bajo y dirigiendo la produccién silvestre al mercado.

Experimentaron, adicionalmente, cambios en el patrén tradicional de uso y
distribucién de la tierra; distribucién del tiempo en las relaciones sociales de
cohesioén étnica y relacién interétnica; y, sufrieron variaciones en los niveles de
consumo alimentario y esquemas sociales y culturales tradicionales.

Es en este contexto que se conforma el mercado laboral heterogéneo y
segmentado de la R A.E.. Son estas las condicionantes endégenas y exégenas
que determinan la oferta y demanda de fuerza de trabajo en la region. Esto
guarda estrecha concordancia con el rol econémico asignado a la regién y fun-
ciona en forma disimil de acuerdo a la diversidad de recursos existentes en
ella.

Esta situaciéon ha dado lugar a una interconexién entre las diferentes dreas
sociales, econémicas y espaciales regionales, al mismo tiempo, los mercados
laborales locales, tanto el urbano como el rural, han adquirido ciertas caracte-
risticas similares al denominado sector informal de la economia.
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Pero a pesar de la modernizacién de la economia en la region, la hetero-
geneidad de la estructura productiva subsiste; la coexistencia de segmentos
tecnolégicos claramente diferenciados atn se mantiene.

Elementos a considerarse en torno al andlisis del empleo rural

Enla RA.L. a pesar del acelerado proceso de crecimiento del sector urba-
no 12% en 1950 a 26.7% en 1990, la poblacién regional continGa viviendo
para 1990 en el sector rural, es asi que el 73.3% de la poblacién total regio-
nal se encuentra localizada en dicho sector (CEPAR: 1993, 47).

Esto significa que la poblacién econdmicamente activa se encuentra princi-
palmente en las zonas rurales, hecho que por su parte, obliga a que dicha po-
blacion realice sus principales actividades productivas en el area rural.

La insercién de mano de obra local en actividades como la petrolera, da-
das las caracteristicas educativas de la poblacion regional y los requerimien-
tos de mano de obra calificada que el sector petrolero necesita es muy esca-
sa, aln en fases y actividades -prospeccién sismica, tareas de desbroce y re-
forestacion- donde la demanda de mano de obra no calificada presenta una
fuerte tendencia al incremento.

Por lo expuesto, al estudiar la estructura del mercado laboral de la RA.E. y
la relacién de este con las actividades agropecuarias es necesario establecer
una serie de especificidades en cuanto al empleo en el sector indicado, entre
ellas: la ciclicidad del empleo, el cardcter fuertemente familiar de la mayor par-
te de los establecimientos rurales; el problema de la disponibilidad de la ma-
no de obra; la pluralidad ocupacional; la relacién que guarda el empleo con la
propiedad de la tierra y los ingresos familiares; y, la tecnologia implementada
en el sector agropecuario (Chiriboga: 1989, 11-12).

Para culminar y antes de entrar a detallar las especificidades del empieo en
el sector rural, se observa un elemento adicional que puede advertir el lector
sobre como una variable tan econémica adquiere un contenido ecolégico en
un espacio como el amazoénico.

Ciclos agricolas.- Tanto la actividad agricola como la pecuaria estan fuerte-
mente influenciadas por el ciclo biolégico de plantas y animales y por los ci-
clos climaticos. La siembra y las labores de mantenimiento y cuidado inciden
en el resultado final, el mismo que termina con la cosecha. Estas actividades,
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mediante la incorporacion de nuevas tecnologias, pueden reducirse en cuan-
to a la duracién total de ciclo y a la forma e intensidad de las labores.

El proceso descrito tiene grandes repercusiones en la oferta y demanda de
empleo en las dreas rurales de la regién amazénica.

La demanda varia en funcion de los ciclos agricolas de los distintos produc-
tos. La oferta local se produce en los momentos de menor ocupacién en sus
propias fincas. Esto dltimo estd determinado por el ingreso monetario de las
familias, el mismo que a su vez depende de la cantidad de tierra, del acceso
a otros factores productivos, de los precios relativos de los productos agro-
pecuarios en el mercado y de la cantidad de los productos que debe adquirir
en él (Chiriboga: 1989, 13; Ferreira y Klein: 1989, 145).

Las labores agricolas en la RA.E. se pueden realizar a cualquier escala de
produccién, en casi todos los cultivos. Por consiguiente, hay muchas posibles
combinaciones entre las unidades productivas y la tecnologia, de manera que
en la produccién de bienes agricolas pueden coexistir unidades de produccion
netamente capitalistas, donde predomina la relacién capital/trabajo con otras
fundamentadas en el trabajo familiar. (Ferreira y Klein: 1989, 146).

Trabajo productivo e improductivo.- Existe una serie de actividades que de-
ben realizarse en las fincas a pesar de que dificilmente sean consideradas en las
estadisticas oficiales como productivas. Sin embargo, de estas depende, la re-
produccién de las unidades productivas, la cosecha y el reinicio del ciclo agri-
cola. Por ejemplo: espantar animales, arreglar cercas, realizar visitas a vecinos
y parientes para conseguir apoyo laboral o acercarse a las oficinas pablicas pa-
ra conseguir servicios (Chiriboga: 1989, 14; Ferreira y Klein: 1989, 146 ).

Trabajo familiar.- Lo particular de las familias rurales es que viven en el mis-
mo lugar donde trabajan, al menos una parte importante del tiempo. Por con-
siguiente, en las fincas coinciden las unidades de produccién y consumo.

Las decisiones de empleo de los miembros de las familias campesinas, tan-
to dentro del hogar como fuera de é&l, se toman en funcién de las necesidades
de ingreso del conjunto familiar (Chiriboga: 1989, 14; Ferreira y Klein: 1989,
147).
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CUADRO Nt 1

SUPERFICIE COSECHADA DE LOS PRINCIPALES PRODUCTOS
AGRICOLAS EN PUTUMAYO 1993 (HAS)

CULTIVOS  AREA  PRODUCCION COSTOS PRECIOS

SEMBRADA (Ton.) PRODUCCION PAGADOS/
(Has.) Ton.
Arroz 2.241 8.162 216.625 101.625
Cacao 50 50 216.000 400.000
Caucho 192 38 129.600 160.000
Cafia 1.054 3.220 446.240 207.247
Chontaduro 437 2.774 189.000 35.032
Frijol 174 77 4518 628
Frutales* 161 0 0 0
Maiz 13.011 27.671 138.036 99.214
Papa 59 245 1.238 174.500
Pifia 135 1.428 175.000 133.367
Platano** 7.523 47.644 196.714 46.180
Soya 12 24 245.900 254.489
Tomate/4rbol 31 391 469.350 150.000
Yuca 2.293 19.769 375.240 36.084
Coca 44.144 25.508 1.122.000  401.700.000
TOTAL 71.517

Fuente: LURPA:1993. (Informe provisional, copia de computador)

*Frutales: Caimos, Uva caimaron, Guayaba, Cancharana, Guanabana, Limén
y Naranja coman.

** Una paca= 20Kg.
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El caracter familiar de la mayor parte de fincas requiere de una fuerte flexi-
bilidad en cuanto a los roles de cada uno de los miembros del hogar. La mul-
tifuncionalidad de los miembros que conforman la unidad familiar, en térmi-
nos ocupacionales, da lugar a una flexibilidad que permite adaptarse a las cir-
cunstancias. Es asi que en funcién del ingreso familiar, el trabajo de un miem-
bro del hogar puede ser reemplazado por otro, sin que ello afecte al resulta-
do final. Al mismo tiempo, estas son las principales diferencias que presentan
las unidades campesinas con respecto a las empresas modernas, donde la es-
pecializacién de la fuerza de trabajo tiende a acentuarse.

Trabajo doméstico.- Otro elemento de dificil cuantificacién en la unidad fa-
miliar campesina es el empleo doméstico.

Ciertas actividades como acarrear agua, cuidar animales y recoger lefia tie-
nen importancia tanto en la produccién familiar como en la actividad domés-
tica. En este sentido, muchas veces los datos censales sobre poblacién ocupa-
da tienden a despreciar este tipo de labores y a subestimar el aporte de la mu-
jer y de los nifios.

La estructura del mercado laboral en ia Regién Amazénica Ecuatoriana -
R.A.E.-

En la actualidad, la Regién Amazoénica Ecuatoriana estd dedicada princi-
paimente a tres actividades econdmicas: la agropecuaria, la extractivista y
al turismo.

Al interior de esta region existen centros de articulacion comercial, que ad-
quieren caracteristicas de centros urbanos de relativa significacién, que permi-
ten cierto nivel de articulacién de la ciudad con el campo.

La presencia cada vez mayor de medios de comunicacién y transporte, de
vias de acceso, de centros de salud y de educacién permite una intensifica-
cién del flujo de mercancias y de movilidad poblacional.

La paulatina penetracion de la l6gica de la acumulacién capitalista ha de-
terminado que, para los actuales momentos, é€sta organice el territorio ama-
z6nico ecuatoriano de una manera peculiar.

Por un lado, el nativo amazoénico se ha visto en la necesidad de interactuar
con la sociedad nacional a través de la venta de sus mercancias (bienes agri-

197



La Cuenca Amazonica de cara al nuevo siglo

colas o fuerza de trabajo). Por otro, ha incorporado su economia al mercado a
fin de subsistir, convirtiéndose poco a poco en un campesino.

Por su parte, el campesino colono, que constituye el migrante de otras re-
giones naturales, ha tenido que aprender a convivir y manejar el ambiente de
la forma mas adecuada posibie.

Las empresas agricolas y las empresas extractivistas (ya sean petroleras,
madereras o mineras) han penetrado a la RA.E., convirtiendo a dicho territo-
rio y a sus actores sociales a la l6gica mercantil.

Lo dicho ha dado lugar a lo que se denomina la heterogeneidad en la
estructura productiva, elemento que a la vez influye directamente en la ab-
sorcién de mano de obra temporal o permanente. Permite la coexistencia de
loégicas econémicas disimiles que presentan tendencias de complementacion.

Esta heterogeneidad se articula a la l6gica capitalista a través de la circula-
cién de mercancias, permitiendo la interaccién entre sectores capitalistas y no
capitalistas.

Desde la perspectiva del empleo, en la region Amazoénica ecuatoriana se
puede distinguir los siguientes sectores productivos: a) el sector de merca-
do: Interno y externo, donde fundamentalmente se localizan las grandes em-
presas agroindustriales, la explotacion petrolera y las empresas turisticas; b)
el sector auténomo, al interior del cual se encuentran las economias campe-
sinas, el comercio minorista, las actividades artesanales cuya produccién se
destina al mercado y la pequeiia industria doméstica; ¢) el sector de subsis-
tencia, en el cual se aglutinan las economias domésticas campesinas orienta-
das basicamente para el autoconsumo; y, d) las actividades gubernamenta-
les, que incluyen los servicios estatales.

El sector de mercado.- El sector de mercado estd compuesto por las em-
presas capitalistas, cuya producciéon, extraccion y servicios se orienta a los bie-
nes alimenticios, energéticos, forestales, destinados tanto para el consumo se-
lectivo del mercado externo como de consumo masivo para el mercado inter-
no y externo (PREALC: 1991, 12). Este sector absorbe apenas al 3,7% de la
P.E.A.(CEPAR: 1993, 82).

En este sector priman las unidades de produccién, extraccién y servicios
con un patrén tecnolégico fundamentado en el capital (“segmento moderno
agropecuario”).
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Las unidades productivas son generalmente de mediano y gran tamano,
utilizan intensivamente tanto capital variable como fijo y recurren a contratar
abundante mano de obra asalariada en determinadas etapas del proceso pro-
ductivo (cosecha, principalmente); y, en las fases iniciaticas de produccién y
explotacion. -

Al interior de este sector se emplean trabajadores asalariados, la oferta y
demanda de fuerza de trabajo esta determinada por su productividad, en re-
lacién al costo de reproduccion de la misma. La l6gica de funcionamiento es
la del capital y se orienta al ahorro de la remuneracién de la fuerza de traba-
jo. en funcién de aumentar su tasa de ganancia.

La formacién de este sector se debe al crecimiento industrial derivado del
acelerado proceso de acumulacién y concentracién del ingreso, procedente
de algunos sectores de la economia: petrolera, agroindustria y la explotacién
de madera (Aubertin: 1989),

El sector auténomo.- Al interior de este sector se puede encontrar a las
economias campesinas, al pequefio comercio minorista, la artesania y la in-
dustria doméstica.

Este sector lo conforman las actividades individuales cuyos productos, que
son generalmente bienes de consumo masivo, se destinan al mercado inter-
no.

Las unidades de produccién insertas en este segmento poseen un patrén
tecnolégico intensivo en trabajo (“segmento tradicional agropecuario”); son
generalmente de pequeno tamano y utilizan poco capital fijo (PREALC:
1991,12).

Este segmento productivo acusa bajos niveles de productividad y cons-
tituye un receptaculo de mano de obra, que el sector de mercado no pue-
de absorber.

La existencia de este sector da lugar a la formacion de campesinos que de-
sarrollan una serie de estrategias productivas, donde los que logran ciertos ni-
veles de acumulacién tienen posibilidad de contratar mano de obra de manera
temporal y permanente.
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A la vez este sector logra transitar del nivel de subsistencia al de acumula-
cién, simple o ampliado, dependiendo del nivel de ingresos con el que los
productores inicien el ciclo productivo o, como lo afirma Tamariz (1991), de
las condiciones econémicas con las que migran los campesinos al lugar de
destino.

En la R.A.E. este sector se puede identificar en aquellas fincas donde la ma-
yor parte de la produccién agricola y pecuaria se destina para el mercado y, don-
de se acusan niveles de absorcion de fuerza de trabajo familiar y no familiar.

Con relacion al trabajo familiar, éste puede involucrarse de manera tempo-
ral, principaimente, y permanente, en menor proporcion.

El sector de subsistencia.- Este sector esta conformado por las economias
campesinas domésticas que producen fundamentalmente para el autoconsu-
mo. Forman parte del segmento tradicional.

En este sector se puede ubicar un segmento significativo de las unidades
campesinas de la regién amazénica. Lo constituyen las pequefias unidades
productivas que presentan una tendencia a disminuir en superficie debido al
progresivo control de la tierra, por parte de los grandes propietarios, y a la na-
tural subdivisién de las parcelas por efecto de la herencia. Se conforman co-
mo importantes espacios de retenciéon de la fuerza de trabajo del sector
rural de la regién, por el uso intensivo que hacen de ella.

La progresiva disminucién del espacio de sustentacion de las economias
campesinas con relacion al crecimiento poblacional, da origen a una poblacién
rural superflua que se ve obligada a migrar.

Como resultado de la diferenciacién socio-econdémica campesina se logra
conformar, dentro del sector de subsistencia, un subsector que se caracteriza
por tener posibilidades de incorporar a aquellos campesinos sin tierra, cuya al-
ternativa de sobrevivencia es la venta de fuerza de trabajo en el mercado.

“Respecto a este punto parece pertinente asumir que existen dos tipos
de trabajadores temporales: aquellos que son campesinos sin tierra y
que trabajan ocupandose como obreros (temporales) en diferentes uni-
dades de produccién (incluso pueden migrar a la ciudad por breves pe-
riodos de tiempo) y aquellos que si explotan una unidad de produccién
o finca (propia o arrendada) en la que trabajan por “cuenta propia” y que
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“salen” a buscar trabajo como obreros temporales en otras fincas, sola-
mente en aquellas épocas del aio en las que el trabajo en la finca esca-
sea (PREALC: 1991, 12)".

Por Gltimo, existe otro conjunto de unidades de subsistencia, en el cual sus
trabajadores se mantienen como campesinos tipicos: no acumula, pero tampo-
co vende su fuerza de trabajo en el mercado, utiliza intensivamente la mano de
obra familiar, permite en momentos de crisis la venta ocasional de fuerza de
trabajo pero, en Gltima instancia, se mantiene dentro de la 16gica de la econo-
mia campesina y a los medios existentes en ella para mantenerse como tal.

Al sector auténomo y de subsistencia se vincula el 80,9% de la P.E.A. en la
region selvética ecuatoriana. Estos sectores estdn ubicados en las categorias:
cuenta propia y trabajadores familiares sin remuneracién (CEPAR: 1993, 82).

La coexistencia de los subsectores productivos sefialados (segmentos tec-
noldgicos claramente diferenciados) determina al mismo tiempo ciertos nive-
les de interaccion entre ellos. Este enlace se da tanto por la via de la produc-
cién como por la del mercado de trabajo, debido a la insuficiencia del ingre-
so que obtienen buena parte de los productores como de los asalariados.

A su vez, la conexién de dichos sectores estd supeditada a los ciclos bio-
l6gicos y climéticos, que determinan un caricter fuertementente estacional de
la absorcién de la fuerza de trabajo.

Las actividades gubemamentales.- En este sector se localizan aquellas ac-
tividades en cuyo interior estdn incluidos los servicios de tipo estatal: electri-
cidad, gas, agua, financieros, seguridad interna y externa, escuelas, salud, en-
tre otros. Absorbe al 10,1% de la P.E.A. (CEPAR: 1993, 82).

En la Amazonia ecuatoriana muchos de estos servicios han tendido a in-
crementarse, debido al papel que el estado ha cumplido en el proceso de in-
corporacion de la regién al mercado, especialmente el vinculado a la amplia-
cién de la frontera agricola. La P.E.A. inserta en este segmento laboral se lo-
caliza especialmente en los ejes de articulacién comercial o dreas de relativa
nuclearizacién poblacional.

Producto de la articulacién regional al mercado para 1993, el rea total del

territorio amazoénico ecuatoriano es de 13 millones de hectareas. De esta su-
perficie, el 92 por ciento estaba, en el afio indicado, sin uso agropecuario.
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El uso agropecuario de la tierra se distribuy6 de la siguiente manera: 0,1
por ciento de cultivos transitorios, aquellos cuyo ciclo vegetativo es general-
mente menor de un afio; 1,0 por ciento de cultivos permanentes, aquellos
que tienen el caracter de bienes raices y producen cosechas por varios afos;
6,5 por ciento de pastos (naturales o cultivados); 0,1 por ciento en barbecho,
aquellas que se encontraban sin cultivos (a la fecha de la encuesta), por haber
terminado la cosecha; y, 0,1 por ciento de tierras en descanso, definidas co-
mo aquellas que a la fecha en que se hizo la entrevista, se encontraban sin cul-
tivos y que, habiendo sido anteriormente cultivadas, estuvieron en descanso
en forma continua por un periodo entre uno y cinco afios (CEPAR: 1993, 28).

El peso de las tierras dedicadas a pastos, por encima de las tierras destina-
das a otros usos obedece a que, en el caso de los primeros, el Banco Nacio-
nal de Fomento a lo largo de la década del 80 apoy6 principalmente dicha ac-
tividad en zonas de colonizacién.

En Sucumbios el crédito orientado a “Pastos y Ganado” registré un creci-
miento alto, asi como el orientado a “Cultivos Agricolas” especialmente café,
cacao y maiz duro.

En cuanto al café, si bien la Costa proveia de la mayor parte de este pro-
ducto, particularmente Napo y Sucumbios fueron cobrando cada vez més pe-
so. El area cosechada en estas dos provincias aumenté desde el 5% del total
en 1986, a mis de 13% en 1991 (Guerrero y Waters: 1993, 27).

Para terminar con este apartado, se encuentra que el 5,0% de la P.E.A. no
declara y el 0,3% son trabajadores nuevos.

Sectores productivos en la R.A.E.

Como primer punto se analizaran los aspectos relacionados con los sec-
tores productivos de la region. En regiones asignadas a dotar de recursos a
la sociedad, como es el caso de la selva amazdnica, los sectores preponde-
rantes son el primario y el terciario.

El predominio de dichos sectores se da tanto en el rea urbana como rural,
pues la divisién que existe entre dichas areas responde a un criterio politico-
administrativo, ya que en la realidad la regién constituye una unidad espacial
de referencia, que enlaza flujos econdmicos y posibilita las transacciones co-
merciales entre los campesinos con los demads sectores sociales.
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En el drea urbana en la poblacién masculina predominan tres grupos de
ocupacién: los conductores de equipos de transporte, obreros de fabricacién
de productos de caucho, papel y cartén, obreros de la construccién; trabaja-
dores agricolas y forestales, pescadores y cazadores; y, profesionales, técni-
cos y trabajadores asimilados (CEPAR: 1993, 83).

En la misma &rea, la poblacién femenina, cuyo nimero se acercaba a
10.000 personas econémicamente activas (1990), el 25,7 por ciento del total
eran trabajadoras vinculadas a los servicios (doméstico, hoteleria, bares, lavan-
derias, peluqueria, etc.); el 20,6 por ciento eran profesionales técnicas; el 18,9
por ciento comerciantes y vendedoras; y, el 13 por ciento personal adminis-
trativo y trabajadores asimilados (CEPAR: 1993, 83).

Como puede observarse, en el sector urbano de la R A.E. predominan los
trabajos vinculados con el sector terciario y primario de la economia. En el
sector servicios sobresale la vinculacién de las mujeres.

En cuanto al empieo en el sector rural de la R A.E. se aprecia un incremen-
to de la PEA vinculada al sector primario de la economia de la siguiente ma-
nera, el 71,8% de PEA rural se insertaba en dicho sector en 1982, mientras que
el 74,8 por ciento de la PEA rural se vinculaba al sector primario en 1990.

En el drea rural, para 1990, de los 77 mil hombres econémicamente acti-
vos la mayor parte (69,5%) eran trabajadores agricolas y forestales; el 7% con-
ductores de medios de transporte; y, el 6 por ciento mineros (CEPAR: 1993).

En cuanto a las mujeres del sector rural, para el mismo afio, de las 19.000
que conformaban la PEA mas de dos tercios (67,4%) estaban vinculadas a las
labores agricolas. El siguiente grupo ocupacional de importancia era el de tra-
bajadoras de servicios, con una participacién del 8,3 % siguiéndole, con un
8%, el de vendedoras y comerciantes (CEPAR: 1993).

La importancia del sector primario se debi6 al incremento de la explotacién
de minas y canteras, asi como también, al acelerado proceso de incorporacién
de tierras para la produccién agricola.

A su vez, este Gltimo aspecto fue factible gracias a la mayor apertura de

vias, al apoyo estatal y al proceso de mercantilizacién a que fue sometida la
produccién agropecuaria y silvestre.
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La mayor participacion de la PEA de la R A.E. en el sector primario se pue-
de atribuir, también, a la incapacidad del sector de mercado de otras regiones
geogréficas y especialmente de la sierra, para absorber mano de obra, lo que
trae como consecuencia expulsion poblacional a las zonas de colonizacién y
de apertura de la frontera agricola.

El desarrollo que ha experimentado el sector primario, unido a las activida-
des no productivas como el comercio y los servicios ha ido en aumento a lo
largo del dGltimo periodo intercensal. Tal pareceria que esta es la tendencia re-
gional, ya que dicho comportamiento tiene relacién con la disponibilidad de
recursos naturales existentes en la region, ios mismos que en un contexto de
internacionalizacion de las economias, incorporardn con mayor celeridad los
bienes que dispone la selva al servicio del mercado.

Desde otro punto de vista, la fuerte migracion poblacional continuara, ya
que los problemas basicos de redistribucién de la tierra no se han abordado y,
de hecho se preferira dejar intacta la estructura de tenencia de la tierra en las
otras regiones geogréficas del pais y, por lo tanto, fomentar la colonizacién
por cuestiones econémicas y geo-politicas.

Al mismo tiempo, la constatacion de que los sectores productivos prepon-
derantes en la regién amazoénica son el primario y el terciario, evidencia el rol
asignando a la regién como proveedor de bienes y materias primas, ddndose
un estancamiento del sector secundario.

Articulacién de los modos de produccioén en la R.A.E.

La coexistencia de relaciones sociales de produccién capitalistas (patronos)
y no capitalistas (cuenta propia) permite una articulacién de distintos segmen-
tos laborales en la RA.E.

En la RA.E., producto del desarrollo que ha experimentado a lo largo de
los altimos cuarenta afios, se esta generando un proceso, denominado por
Haroldo da Gama Torres (1991) urbanizacién de la frontera Amazénica.

Este proceso guarda estrecha relacién con el tipo de inmigrante que se ha
desplazado, de origen urbano principalmente, y con el del desarrollo que se
esta ejecutando. Para analizar la articulacién de los modos de produccién exis-
tente en la R A.E. es necesario retomar algunas consideraciones que hacen di-
ferente al mercado laboral rural del urbano, elementos que fueron trabajados
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en el apartado correspondiente a las consideraciones en torno a las especifici-
dades del empleo rural.

En el area rural (y también en el sector informal urbano) no existe linea di-
visoria entre el trabajo productivo y el que es considerado como improducti-
vo. Esta definicién plantea un problema: identificar la poblacion econémica-
mente activa, la misma que puede variar en el tiempo (periodo de un ano).

El trabajo es estacional por lo que los perfiodos de referencia utilizados en
la investigacién son importantes, ya que de esta manera se logra indagar so-
bre la estabilidad laboral en los ciclos ocupacionales, factores que a su vez es-
tan asociados con el tipo de actividad econémica predominante en la zona.

Parte de la poblacién econémicamente activa puede permanecer al margen
del mercado de trabajo, como es el caso de aquellos pequenos productores
que no compran ni venden fuerza de trabajo. Desde esta misma perspectiva,
los mercados de trabajo no funcionan durante todo el afio.

La familia (hogar) puede actuar como unidad de produccién y consumo
(finca), lo que tiene particular importancia para la clasificacién de las mujeres
y estudiantes.

A partir de las consideraciones expuestas, en este apartado se tomaréan en
cuenta los elementos mencionados, los mismos que se observaron en el ma-
nejo de la base de datos con que se elaboré el presente trabajo y que tuvo co-
mo fundzamento la investigacion realizada por el Instituto Nacional de Empleo
LN.EM.Z.

2 En cuanto a las fuentes y técnicas de investigacion aplicadas a la investigacion se efectu6 lo siguiente:
Fuentes

A. Los datos del Censo de Poblacién de 1990, el apartado correspondiente a empleo; las Estadisticas de
la mujer: Ecuador 1992; y,

B. La base de datos de las encuestas de empleo rural realizadas por el Instituto Nacional de Empleo en
1990, cuyo universo muestral lo constituyeron las viviendas particulares localizadas en el area rural.

C. Lla base de datos del Consejo Nacional de Desarrollo CONADE para la adjudicacion de tierras en la Re-
gion Amazonica Ecuatoriana.

D. Los datos estadisticos del CEPAR
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Profundizando en el andlisis se tiene que la PEA de la region amazdnica
segln categorias de ocupacién se ha modificado en el Gitimo periodo inter-
censal.

Perdié importancia relativa la categoria empleado o asalariado, pasando
del 46,2 por ciento en 1982 al 30,79 por ciento en 1990. Aumentaron las ca-
tegorfas cuenta propia (36,7% a 46,8%) y patrono o socio activo (1,9% a
4,1%). Este comportamiento es igual tanto en el sector urbano como en el ru-
ral de la regi6n.

Lo explicitado en términos numéricos lleva a las siguientes consideracio-
nes: a) Ha tenido lugar un crecimiento de las actividades mercantiles por
cuenta propia, las mismas que han sido autogeneradas por las familias que se
han visto obligadas a crear sus propias fuentes de trabajo, ya sea para com-
plementar el salario del jefe de hogar, con empleo formal, 0 como recurso Gni-
co para subsistir; y, b) Se da un predominio de las actividades de servicios, cu-
ya existencia puede tener relacién con el crecimiento de las ciudades y con el
aumento del sector informal urbano y rural.

Cabe indicar que la fuente de informacién del Instituto Nacional de Empleo -INEM-, para efectos de la
presente investigacion, fue manejada como representativa solamente para las localidades donde fue
aplicada la encuesta. Para el INEM el drea rural estuvo definida como:

a) Las penferias de las ciudades de 5.000 y mas habitantes.

b) Los asentamientos con menos de 5.000 habitantes y sus alrededores.

¢} Las parroquias rurales, tanto en su parte concentrada (dreas amanzanadas) como en su parte dispersa.
Se excluy6 algunos jugares de muy dificil acceso. (INEM: 1993, 10).
Los datos estadisticos resultantes de dicha encuesta recogen informacién sobre aspectos demografi-
cos, migracién permanente, ocupacion, tenencia y uso de la tierra, produccion agricola y pecuaria, de-
manda de mano de obra en la finca del hogar, entre otros.

Para efectos de la elaboracion de la tesis y del presente trabajo se tomo de los resultados de la encues-
ta la parte correspondiente al empleo y a las fincas investigadas por el INEM en la Region Amazonica
Ecuatoriana, la misma que involucré a las cinco provincias de la region.

Las técnicas de andlisis utilizadas con la base de datos de la encuesta del INEM fueron:

- Estadisticas descriptivas
- Analisis de consistencia de datos -procesamiento de datos-.
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En 1990, en el area rural la categoria cuenta propia era la més importante,
tanto en hombres (53%) como en mujeres (48%). Las personas que trabajan
como empleados o asalariados representaban el 25% y 18 % para hombres y
mujeres, respectivamente, estando la mayoria vinculada al sector privado (CE-
PAR: 1993).

El porcentaje de mujeres que trabajan como familiar sin remuneracién re-
presentaba la cuarta parte del total (25%).

El incremento de los trabajadores por cuenta propia y familiares sin remu-
neracion, bien puede entenderse como aquel segmento del mercado laboral,
donde prima el patrén tecnolégico intensivo en trabajo, el que a su vez, cons-
tituye el segmento tradicional del sector primario. Es decir, mientras unas uni-
dades productivas han sufrido procesos de capitalizacién y tecnificacién, han
existido otras que se han mantenido con la misma relacién capital/trabajo, sin
una tecnificacién importante.

Adicionalmente, en el sector rural de la RA.E., para 1990, coexisten dos
segmentos tecnolégicos claramente diferenciados. Ello se evidencia en la im-
portancia que tienen los trabajadores por “cuenta propia” y los “familiares sin
remuneracion” (segmento tradicional); y, “patrén o socio activo” unido a la ca-
tegoria “asalariados” (segmento moderno).

La primacia del sector primario unida al crecimiento tenue de la categoria
“patrono o socio activo” (1,7% en 1982 a 3,7% en 1990) y la pérdida de la ca-
tegoria empleado asalariado (41,7% en 1982 a 23,3% en 1990), vinculado
principalmente al sector privado (28,2% en 1982 a 13,2% en 1990), puede in-
dicar que en el sector de mercado del area rural de la regién lo que prima es
el patrén tecnolégico intensivo en capital (segmento moderno agropecuario)
(CEPAR: 1993, 82).

Los asalariados permanentes alcanzaban para 1990, un escaso nivel de re-
presentatividad: el 23,3% del total de la PEA rural. Estos se encontraban dis-
tribuidos en 10,1% aquellos relacionados con el Estado y Municipios y 13,2%
insertos en el sector privado (CEPAR: 1993, 82).

La presencia de los asalariados permanentes da cuenta de la existencia de
un mercado de fuerza de trabajo. Sin embargo, como se ha sefialando, la po-
blacién tiene que recurrir al multiempleo y a la generacién de autoempleo, a
fin de lograr la subsistencia familiar.
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Absorcién de mano de obra temporal y permanente

De acuerdo a los datos que proporciona el Cuadro No. 1 y cuya fuente es
la encuesta realizada por el INEM, se confirma la estacionalidad del mercado
laboral en el sector rural de la R A.E.. Este aspecto se evidencia en el valor re-
gistrado en la columna asignada para tomar los valores absolutos y relatwos
correspondientes a la absorciéon de mano de obra temporal.

Las unidades de produccién registradas en la categoria de tenencia PRO-
PIA (con uso agropecuario directo) absorben mano de obra, permanente y
temporal, con mayor intensidad.

Actividades agropecuarias y absorciéon de mano de obra

Las actividades agropecuarias que se desarrollan en la Regién Amazénica
Ecuatoriana y que tienden a absorber mas mano de obra de manera temporal
son: la ganaderia de leche, “cultivos solos™, “cultivos asociados”™; y, la fruticul-
tura.

Posiblemente esta produccién esté vinculada al sector moderno de la eco-
nomia y se desarrolle en grandes extensiones. Ademas en dichas categorias
se deben encontrar aquellos cultivos que tienen el caracter de permanentes,
y pueden ser considerados como inversiones y producen cosechas por varios
anos.

La ganaderia extensiva absorbe en menor proporcién mano de obra. Ello
debe dar cuenta de que esta actividad tiene como objetivo evidenciar pose-
sién de la tierra.

Funcionamiento de las fincas/hogar en la R.A.E.

Las fincas/hogar entrevistadas por el INEM son basicamente unidades cam-
pesinas y se encuentran sumergidas en los problemas que atafien a su convi-
vencia en el mercado.

La tendencia principal de las fincas es absorber mano de obra en condicio-

nes de temporalidad y sustentan su funcionamiento con mano de obra fami-
liar no remunerada.
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CUADRO No. 1

TIPO DE ABSORCION DE MANO SEGIUN LA PROPIEDAD DE LA TIERRA EN
LA REGION AMAZONICA ECUATORIANA
(PERIODO DE OCTUBRE-89 A SEPTIEMBRE-90)
(VALORES ABSOLUTOS)

MORONA NAPO PASTAZA ZAMORA SUCUMBIOS TOTAL
1 2312 3123123123123

SIN UsO
AGROPECUARIO 18 27 12 27 12 96

PROPIA (CON USO

AGROPECUARIO

DIRECTO) 2 3 o 1 3 1 7 11 15
ARRENDADA 1 1 2
AL PARTIR

OTROS

TOTAL 182 327 9121 3271 128 961217

1.- Sin uso agropecuario 2.- Absorciéon de mano de obra de forma permanente 3.- Absorcién
de mano de obra de forma temporal
FUENTE: Instituto Nacional de Empleo, 1990
ELABORACION: La autora
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Aspectos soclales de la conformaclén del mercado laboral de la R.A.E.

Los aspectos cualitativos de la demanda de fuerza de trabajo se fundamen-
tan en las variables de tipo social como son: sexo, edad, niveles educativo y
de proteccion social.

En cuanto al género, al analizar por separado las provincias que conforman
la RA.E., se tiene que dentro de la PEA urbana masculina existe un mayor pe-
so relativo de la provincia de Sucumbios (80%) y en la poblacion femenina Na-
po y Pastaza con 32 por ciento cada una (CEPAR: 1993, 22). En las areas rura-
les de las provincias de la R A.E. se aprecia un predominio masculino.

Dicho resultado confirma la afirmacién sostenida anteriormente, que la re-
gién de estudio se ha convertido en un lugar atractivo para la migracién. El
primero en desplazarse es el hombre, que busca mayores oportunidades de
empleo, situacién que al mismo tiempo se contrasta con lo que acontece en
las demas provincias que conforman el pais.

Con relacion a la edad la poblacion de la R A.E. es eminentemente joven.
El 45,6 por ciento del total es menor de 15 afios (INEM: 1990). La poblacién
en edad productiva (15-64 aiios) llegé al 52 por ciento del total; y, la pobla-
cién de la tercera edad (65 afios y mas) al 2,4 por ciento (INEM: 1990).

La razén de dependencia que se define con esta estructura3 es de 908 de-
pendientes (menores de 15 afios y de 65 y mads afios) por cada 1000 perso-
nas en edades productivas (CEPAR; 1993, 9). La poblacién trabajadora se con-
centra en el tramo de 10 a 30 afos de edad, es decir casi el 50% del total se
encuentra en rango indicado.

Por lo expuesto los datos que proporciona el INEM (1990} confirman que
el mercado de trabajo de la R A.E. acoge a jévenes menores de 20 afios que
se inician en el mercado laboral, asi lo confirman los altos porcentajes regis-
trados en las edades bajas. Esta tendencia disminuye en las edades producti-
vas (20 a 40 afios) y vuelve a crecer a partir de los 40 anos y mas,

3 Raz6n de dependencia (por edad).- La proporcion entre las personas que por su edad se definen co-
mo dependientes (menores de 15 afos y mayores de 64) y las que se definen como econémicamen-
te productivas (15-64 anos) dentro de una poblacién (CEPAR: 1993, 42).
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Los significativos porcentajes de edad registrados en el tramo comprendi-
do entre 10 y 20 afios, podrian ser asociados con el alto grado de informali-
dad con el que operan las fincas/hogar de la region, posibilitando el acceso a
los jovenes que no estan en la edad de trabajar para el sector moderno o for-
mal de la economia.

El 40% promedio, de las unidades investigadas acoge a fuerzas primarias
de trabajo4. Estas constituyen los tramos de edad productiva comprendidos
entre 18 y 40 aiios.

El 30 por ciento se encuentran en el tramo de mayor edad (41 y + afios de
edad), siendo los trabajadores por “cuenta propia” y los “trabajadores familia-
res sin remuneracion” los mas representativos en este intervalo de edad.

Con referencia al nivel educativo alcanzado por la poblacion de mas de 10
anos que se encontraba trabajando al momento de la entrevista de 1990, se
tiene lo siguiente:

El 12% del total de la poblacién no tiene ningtn nivel de instruccion; el
17,22% acude a los centros de alfabetizacion; el 46,79% tiene instruccion pri-
maria; 15,3% instruccién secundaria; y, apenas un 8,69% posee instruccién su-
perior.

Los datos indican que la fuerza de trabajo de la R.A.E. tiene una tendencia
a registrar bajos niveles de instruccion, lo cual incide en sus niveles de califi-
cacién formal.

Son una excepcion los trabajadores registrados en el area rural de la pro-
vincia de Sucumbios, quienes tienen salarios mas altos, probablemente por la
presencia del sector petrolero, el cual influye a que en la zona se perciba el
salario minimo mas alto del pafs.

4 Una hipotesis que se ha mantenido en los estudios sobre el sector informal o sector tradicional es que
éste acoge esencialmente a fuerzas secundarias de trabajo.

Entiéndase como fuerzas secundarias de trabajo a aquellos jévenes que se inician en el mercado la-
boral, mujeres y viejos. Fuerzas primarias de trabajo constituirfa aquella poblacion que se encuentra
en los mejores afios de productividad y con mayores niveles de calificacion (educacion) y experiencia.
Farrel, Gilda, “Los microempresarios del sector informal”, en El sector informal en los paises andl-
nos 2 da. Edicién. ILDIS-CEPESIU, Quito. 1987 p. 141-177.
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Por dltimo, con respecto a la seguridad social o proteccion social de la po-
blacién ocupada en el sector rural de la Regién Amazoénica Ecuatoriana regis-
tra lo siguiente: en todas las zonas correspondientes a las cinco provincias que
conforman la RA.E., y que fueron consideradas en la muestra de la encuesta
de hogares rurales, la mayor parte de la poblacion esta al margen de la. pro-
teccién social.

Las provincias de Napo y Pastaza evidencian menores niveles de cobertu-
ra del servicio, mientras que las provincias de Sucumbios, Zamora y Morona
(39, 31 y 36%, respectivamente) registran mayores niveles de participacién
de la poblacién trabajadora en el area de seguridad social.

Los més desprotegidos son los “trabajadores familiares sin remuneracion”
y los “cuenta propia”. Estos acuden al seguro social campesino. Posiblemen-
te los que mas se benefician de la seguridad social son los asalariados per-
manentes. Los significativamente desprotegidos son los asalariados tem-
porales.

Como se puede apreciar el esquema en el que se desenvuelven estas uni-
dades es al interior de un marco discriminatorio, que avaliza la diferenciacién
social y econémica.

Dicho comportamiento, que esta determinado por las condiciones estruc-
turales, se debe entender como un mundo de inseguridad social, mecanismo
que es necesario a fin de lograr un ahorro para poder seguir inmerso en el
mercado.

Aspectos economicos de la conformacién del mercado laboral de la
R.AE.

En la investigacion realizada por el INEM (1990) se constata que el 40 por
ciento de las fincas/hogar encuestadas no destinaron dichas unidades para ac-
tividades agropecuarias durante el periodo de octubre-89 a septiembre-90,
asi lo demuestran los datos expuestos en el Cuadro No. 1.

Posiblemente, el alto nimero de fincas que no destinaron dichas unidades
para actividades agropecuarias puede explicarse porque en la muestra, ellas
se ubicaron en las periferias de los asentamientos nuclearizados-urbanos, que
corresponden a los lugares con mas de 5.000 habitantes.
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La diferencia, que corresponde al 60 por ciento de las unidades encuesta-
das, afirmaron haber destinado sus fincas/hogar para actividades productivas.

Las fincas/hogar que desarrollaron actividades agropecuarias presentaron
la siguiente forma de tenencia: el 53,6 por ciento son propias; el 2,1 por cien-
to arrendadas; el 3,3 por ciento presentan otro tipo de propiedad; v, el O, 8 por
ciento son partidarios.

El porcentaje correspondiente a las fincas/hogar que se presentan como
propias es muy importante, ya que los propietarios de dichas fincas no estan
sujetos a cambios, lo cual tiene una fuerte incidencia en la permanencia de la
demanda laboral que logran crear, factor que a la vez incide en una relativa es-
tabilidad del nivel de absorcién de mano de obra y en el de ingresos que lo-
gran obtener.

Otro aspecto que se puede destacar en dichas fincas es que la demanda de
mano de obra permanente o temporal es baja y que estas se mantienen en el
mercado o elevan sus niveles de utilidad a base de los trabajadores familiares
no remunerados.

La baja absorcion de mano de obra asalariada permanente y temporal que
experimentan la fincas se puede atribuir al deterioro de los recursos naturales,
la mala distribucién de la tierra, los bajos precios que reciben los campesinos
por los bienes agricolas, la falta de una politica estatal que apoye eficiente-
mente a dicho sector, entre otras causas. De esta manera las fincas/hogar es-
tarian presentando una incipiente incapacidad de retener mano de obra, pro-
pendiendo maés bien, a su expulsion.

La demanda de mano de obra en las unidades productivas encuestadas por
el INEM (1990), no obedece a una definicién técnica, sino mas bien a la dis-
ponibilidad de mano de obra familiar para la produccién; y, a la capacidad de
pago de los correspondientes jornales del trabajador.

De tal forma que si el propietario de la finca no estuviera en condiciones
econdémicas adecuadas para contratar personal adicional, acudira a extender el
horario de trabajo propio y el de su familia méas cercana, o recurrird a la mano
de obra que le brinden los parientes (a través de las relaciones de parentesco)
y vecinos (por medio de las relaciones de solidaridad y reciprocidad), optimi-
zando asi los recursos disponibles.
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Otro aspecto que es importante destacar en estas unidades, es el referido
a la doble condicién a la que se enfrentan como unidades de consumo y co-
mo productores. En tanto unidades de consumo requieren asegurar su subsis-
tencia, para lo cual optan por desarrollar diferentes mecanismos o estrategias
que les permiten, en Gltima instancia, cumplir con el objetivo fundamental de
subsistencia. Mientras que como unidades de produccion estan subordinadas.
Muchas veces inician las actividades agricolas en condiciones de escasez de
recursos, expresados en la baja dotacion de capital inicial.

De esta manera se obligan a limitar la produccién, mediante el ahorro de
los factores productivos; incorporando tecnologias sencillas e intensivas en
el uso de mano de obra; y, en ocasiones extendiendo la vida Gtil de la ma-
quinaria.

Estos aspectos traen consigo una baja productividad de la fuerza de traba-
jo empleada, bajas remuneraciones y, basicamente, la utilizacion de mano de
obra familiar no remunerada.

Concluslones
El andlisis realizado conlleva los siguientes aspectos relevantes:

- Las categorias ocupacionales que prevalecen son los cuenta propia y los
trabajadores familiares sin remuneracién. La categoria de los patronos o so-
cios activos presenta un leve incremento y la de asalariados tiende a de-
crecer.

La presencia de los cuenta propia con una tendencia al crecimiento, unida
a una disminucién de los asalariados, son indicadores que prueban que la po-
blacién localizada en la R A.E. autogenera sus puestos de empleo.

- La mano de obra presenta bajos niveles de calificacion.

- La industrializacion (modernizacién) del sector agrario y la expansion de la
frontera agricola no ha logrado incorporar a una parte importante de los tra-
bajadores urbanos y rurales a los beneficios que trae consigo todo proceso

de modernizacién.

- Lo anterior ha dado lugar a la conformacién de una estructura heterogénea
y disimil, tanto a nivel productivo como laboral, donde las formas de pro-
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duccién y las relaciones sociales no capitalistas se mantienen y se conjugan
con las formas capitalistas de produccién.

Esta forma de desarrollo tiende a profundizarse no solo por la interrelaciéon
entre los sectores auténomo y de subsistencia con el sector de mercado,
sino a través del mercado laboral.

En la RA.E. coexisten distintos segmentos tecnolégicos: segmento tradi-
cional, en el cual se encuentran el sector auténomo y el de subsistencia; y,
segmento moderno o sector de mercado.

Los mayores niveles de absorcién de mano de obra se registran en el seg-
mento tradicional.

Las fincas/hogar entrevistadas incorporan a fuerzas primarias y secundarias
de trabajo, con lo cual se concluye que la estructura del mercado laboral de
la regién presenta semejanzas con el llamado sector informal de la econo-
mia.

Consecuentemente, producto del desarrollo capitalista implementado, en
la region se estd conformando un mercado laboral dicotémico, segmenta-
do y discriminatorio para gran parte de la poblacién econémicamente acti-
va, especialmente para las mujeres y jovenes.

Los elementos cuantitativos que determinan la oferta y demanda de fuer-
za de trabajo en la Region Amazdnica Ecuatoriana, han estado influencia-
dos por el crecimiento vertiginoso de poblacién experimentado en la re-
gion, especialmente a partir de la década del 60, como consecuencia del
proceso de incorporacion de la Region al mercado, de la ampliaciény aper-
tura de la frontera agricola, de la disponibilidad de recursos naturales y la
notable inmigracion.

La ampliacién de la frontera agricola ha sido pensada por un lado como un
espacio alternativo para los “excedentes de mano de obra rurales” genera-
dos en las dreas agricolas antiguas, como la Sierra ecuatoriana, donde la
desigual distribucién de los recursos, especialmente de la tierra, presenta-
ron y atin mantienen una fuerte concentracién, factor que contribuye a des-
plazar a contingentes significativos de poblacién a la desocupacién y que
los obliga a migrar en busca de fuentes de empleo.
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Por otro lado, el proceso de modernizacion de la agricultura unido a la in-
corporacién de tecnologia intensiva en capital ha requerido una mayor califi-
cacion de mano de obra, factor que también ha contribuido a expulsar mano
de obra.

- El segmento poblacional expulsado de las dreas rurales y la incapacidad del
sector, industrial urbano y rural, de absorber la mano de obra disponible en
los lugares indicados ha obligado al permanente traslado de poblacién a la
Region Amazoénica Ecuatoriana.

- Enla RA.L. la poblacién ha desarrollado una serie de actividades que se
desenvuelven en las pequefias unidades de produccién campesina, las
mismas que funcionan con un fuerte componente de mano de obra fami-
liar no remunerada y que en algunos casos, dependiendo de los niveles de
acumulacién que hayan logrado alcanzar, estin en capacidad de absorber
mano de obra de manera temporal o permanente.

- El proceso arriba descrito ha sido impulsado desde el Estado, a través de
la colonizacién dirigida (trasladando bolsones de fuerza de trabajo para el
sector de mercado rural) y por la creacién de incentivos fiscales (subsidios
agricolas, exoneracion de impuestos a la maquinaria) que permitieron la in-
corporacioén de tierra de la Amazonfa ecuatoriana al mercado nacional de
tierras, factores que han contribuido a que la poblacién de la R A.E. asuma
el rol productivo que estatalmente se le asigné a la regién.

- La transformacién espacial de la R A.E. estd muy asociada a la demanda de
trabajo temporal, especialmente en aquellas zonas donde existe una eco-
nomia de localizacién como la petrolera (Lago Agrio-Sucumbios).

Por otra parte, la transformacién (urbanizacién) ha sido el resultado de la
demanda, por parte de la agricultura vinculada al sector de mercado, que ha
traido aparejada una serie de nuevos servicios urbanos tales como: incorpora-
cién de tecnologia, equipamiento, asistencia técnica.

- El proceso de urbanizacién de la frontera agricola ha atraido a otros servi-
cios propios del crecimiento y de la sofisticacion de la poblacién urbana; y,
de los nuevos patrones de consumo de la poblacién rural, que ha incorpo-
rado a su esquema de consumo una serie de bienes y servicios urbanos e
industriales (Haroldo da Gama Torres: 1991, 296).
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Para terminar, la Regién Amazoénica Ecuatoriana, ademés de haberse cons-
tituido en un espacio alternativo para excedentes de poblacién rurales, se ha
convertido en una alternativa para la poblacién urbana que reside en las ciu-
dades grandes e intermedias del Ecuador.

Este grupo poblacional que conlleva un patrén de consumo determinado
histérica y socialmente, que no parece distinguir un nivel de consumo biol6-
gicamente determinado de otro socialmente determinado, organiza el traba-
jo familiar para la satisfaccion de las necesidades urbanas y, propende a vin-
cular a las unidades campesinas del mercado de bienes al mercado de traba-
jo extra parcelario (Haroldo da Gama Torres: 1991, 299).

Es entonces al interior de este contexto como se ha estructurado econémi-

ca, social, demogréfica y espacialmente a la Regiéon Amazénica Ecuatoriana,
conformando de esta manera la heterogeneidad del mercado laboral.

OTROS ASPECTOS DESARROLLADOS EN EL TRABAJO
1. Definicién del mercado de trabajo rural.
2. Algunos elementos a considerarse en torno al andlisis del empleo rural.

3. El desarrollo de la Regién Amazénica Ecuatoriana.

4. La estructura del mercado laboral en la Regién Amazénica Ecuatoriana.
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