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Resumen

Esta investigacion analiza como opera la desvalorizacion del trabajo de cuidado de las mujeres en
el sistema de pensiones alimenticias y su relacion con la violencia econémica y patrimonial.
Busca aportar al debate publico de la situacién que viven cuando se separan y/o divorcian del
padre de sus hijos o hijas, se quedan al cuidado de los o las menores y enfrentan una lucha para
acceder a las pensiones alimenticias, a que esa pension valore el trabajo de cuidado y a que ese
valor econdmico de las pensiones alcance para cubrir las necesidades reales de los nifios, nifias y

adolescentes, de forma que no afecte la calidad de vida de las mujeres y, por ende, de la prole.

En este contexto, en el primer capitulo se define el problema a investigar, los objetivos a seguir y
los aspectos metodoldgicos de esta investigacién. En el segundo, se aborda la naturalizacién de la
division sexual del trabajo que diferencia las actividades que “deben” hacer los hombres y las
mujeres, a partir de los roles de género construidos y asignados socialmente; las definiciones de
trabajo productivo y de trabajo reproductivo, asi como, lo que implica hablar de tareas de cuidado
y cémo esta forma de organizacién de la sociedad afecta la vida de las mujeres, su desarrollo, la
realizacion de sus proyectos de vida y el ejercicio de sus derechos. En este capitulo, también se
plantea cdmo esas relaciones desiguales, se concretan en violencia econdémica y patrimonial hacia
las mujeres, codmo se reconocen estas violencias en la normativa ecuatoriana, se plantea lo que
dispone la normativa vigente en casos de separacion y/o divorcio del padre y la madre respecto
de la tenencia de los hijos o las hijas y su corresponsabilidad en el cuidado de los menores, asi
como, la obligacion de dotar de las pensiones de alimentos y se revisa aspectos normativos que
facilitan condiciones que permiten a las personas trabajadoras que cuidan a los menores tener
mayor autonomia para garantizar las condiciones minimas que permitan hacer realidad el derecho
de alimentos y el derecho al cuidado de los y las menores. Y, en el tercer capitulo, en cambio, se
parte del analisis del aporte que representa el trabajo de cuidado del hogar no remunerado a la
economia del pais y como las violencias econdmica y patrimonial se evidencian en la vida de dos
mujeres que cuentan sus historias de separacion y /o divorcio, lo que significo para ellas exigir la
manutencion de los hijos o hijas que quedaron a su cuidado, se aborda como la des-
responsabilizacion de los padres de sus hijos o hijas y de la sociedad impactaron en la
precarizacion de sus vidas, de la de sus hijos y, adicionalmente, de la del abuelo y la abuela. Y se
evidencian algunos elementos del funcionamiento del sistema de pensiones alimenticias en el

pais, de la sociedad y del sistema judicial.
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Introduccion
Problema de investigacion

En Ecuador, el Codigo de la Nifiez y Adolescencia (CNA), en los numerales 2 y 4 del articulo
106, establece que la patria potestad de los menores de edad en casos de separacion, divorcio o
abandono debe asignarse —de preferencia— a la madre, a pesar de que en el numeral 1 se
dispone que “se respetara lo que acuerden los progenitores™. Para garantizar “el derecho a la
vida, la supervivencia y una vida digna” de los menores, en los articulos 2 y 5 del Titulo V del
CNA se establece el derecho de alimentos de los y las menores y se dispone que debe ser provisto
por el padre y la madre. Este derecho se ejecuta a través de una pension de alimentos para cubrir
los recursos necesarios que permitan satisfacer las necesidades basicas de los alimentarios que
incluyen: alimentacion, salud, educacion, cuidado, vestuario, vivienda, transporte, cultura,

recreacion y deportes.

Con la finalidad de que la valoracién de la pension de alimentos garantice lo minimo para la
manutencion de los hijos o las hijas, en 2009, se reformd? el CNA y se establecid los criterios
para la elaboracion de una Tabla de Pensiones Alimenticias que, actualmente, define el
Ministerio de Inclusion Economica y Social (MIES). Esta pension se calcula considerando los
niveles de consumo de los alimentantes de acuerdo a deciles de pobreza y se actualiza cada afio
en funcidn del salario basico unificado y la inflacion (Anexo 1); no obstante, esta “tabla
estandariza el calculo de la pension minima a partir del Salario Basico Unificado, SBU, y es una
forma de estratificacion social segun el capital econémico de quienes intervienen en un proceso

de alimentos, que no considera otras formas de capital” (Baca 2015, 48).

Esta forma de célculo plantea algunas cuestiones a revisar: primero, se elabora a partir de una
tabla que parte de niveles de pobreza por deciles y los perpetla; segundo, que calcula el valor que
debe aportar la pension solo desde la realidad del alimentante; y, tercero, que no valora otros

aportes como el trabajo de cuidado.

1Codigo Organico de Nifiez y Adolescencia (CNA). Registro Oficial 737 de 03 de enero de 2003. Ultima
modificacion: 31 de mayo de 2017.

2L ey Reformatoria al titulo V, Libro Il del Cédigo Orgénico de Nifiez y Adolescencia (CNA). Registro Oficial
Suplemento 643 de 28 de julio de 2009.


https://lvro.finder.lexis.com.ec/?id=D230F8934ACA322FA963903E0484593C38BCD739&type=%27%27&productName=LEXISNEWS&page=%27%27
https://lvro.finder.lexis.com.ec/?id=D230F8934ACA322FA963903E0484593C38BCD739&type=%27%27&productName=LEXISNEWS&page=%27%27

El trabajo de cuidado se refiere a las actividades que dan soporte al desarrollo de los hijos y/o las
hijas que integran tareas como la compra y preparacion de la alimentacion, limpieza de la ropa y
de la casa, atencion a las reuniones de la escuela, atencion emocional, entretenimiento, entre
otras. Este es el trabajo reproductivo, es decir, aquel que no se visibiliza porque se realiza en el
espacio privado y que, debido a la division sexual del trabajo, la sociedad le asigno a la mujer por
sus condiciones bioldgicas para engendrar y parir a los hijos o hijas. El trabajo reproductivo que
se refiere a “los quehaceres que, en lugar de generar bienes, los consumen, los usan, son
entendidos como improductivos. Al estar el uso de bienes y servicios destinados a satisfacer las

necesidades para que los seres humanos sobrevivan” (Soto 2008, 41).

El trabajo de cuidado es una denominacion que ha sido producto de los debates planteados por la
economia feminista que se recogen en esta investigacion y que permiten hacer un recorrido desde
el cuestionamiento de la divisidn sexual del trabajo pasando por la visibilizacion del trabajo
doméstico como un asunto que debia salir de las cuatro paredes del hogar, la dualidad del trabajo
productivo y reproductivo estudiado por Candela Damiani (2021), Lilian Soto (2008), Cristina
Carrasco (2017) y Lourdes Beneria (1979), hasta plantear la sostenibilidad de la vida como una
propuesta desde las l6gicas de produccion-reproduccion que instalan los cuidados como uno de
los pilares que sostienen la economia, la sociedad y el sistema, estudiada por Martha Rosermberg
(2003), Maria Valentina Séenz (2016), Cristina Carrasco (2017) y Antonella Picchio (2010) y
que evidencian gue sin este trabajo que tiene rostro de mujeres no podrian subsistir ni la sociedad,

ni el sistema.

Los aportes de todos estos conceptos ubican el analisis en la disputa de la significacion de lo que
representa el cuidado y sostenimiento de la vida, de relaciones sociales desiguales, que
invisibilizan y no valoran los cuidados y que, como sociedad, se requiere nombrar y evidenciar
para transformar estas condiciones hacia la construccion de una sociedad que se responsabilice
del cuidado. No obstante, la desvalorizacion e invisibilizacion de los cuidados y del
sostenimiento de la vida afecta la calidad de vida de las mujeres y les pone en desventaja, las
ubica en una posicién de subordinacion porque les limita el uso de su tiempo, de sus recursos Y,
por ende, de los accesos y las oportunidades para ejercer sus derechos como lo plantea Roxana
Arroyo (2021), afecta sus economias y autonomia para emprender sus proyectos de vida. Carga
en sus espaldas las tareas de reproduccion y la responsabilidad de cuidar a sus hijos e hijas y
reduce la responsabilidad de los padres, a costa de los recursos y de las vidas de las mujeres.



A lo que se suma que el valor establecido en las pensiones alimenticias no siempre cubre todos
los gastos que demanda el desarrollo y el cuidado de la vida de los hijos e hijas. Y que tanto la
concesion de la patria potestad como la valoracion de las pensiones alimenticias se definen desde
los roles histéricamente asignados a las mujeres y a los hombres. Una valoracion y asignacion de
las pensiones alimenticias que reflejan aspectos estructurales de violencia de género y que

redunda en dificultades en la vida real.

Las mujeres que tienen que enfrentar la separacion o el divorcio del padre de sus hijos o hijas ven
limitados sus derechos a la educacion, al trabajo, a la salud, al entretenimiento, entre otros,
porque se reducen sus tiempos, sus ingresos y sus recursos, 1o que ocasiona una precarizacion de
su calidad de vida y, en consecuencia, también de la de sus hijos o hijas. Situacion a la que se
suma el hecho de que existen escasas redes y sistemas publicos de corresponsabilidad en las
tareas del cuidado en una sociedad machista y patriarcal que deja el peso del cuidado de los hijos

e hijas en las mujeres. El Estado es casi ausente respecto de este tema.

De ahi que las mujeres tengan o no trabajo y, en consecuencia, ingresos, tienen que asumir
aquellos costos econdmicos reales que implican el cuidado y que garantizan el derecho de
alimentos de los menores a costa de su propio desarrollo y proyecto de vida. No se valora el
trabajo de cuidado en el &mbito publico y, menos aun, en las pensiones alimenticias, a pesar de
que lo menciona. Esto decanta en una violencia econdmica hacia las mujeres que asumen el

cuidado de hijos e hijas.

La violencia econdmica o patrimonial es “el poder que se ejerce contra las mujeres para hacerlas
dependientes econémicamente de los hombres; cuando se controla o limita sus ingresos
econdmicos Yy la disposicion de los mismos, o cuando se las priva de los medios indispensables
para vivir’ (UNODC 2022) una mirada que define la situacion a la que se ven abocadas cuando,
por separacion o divorcio, la sociedad les asigna la responsabilidad de las tareas de cuidado y, en
el mejor de los casos, reciben pensiones alimenticias que no valoran el trabajo de cuidado que

provee a los menores.

Es asi que, en la presente investigacion se busca analizar como opera la desvalorizacion del
trabajo de cuidado no remunerado de las mujeres en el sistema de pensiones alimenticias y su

relacién con la violencia econdémica que viven las mujeres que asumen el cuidado de sus hijos e

10



hijas. Esta problematica se aborda a partir de la historia de vida de dos mujeres como casos de
andlisis: Maria y Lorena.

El primero, Maria, una mujer joven de 48 afios con formacidn profesional de cuarto nivel, que se
separ0 y se divorcio del padre de sus dos hijos de 13 y 17 afios. Su exesposo y padre de sus hijos,
profesional en libre ejercicio quien abandono el hogar, no asumio ninguna de sus obligaciones de
cuidado de sus hijos, ni el pago de las deudas que contrajeron mientras estuvieron juntos. Frente a
lo cual, Maria enfrentd todo el costo econdmico, psicoldgico y de trabajo de cuidado. Ante las
presiones de la violencia econdmica sumada a otras violencias, ella tuvo un aneurisma cerebral
que tuvieron que operar de emergencia para salvarle la vida. A las deudas existentes, se sumo la
cuenta del hospital. La violencia econémica, también se sintio en el trabajo, en el cual le
obligaron a renunciar. El padre de Maria, jubilado 23 afios atras y su madre de 69 afios, ama de
casa, asumieron el cuidado de ella y de sus hijos. En esa situacion, ella planteé la demanda por
pension de alimentos al padre de sus hijos. Maria no encontré trabajo y sin recursos econémicos
optd por migrar a Estados Unidos para sostener a sus hijos que quedaron al cuidado de su abuela
y su abuelo maternos. Hasta la actualidad, no se registran pagos de las pensiones alimenticias de

los dos hijos en el Sistema Unico de Pensiones Alimenticias (SUPA).

El segundo caso es el de Lorena, una mujer de 35 afios con tres hijos, el mayor de 15 afios que es
hijo bioldgico s6lo del padre de sus hijos pero que ella lo asumié como suyo; el segundo de 10
afios y el tercero de 5 que son hijos de los dos. Ella es servidora pablica y tiene un trabajo estable.
Después de vivir afios de violencia, se separ6 del padre de sus hijos y recién en febrero del 2024,
se fijo la pension de alimentos. A la hora de definir la pension, el padre de sus hijos la presiond
para negociar y acordar la pension fuera del proceso de mediacion y de lo establecido en la Tabla
de Pensiones Alimenticias Minimas. En la mediacion solo se oficializo el valor previamente
acordado para cubrir todos los gastos de sus dos hijos, el menor diagnosticado con Trastorno de
Déficit de Atencion con Hiperactividad - TDAH- que recibe terapia y toma medicacion. Para ella,
su padre jubilado de 85 afios que percibe un salario basico y su madre de 62 afios, ama de casa,
también son su soporte psicologico, en el trabajo de cuidado y econémico.

Preguntas

General:
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1 ¢Cbémo opera la desvalorizacion del trabajo de cuidado de las mujeres en el sistema de

pensiones alimenticias y su relacion con la violencia econémica y patrimonial?
Especificas:

1. ¢ Como se valora el trabajo de cuidado de las mujeres a sus hijos o hijas en las pensiones

alimenticias?

2. ¢ Cudl es la relacion de la desvalorizacion del trabajo de cuidado de las mujeres en las

pensiones alimenticias con la violencia econdmica y patrimonial?

3. ¢ Como afecta la vida de las mujeres, tanto en lo econdmico y patrimonial, como en el
acceso a otros derechos, el asumir el cuidado de los hijos o hijas sola después de la separacién o

divorcio del padre de sus hijos o hijas?
Objetivos
General:

Determinar la forma en que opera la desvalorizacién del trabajo de cuidado de las mujeres en el

sistema de pensiones alimenticias y su relacion con la violencia patrimonial
Especifico:

Analizar la afectacion de la desvalorizacion de las tareas de cuidado en las pensiones alimenticias
en la calidad de vida de las mujeres que asumen el cuidado de los hijos o hijas solas después de la

separacion del padre de sus hijos o hijas.
Justificacion

En Ecuador, las cifras de los divorcios o separaciones de parejas con hijos son cada vez mayores.
Segun datos del Instituto Ecuatoriano de Estadisticas y Censos (INEC), entre el afio 2021 y 2022
los divorcios aumentaron en 9,4% al pasar de 22.488 a 24.595 casos (INEC 2023). En este
contexto, cuando hay hijos o hijas de por medio, el tema de las pensiones alimenticias se vuelve
un asunto medular frente a la vida de los hijos y las hijas en tanto puede promover o limitar su
desarrollo, pero también para la vida de mujeres que a partir del momento de la separacién o
divorcio asumen las tareas de cuidado y los costos economicos de lo que implica el acompanar,

cuidar y sostener el desarrollo de la vida de un hijo o hija, en todos los aspectos.
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De acuerdo con cifras del INEC del dltimo censo realizado en el afio 2022, el 38,5% de los
hogares ecuatorianos tienen a una mujer como jefa de hogar. En el &rea rural esta cifra
corresponde al 40,6% Y en el area urbana al 34,8% (INEC 2023).

En Ecuador, a pesar de que existe una normativa referente (Codigo de la Nifiez y Adolescencia
CNA) y se haya definido una Tabla de Pensiones® en estos instrumentos atin no se valora el
trabajo de cuidado no remunerado ni social y - menos aun - econémicamente, lo que termina
afectando no solo el desarrollo del proyecto de vida de los hijos o hijas sino el de la mujer que
asume sola el cuidado de su prole, las tareas de la reproduccion de la vida y de la misma
sociedad; mientras que el hombre corresponsable del cuidados de sus hijos o hijas, actla y queda
como un actor que apoya el desarrollo de la vida de los y las menores de edad. Esto se construye
desde los cimientos de una sociedad que comparte y consolida una cultura machista y patriarcal,
que deja las tareas del cuidado como responsabilidad casi exclusiva de las mujeres y que, en el
caso de aquellas que asumen la patria potestad y el costo de las tareas de cuidado de sus hijos o
hijas cuando se separan del padre de sus descendientes, termina afectando negativamente su
autonomia econémica, de tiempo y su calidad de vida. De ahi que es importante revisar este tema

para visibilizar la situacion de violencia econdémica, patrimonial y de género.

Esta situacion es mucho mas apremiante cuando, inclusive, los progenitores hacen todo por pagar
lo minimo posible, después no pagan esos valores definidos como pensiones alimenticias o se
retrasan en los pagos dejando toda la carga econdmica a las mujeres, tengan o no tengan un

trabajo remunerado.

De esta forma las instituciones de la sociedad ejercen opresion y violencia de género sobre las
mujeres “el modo en que el género opera como una forma de opresion subyacente a la propia
estructura de nuestras sociedades, a la forma en que repartimos el poder, organizamos el Estado

y, por cierto, al modo en que comprendemos el Derecho” (Villavicencio 2015, 719).

Considerando que, como plantea este autor “la opresion se refiere también a los impedimentos
sistematicos que sufren algunos grupos y que no necesariamente son el resultado de las
intenciones de un tirano. La opresion asi entendida es estructural y no tanto el resultado de las

elecciones o politicas de unas pocas personas” (Villavicencio 2015, 722).

3Acuerdo Ministerial MIES-2024-003. Suplemento No. 503 - Registro Oficial, 22 de febrero de 2024.
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Es importante recalcar que existen pocos estudios sobre esta problemética en Ecuador y que, de
hecho, estos dos tipos de violencias no se han debatido en la esfera pablica de la misma manera
que se lo ha hecho con las violencias fisica, psicoldgica, sexual, el femicidio o el feminicidio. No
obstante, abordar las violencias economica y patrimonial se vuelven un tema ain mas relevante
cuando son parte de los tipos de violencia mas habituales, pero que menos se visibilizan y, por
ende, menos se denuncian, a pesar de que puede tener efectos graves de alto impacto en la vida

de las mujeres al punto que, inclusive, puede llegar a quitarles la vida.
Propuesta metodologica

Para acceder al conocimiento de como operan las violencias econémica y patrimonial a través de
las pensiones alimenticias y el impacto que tienen en la vida de las mujeres que se han separado
y/o divorciado de sus parejas y quedan al cuidado de sus hijos o hijas, en esta investigacion se
opto por adoptar una metodologia cualitativa a partir del estudio de dos casos de mujeres que
vivieron el proceso de separacion y/o divorcio, asi como la definicion de una pension de
alimentos y su pago, que tienen diferentes caracteristicas respecto de su situacion econémica, de
su formacion académica y de edad. Para ello, se realizaron en un primer momento entrevistas
semiestructuradas a ellas y a los padres de una de ellas, por cuanto la entrevista semiestructurada
“es uno mas de los instrumentos cuyo propo6sito es recabar datos, pero debido a su flexibilidad
permite obtener informacion méas profunda, detallada, que incluso el entrevistado y entrevistador
no tenian identificada, ya que se adapta al contexto y a las caracteristicas del entrevistado” (Diaz-
Bravo 2013, 166). En un segundo momento, se construyeron historias de vida de las dos mujeres,
que permitieron una aproximacion a la experiencia vivida y su entorno familiar con mayor

profundidad.

Las entrevistas semiestructuradas también se realizaron a varios actores expertos en temas de

nifiez y adolescencia y al tratamiento de la violencia contra la mujer en los juzgados.

Para la recoleccion de informacidn, se realiz6 un andlisis documental de bibliografia académica y
de fuentes institucionales y se complementé con el analisis cuantitativo de reportes estadisticos
que permitan identificar el comportamiento de hombres y mujeres, a través de la revision de
datos cuantitativos tanto del Sistema Unico de Pensiones Alimenticias (SUPA) que es una
herramienta informatica desarrollada y administrada por el Consejo de la Judicatura que busca

garantizar el adecuado y oportuno proceso de recaudacion y pago de pensiones alimenticias, los
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boletines estadisticos de la Defensoria Publica a través de los cuales cada afio reporta las causas
atendidas durante el afio de gestion; y, los reportes tabulados del Censo de Poblacién del afio
2022 elaborados por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC).

Es necesario mencionar que, en cada uno de los momentos de esta investigacion, se aplicaron los
principios y pautas del Cédigo de Etica establecido por la Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales (FLACSO) desde la fase de planificacion y organizacion de la investigacion, en la que
de forma previa a la realizacion de las entrevistas a las mujeres que compartieron sus historias de
vida y al padre y la madre de una de ellas, se les explicé los objetivos de la investigacion, los
usos que tendria la informacion, se les requirié su consentimiento informado, el mismo que fue
otorgado libremente por las personas participantes a través de una carta de consentimiento, y se
respetd la confidencialidad y anonimato de sus datos personales para lo cual se protegieron sus

nombres reales con la finalidad de garantizar su privacidad y seguridad.

En la fase de investigacion, se incluyo la informacion completa de las fuentes revisadas en
internet y se respeto la autoria de cada una de las citas. Y, por dltimo, toda la informacion
producto de esta investigacion ha sido debidamente almacenada y serd compartida con quienes

participaron en ella.

15



Capitulo 1. Trabajo reproductivo, trabajo de cuidados y violencia econémica y patrimonial

1.1. Trabajo de cuidados y naturalizacion del rol de cuidados en las mujeres

Cuando se habla de trabajo de cuidados, como afirma Corina Rodriguez, se hace referencia a esas

actividades necesarias para la supervivencia de las personas que

Incluye el autocuidado, el cuidado directo de otras personas (la actividad interpersonal de
cuidado), la provisién de las precondiciones en gue se realiza el cuidado (la limpieza de la casa, la
compra y preparacion de alimentos) y la gestién del cuidado (coordinacion de horarios, traslados a
centros educativos y a otras instituciones, supervisién del trabajo de cuidadoras remuneradas,
entre otros) (Rodriguez 2015, 36).

Es decir, es el trabajo que se constituye en un pilar fundamental para la familia y la sociedad que
integra una serie de actividades y tareas que permiten apoyar y acompafiar el desarrollo de la vida
de una persona, su supervivencia fisica, social, econémica, psicoldgica y su integracion en la

sociedad.

Esta forma de denominarlo es uno de los logros de la economia feminista que busca explicar las

raices economicas de la desigualdad de género y que evidencia “la manera en que las sociedades
resuelven la reproduccion cotidiana de las personas y el rol que esto juega en el funcionamiento

econdmico y en los determinantes de la desigualdad” (Rodriguez 2015, 31). Desde ahi, muestra

“la diferente posicion de los varones y las mujeres como agentes econdmicos y sujetos de las

politicas econdmicas” (Rodriguez 2015, 32).

Para ello, la economia feminista recogié los debates que las mujeres han planteado hace décadas
que van desde el trabajo doméstico, la integracion de conceptos como la division sexual del
trabajo, la organizacion del cuidado en la sociedad y el como funciona la economia del cuidado
para visibilizar las desigualdades existentes en la distribucidn del trabajo y quiénes son los
diferentes actores que se favorecen de esta produccion econémica, con la finalidad de aportar a su
cuestionamiento y a su transformacion. Como afirma Corina Rodriguez, “la necesidad de
visibilizar el rol del trabajo doméstico no remunerado en el proceso de acumulacion capitalista, y
las implicancias en términos de explotacion de las mujeres, tanto por parte de los capitalistas
como de ‘los maridos’” (Rodriguez 2015, 35) 0, para el caso que ocupa, ex maridos 0 ex parejas

padres de los hijos o hijas producto de un relacionamiento.
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Este trabajo de cuidado se sustenta en la division sexual del trabajo que no es més que la forma
en que las sociedades han organizado histéricamente la distribucién de actividades entre hombres
y mujeres para diferenciar lo que pueden o no hacer a partir de los roles de género construidos y
asignados socialmente. De esta forma, a las mujeres se les responsabiliza de aquellas actividades
de la esfera privada, del hogar, de la familia; y, a los hombres, en cambio, se les asigna las
actividades de la esfera publica como productores y proveedores de los recursos para ese espacio
privado que, ademas, tienen que proteger. Es decir, se naturalizan actividades como obligaciones
de hombres y mujeres por sus atributos bioldgicos, asi a las mujeres se les asigna las tareas de
cuidado de los hijos/ hijas y de la familia por su capacidad de procrear y se considera que tienen
una habilidad innata para ello y la sociedad carga la responsabilidad del cuidado en ellas. Y, en
cambio, a los hombres se les quita la responsabilidad de este tipo de trabajo para que se
desenvuelvan en su esfera de accion que es la pablica, a pesar de que el trabajo de cuidado si bien
tiene como su escenario principal la esfera privada también se amplia a todos los espacios en los

que se desarrolla la vida.

Los roles asignados a hombres y mujeres “lejos de ser una capacidad natural, se trata de una
construccidn social sustentada por las relaciones patriarcales de género, que se sostiene en
valoraciones culturales reproducidas por diversos mecanismos como la educacion, los contenidos
de las publicidades y otras piezas de comunicacion, la tradicion, las préacticas domésticas

cotidianas, las religiones, las instituciones” (Rodriguez 2015, 42).

1.2. Trabajo productivo, trabajo reproductivo y cuidado de la vida

La division sexual del trabajo es el fundamento de la organizacion social del trabajo que dota a
cada esfera en la que se realizan cierto tipo de actividades de una valoracion social distinta. De
ahi que, desde los aportes de la economia feminista, se han identificado dos grandes tipos de
trabajo: productivo y reproductivo. El primero es aquel que se realiza en la esfera ptblica y “Se
trata del trabajo empleado en actividades como la produccion, la circulacién y el
almacenamiento, las cuales son capaces de incrementar o preservar el valor de uso de los bienes,
la riqueza material” (Candela 2021, 70), que es reconocido socialmente, valorado y, por ende,
remunerado econdmicamente. Y, el segundo, que se refiere al trabajo de cuidado, que se

desarrolla principalmente en la esfera privada, que tiene rostro de mujer y que ella debe ejecutar
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por su naturaleza bioldgica (puede embarazarse y parir), por eso debe maternar y cuidar. Esto

implica encargarse de

los quehaceres que, en lugar de generar bienes, los consumen, los usan, son entendidos como
improductivos. Al estar el uso de bienes y servicios destinados a satisfacer las necesidades para
gue los seres humanos sobrevivan, las tareas referidas a estos usos son también consideradas

tareas reproductivas (Soto 2008, 41).

Esta division sexual del trabajo es naturalizada socialmente y, por tanto, no es reconocida como
un trabajo y, peor ain, remunerada. De hecho, socialmente se plantea que “mayor es el
reconocimiento social cuanto mas lo hagas gratis... Porque los auténticos trabajos de las buenas
mujeres han de hacerse por amor” (Orozco 2017, 52). Entonces, se establece una clara diferencia
entre la valorizacion social del trabajo productivo que tiene que ver con “la generacion de bienes
y servicios susceptibles de ser intercambiados en el mercado, de ser canjeados, comprados o
vendidos. Estos bienes y servicios deben ser obtenidos por las personas para satisfacer sus
necesidades” (Soto 2008, 41); v, el trabajo reproductivo que involucra “las tareas relacionadas
con la satisfaccion de las necesidades basicas de la familia, como el vestido, la higiene y la salud
y la transformacion de alimentos” (Beneria, 1979, 15). A pesar de que, como dice Maria
Valentina Séenz, es un trabajo “necesario para la supervivencia de todos y cada uno de los
miembros del hogar, y, por lo tanto, para la reproduccién de la fuerza de trabajo necesaria para el

mantenimiento de un modo de produccion” (Saenz 2016, 14). Como afirma Martha Rosemberg:

Si se le saca a la familia todos los apoyos que la religion y la moralidad le han prestado,
desnudada del atractivo verdadero o falso que le otorga la novela romantica, quedara todavia el
hecho prosaico e indiscutible de que el negocio de engendrar, parir y criar nifios es el mas esencial
de los negocios nacionales; si no se hiciera, el mundo quedaria desierto en menos de un siglo
(Rosemberg 2003, 42).

Es claro que sin el trabajo reproductivo o de cuidados no podria existir la reproduccion de la
sociedad y, menos aun, de la fuerza laboral para el trabajo productivo. Cristina Carrasco,
inclusive cuestiona el mirar el trabajo de cuidados desde el concepto de trabajo reproductivo y

plantea deconstruir ese enfoque desde los esquemas de produccidn-reproduccion:

La forma de mirar el trabajo de las mujeres en los hogares: de ser un servicio para los hombres,
una actividad realizada “por amor”, un supuesto deseo de las mujeres de ser la “perfecta casada”,

se llega a establecer por primera vez que la supervivencia del sistema capitalista depende de un
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trabajo —el doméstico— “productor” de plusvalia. Se comienza a visibilizar el expolio (en palabras
de Federici, 2010) que hace el sistema capitalista con el trabajo realizado desde los hogares. [...]
El trabajo realizado desde los hogares se convierte asi en el nexo entre el &mbito doméstico y la
produccion capitalista, nexo que debe permanecer oculto para, por una parte, facilitar el expolio
del trabajo no asalariado por el capital, y por otra hacer posible, formas de distribucion de la renta,
la riqueza y el tiempo de trabajo muy desiguales de acuerdo al sexo/género, que tiene distintas

consecuencias en las vidas de mujeres y hombres (Carrasco 2017, 60).

El trabajo de cuidados sostiene la sociedad y la organizacion del sistema econdmico y social.
Antonella Picchio lo dice claramente al plantear “el trabajo no remunerado como condicion de
sostenibilidad de sistema” (Picchio 2010, 10). No obstante, es un trabajo que se invisibiliza y
desvaloriza al punto que las tensiones y conflictos que provoca en la vida de mujeres y de los
hombres no son asuntos de interés publico que se tratan en la esfera publica, sino asuntos de la
esfera privada, de mujeres. Como afirma Carrasco, “€S un proceso que no es un simple ‘olvido’,
sino la marginalizacion del conflicto” (Carrasco 2017, 58). Esto se evidencia en el accionar de la
sociedad y del Estado y sus instituciones a la hora de regular la convivencia social, de definir
politicas publicas, decisiones judiciales, definicion de presupuesto, etc. De hecho, las pensiones
alimenticias, objeto de esta investigacion, son un claro ejemplo de esa desvalorizacién de lo que
implica tanto a nivel de la vida de las mujeres como de las politicas y programas existentes y la

forma en que se organiza la sociedad.

Gracias a los aportes de la economia feminista hoy se puede decir, de acuerdo con lo que propone

Carrasco, que el cuidado también es una responsabilidad de la sociedad:

el cuidado tiene una doble dimension: por una parte, es un derecho de cada una/o, y por otra es
una responsabilidad colectiva. Si la sociedad nos permite vivir a través del cuidado, todos y todas
deberiamos participar del cuidado de los/as demas®®. El cuidado no es un asunto de mujeres. La
relevancia del cuidado como base de la vida y del sistema econémico permite situar este trabajo
en el centro de la reproduccion social y a las mujeres, como sostenedoras de todo el entramado
social y econémico; en definitiva, de la vida misma. Efectivamente, solo la enorme cantidad de
trabajo y de cuidados que estan realizando desde siempre las mujeres permite que el sistema social

y econémico pueda seguir funcionando (Carrasco 2017, 65).
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1.3. Violencia de género y violencia estructural

Marcela Legarde define la violencia de género como “aquella que se ejerce contra las mujeres por
ser mujeres, ubicadas en relaciones de desigualdad en relacion con los hombres en la sociedad, y
en las instituciones civiles y del Estado” (Legarde 2006, 7). Es la concrecion de relaciones de
poder desiguales basadas en el género que se fundan a partir de concepciones socialmente
construidas sobre lo que debe ser y hacer una mujer y un hombre por sus caracteristicas

bioldgicas y, desde ahi, justifica la supremacia del poder de los hombres sobre las mujeres.

La violencia de género es una violencia estructural. Rubén Merino Obregon citando a Iris Marion
Young define la injusticia estructural como aquella que “sirve para considerar formas de dafio
que no se reducen a la interaccion agresor-victima, sino que dependen de estructuras sociales en
las que algunas personas se encuentran en situacion de desigualdad o vulnerabilidad” (Merino
2019, 9). Es decir, es producto de condicionamientos sociales, culturales que organizan la
economia, las instituciones, las leyes, el Estado y pueden llegar a determinar los accesos y
oportunidades de hombres y mujeres para realizar sus proyectos de vida. Merino afirma que la

violencia de género

estd enmarcada en una estructura social que permite, promueve y hasta instruye en la
discriminacion de género como forma factible de comportamiento. [...] se da de forma
normalizada, al punto de que podria tratarse de un conjunto de acciones que, aungue nocivas para
algunos, son totalmente legales y socialmente aceptables. Por eso, Young describe a la injusticia
estructural como un “agravio moral”, con lo que no niega que pueda haber culpas legales que
designar, pero sostiene que se trata de una forma de dafio que no se reduce al incumplimiento de la
ley, sino que podria ser totalmente legitima y admisible dentro de la comunidad (Merino 2019,
16).

La violencia de género es una violencia estructural que se fundamenta en el imaginario colectivo,

en la violencia simbdlica que sustenta la desigualdad y la subordinacion de la mujer al hombre y

que se concreta en una realidad objetiva que impacta en las condiciones efectivas de vida de las

mujeres para ejercer sus derechos humanos. Pierre Bordieu dice que esta violencia

se instituye a través de la adhesion que el dominado se siente obligado a conceder al dominador
(por consiguiente, a la dominacién) cuando no dispone, para imaginarla o para imaginarse a si
mismo o, mejor dicho, para imaginar la relacion que tiene con él, de otro instrumento de

conocimiento que aquel que comparte con el dominador y que, al no ser mas que la forma
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asimilada de la relacion de dominacidn, hacen que esa relacion parezca natural (Bordieu 2000,
28).
De ahi que, a pesar que se han dado avances importantes en el Ecuador en cuanto al

reconocimiento de los derechos de las mujeres

Cabe preguntarse ¢por qué todos estos avances de las mujeres no han significado el fin de la
violencia hacia ellas? No hay una respuesta sencilla y Gnica, pero creemos gue la principal razén
es que persiste una desigual distribucion de poder entre hombres y mujeres, y que ciertos roles y
concepciones tradicionales de género siguen arraigadas en el imaginario colectivo, aunque ahora
aparezcan con un nuevo ropaje. Asi, por ejemplo, encontramos la continuidad de las nociones del
amor-sacrificio para las mujeres junto a la postergacion de su propio bienestar en favor de hijos e
hijas, de la familia o de otras personas; mientras los hombres privilegian sus intereses individuales
y contintan teniendo mayor poder real y simboélico que, en no pocas ocasiones, les permite
recurrir a la violencia para imponer su autoridad, defender su “honra” o afianzar su virilidad

(Camacho 2014).

La violencia de género se expresa de diferentes formas y en distintos espacios, de ahi la
clasificacion existente que resulta en violencia psicoldgica, fisica, sexual, politica, femicidio,
feminicidio, gineco-obstétrica y econdmica y patrimonial, que pueden presentarse en la esfera

publica o privada.
1.4. Violencia econémica y patrimonial y el impacto en los derechos humanos de las mujeres

La violencia econdémica es aquella en la que la mujer pierde el control o ve restringido su acceso
a sus recursos econdmicos o a los generados en el marco de una relacion de pareja; mientras que,
la violencia patrimonial se refiere, en cambio, a esa pérdida de control o acceso a los bienes.
Tanto la violencia econdmica como la violencia patrimonial limitan los recursos de las mujeres
para su supervivencia, les deja desprovistas de los medios necesarios para subsistir y les sitla en
condiciones de mayor vulnerabilidad al generar una relacion de dependencia y de subordinacion

hacia el hombre.

Carmen Deere y Magdalena Ledn diferencian estos dos tipos de violencia y las definen de la

siguiente manera

La violencia econémica y la violencia patrimonial suelen tratarse como si fueran lo mismo. Pero,

aunque estan interrelacionadas, conceptualmente son diferentes. Definimos la violencia
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patrimonial como la violacion a los derechos de propiedad de la mujer; es decir, a su derecho a
administrar su propiedad individual y a disfrutar de los bienes comunes adquiridos durante el
matrimonio —esto es a recibir la mitad de ellos al disolverse la sociedad conyugal—y a sus
derechos de sucesion. La violencia econdmica se refiere a las acciones que limitan la capacidad de
la mujer para generar o administrar ingresos, tanto los suyos como los de su pareja en beneficio
del hogar. Poco se ha estudiado la violencia e/p. Es una manifestacion de las relaciones de poder,
especificamente de dominacion y control sobre la mujer, y se relaciona con la dependencia

econdmica (Deere 2020, 3).

En estos tipos de violencia el agresor es quien detenta el poder de decision y de administracion de
los recursos economicos y de los bienes basado en los roles de género dispuestos socialmente.
Ocner Cordova afirma que “Existe un estereotipo de género en las victimas de violencia
econOdmica y patrimonial, pues, con la mejor buena fe piensan que siempre fue asi y consideran
que es ‘obligacion del hombre’ proveer y ‘deber de la mujer’ depender; incluso cuando una mujer
realiza trabajos fuera del hogar creen que lo hacen ‘para ayudar’ a su cobnyuge o conviviente y no

por un derecho propio”. (Cérdova 2017, 42).

La violencia econémica se evidencia en situaciones cotidianas que, entre otras descritas por
Cordova, se presentan cuando el proveedor no le dice a la mujer a cuanto ascienden sus ingresos,
controla los recursos del hogar, controla en qué y como gasta la mujer los recursos del hogar y le
reclama, le exige cuentas, no le deja estudiar y le limita los recursos para ello, le impide o le
limita a trabajar fuera de la casa, él decide los asuntos econémicos de la casa y controla las
finanzas de la familia o cuando “El agresor le hace creer a la mujer que sin ¢l ella no podria ni

siquiera comer. Su pareja es quien controla los gastos” (Cordova 2017, 52).

A lo que se suma, el hecho de que, en una relacion de pareja, el hombre menosprecia y no valora
el trabajo de cuidado que realiza la mujer, le da una minima cantidad de dinero para los gastos de
la casa, no aporta a los gastos de la casa de forma intencionada (servicios basicos, internet, gas,
etcétera), no aporta en la manutencién de los hijos (salud, educacion, entretenimiento,
movilizacién, etc.) o todo le da a cuenta gotas. Es decir, cuando él se des responsabiliza del costo
econdémico que representa el cuidado del hogar y de los hijos e hijas y, por ende, le toca asumir a
ella la mayor carga del costo de esa manutencion, lo que también implica limitacion o reduccion

de los recursos econdmicos de las mujeres o la presion de conseguir mas recursos para su casa.
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Mientras que, la violencia patrimonial en el &mbito de la relacion de pareja, se evidencia cuando
rompen o desaparecen (ya sea porque vende o destruye) objetos de la mujer, sean de valor o no
(celular, documentos de identidad, tarjetas de crédito, joyas, electrodomeésticos, etcétera), le
obliga o presiona a firmar documentos sobre el manejo de sus recursos y bienes; cuando él
maneja una cuenta bancaria y administra esos recursos sin permiso de ella; solicita préstamos a
nombre de ella o le persuade para que ella los haga aduciendo que pagaran juntos y despuées no
paga; y, también “cuando simula venta de bienes muebles o inmuebles, cualquiera que sea el

régimen patrimonial del matrimonio que perjudiquen a la victima” (Cordova 2017, 41).

Todas estas acciones violentas estan naturalizadas en la sociedad y casi no son evidentes, el
agresor no deja huellas fisicas como un moretén, un grito, que puedan hacer visible su impacto en
la vida de la mujer y, por eso, pueden pasar desapercibidas en la esfera publica; no obstante, sin
lugar a dudas, afectan directamente la autonomia econémica de la mujer, su autoestima y su
capacidad de decidir su proyecto de vida, méas ain cuando viven una situacion de separacion y/o
divorcio y ella esté a cargo del cuidado de sus hijas o hijos.

Cuando las mujeres se cansan, reclaman o se rebelan ante la violencia econdémica y patrimonial,
ésta puede escalar a niveles de violencia fisica que, a pesar de que esta ultima es la mas
visibilizada y juzgada socialmente, aln les cuesta mucho a las mujeres denunciarla. Y si esto
sucede con la violencia fisica, con las violencias econémica y patrimonial es ain mas complejo
denunciarlas porgue, a pesar de que son mas habituales entre las parejas, se sostienen en
estereotipos de género como el hombre es el proveedor, el administrador de los recursos del
hogar y se naturaliza el control y abuso de poder del hombre sobre la mujer en la administracion
de los recursos econémicos y patrimoniales en el contexto de una relacion de pareja. Un abuso
que se sustenta en la violencia simbélica que hace que las victimas no identifiquen una razén

suficiente para denunciarlas.

No obstante, es claro que estas violencias generan dependencia econdmica entre la victima y su
agresor porgue las mujeres se quedan sin acceso 0 acceso Minimo a recursos econémicos o
patrimoniales para vivir, lo que no solo complejiza las posibilidades de abandonar una relacion de
violencia debido a las condiciones reales para sostener su vida y la de sus hijos o hijas, sino que,

ademas, le ubica a esa mujer en un escenario en que se ve abocada a sobrevivir. Esta situacion
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afecta la forma en que ella se ve y se valora, afecta su autoestima frente a un escenario en el que

se siente incapaz de sostenerse y sostener a sus hijos o hijas por las restricciones que tiene.

Estas limitaciones que se generan por las violencias economica y patrimonial afectan todos los
derechos de las mujeres: al trabajo cuando el agresor le dice que no puede trabajar, desvaloriza el
trabajo de cuidado o cuando debido a la sobrecarga del tiempo de trabajo dedicado al cuidado se
vuelve un limitante para su insercion al mercado laboral; a la educacion cuando la falta de tiempo
y recursos no le permiten acceder a estudiar, capacitarse o desarrollarse profesionalmente,
adquirir experiencia; a la alimentacion cuando el agresor se niega a dar los recursos econémicos
para los gastos del hogar o de los hijos o las hijas o los da de forma reducida y esporédica y, por
ende, le toca asumir a la mujer el costo de todos esos gastos para atender a sus hijos o hijas y a
ella'y, por ende, la posibilidad de comprar alimentos; a su autonomia y libertad de decision
cuando por la limitacion de tiempo y de recursos no puede decidir libremente su proyecto de vida
y atender sus necesidades; a una vida digna cuando incumple con la obligacion de dotar de la
pension de alimentos para sus hijas o hijos y afecta de esta manera la existencia de los recursos
econdmicos para garantizar el sustento y cubrir las necesidades de cuidado y manutencion de las
nifias, nifios y adolescentes que estan a cargo de la madre. Inclusive pone en riesgo el derecho a

la vida. Como dice Cérdova las violencias econdémica y patrimonial

se ejercen por el agresor de una manera muy sutil e imperceptible al inicio; por ello, se considera
que es un poco dificil de identificar, pero a medida que la mujer va aceptando o soportando este
tipo de violencia, la agresion va aumentando, se torna insostenible y puede escalar, casi siempre

ocurre, en violencia fisica y psicoldgica” (Cérdova 2017, 40).

El riesgo que representan las violencias econdmica y patrimonial a la vida de las mujeres, ademas
de las violencias fisica y psicoldgica, también tiene que ver con la presion y el estrés que se
genera en su salud fisica y mental cuando “el agresor usa el poder econdémico para provocar un
dafio a su pareja, aprovecha su ventaja economica” (Cérdova 2017, 54), a lo que se suma que en
su afan de castigar a la mujer en casos de divorcio y/o separacion termina afectando también la
vida de quienes dependen de su cuidado. Y violenta también los derechos de las nifias, los nifios

y las y los adolescentes.

Las violencias econdmica y patrimonial tienen un alto impacto en la calidad de vida de las

mujeres. La limitacion de recursos economicos y de patrimonio que la pareja o en este caso la ex
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pareja ejerce sobre la mujer, esta directamente relacionada con la capacidad de las mujeres de
decidir, estudiar, trabajar, alimentarse, tener salud fisica, mental y emocional, contar con un
tiempo de autocuidado, entretenerse, vivir una vida libre de violencia, entre otros. Es mas, ubica a
las mujeres en una situacion de sobrevivencia y precarizacion de sus condiciones de vida,
incrementa el nivel de vulnerabilidad de las mujeres y las expone a sumergirse en condiciones de
pobreza y de pobreza extrema. Y, cuando, las mujeres después del divorcio y/o la separacion se
quedan al cuidado de los y las menores, esta afectacion también impacta en la vida de las hijas y
de los hijos e inclusive de sus familias, es decir, se precariza su vida, la de su prole y también se

extiende a las familias y a la sociedad.

1.5. La violencia econémica y/o patrimonial en la normativa del Ecuador

Después de décadas de lucha del movimiento de mujeres del Ecuador con el logro de claros
avances de sus derechos, en febrero de 2018, la Asamblea Nacional de la Republica del Ecuador
aprobo la Ley Orgénica Integral para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres (LOIPEVCM) que tiene como finalidad “prevenir y erradicar la violencia ejercida contra
las mujeres, mediante la transformacion de los patrones socioculturales y estereotipos que
naturalizan, reproducen, perpetdan y sostienen la desigualdad entre hombres y mujeres, asi como
atender, proteger y reparar a las victimas de violencia”*. Esta ley representa un avance, entre
otros aspectos, en la comprension del problema publico de la violencia contra la mujer, por
cuanto paso de abordar la violencia contra las mujeres como un asunto de familia a una
concepcion mas integral, como un problema estructural que implica la transformacién de
patrones socioculturales - desde el enfoque de género- asi como la prevencion, la atencion, la
proteccion y la reparacion de las violencias. Y su aplicacion es de cumplimiento obligatorio en el

pais y en el exterior para atender a las mujeres ecuatorianas en situacion de movilidad humana.®

La LOIPEVM define a la violencia de género contra las mujeres como “Cualquier accion o
conducta basada en su género que cause 0 no muerte, dafio y/o sufrimiento fisico, sexual,
psicolégico, econdmico o patrimonial, gineco-obstétrico a las mujeres, tanto en el &mbito publico

como privado”® y establece siete (7) tipos de violencia:’ fisica, psicoldgica, sexual, simbdlica,

4 Articulo 2 de La Ley Organica Integral para prevenir y erradicar la Violencia contra las mujeres (LOIPEVM).
Registro Oficial Suplemento 175 de 05 de febrero de 2018.

S Articulo 3 LOIPEVM. Registro Oficial Suplemento 175 de 05 de febrero de 2018.

® Articulo 4 numeral 1 LOIPEVM. Registro Oficial Suplemento 175 de 05 de febrero de 2018.

7 Articulo 10 de la LOIPEVM. Registro Oficial Suplemento 175 de 05 de febrero de 2018.
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politica, gineco-obstétrica y econdmica y patrimonial. Reconoce que puede existir concurrencia
de los diferentes tipos de violencias y que éstas pueden suscitarse en diferentes espacios y

contextos, tanto en la esfera publica como privada.

De las violencias mencionadas, sobre las que mas se ha generado debate publico es sobre las
violencias fisica, psicoldgica y sexual; no obstante, para esta investigacion se centrara la atencion
en la violencia econdmica y patrimonial que impacta en la vida de las mujeres de manera
importante y, mucho mas, cuando éstas se separan o se divorcian y tienen a su cuidado hijas o

hijos producto de esa relacion.

En Ecuador, las violencias econémica y patrimonial se configuran como un tipo de violencia y no
se distingue entre la violencia econdmica relacionada con los recursos econémicos y la violencia
patrimonial que tiene que ver con objetos o bienes y, en la LOIPEVCM, se define la Violencia

economica y patrimonial® como

toda accion u omisién que se dirija a ocasionar un menoscabo en los recursos econémicos y
patrimoniales de las mujeres, incluidos aquellos de la sociedad conyugal y de la sociedad de
bienes de las uniones de hecho, a través de: 1. La perturbacion de la posesion, tenencia o
propiedad de sus bienes muebles o inmuebles; 2. La pérdida, sustraccion, destruccion, retencion o
apropiacion indebida de objetos, instrumentos de trabajo, documentos personales, bienes, valores
y derechos patrimoniales; 3. La limitacion de los recursos econémicos destinados a satisfacer sus
necesidades o la privacion de los medios indispensables para vivir una vida digna; asi como la
evasion del cumplimiento de sus obligaciones alimentarias; 4. La limitacion o control de sus
ingresos; y, 5. Percibir un salario menor por igual tarea, dentro de un mismo lugar de trabajo
(LOIPEVCM 2018).

También establece que todas las mujeres, adultas, nifias, jovenes, adolescentes tienen derecho al
reconocimiento, goce, ejercicio y proteccion de sus derechos humanos y libertades contemplados
en la Constitucion de la Republica,® en los instrumentos internacionales y en la normativa

vigente. Entre otros derechos de las mujeres, se reconocen el derecho

1. A una vida libre de violencia en el ambito publico y privado [...]; 2. Al respeto de su dignidad,
integridad, intimidad, autonomia y a no ser sometida a ninguna forma de discriminacion, ni

tortura; 7. A recibir proteccion y atencion integral a través de servicios adecuados y eficaces, de

8 Articulo 10 Literal d de la LOIPEVM. Registro Oficial Suplemento 175 de 05 de febrero de 2018
% Articulos. 11, 66, 19, 331 de la Constitucion de la Republica del Ecuador.
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manera inmediata y gratuita, [...]; 8. A recibir orientacion, asesoramiento, patrocinio juridico o
asistencia consular, de manera gratuita, inmediata, especializada e integral [...]; 11. A recibir un
trato sensibilizado, evitando la revictimizacion, [...]; 12. A no ser confrontadas, ni ellas ni sus
nacleos familiares con los agresores [...]; 13. A la verdad, a la justicia, a la reparacion integral y a
las garantias de no repeticion [...]; 19. A una vivienda segura y protegida. Las mujeres victimas
de violencia basada en su género, constituyen un colectivo con derecho a proteccion preferente en
el acceso a la vivienda [...]; 21. A no ser explotadas y a recibir proteccién adecuada en caso de
desconocimiento de los beneficios laborales a los que por ley tengan derecho; 22. A no ser
despedidas o ser sujetos de sanciones laborales por ausencia del trabajo o incapacidad a causa de
su condicion de victima de violencia (LOIPEVCM 2018).

La vulneracion de estos derechos esta tipificada en el Cadigo Integral Penal (COIP)° que define

Violencia contra la mujer o miembros del ndcleo familiar. - Se considera violencia toda accion
gue consista en maltrato, fisico, psicol6gico o sexual ejecutado por un miembro de la familia en
contra de la mujer o demas integrantes del nucleo familiar. Se consideran miembros del nlcleo
familiar a la o al cAnyuge, a la pareja en unién de hecho o unién libre, conviviente, ascendientes,
descendientes, hermanas, hermanos, parientes hasta el segundo grado de afinidad y personas con
las que se determine que el procesado o la procesada mantenga o haya mantenido vinculos
familiares, intimos, afectivos, conyugales, de convivencia, noviazgo o de cohabitacién (COIP
2014).

No obstante, al tipificar los delitos en el COIP solo se refiere a tres tipos de violencia: fisica,
psicoldgica y sexual,™* solo hace mencion a la violencia patrimonial y no tipifica lo que implica la

violencia econdmica respecto del control o administracién de los recursos econémicos*?

La persona que realice actos de sustraccion, destruccion, retencién de objetos, instrumentos de
trabajo, documentos personales o bienes de la sociedad de hecho o conyugal, en los casos en que
no constituya un delito auténomo tipificado en este CAdigo, sera sancionada con trabajo
comunitario de cuarenta a ochenta horas y la devolucion de los bienes o el pago monetario de los

mismos, y medida de reparacion integral (COIP 2014).

10 Articulo 155 Paragrafo Primero del Cddigo Integral Penal (COIP). Suplemento del Registro Oficial No. 180, 10 de
febrero 2014.

11 Articulos del 156 al 158. COIP. Suplemento del Registro Oficial No. 180 10 de febrero 2014.

12 Articulo 159, tercer parrafo, Paragrafo Segundo sobre “Contravencion de violencia contra la mujer o miembros del
nucleo familiar”. COIP. Suplemento del Registro Oficial No. 180, 10 de febrero 2014.
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De ahi que en cuanto a las Medidas de proteccion contra la violencia a las mujeres el COIP
disponga “Ordenar a la persona agresora la devolucion inmediata de los objetos de uso personal,
documentos de identidad y cualquier otro documento u objeto de propiedad o custodia de la
victima y de las personas dependientes de ella”*® refiriéndose Ginicamente a la devolucion de

bienes méas no de recursos econdémicos.

1.6. El Sistema de pensiones alimenticias en Ecuador

El Caodigo de la Nifiez y Adolescencia (CNA) establece que el Estado, la sociedad y la familia
son garantes de la proteccion integral de las nifias, nifios y adolescentes, cada uno en sus
respectivos ambitos, con la finalidad de lograr su “desarrollo integral y el disfrute pleno de sus
derechos, en un marco de libertad, dignidad y equidad” (CNA 2003) desde su concepcion hasta
los 18 afios de edad y, en ciertos casos, hasta los 21. Establece que es obligacion del padre y la
madre la “responsabilidad compartida del respeto, proteccién y cuidado de los hijos y la
promocién, respeto y exigibilidad de sus derechos”'* (CNA 2003), asi como, “en la direccion y
mantenimiento del hogar, en el cuidado, crianza, educacion y desarrollo integral y de las nifias,
nifios y proteccion de los derechos de sus hijos e hijas comunes” (CNA 2003). En concordancia
con lo dispuesto en la Constitucion de la Republica, el CNA reconoce, entre otros derechos de los
nifios, nifias y adolescentes, el derecho a una vida digna® que “les permita disfrutar de las
condiciones socioeconomicas necesarias para su desarrollo integral. Este derecho incluye
aquellas prestaciones que aseguren una alimentacion nutritiva, equilibrada y suficiente,
recreacion y juego, acceso a los servicios de salud, educacion de calidad, vestuario adecuado,
vivienda segura, higiénica y dotada de los servicios bésicos” (CNA 2003). Y, en el caso de los

nifios, nifias y adolescentes con discapacidades o necesidades especiales®®

Ademas de los derechos y garantias generales que la ley contempla a favor de los nifios, nifias y
adolescentes, [...] gozaran de los derechos que sean necesarios para el desarrollo integral de su
personalidad hasta el maximo de sus potencialidades y para el disfrute de una vida plena, digna 'y
dotada de la mayor autonomia posible, de modo que puedan participar activamente en la sociedad,
de acuerdo a su condicion (CNA 2003).

13 Articulo 558.1 numeral 2 del COIP. Suplemento del Registro Oficial No. 180 10 de febrero 2014.

14 Articulos 29 y 100 del Cdédigo de la Nifiez y Adolescencia (CNA). Registro Oficial 737 de 03 de enero de 2003.
15 Articulo 26 del CNA. Registro Oficial 737 de 03 de enero de 2003.

16 Articulo 55 del CNA. Registro Oficial 737 de 03 de enero de 2003.
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Dispone que todo nifio, nifia o adolescente tiene “Derecho de alimentos™*’

es connatural a la relacion parento-filial y esta relacionado con el derecho a la vida, la
supervivencia y una vida digna. Implica la garantia de proporcionar los recursos necesarios para la
satisfaccion de las necesidades bésicas de los alimentarios que incluye: 1. Alimentacion nutritiva,
equilibrada y suficiente; 2. Salud integral: prevencidn, atencién médica y provision de medicinas;
3. Educacién; 4. Cuidado; 5. Vestuario adecuado; 6. Vivienda segura, higiénica y dotada de los
servicios basicos; 7. Transporte; 8. Cultura, recreacion y deportes; y, 9. Rehabilitacion y ayudas

técnicas si el derechohabiente tuviere alguna discapacidad temporal o definitiva.” (CNA 2003).

Un derecho que, entre otras caracteristicas, es irrenunciable e imprescriptible y que para que se
haga efectivo en aquellos casos cuando se desintegra un matrimonio o una unién de hecho, el
CNA establece que la madre, el padre, la persona que ejerza la representacion legal o quien esté a

cargo del cuidado y la crianza de los menores*® podra demandar la prestacion por alimentos.

En este punto, si bien en el CNA estipula que los progenitores podrian Ilegar a un acuerdo sobre
quién tendréa la patria potestad de los hijos o hijas, prioriza a la madre como portadora de la patria
potestad de los y las menores y al padre le asigna el rol de proveedor de esa pension de alimentos,
la misma que debera proveer desde que la mujer presente la demanda y el juez fije una pension
provisional que se confirmara o modificara durante el juicio y que, al final se establecera a partir
de los valores determinados en la Tabla de Pensiones Alimenticias Minimas que dispone los

minimos a pagarse.

Segun el CNA, una vez que el juez fija el valor de la pension, éste solo se podra modificar para
incrementar o reducir, previo la presentacion de un “incidente” o requerimiento del demandante
ante el juez. Esta pension de alimentos y los beneficios adicionales!® deberan pagarse dentro de
los primeros cinco (5) dias de cada mes en la cuenta del Sistema Unico de Pensiones

Alimenticias (SUPA), creado y administrado por el Consejo de la Judicatura desde el afio 2015,

con la finalidad de administrar y controlar su cumplimiento.

Para el cobro de las pensiones de alimentos, el CNA dispone que las entidades publicas y
privadas, en las que labore el alimentante tienen la obligacion de facilitar informacion sobre sus

ingresos, asi como, la tarea de retener dicho valor, caso contrario, sera responsable solidario, a

17 Titulo V, Del Derecho de Alimentos, Capitulo | CNA. Registro Oficial 737 de 03 de enero de 2003.
18 Articulo 6. CNA. Registro Oficial 737 de 03 de enero de 2003.
19 Décimo tercero y décimo cuarto sueldo.
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esa deuda se le aplicaran intereses por mora y podrian ser sancionadas con una multa dispuesta
por el juez “equivalente al doble del valor de la prestacion fijada por el Juez/a 'y en caso de
reincidencia con multa equivalente al triple del valor de la prestacion fijada por el Juez/a” (CNA
2003). Y, si es reincidente, en el sector publico, el/la servidor/a publico podria ser destituido de

su cargo, previo sumario administrativo.

En el CNA también se dispone que cuando no se cumpla con el pago de dos 0 mas pensiones
alimenticias, sucesivas o no, el Juez/a puede disponer la prohibicion de salida del pais del
deudor/a y la inclusién en el registro de deudores del Consejo de la Judicatura que se publica en
su pagina Web y se envia a la Superintendencia de Bancos y Seguros para que se registre en la
Central de Riesgos.

A lo que se suma, que el alimentante queda inhabilitado para ser candidato a cualquier dignidad
de eleccion popular, a ocupar cargos publicos, enajenar bienes muebles o inmuebles, a prestar
garantias prendarias o hipotecarias (CNA 2003). O puede ser objeto de una orden de apremio
personal por 30 dias o de prohibicion de salida del pais dispuesta por un juez y, si es reincidente,
una orden por 60 dias y hasta maximo 180 dias (CNA 2003)%. El juez también podra ordenar el
allanamiento de la vivienda del alimentante deudor y, para evitar la salida del pais?, se
comunicara la resolucién del juez a la Direccion Nacional de Migracién. Estas medidas también
pueden ser extendidas a los obligados subsidiarios. De forma complementaria, dispone que, para
asegurar el pago de las pensiones de alimentos, el juez/a “podra decretar cualquiera de los

apremios reales contemplados en el Codigo de Procedimiento Civil” (CNA 2003).

Cabe sefialar que al alimentante que no pague las pensiones alimenticias, tampoco se le entregara
la patria potestad del hijo o hija beneficiario, pero si podra ejercer el derecho de visitas??; y, de
acuerdo con el articulo 31 del CNA, por cada dia que no cancele las pensiones alimenticias, el
alimentante pagara un interés por mora fijado por el Banco Central del Ecuador, por cada dia de
retraso (CNA 2003).

20 Articulos 18 y 22 CNA. Registro Oficial 737 de 03 de enero de 2003.
21 Articulo 25y 26 CNA. Registro Oficial 737 de 03 de enero de 2003.
22 Articulo 28 CNA. Registro Oficial 737 de 03 de enero de 2003.
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1.7. Tabla de pensiones alimenticias y sistemas de cuidado

Si bien el derecho a una pension alimenticia en Ecuador ya existia antes, es en el afio 2009,
mediante una reforma al CNA, que se reconoce en la legislacion ecuatoriana la definicion de una
Tabla de Pensiones Alimenticias Minimas, como herramienta a partir de la cual los jueces y las
juezas deben fijar una pension. Y dispone?®, al Ministerio de Inclusién Econémica y Social
(MIES), la definicién de la Tabla de Pensiones Alimenticias Minimas a partir de cuatro

parametros

a) Las necesidades bésicas por edad del alimentado en los términos de la presente Ley; b) Los
ingresos y recursos de él o los alimentantes, apreciados en relacion con sus ingresos ordinarios y
extraordinarios, gastos propios de su modo de vida y de sus dependientes directos; ¢) Estructura,
distribucion del gasto familiar e ingresos de los alimentantes y derechohabientes; y, d) Inflacion
(CNA 2003).

Es decir, ajusta el célculo de la pension alimenticia a partir del Salario Basico Unificado (SBU)
del trabajador general y de una estratificacion social considerando los ingresos del alimentante,
que se determina por los niveles de consumo y deciles de pobreza. Mientras mas ingresos tenga el

alimentante mayor serd el valor de la pensién alimenticia.

Es importante anotar que el CNA dispone que “en ningln caso el Juez/a podra fijar un valor
menor al determinado en la Tabla de Pensiones Alimenticias Minimas. Sin embargo, podra fijar
una pension mayor a la establecida en la misma, dependiendo del mérito de las pruebas

presentadas en el proceso” (CNA 2003).

Las pensiones establecidas en la Tabla de Pensiones Alimenticias Minimas se actualizan cada
afio, a partir de dos variables: el indice de inflacion del Instituto Nacional de Estadisticas y
Censos, (INEC) publicado en diciembre del afio anterior; y, el salario basico unificado del

trabajador vigente.

Al derecho de alimentos y la consecuente definicion de la Tabla de pensiones alimenticias, se
suma el derecho al cuidado que se encuentra reconocido en la Constitucion de la Republica y que,
en mayo de 2023, se consolid6 con la aprobacion de la Ley Organica del Derecho al Cuidado

Humano (LODCH)?*. En esta norma se define el cuidado como un derecho humano que se refiere

23 Articulo 15 CNA. Registro Oficial 737 de 03 de enero de 2003.
24 Mediante Registro Oficial Suplemento No. 309 del 12 de mayo de 2023.
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al derecho a “cuidar, auto cuidarse y a ser cuidado, que exige el cumplimiento de otros derechos

y principios como la corresponsabilidad parental, familiar, social, laboral y estatal” (LODCH

2023), cuyos titulares son personas trabajadoras que requieren cuidado, que cuidan de un tercero

y al autocuidado.

Establece que el Estado debe garantizar la provision de “servicios publicos, accesibles,

pertinentes, suficientes y de calidad para las personas que ejercen el derecho al cuidado”

(LODCH 2023); no obstante, a pesar de que en su primer articulo se dispone que la Ley tiene por

objeto proteger y regular el derecho al cuidado de hijos e hijas, personas dependientes directos u

otro miembros de la familia que necesiten cuidado, la norma gira en torno a la proteccion de las
personas trabajadoras con capacidad de gestacion, en periodo de embarazo, parto, puerperio,
lactancia y cuidado humano en el ambito laboral, asi como a los padres, pero orienta el cuidado

de los hijos o hijas desde el embarazo hasta los 5 afios de edad, de ahi que, entre otras medidas,

Se

amplian los tiempos y los tipos de licencias para la madre y el padre trabajadores, sean bioldgicos

0 adoptivos; se dispone contar con centros de cuidado infantil y salas de apoyo a lactancia
materna en los lugares de trabajo y se garantiza la estabilidad laboral reforzada, las visitas a

profesionales de la salud, a acceder a atencién emergente y traslados a hospitales o centros de

salud de ser necesario. Se refiere a la corresponsabilidad del cuidado del padre y la madre del hijo

o hija en el periodo de lactancia y de adaptacion, en igualdad de condiciones.

Sin embargo, todas esas medidas que se plantean en la LODCH son explicitas para el cuidado d
hijos o hijas menores de 5 afios. Y no se mencionan medidas relacionadas con el cuidado de
nifios y nifias desde los 6 afios hasta adolescentes de 17 afios. Menos adn, se toma en cuenta la
situacion de las personas trabajadoras que quedan con la tenencia de los hijos o hijas que se
divorcian o separan como pareja y que asumen una mayor carga de tiempo de cuidado de los y
las menores de edad como, por ejemplo, medidas que cuiden y protejan en el ambito laboral a
quienes trabajan y proveen el derecho al cuidado a los menores de edad en el rango de 6 a 17

afos de edad.

A pesar de ello, es importante reconocer que en la LODCH hay avances importantes, como la
creacion del Sistema Nacional Integrado de Cuidados como parte del Sistema Nacional de
Inclusién y Equidad Social, en el que, entre otros objetivos, se dispone la priorizacion de la

atencion integral a los grupos de atencion prioritaria, la provision de servicios de cuidados con

e
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pertinencia cultural, intergeneracional y de calidad. Se dispone que se garantice “el pleno goce de
los derechos humanos, incluyendo el derecho a un trabajo decente, la proteccion de la seguridad
social de las personas trabajadoras en ejercicio del derecho del cuidado sea remunerado y no
remunerado. Y se dispone la implementacion de politicas publicas integrales de cuidados,
orientadas a la inclusion social y economica de todas las personas, que también incluye la
conciliacion del régimen laboral con la realidad de los tiempos que demanda el cuidado humano,
la implementacion de servicios, infraestructura y horarios laborales adecuados que permitan que
las personas que también trabajan en las tareas de cuidado no remunerado del hogar tengan
mayor autonomia; que se cumplan los derechos de las personas que trabajan en el cuidado
indirecto y remunerado del hogar. Asi como, también dispone la formulacién de politicas de
educacion y sensibilizacion que transformen la construccion cultural de la division sexual del
trabajo de cuidado hacia una mirada de corresponsabilidad de hombres y mujeres en la
distribucion de las obligaciones familiares del trabajo doméstico y también de la sociedad en su

conjunto.
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Capitulo 2. La violencia econdémica en la historia de vida de dos mujeres

2.1. La contribucion de trabajo de cuidado al sostenimiento de la economia en Ecuador

Histéricamente las Cuentas Nacionales con las que se contabiliza la economia de una nacion no
incluyen la valoracidén econémica del trabajo reproductivo o doméstico y de cuidados no
remunerado, a pesar de que ese trabajo también sostiene la economia de las familias y de la
sociedad. De ahi que es importante visibilizar su aporte, tarea en la cual, como se afirma en el
Boletin Técnico No. 01-2020-CSTNRH Cuentas Satélite del Trabajo No Remunerado de los
Hogares (CSTNRH) 2016 — 2017, las CSTNRH son una operacion estadistica de sintesis que

tiene como objetivo:

(...) la valoracion econdmica del tiempo destinado a las actividades del trabajo doméstico y de
cuidados dentro del hogar, para otros hogares y para la comunidad. Estas actividades son
realizadas por los miembros del hogar, quienes no reciben ningun tipo de compensacion

econdmica por su trabajo” (Instituto Nacional de Estadisticas y Censos 2020).

En el Ecuador, las CSTNRH “miden 66 actividades no remuneradas que estan fuera de la frontera
de produccion del Sistema de Cuentas Nacionales” (Instituto Nacional de Estadisticas y Censos
2020) y esta valoracion econdémica del trabajo no remunerado del hogar, de manera muy
resumida, se calcula a partir del tiempo / hora de trabajo no remunerado multiplicado por
remuneraciones promedio (método hibrido), con informacion estadisticas de las siguientes
fuentes: Seccion Uso del Tiempo de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo
(ENEMDU) septiembre 2015-2017, Cuentas satélite del Trabajo No Remunerado de los Hogares
2007-2015 y Salarios promedio por ocupaciones ENEMDU 2015-2017.

Para medir el uso del tiempo del Trabajo No Remunerado del Hogar (TNRH), se calcula las horas
que hombres y mujeres asignan a tareas como la preparacion de alimentos, servirlos, lavar los
platos, arreglar la cocina, arreglar la casa, lavar y planchar ropa, hacer las compras, bafar, vestir,
leer cuentos y cuidar de los hijos o hijas, llevarlos al médico, a la escuela, a los encuentros con

los amigos, es decir, aquellas actividades que se consideran trabajo reproductivo.

Segun el Boletin Técnico No. 01-2020-CSTNRH Cuentas Satélite del Trabajo No Remunerado
de los Hogares (CSTNRH) 2016 — 2017

(...) el Valor Agregado Bruto del TNR tuvo una participacion del 19,1% respecto del PIB (19.873

millones de ddlares). De este porcentaje, la mayor contribucion corresponde a las mujeres con el
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14,5%, mientras que el aporte de los hombres alcanzo el 4,6%” (Instituto Nacional de Estadisticas
y Censos 2020).

Este dato confirma que el TNRH es una actividad que contribuye al sostenimiento de la economia
tanto de las familias como de la sociedad, de hecho, su aporte representa un valor alto respecto de
cuentas nacionales de otras actividades economicas que configuran las cuentas de la economia

nacional. A continuacion, se muestra una tabla comparativa

Tabla 2.1. Trabajo no remunerado y Cuentas nacionales

A.6 Participacion del Valor Agregado Bruto (VAB) de las actividades econdmicas de
C_u_entqs Nacionales y del Trabajo No Remunerado (TNR) respecto del PIB

14.4%

11.6% 11,4%

10.4% g co

3.4%

B m e 2

Fuente: INEC. CSTNRH 2016-2017. BCE, Cuentas Nacionales.
Como se muestra en la Tabla, el aporte del Trabajo No Remunerado del Hogar que ejecutan las

mujeres enriquece a la familia, a la sociedad y al desarrollo de la economia del pais.

2.2. Las historias de vida de dos mujeres
Maria: cuando la violencia econdmica puede costar hasta la vida

Maria, mujer profesional, trabajaba en el area de comercializacion de un conocido medio
televisivo privado en Quito, un trabajo por el cual percibia un sueldo mensual de entre $ 3.000
délares y $ 5.000 délares. Se separd del padre de sus hijos después de 18 afios de matrimonio y se
divorcio. El era un profesional publicista en libre ejercicio que tenia un ingreso mensual entre $

2.500 dolares a $ 3.000 ddlares. Los dos tuvieron dos hijos que, al momento de la separacion,
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tenian 13 y 17 afios y estaban en el colegio. Después de tomar la decision, él se fue de la casa y
dejo de pagar los gastos del hogar y del cuidado de los menores.

Frente a eso, Maria cubri6 todas las cuentas: colegio, alimentacion, vivienda, salud, servicios
basicos, movilizacion, deudas de las tarjetas de crédito o de préstamos que contrajeron mientras
estaban juntos, entre otros rubros. A esto se sumo, el acoso laboral de su nuevo jefe que, a pesar
de que ella informo en su trabajo la situacion que vivia, no redujo la intensidad de la coercion y,
al contrario, recrudecio acciones de persecucion que llegaron incluso a la reduccién de su salario.
“Empezd a esconderme informacion, me excluia de las reuniones con los clientes, me redujo
comisiones. Yo me aguantaba. Tenia muchos pagos que hacer, no podia perder mi trabajo”

(entrevista a Maria, Quito, 24 de febrero de 2024).

Maria vivio en condiciones de estrés cronico durante casi un afio, tiempo en el cual tuvo que
enfrentar los problemas financieros, la ruptura del matrimonio y el acoso en el trabajo mientras
sostenia a sus hijos, su hogar y buscaba mantener su empleo. Es decir, la violencia econémica
generada por el incumplimiento de la responsabilidad del padre de cuidar de sus hijos tuvo un
costo economico, psicologico, emocional y de incremento de la carga de trabajo de cuidado que
afectaron su salud. La presion existente deton6 en un derrame en el cerebro, aneurisma cerebral
que requirié una cirugia de emergencia, lo que agravé la situacion econémica y sumd a la lista de
deudas una cuenta de $ 35.000 ddlares del hospital que la asumieron sus padres con un préstamo
que, cuatro afios después, aun lo siguen pagando. A pesar de gque en esa época aun estaban

casados, el padre de sus hijos no hizo absolutamente nada ni pagd un centavo de su cirugia.

Después de la cirugia, la violencia econémica que vivié Maria a partir del divorcio, también se
extendid a su trabajo. Los cuidados temporales dispuestos por los médicos, como la limitacion de
viajar en avion, fueron utilizados por su jefe para cuestionar su desempefio, quitarle cuentas de
clientes, reducir aln mas sus ingresos, disponerle realizar actividades fuera de su cargo como la

movilizacion a donde requiriera su jefe hasta presionar su renuncia “voluntaria”.

Después de perder su trabajo, Maria y sus hijos sobrevivieron con la liquidacion, con lo que retird
de sus fondos de cesantia y, por ultimo, con la venta de sus joyas y objetos de valor del hogar
para sustentar la economia de su familia. Cabe sefialar que, incluso en esa situacion, el padre de
sus hijos, ante las reiteradas peticiones de ella, pag6 sélo una parte de la pensién del colegio de

los menores por unos meses.
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Durante este periodo, el padre y la madre de Maria se convirtieron en su soporte y en el de los
menores. Su padre de 70 afios, jubilado 23 afios atras que contaba con una pension de $ 1.500
ddlares; y su madre de 69 afos, ama de casa, asumieron el cuidado no solo como apoyo
psicolégico y emocional sino también econdmico en el pago de los costos de manutencién y de
las deudas que el padre de sus nietos dejé de asumir cuando se desentendi6 de su
corresponsabilidad de cuidado. Cuando abandono el hogar, también abandond a sus hijos. En esta
situacion, ella plante6 una demanda por pension de alimentos con el apoyo de sus padres y de

abogados de su familia.

El proceso judicial durd dos o tres meses y, una vez que el juez resolvié una pensién de alimentos
de $ 800 ddlares por cada hijo, el padre aceptd. No obstante, al momento de la ejecucién de los
pagos solo canceld la pension de los dos hijos por cinco meses en el afio 2019 y cinco meses en el
afio 2020. Y desde ahi hasta la fecha, ya no se registraron pagos en el Sistema Unico de

Pensiones Alimenticias (SUPA).

Maria busco trabajo durante mas de dos afios, agoto todos sus esfuerzos, sin embargo, su vida se
precarizd y junto a la de ella, la de sus dos hijos y la de su familia. En ese periodo, conocié a un
extranjero con quien mantuvo una relacion. Y, al verse sin trabajo y sin recursos, ella opt6 por
migrar a Estados Unidos para trabajar y sostener a sus hijos que quedaron al cuidado de su abuela
y su abuelo maternos. En Estados Unidos se caso, hoy vive allg, todavia envia dinero para seguir
pagando deudas, sostener a la familia y anhela llevar a sus hijos a vivir con ella. El hijo mayor ya
tiene 24 afios, se gradud de la universidad y el segundo ya esta a mitad de la carrera. El abuelo y
la abuela todavia son el soporte de los dos jovenes y el padre de los dos chicos solo financi6 una
parte del costo de la universidad de su hijo menor.

Lorena: las “estrategias” para ejercer violencia econdmica y patrimonial

Lorena es una mujer de 35 afios que estudio la mitad de su carrera técnica porque tuvo que
sostener los gastos de la casa cuando el padre de sus hijos perdié su trabajo, primero; y, se puso
una empresa, después. Esto no le permitio concluir su carrera y hasta hoy tiene la esperanza de
poder hacerlo. Tiene tres hijos varones, el mayor de 15 afios que es hijo biolégico del padre de
sus hijos pero que ella lo asumi6 como suyo; el segundo, de 10 afos; y, el tercero de 5 que son
hijos de los dos. Lorena es servidora publica y tiene un trabajo estable por el que percibe un

ingreso de $ 733 dolares mensuales.
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Después de vivir afios de violencia psicolégica y fisica, se separ6 del padre de sus hijos hace un
afio y, en febrero de 2024, por un proceso de mediacion, se fijo la pension de alimentos para los
dos menores. El padre es un emprendedor que cuenta con una empresa de suministros de autos
que conformo con su socio mientras estaba casado. De hecho, en ese periodo, ella asumié los
gastos de la casa para dejar que él consolide y fortalezca la empresa, pero después, €l no volvio a
aportar en la casa sino solo lo que podia y de vez en cuando.

En los inicios de la relacion, mientras estaban juntos antes de casarse, él compré un departamento
que se registrd a nombre de él. Después de la pandemia, los dos vivian con sus hijos y con los
padres de ella en una casa propia que, si bien él la recibi6 por herencia, les representd también un
pago de $ 40.000 dolares adicionales a la viuda de su padre para que quede solo a su nombre, de
los cuales, $ 20.000 dolares los consiguieron con un préstamo en el que ella es codeudora y

también pago las cuotas.

A la hora de definir la pensién de alimentos, el padre de sus hijos le informo a Lorena que si
hacia juicio “iba a salir perdiendo” porque cambi6 su estatus de socio de la empresa de accesorios
de automoviles por el de trabajador de la empresa de su papa en la que ganaba un sueldo basico
con el cual se registraban sus pagos de afiliacion al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
(IESS). Ella se vio presionada a aceptar la negociacion de la pension de alimentos “previo al
proceso de mediacion” y la definicion del valor de la pension sin considerar lo establecido en la

Tabla de Pensiones Alimenticias Minimas.

El resultado de esa “negociacion previa” que se legaliz6 con el proceso de mediacion fue la
determinacion de una pension de alimentos de $ 525 doélares para cubrir todos los gastos de sus
dos hijos y el cumplimiento de la condicion de que salga de la casa que “él heredo de su padre”.
Cabe sefialar que, de sus dos hijos biologicos, el menor fue diagnosticado con un grado
importante de Trastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH) que le genera
problemas conductuales y de aprendizaje por los que tiene que hacer terapia, evaluaciones

médicas y pedagogicas y examenes periddicos para controlar su evolucion.

Para Lorena, su padre jubilado de 85 afios de edad que recibe una pension de $ 460 délares y su
madre una mujer de 62 afios que hoy trabaja como ama de casa, también han sido su soporte
durante el proceso de separacion y definicion de la pensién de alimentos, no solo a nivel

psicologico y con el trabajo de cuidado, sino también en el aspecto econémico. Ellos junto a
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Lorena hoy pagan el arriendo de la casa a la que se mudaron que es mas pequefia, ayudan en el
pago de los servicios basicos y comparten el trabajo de cuidado de los dos pequefios.

Lorena es la segunda hija de cuatro. Sus dos hermanas gemelas tienen 20 afios, una de ellas esta
embarazada y se va a casar; Y, la otra, esta en ultimo afio de enfermeria, recibe un sueldo basico y
ahora tiene que pagarse su carrera que antes le ayudaban sus padres, y, su hermano mayor que,
actualmente, esté atravesando un periodo de andlisis para descartar un posible cancer.

Desde que tomé la decision de terminar esa relacion, Lorena ha vivido chantaje y coercion del
padre de sus hijos durante el proceso de separacion y definicidn de la pension de alimentos sobre
su derecho a acceder a los recursos econdmicos, a los bienes generados en el matrimonio y la
decision del padre de su prole de “dejarle sin nada para ella y sus hijos” con la finalidad de

presionarla a que desista del divorcio.

Hoy, Lorena tiene como prioridad obtener un empleo que incremente su ingreso para sostener su

vida y la de sus dos hijos. Y estd convencida de que “vamos a salir adelante”.

2.3. La expresion de las violencias en el camino de las pensiones de alimentos

Si bien la Constitucién de la Republica y la normativa ecuatoriana establecen que todas las
personas son iguales y gozan de los mismos derechos, deberes y oportunidades; que ninguna
persona podra ser discriminada por, entre otras razones, sexo, identidad de género, etc.® y que el
Estado tiene el deber de promover la igualdad real a favor de quienes se encuentren en
situaciones de desigualdad, en el caso de las mujeres que se separan y/o divorcian y, en

consecuencia, de sus hijos o sus hijas esto aln es una quimera.

Al revisar las historias de vida de Maria y Lorena que vivieron la separacion y/o divorcio y
después tuvieron que batallar con la definicion y pago de las pensiones alimenticias, se identifica
que antes, durante y después de este proceso, la violencia econémica se entrecruza con otros tipos
de violencia como psicolégica, simbolica, fisica, cultural y, como teldn de fondo, la violencia

estructural para poner a las mujeres en una situacion de dependencia del poder de los padres de

% “Nadie podra ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género,
identidad cultural, estado civil, idioma, religién, ideologia, filiacién politica, pasado judicial, condicion
socioecondmica, condicién migratoria, orientacion sexual, estado de salud, portar VVIH, discapacidad, diferencia
fisica; ni por cualquier otra distincion, personal o colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado
menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionara toda forma de
discriminacion”, Articulo 11 de la Constitucion de la Republica del Ecuador.
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sus hijos y menoscabar su calidad de vida, su salud mental, emocional y hasta fisica. Sus historias
estan plagadas de discriminacion y violencia de género de diferentes tipos, distintos grados y en

diversos &mbitos.
En los dos casos, las mujeres vivieron violencia economica por tres razones:

1. limitacion y reduccién de sus recursos economicos porque una vez que el padre se separé de la
mujer no asumio su corresponsabilidad en el cuidado de sus hijos y no pagoé la manutencion
(pensiones alimenticias); la pension que se definio al alimentante se calcul6 solo a partir de sus
“ingresos” y “su situacion” y no a partir de las necesidades de los nifios, nifias o adolescentes,
contexto en el cual, ademas, los padres ejecutaron una serie de acciones para esconder o reducir
sus ingresos al minimo con la finalidad de que el valor de la pension a pagar sea el mas bajo
posible de la Tabla de Pensiones o porque el alimentante solo pag6 la pension unos meses y otros

no;

2. la titularidad de los bienes que se obtuvieron durante la relacion y el matrimonio se
registraron a nombre de él y no se reconocié el aporte de ella no solo por sostener
econdmicamente los costos de la manutencion del hogar para liberarlo a él de esta
responsabilidad para que pueda hacer esa inversion o por su aporte desde el trabajo de cuidado

sino inclusive porque pagd cuotas y realizé aportes econémicos; Y,

3. la distribucién de las deudas que se hicieron para la familia mientras estaban juntos que, una
vez que se separaron, se quedaron con ella porque se pagaron con las tarjetas de crédito o se
hicieron con préstamos a nombre de ella y, por ende, no se reconocieron ni se incluyeron en la
distribucion de bienes como deudas asumidas por los dos para la familia y su pago les tocé

asumir solo a las mujeres.
Maria en la entrevista realizada cuenta que

Cuando nos separamos, él desaparecio y empezaron a llegar facturas por pagar del colegio; pensé
que se iba a ir, pero que seguiria siendo responsable con los pagos que le tocaba; también llegaron
de las alicuotas del edificio que siempre pagaba él, un grupo de personas me fue a ver en el trabajo
para decirme que no habiamos pagado por mas de un afio. No me habia dado cuenta, todo lo que
habia estado pasando. También habia deudas de las compras que hicimos antes con mis tarjetas y
que pagaba con mensualidades. El solo me dijo “como yo ya no vivo aqui, veras como pagas”.

[...]. Fue terrible. No sabes qué hacer. Fue un tiempo muy duro econémicamente, mientras tuve
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trabajo fui cubriendo las cosas basicas. Hubo mucha presién. Después me pasé lo del hospital. [..]
Cuando en el trabajo practicamente me hicieron renunciar, primero, me sostuve con la liquidacion,
después saqué el fondo de cesantia. Y, después, no me acuerdo como hicimos. Fue un milagro, mi
mama nos ayudé. De lo que me acuerdo, cogi todas las joyas y fui a dejar en un banco para tener
plata. Todo era emergencia. Si tenia que cubrir algo corria a ver como sacadbamos otro préstamo
para pagar y asi. Cuando ya no se podia, vendia cosas de valor para cubrir las necesidades en los
meses que no habia sustento econdmico. Busqué trabajo por mucho tiempo, pero no salia nada. Y,

mi hijo ya tenia que entrar a la universidad (entrevista a Maria, Quito, 24 de febrero de 2024).

En la historia de Maria la violencia econdmica se concret6 en dejar en ella el pago del 100% del
coste econdémico de la manutencién del hogar solo con un salario. De acuerdo con Cérdova el no
pagar la manutencion de los hijos o hijas y del hogar no solo afecta a los menores sino sobre todo
“tiene también una afectacion directa sobre la economia y los derechos de la mujer (Radom,
2016). [...] también constituye un acto de violencia econdmica contra la mujer.” (Cordova 2017,
52). En el caso de Maria, la violencia econdmica trascendié a su espacio laboral porque enfrento
acoso Yy afectacion a sus derechos laborales y la presion que esto le generd llegd, inclusive, a

poner en riesgo hasta su vida.
En el caso de Lorena, en cambio, la violencia fue econdémica pero también patrimonial

La casa en la que viviamos, si bien la hered6 de su padre que fallecio, para que pase a nombre solo
de él, tuvimos que hacer un pago adicional de 40000 d6lares a la entonces esposa de su padre:
20000 obtuvimos de la venta de un terreno de él y, la otra parte, hicimos un préstamo y yo soy
codeudora. Puedo decir que él ha sido el mayor aportante en esta casa y que la diferencia, una
cierta cantidad, yo también he pagado. Mientras estabamos juntos, en los inicios, él también
adquirié un departamento, pero todavia no estdbamos casados, asi que estd a nombre solo de él. El
tema econémico siempre fue un temor de mi parte. El me decia si td quieres el divorcio te
quedaras sin casa, sin carro. [...] Para que acepte la pension de alimentos, uno de los acuerdos de
la mediacion, fue que yo saliera de la casa que le dejé su papa. Tenemos hijos menores y lo mas
I6gico, por derecho, era que ellos se podian quedar a vivir ahi, pero él me sabia decir que él no va
a permitir que ningin hombre entre, que yo en algin momento voy a rehacer mi vida. A él no le
importd sus hijos, no le importd si yo tenia con qué pagar. No le import6 si estoy gastada, si me
alcanza mi sueldo o no. [...] Sé que ahora ¢él esta trabajando en la empresa de su papa para que
pueda asumir la gerencia y también en su empresa de accesorios para vehiculos que formé con su

amigo. [...] Cuando estuvo sin trabajo, le apoyé y compramos un auto para que haga Uber (la
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mitad sali6 de él y la mitad de mi parte). Ahi, siempre estaba a la defensiva no podia preguntarle
¢como le fue? o ¢cuanto dinero hizo? era como meterme mucho en su vida o querer controlarle. El
pagaba cosas diarias: colaciones, pan leche. Después, él se puso una empresa de accesorios de
vehiculos con su amigo, le liberé de los gastos de la casa para que pueda invertir en el negocio y
desde ahi, él decia que no tenia todavia un sueldo, que queria que se capitalice y, a pesar de que ya
tenia tres locales, ingresos, decia no tengo y la contribucién de €l a la casa, ha sido cuando tiene y
lo que puede. Yo me encargué de todos los gastos de la casa y de los hijos (entrevista a Lorena,
Quito, 26 de febrero de 2024).

En medio de toda esta violencia econdmica y patrimonial, el cruce con la violencia psicologica
reforzé el control del padre de sus hijos no solo sobre los recursos y los bienes, sino sobre la
mujer para someterla a traves de précticas de invalidacion emocional, humillacién, infidelidad,
amenazas, chantaje, desamor, descuido, ridiculizacion, abandono, manipulacion, devaluacion,
entre otros hechos de maltrato psicologico. Este tipo de violencia se intensifico, inclusive en el

periodo de tension previo a la separacion fisica. Maria cuenta que

En los Gltimos meses, senti un desapego de él, un cambio de actitud. No entendia ¢por qué estaba
tan enojado? Peledbamos. Le dije que deberiamos separarnos. Creo que estaba esperando eso. Ver
esa valentia, cuando en 18 afios no se movia sin mi, dije, otra mujer, pero él me negaba. Pensé,
“puede que si esté loca como me decia”. [...] Empezo a ponerse frio con mis hijos. Por ejemplo, le
di entradas para un concierto, para que vaya con mi hijo mayor y, cuando ya nos separamos, mi
hijo me contd, que fueron juntos, luego se desaparecio, el papa se fue con un amigo, vendio las
entradas, le dejé a mi hijo y a su amiguito en general y se fue a primera fila con unas chicas. Mi
hijo me dijo “yo le veia ahi a mi papa con otras mujeres”. [...]. O cuando habiamos planificado un
viaje juntos con los hijos y los suegros. EI compro los boletos, pero una semana antes me dijo no
guiero que vayas, necesito los permisos de salida para mis hijos y si ti no me das, se quedan sin
vacaciones y me voy sin ellos. Corri al notario y firmé los permisos. O cuando, antes de irse se
guedo en la casa, y me dijo déjame quedarme, pero no quiero nada contigo... Eres maltratada

psicoldgica y animicamente (entrevista a Maria, Quito, 24 de febrero de 2024).

La violencia psicoldgica incluye todos esos “actos intencionados que producen desvalorizacion o
sufrimiento en las mujeres” (Ferrer 2003, 204), afectan la autoestima, la capacidad de agencia y

somete a la mujer al control de su abusador.

En el caso de Lorena, inclusive le amenazaba para hacerle desistir de su decision de separarse
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No nos divorciamos antes porque siempre habia manipulacion. El me decia t no vas a poder sin
mi porque me necesitas econémicamente. Durante el proceso de negociacién previo a la
mediacion habia amenazas de si ti quieres el divorcio te quedaras sin casa, sin carro. Tenemos
que dividirnos todo. Todo lo que van a vivir tus hijos es culpa tuya porque td insistes en
divorciarte; porque tl ya no quieres estar conmigo; decide si te quedas conmigo vas a tener todo y
mas incluso. Piensa bien la decision que estas tomando... La verdad ya no me importa ni el
chantaje de que, como ya me voy a divorciar, €l no tiene por qué preocuparse de mi y que ahi voy

a ver lo que realmente es duro (entrevista a Lorena, Quito, 26 de febrero de 2024).

En el caso de Lorena, la violencia psicoldgica, ademas, se convirtid en violencia fisica

Antes de la separacion, era una vida de un cimulo de cosas. Creci con mis padres juntos y €so s
lo que afioraba en mi hogar. Lamentablemente, no fue asi. Habia dias bonitos que tapaban la
infelicidad que vivia y dafiaba mi autoestima. Mi pareja tenia muchas mujeres, me hacia sentir
menos. Yo trataba de buscar la razén por la que él hacia eso y ver las fallas en mi. Pero no fue
solo el tema de las mujeres, sino también, de violencia psicoldgica, emocional, que después se fue
haciendo violencia fisica, agresiones. Si bien no fue siempre asi, senti el temor de un nifio cuando
hace algo malo y el papa le va a castigar. Tenia muchas reacciones muy agresivas. En su
momento, me afectaron muchisimo. Un dia le dije estoy viviendo un calvario, no quiero mas y que
no queria estar con €l y aceler6 el vehiculo. Me dijo este es el tltimo dia que estas aqui con vida
porque nos vamos matar. Yo empecé a llorar y le dije que yo tenia a mis hijos y le pedia por favor.
El decia td te lo buscaste porque t0 estés haciendo problema, te quieres divorciar, ya no quieres
estar conmigo. Cuando pas6 eso yo tuve un colapso y me desperté en el hospital. Obviamente, él
estaba tratando de dar su version, yo no tenia huellas fisicas. Incluso cuando se portaba agresivo,
trataba de nunca dejar huellas. Me sacudia. Psicol6gicamente me estaba acabando, me hacia sentir
gue debia seguir con eso que yo era la culpable, la que ocasionaba que él se ponga asi, que incluso

él quiera matarme (entrevista a Lorena, Quito, 26 de febrero de 2024).

Estas violencias, se consolidan y sostienen en la violencia simbélica. Merino retoma este

concepto de Pierre Bordieu que plantea que es “producto de una situacion en donde la persona

que es victima de una relacion de dominacion ha llegado a habituarse de tal manera a las

practicas y discursos de desigualdad, que no puede siquiera imaginarse la posibilidad de salir de

tal relacion: de tal estructura injusta. Es decir, la victima ha asumido su papel de victima y es

capaz incluso de defenderlo” (Merino 2019, 21).
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Las violencias simbdlica y cultural que estan presente en la sociedad, la familia y las instituciones
se evidencian y agudizan mientras las mujeres se enfrentan al juicio o al proceso de mediacién
para disputar una pension de alimentos con el padre de sus hijos y refuerzan las desigualdades de
género a partir de creencias que, como dice Roxana Arroyo “sigue presente en el imaginario la
sociedad el hecho de que las mujeres deben hacerse cargo de su prole, y si sucede que protestan o
reclaman el derecho a pension de sus hijos/as, se enfrentan a la inercia del sistema, son

estigmatizadas e inclusive se las acusa de querer lucrar” (Arroyo 2020, 147).
Maria relata que

El maltrato no termina ahi. Después, empiezas a sentir que hay un maltrato de justicia. Cuando me
quedé sin trabajo, mis padres también me ayudaban, pero como ya no teniamos de dénde, hicimos
la demanda de alimentos. Hablé con mi prima y su esposo, son abogados, tenian los puntos claros
de lo que le iban a pedir: minimo 1.000 ddlares por cada hijo, habiamos hecho la investigacion de
los gastos que teniamos por los hijos y de cuanto ganaba él por sus declaraciones del SRI.
Primero, él no queria aceptar, dijo es mucho. Tuvimos una reunion con el Juez. El queria ofrecer
algo asi como 800 por los dos hijos. Los abogados y el juez explicaron porque estaba bien pedir
800 por cada hijo. El iba a viajar a México y dijo si, estoy de acuerdo y bajaron de 1.000 a 800
dolares por cada hijo. El juez le dijo como sugiriéndole “acepta”, como diciéndole si vas a poder
salir del pais. Nosotros no queriamos que viaje, queriamos que sienta la presién de que no va a
poder viajar, que no va a poder hacer nada si no paga las pensiones, pero el juez le dio un poco de
soltura como que fue muy suave. Despues, las leyes en Ecuador no les exigen nada. [...]. A lo que
se suma, sentirte atacada por mucha gente, inclusive por aquella persona en la que confiabas y
ahora tienes que pelear para que te pague la pensidn de sus hijos. No hay empatia hacia las
mujeres, en todo lado escuchas “para qué pides tanto”, “no le voy a dar plata para que vaya a estar

LT3 LR I3

en los bares”, “para que vaya a gastarse con otras personas”, “no sabes lo que se necesita”, “Ella
lo que quiere es sacar la plata para irse a gastar en ella”. Te dejan sola y no te dejan
completamente en libertad, sino que te ponen condiciones y no te dan la plata, que no es para vivir
tu vida loca o tu vida feliz de vacaciones sino para cubrir la responsabilidad de cuidar a los hijos.
Te hacen sentir que no eres capaz de administrar ni el dinero. Tienes mucho ataque. Sentia - yo no
sé si es s6lo en mi caso - que no era capaz de muchas cosas. Te sientes super vulnerable, perdida.
[...] Mi hijo menor me decia ;por qué ti no eres una mama normal y estas cocinando en la casa,
como la mama de mi amiga que cocina, esta en la casa y es la mama perfecta? Tu siempre
trabajando afuera, ¢por qué no esta mi papa y no le dejas regresar? (entrevista a Maria, Quito, 24

de febrero de 2024).
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Este tipo de violencia cultural también se refleja en las précticas que ejecutan los padres para
reducir al minimo el valor de la pension alimenticia. Isabel Chanataxi, técnica experta en nifiez y
adolescencia del Consejo Igualdad Intergeneracional (CNII), describe como a traves de este tipo
de comportamiento se esconde no solo la violencia cultural sino también la psicoldgica porque
“los hombres cuando tienen que pagar pension o se ven ante esta responsabilidad hacen todo lo
posible por rebajar las pensiones como ejercicio de presion hacia su pareja, como manipulacion o
restriccion con los hijos para ejercer violencia de género con su pareja” (Isabel Chanataxi, técnica

del CNIlI, entrevista via telefonica, 23 de febrero de 2024).

En el caso de Lorena, las violencias psicoldgica y cultural se evidenciaron cuando el padre de sus
hijos la presioné para negociar y definir la pension de alimentos de forma previa al proceso de
mediacion y fuera de los valores que establece la Tabla de Pensiones Alimenticias minimas,

inclusive, sin considerar la existencia de un nivel de limitacion de salud de su hijo menor

La mediadora fue indiferente. Fue transcribir lo que habiamos quedado de acuerdo antes de ir a la
mediacidn para la pension alimenticia, la tenencia de los nifios y el divorcio. Lo que la mediadora
si le refutd fue en qué se basaron para definir el monto, entonces él dijo que lo habiamos hecho
bajo un acuerdo; no de acuerdo a la tabla porque en base a la tabla con el sueldo de él iba a ser
menos. Entonces dijo que no habia méas que hablar. Eso sucedié porque €l me dijo que su mama le
habia recomendado que se afilie al IESS, a través de la empresa de su padre como trabajador que
ganaba el sueldo basico y él decia que si yo hacia juicio mas bien salia perdiendo... No creo que
eso, sea a favor de los nifios ni de la madre. Dijo que ya no tenia la empresa, dijo que ya no tenia

nada, que solo estaba de trabajador (entrevista a Lorena, Quito, 26 de febrero de 2024).
Como dice Marcela Legarde:

La violencia de género contra las mujeres es estructural porque el orden social, es decir, la
organizacion de la vida social es patriarcal. Se trata de una sélida construccion de relaciones,
practicas e instituciones sociales (incluso del Estado) que generan, preservan y reproducen
poderes (acceso, privilegios, jerarquias, monopolios, control) de los hombres sobre las mujeres y,
al mismo tiempo, conculcan poderes sociales —sexuales, econémicos, politicos, juridicos y

culturales — a las mujeres (Legarde y De Los Rios 2018).

Todas esas violencias no solo afectan a las mujeres sino que hacen que el deber del Estado, la
sociedad y la familia de proteger y garantizar que prevalezca el interés ulterior de los menores y

que en los casos de padre y madre separados y/o divorciados los dos sean corresponsables del
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cuidado de los hijos o hijas para que alcancen su desarrollo integral y garanticen el ejercicio de
sus derechos, a la hora de la realidad se quede en el papel y, peor aln, afecten drasticamente las

condiciones de vida de las mujeres y, por ende, también de sus hijos e hijas.
La violencia de género es

un problema de caracter social y no, meramente, individual. Es decir, por sus dimensiones
estructurales y culturales, se trata de un problema cuyas causas, consecuencias y, por
tanto, medidas, implican al conjunto de la sociedad y no Gnicamente a los individuos

directamente afectados (Espinar 2007, 198).

2.4. La definicion de la pension de alimentos y la desvalorizacién del trabajo de cuidado

Cuando la mujer se queda con los hijos o las hijas en el mejor de los casos recibe una pension de
alimentos que no siempre permite cubrir todos los rubros de las necesidades de las nifias, nifios o
adolescentes a su cargo o, inclusive, en muchos casos, el alimentante paga por partes o cada
cierto tiempo o, peor adn, no la paga. Y ahi, ella tiene que enfrentar sola el cuidado de los hijos o
las hijas y resolver, dia a dia, todas las tareas que involucran la responsabilidad de cuidarlos y
apoyarlos para que puedan desarrollar su proyecto de vida. Es decir, la sociedad descarga todo
ese trabajo reproductivo en las mujeres porque considera que son actividades inherentes a su rol
de madre que las dota de una capacidad innata para el cuidado en el marco de la familia, los
afectos y el amor. Se naturaliza el cuidado como acto de amor que deben tener las mujeres como

“buenas madres”.

En el afio 2022, segun las cifras del Boletin Estadistico del afio 2022 de la Defensoria Publica del
Ecuador, de los 85 862 patrocinios gestionados en la linea de servicio Familia, Nifiez y
Adolescencia, 80 619 fueron planteados por personas de género femenino y 73 247 por temas de
alimentos (alimentos, liquidacion de pensiones alimenticias 0 alimentos para mujeres
embarazadas) (Defensoria Publica del Ecuador 2023). Es decir que, aunque los titulares del
derecho de alimentos son las nifias, nifios y adolescentes, los hijos o hijas adultos hasta los 21
anos de edad mientras sigan estudiando y las personas con discapacidad por el resto de su vida,
quienes viven el impacto de su “tenencia o patria potestad” y de su “cuidado” son, en su mayoria,

mujeres.
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De ahi que, desde el afio 2003, en Ecuador, de acuerdo a lo indicado en entrevista por Isabel
Chanataxi, técnica experta en nifiez y adolescencia del CNII, la necesidad de establecer “un
parametro de pago para que los jueces puedan aplicar en la definicion de pensiones alimenticias
el interés superior de la nifia, nifio o adolescente, nace de las luchas y demandas planteadas por el
movimiento de madres de familia que se denomindé Madres Alimentantes,” (Isabel Chanataxi,
experta en nifiez y adolescencia del CNII, entrevista via telefonica, 23 de febrero de 2024) vy,
gracias al impulso de esta demanda, en el afio 2009 se aprobo el establecimiento de una Tabla de

Pensiones Alimenticias Minimas en el Codigo de la Nifiez y Adolescencia.

Dicha Tabla de Pensiones Alimenticias Minimas plantea los valores basicos que tiene que pagar
el alimentante considerando sus ingresos, el costo de vida que indica con cuanto puede vivir una
familia de acuerdo a los deciles de pobreza y la inflacion. Y se supone que con ese valor se
deberia cubrir lo que establece el derecho de alimentos; es decir, alimentacion, educacion,
vivienda, salud, entretenimiento, transporte, cuidados; y, en caso de tener algun tipo de
discapacidad o problema que genere imposibilidad de auto cuidarse, las ayudas respectivas para

mejorar su calidad de vida y salud.

De acuerdo con las cifras de los rangos de los valores de las pensiones alimenticias Registradas
en el SUPA, de un total de 53 657 pensiones alimenticias registradas en el pais durante el afio
2023, el 67,86% corresponden a pensiones que se encontraban en el rango entre $ 142 délares y $
149 ddlares promedio; el 13,85% estan en el rango entre $ 234 dolares y $ 242 ddlares promedio;
8,52%, entre $ 81 dolares y $ 97 ddlares promedio; 7,29%, entre $ 363 ddlares y $ 400 dolares
promedio; 1,30%, entre $ 665 ddlares y $ 792 dblares promedio; 0,61%, entre $ 1000 dblares y $
1976 dolares promedio; 0,56%, entre $ 24 ddlares y $ 46 dolares promedio; y solo dos (2)
pensiones alimenticias en el pais se registran por un valor promedio de $ 8.817,1 dolares
(Consejo de la Judicatura 2024).

Es decir, que el valor promedio del 67,86% de pensiones alimenticias del pais esta en el rango
entre $ 142 dolares y $ 149 ddlares con el que las personas que se quedan a cargo del cuidado de
las nifias, nifios o adolescentes deben cubrir todos los rubros que involucran el derecho de
alimentos. Y, a eso se suma el hecho de que, estos valores no se definen considerando los costos
gue tienen las necesidades de los menores a partir de las condiciones de vida que tenian el

momento en que su padre y su madre, corresponsables de su cuidado, decidieron separarse. O
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sea, el valor de las pensiones de la escuela en la que estudiaba, de la alimentacion que tenia, de la
vivienda en la que vivia, de las terapias que recibia, de los servicios basicos de su casa (agua, luz,

internet, etc.), de las actividades deportivas gque tenia, de la atencion de su salud, etcétera.

Entonces ¢ hasta donde los alimentantes — padres — solventan el cuidado de los hijos o hijas?,
¢hasta dénde los valores determinados en la pension alimenticia cubren realmente las necesidades
bésicas de la nifia, nifio o adolescente? y ¢hasta donde solventan el bienestar del hijo sin

precarizar la economia de las mujeres o de quienes cuidan de ellos?

En el caso de Maria tuvo que pasar casi dos afios desde que se separaron para que el padre de sus
hijos pague la primera pension de alimentos por disposicion del juez. Los primeros diez meses
ella tuvo ingresos porque trabajaba y con eso solvento “las cosas basicas de la casa”, pero
después se quedo sin trabajo. Y hasta que llegue la primera pension alimenticia ella sostuvo su
vida y la de sus hijos con su liquidacion, su cesantia, los ahorros de su padre y de su madre, la
venta de las cosas de su casa, los préstamos y el endeudamiento continuo. Y, en esa situacion,
cuando ya no habia recursos, por iniciativa de su padre y su madre, plante6 una demanda de
alimentos en la que el juez establece una pension de $ 800 ddlares por cada hijo. Segun la
sentencia, el padre debia pagar $ 1.600 ddlares mensuales para cubrir todas las necesidades de los
dos menores. Aparentemente, este valor podria considerarse alto y estaria ubicado en el grupo del
0,61% de pensiones de alimentos del pais que registran estos valores. No obstante, al momento

de la separacion los costos de las necesidades de sus dos hijos eran superiores. Maria afirma que

Si hubiera vivido solo de la pensién alimenticia no hubiera podido cubrirles todo a mis hijos,
educacion, salud, vestimenta, alimentacion, transporte, vivienda, salidas, entretenimiento, etc.
Cuando estdbamos juntos queriamos darles una buena educacién y decidimos ponerles en un
colegio que tiene una pension cara. Solo en las pensiones pagaba $ 1 200 dolares cada mes y eso
que nos hicieron una rebaja de $ 685 a $ 600 por cada uno. Y con los $ 400 ddlares que quedaban
hubiera comprado comida. Pero no me alcanzaba para pagar lo demas. La cuota mensual de $ 340
dolares del préstamo del departamento que debemos pagar por 25 afios - habiamos pagado solo 10
y sigo pagando; la luz (de $ 30 a $ 40 ddlares mensuales), el teléfono ($ 12 dolares), el internet
(casi $ 40 ddlares) y hasta para mantener a los tres gatos ($ 40 d6lares) que, a pesar de que él los
trajo porque le gustaban y les dejo, yo no podia mandarles porque mis hijos hubieran perdido eso
también. Tuve que eliminar los seguros de salud. No me alcanzaba para pagar deudas, ni las

tarjetas de crédito con las que hicimos gastos antes de separarnos como la lavadora, cosas de la
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casa y viajes que hicimos juntos (que sumaban como $ 2.000 dolares). Estaba sper endeudada
cuando perdi el trabajo. Como mama no quieres que tus hijos cambien un tipo de vida que tenian
cuando estaban con su padre porque ¢l me decia “mandales a un colegio mas barato, pero no

quieres”, no podia cambiarles (entrevista a Maria, Quito, 24 de febrero de 2024).

En el caso de Lorena, en cambio, el valor de la pension de alimentos que se definio fuera de un
proceso de mediacion debido a la “estrategia’ que aplico el padre para evadir el pago del valor de
la pension que le hubiera tocado pagar si lo calculaban de acuerdo a sus ingresos y bienes y segun
lo dispuesto en la Tabla de Pensiones Alimenticias Minimas, tuvo como resultado que se acuerde
una pension de $ 525 ddélares para mantener a sus dos hijos, el menor de ellos, con un diagndstico
de Trastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH) que es un trastorno que genera
“dificultad para concentrarse y prestar atencion, dificultad para controlar la conducta e
hiperactividad (actividad excesiva)” (Instituto Nacional de la Salud Mental (NIMH) s.f.), es
decir, problemas conductuales y de aprendizaje por los que debe recibir terapias semanales y
tener evaluaciones y examenes periddicos para determinar su evolucién. Lorena recuerda como

se hizo la definicién de este valor

Hacer lo de la pensidn alimenticia fue complicado. [...] Le planteé que me pase $ 800 dolares por
los dos hijos que no es que cubria todo, pero él dijo que no puede, que estoy mal, que él esta
recién saliendo con su trabajo, que no tenia para pasar eso. Y me propuso mucho menos, le dije
que no estaba de acuerdo, que al menos me pase $ 600, que piense en sus hijos, mas que nada en

el menor que necesita las terapias; que practicamente depende de nosotros que tenga una inclusion
positiva en la sociedad porque no todas las personas comprenden y para mi ha sido duro vivir el
rechazo hacia mi hijo. Sin embargo, para €l siempre fui la aprovechada, la interesada, la
oportunista. Al final, quedamos en que podia pasar $ 525 délares por los dos. Este acuerdo incluso
implicaba que yo salga ya de la casa en la que viviamos y buscara un arriendo. Es decir que, de
esos $ 525 ddlares me tiene que alcanzar para pagar el arriendo y los servicios basicos que suman
$ 400 délares; la pension de la escuelita de mis hijos que son $ 168 mensuales. El transporte que
pago $ 40 dolares mensuales por cada uno, la alimentacion y colaciones que suman —
aproximadamente- $ 400 mensuales. A mi hijo menor debo hacerle cuatro terapias semanales (dos
psico-conductuales y dos pedagdgicas, la primera le ayuda al tema de conducta y la segunda en los
estudios) que cuestan, mas o menos, $ 130 ddlares mensuales porque pago $ 8 a $ 9 ddlares en una
fundacion sino costarian més. En la medicacion que debe tomar pago $ 200 ddlares cada tres

meses y dependiendo cdmo vaya podria subir. También cada cierto tiempo hay que hacerle
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exdmenes. Hace poco tuve que hacerle un encefalograma, pero no me costé porque me ayudo6 una
familiar que trabaja en el IESS. No tienen seguro médico privado para cubrir su salud, cuando se
enferman me ayuda mi familiar médico en el IESS. Dejé la Hipo Terapia que le ayudé mucho a mi
hijo. Estoy reorganizando gastos porque he tenido que pagar la mediacion, la notaria, el abogado
para divorciarme. Supuestamente, él dijo que en algin momento va a dar un poco mas, pero que
ahorita no tiene. No tengo ahorros, pero he tenido apoyo de mis hermanas, de mi mama para
cubrir ciertas cosas. Por ejemplo, el neurdlogo para la atencion de mi hijo me ayuda mi hermana o
si mis hijos me piden que les lleve a algln lado, les digo esperen que me paguen o0 mi hermana me
dice yo asumo del uno y tu pégale al otro. En el feriado pude salir porque mi hermana asumié una
parte y yo otra, nos invitaron a una casa y no hubo muchos gastos. Es complicado, ni yo entiendo

cémo puedo pagar todas las cosas (entrevista a Lorena, Quito, 26 de febrero de 2024).

Para los hijos de Lorena la pension alimenticia recién se definié en febrero de 2024 y, como fue a

través de mediacion, el Acta debia ser registrada en el SUPA.

Segun Ivan Merchan, Juez de Violencia contra la Mujer y miembros del nucleo familiar, esa Acta

debe ser registrada

Cuando hablamos de pensién alimenticia debemos tomar en cuenta que ya estoy en un régimen
jurisdiccional, judicializado, en el que lo Unico que me veo obligado es a pagar la pension que
determino el juez y punto. En cuanto a la mediacion, hay muchas actas de mediacion de pensiones
alimenticias que no han sido judicializadas porque hay mediadores que no colocan como un acto
de proposicion el hecho de gque se ponga en conocimiento del juzgador para que se apertura la
cuenta en el Sistema Unico de Pensiones Alimenticias, SUPA. Esto invisibiliza el eje de violencia
econdmica, si tomamos solamente como indicador la pension alimenticia registrada en el SUPA 'y
supone mayor agresion y esto es un delito porque con ese acto no solo se esta afectando los
derechos de los intervinientes sino de un tercero hijo o hija. Los fendmenos de triada: la madre, el
padre, el hijo y el conflicto que se genera entre ellos (Ivan Merchan, Juez de Violencia contra la

Mujer y miembros del nacleo familiar, entrevista, 21 de febrero de 2024).

No obstante, el registro de las pensiones alimenticias en el SUPA del Consejo de la Judicatura no
asegura que los alimentantes paguen. En el caso de Maria, después que el juez definié la pension
de $ 800 ddlares por cada uno de sus dos hijos en enero de 2019, al revisar el SUPA se verificd
que el padre alimentante s6lo pago cinco meses de las pensiones de los dos hijos en el afio 2019 y
cinco meses de su hijo mayor y tres meses de su hijo menor en el afio 2020. Después, no pago las

pensiones alimenticias de ninguno de sus hijos de los meses que faltaron de los afios 2019 y 2020
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y de ningn mes de los afios 2021, 2022, 2023 y lo que va del afio 2024. Maria, al pensar en el

pago de la pensién alimenticia que fijo el juez, afirma que

Si él hubiera pagado la pension acordada hubiera sido perfecto. Creo que en Ecuador hubiera
podido hasta vivir con $ 1.600 délares, cambiando la comida, sin los seguros de salud, teniendo
otro estilo de vida. Pero él solo cumplié unos meses en los valores acordados. Y algunos meses,
gue se puede decir que pago, no pago en dinero, sino que dice ya le compré un colchén, una TV o
ya tiene un IPhone. Y cuando él le compraba un IPhone lo hacia solo a mi hijo menor y como
estaba enojado con el otro hijo no le compraba. Eso me molestaba muchisimo porque, ademas, esa
plata hubiera servido para pagar el colegio, comprar la comida. Pero no, él decia ya le compré

porque la plata es para mi hijo no para voz (entrevista a Maria, Quito, 24 de febrero de 2024).

Ivan Merchan, Juez de Violencia contra la Mujer y miembros del nucleo familiar, explica que se
deben pagar 14 pensiones alimenticias en el afio: 12 porque es una por cada mes y 1 por cada
décimo que se recibe, tanto el de agosto en la Sierra y marzo en la Costa, como el de diciembre vy,

al referirse a los parametros para la definicion del valor de la pensién, Merchan plantea que

En la pensidn alimenticia no se destina un valor para educacion, otro para alimentacion, otro a
salud o vestido y peor para cuidado. Entonces ¢sobre qué podria haber rendicion de cuentas? [...]
La tabla parte de precautelar los derechos del nifio entre comillas, pero no podrias precautelar con
$ 100 dolares. Seria imposible. [...] Tiene un porcentaje respecto de la tabla que puede operar
entre el 40 y 42 % del salario que recibe el alimentante para que sea descontado para el pago al
alimentado. Solo del salario del alimentante. Pero recuerde que no todos los trabajos del
alimentante van a depender de un servicio pablico o de una relacién de dependencia fija entonces
¢qué es lo que pasa? Pensemos en una persona informal le van a fijar una pension minima de $
120 6 $ 130 dolares. El juzgador coloca la pension minima y de ahi puede modificarse a la que
corresponde en funcidn del porcentaje que se establece en las tablas que se publican en la pagina
de la Funcion Judicial. [...] La presion del ejercicio continuo y efectivo del vinculo con la ex
esposa ya no existe es ex esposa, pero no hay ex hijos o ex hijas. Entonces voy a seguir teniendo
ese vinculo con el hijo y ese hijo tiene multiples necesidades, pero la ley ¢a qué me obliga?,
¢como coacciona al alimentante? Solamente por ese valor. Dejando a la madre, incluso en el caso
de que mejore la situacion econdmica del alimentante, a expensas de que se genere una incidencia
alimenticia para subir la pension, es decir, que la madre vuelva a reclamar (Ivan Merchén, Juez de

Violencia contra la Mujer y miembros del nucleo familiar, entrevista, 21 de febrero de 2024).
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Por lo que se puede ver que a pesar de que la normativa internacional, la Constitucion de la
Republica y demas leyes vigentes en el Ecuador establecen que el Estado, la sociedad y los
padres deben precautelar, ante todo, el interés superior del menor, esto no podria suceder ni
siquiera cuando el juez valoraria la pension de alimentos porque parte del criterio de los ingresos
del alimentante y del costo de vida desde de las referencias estadisticas del INEC que, si bien son
importantes, muchas veces invisibilizan las necesidades concretas que tienen las nifias, nifios y
adolescentes y no consideran los costos reales que tienen esas necesidades al momento en que sus
padres se separan o divorcian: el valor de la pension en el colegio, de su alimentacion, de su

vivienda, de su salud, de su entretenimiento, etcétera.
Isabel Chanataxi experta en nifiez y adolescencia que como técnica del CNII afirma que

desde el enfoque de derechos, deberiamos tener un estudio permanente méas amplio sobre la
situacion de los nifios y lo que necesitan para desarrollarse, que es diferente a sobrevivir. Ese es un
instrumento que no tenemos en el Estado ecuatoriano y por eso nos basamos en la encuesta de
condiciones de vida gue no es el Unico pais que se basa en eso para la fijacién de alimentos (Isabel
Chanataxi, experta en nifiez y adolescencia del CNII, entrevista via telefonica, 23 de febrero de
2024).

Esto significa que, inclusive, para hablar de rendicidn de cuentas de una pension de alimentos
que, aparentemente, podria considerarse alta, primero deberian analizarse los costos econémicos
que representan cada uno de los rubros con los cuales vive él o la menor al momento de la
separacion de sus padres y lo que realmente implica sostener su vida sin afectar su desarrollo

habitual y, por ende, el de la madre o persona que cuida de ellos.

Pero en aquellos casos en que la pension se paga de vez en cuando, solo una parte o, peor ain, no
se paga, la situacion es mucho mas critica para la madre o persona encargada de los cuidados y

para la hija o el hijo.

El caso de Maria evidencia esta situacion que empuja y expone a la mujer o la persona que cuida
de los hijos o hijas a condiciones de abuso de poder de parte del alimentante. Maria cuenta que,
cuando su segundo hijo ya debia ingresar a la universidad y ya no tenia de donde pagar sus
estudios, después de reunirse con el padre de sus hijos, llegaron a un acuerdo de pago fuera de

todo el sistema institucional
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Ahora él ya no paga la pension en el SUPA. Hicimos un trato para que pague. Mis padres, que
hablan con él, le dijeron que le pague directamente a mi padre $ 700 ddlares. Y ahora solo paga
por el segundo hijo. Que ya no pague $ 800 pero que ayude. Hasta hoy a veces no paga, sigue con
sorpresas como ya le compré el colchén y no paga la pension o le da menos y otros meses no le
da. Pero de esa manera pasa algo. Como desde la justicia nunca nadie hace nada para ver qué pasa
con esa pension, por lo menos al ponernos de acuerdo con él, este Ultimo afio y medio, empezé a
hacerse responsable con los hijos. Por lo menos con uno y ya no solamente paga, sino también
tiene una responsabilidad mas afectiva, a estar junto a los hijos. Empez6 a verles mas, a mi hijo
menor le va a ver dos veces por semana que es bueno (entrevista a Maria, Quito, 24 de febrero de
2024).

Para lvan Merchan, Juez de Violencia contra la Mujer y miembros del nacleo familiar

No hay un criterio de valoracién adecuado que haya realizado el Ejecutivo porque
desgraciadamente este tema esta en el Ejecutivo. [...] Muchos de los que actuamos en la via
jurisdiccional no tenemos la herramienta juridica que nos permita poder equilibrar el elemento de
calidad de vida en los temas de educacidn, vestimenta, salud, alimentacion, etc. que son los
mismos factores que utiliza el SRI para la proyeccion de gastos, vivienda, salud, etc. [...] Por
ejemplo, la pension alimenticia minima esta en $ 130 dolares si se multiplica dos d6lares diarios
en leche por 30 dias ya se cubri6 la mitad de la pension alimenticia. Es importante que se vayan
estableciendo rubros de calidad de vida para poder fijar la pensién alimenticia (Ivan Merchan,
Juez de Violencia contra la Mujer y miembros del nacleo familiar, entrevista, 21 de febrero de
2024).

Cabe resaltar que el Codigo de la Nifiez y Adolescencia establece que el cuidado es uno de los
rubros que debe cubrir la pension alimenticia, es decir el valor econdémico de las actividades

necesarias para la supervivencia de las personas que

incluye el autocuidado, el cuidado directo de otras personas (la actividad interpersonal de
cuidado), la provision de las precondiciones en que se realiza el cuidado (la limpieza de la casa, la
compra y preparacion de alimentos) y la gestion del cuidado (coordinacion de horarios, traslados a
centros educativos y a otras instituciones, supervision del trabajo de cuidadoras remuneradas,
entre otros) (Rodriguez 2015, 36).

Tareas con las cuales se transforman los viveres en comida y las hijas o los hijos pueden estar
alimentados, se realizan las tareas escolares para que se eduquen, tenga ropa limpia para vestirse,

una cama limpia para que duerma, una casa limpia para vivir o para que crezcan con salud no
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solo fisica, que implica llevarle al médico, comprar medicina y darle, sino también brindarle
contencion emocional, dia a dia. Este es otro aspecto de los cuidados que ni siquiera cuenta

porque esta invisibilizado y naturalizado.

Cuando la madre tiene que trabajar, después de un proceso de separacion y/o divorcio, los hijos o
hijas descargan en la madre el abandono del padre y ella no tiene otra alternativa que contener y

eso también requiere atencion, tiempo y salud. Maria recuerda que

Précticamente mis hijos quedaron abandonados. Trataba de sostenerles, salia temprano de la casa
y llegaba a las siete de la noche. Ellos seguian estudiando y tratando de no dar importancia a la
idea de que el papa se fue de la casa, pero estaban lastimados. Mi hijo menor empez6 a tomar a
veces. De esa dependencia de nunca manejar sola en las noches, empecé a ir a verle sola a mi hijo
menor. Sentir la impotencia ante el dolor de tus hijos del por qué nos esta pasando esto y no poder
ayudarles. Yo trataba de hacerlo, pero estaba con psicélogo, estaba en problemas en el trabajo. No
sé realmente como logramos sobrevivir a todo eso, coémo pude sobrevivir (entrevista a Maria,
Quito, 24 de febrero de 2024).

Ivdn Merchan en su condicion de Juez de Violencia contra la Mujer y miembros del ndcleo
familiar se refiere a la situacion de reclamo de los hijos o hijas que enfrentan las mujeres después

de la separacion y/o divorcio porque el padre desaparece de la vida de los hijos

Termina ocasionando un sentimiento de resentimiento extremadamente alto con los padres o con
uno de los padres y aqui se genera un fenémeno bastante especial “mami por qué te divorciaste de
mi papi con mi papi tenia todo” y no va a comprenderse toda la esfera del ;por qué se divorci6?,
cuando la madre trata de sostener lo impoluto del padre. Hay muchas mujeres que dicen no quiero
que piensen mal de su padre, es su padre. Los padres piensan que no se afecta la relacion con el
hijo, pero ¢cuantas veces el padre ha estado en sus cumpleafios, éxitos en su vida? Hay un
sostenimiento emocional que es muchisimo mas grave porque acarrea niveles de depresion,
ansiedad en los hijos, generados por ausencia, y otros elementos en donde le toca tener gastos
ingentes, salud y todo tipo de integridad personal (Ivan Merchan, Juez de Violencia contra la

Mujer y miembros del nacleo familiar, entrevista, 21 de febrero de 2024).

Todas esas actividades diarias que incluye la contencion emocional para cuidar la salud mental y
emocional de los hijos o las hijas tampoco cuentan, no son valoradas socialmente ni en la pension
de alimentos porque se realiza como parte de ese trabajo de cuidado o trabajo reproductivo que

realiza la mujer en su rol de madre, de “su deber natural”, que no es reconocido, visibilizado y,
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peor adn, que se entienda que puede tener un costo econdmico. Al contrario, como dice Orozco,
la sociedad propone que “mayor es el reconocimiento social cuanto mas lo hagas gratis... Porque
los auténticos trabajos de las buenas mujeres han de hacerse por amor”. (Orozco 2017, 52) v,
claro, tampoco cuenta ni siquiera se considera que también esta de por medio la salud mental de

la mujer o de quien cuida de los menores.

La des-responsabilizacion de los alimentantes — padres del cuidado de los hijos o hijas representa
una serie de vulneraciones a los derechos de las mujeres y de los y las menores y, por ende,
afectan sus vidas. Isabel Chanataxi, especialista en nifiez y adolescencia de Consejo Nacional de

Igualdad Intergeneracional (CNII), afirma que

Cuando se fijan pensiones, regimenes de visitas y todo lo relacionado con los nifios, nunca es
valorado ni valorizado el tema de la corresponsabilidad en el trabajo de cuidados que en su
mayoria realizan las mujeres porque también hay casos en donde los cuidadores son los padres;
sin embargo, las madres son las que tienen la carga por el hecho de ser las cuidadoras y
responsables de salvaguardar el desarrollo de sus hijos con el poco o bajisimo ingreso que puedan
recibir de los alimentantes. Eso provoca una desigualdad en relacion con la corresponsabilidad de
los géneros en el desarrollo. La tabla deberia ampliarse a marcar los derechos de los nifios, cuales
son las necesidades, cuales son los minimos que requieren. Hay una brecha entre la tabla y el
deber ser de desarrollo muy grande entre lo que debe ser por mandato constitucional en un estado
como el Ecuador y lo que es con respecto a las restricciones de una visién corta de lo que significa
el financiar o el ejecutar el desarrollo integral de su hijo que tiene una dimensién econémica, una
dimension afectiva, una dimensidon de proteccién integral. Para empezar, no deberia llamarse
“Tabla de pension alimenticia” porque no solamente garantiza el derecho a la alimentacién sino
todo el conjunto de derechos a los que los nifios, nifias y adolescentes tiene derecho. Deberia
aplicarse desde el principio de corresponsabilidad. El otro tiene que cumplir su responsabilidad de
cuidado de sus hijos o hijas esté o no esté junto a la pareja porque es indeterminante para que se
responsabilice de esa obligacion (Isabel Chanataxi, experta en nifiez y adolescencia del CNI,

entrevista via telefonica, 23 de febrero de 2024).

La violencia economica que viven las mujeres, a través de todo lo que implica la desvalorizacion
del trabajo de cuidado en las pensiones alimenticias, tiene un alto costo e impacto en sus
economias y en sus vidas. Genera una realidad que limita su autonomia econémicay le cerca a
buscar recursos para mantener el hogar y sobrevivir porgque le demanda mas tiempo para sus hijos

e hijas y para la atencion del hogar y de todas las tareas de cuidado y porque, por ende, redunda
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en menos tiempo para ellas, para desarrollar sus vidas y les emplaza, inclusive, a ponerse en
ultimo lugar de sus prioridades, afectando su desarrollo, limitando sus posibilidades,
oportunidades y accesos para educarse, atender su salud fisica, psicoldgica y emocional, su

alimentacion o para cuidarse y entretenerse.

Es inminente revisar los criterios a partir de los cuales se plantea la definicion del valor de la
pension de alimentos, los mecanismos existentes para su registro, asi como, las acciones que se
deben hacer y quiénes para presionar realmente la corresponsabilidad del alimentante no solo con
el pago de la pension de alimentos a quien tiene a su cargo el cuidado de las nifias, nifios o
adolescentes sino también con la presencia, acompafiamiento y la participacion del alimentante -
del padre en el cuidado de la vida de los hijos o hijas en el ejercicio de una paternidad

responsable con su prole.

2.5. Cambio en la vida de las mujeres, precarizacion y afectacion a la salud familiar y social

Después de la violencia econdmica que viven las mujeres en el proceso de separacion y /o
divorcio y en la definicion y pago de pensiones alimenticias la vida no sigue igual. Todo ese
amor romantico que invisibiliza el trabajo de cuidado tiene un costo y unas limitaciones

concretas, entonces cabe una pregunta ¢como impacta en sus vidas?

En los casos abordados en esta investigacion la violencia econdmica y patrimonial junto a las
otras violencias que viven en ese proceso cambio totalmente no solo sus vidas y las de sus hijos

sino también las de su familia e, inclusive, abono a la generacion de problemas sociales.

En el caso de Maria, antes de la separacion ella tenia 41 afios, formacién de cuarto nivel, un
matrimonio de 18 afios, un trabajo con un salario que fluctuaba entre $ 3.000 y $ 5.000 doblares
por las comisiones de venta. “Trabajabamos full, yo trabajaba mas, creo que por ahi fue mi
quiebre porque yo tenia el trabajo afuera y era una profesional exitosa. Muchos meses llegaba a
hacer mas de lo que él hacia. Y él tenia su negocio propio y trabajaba desde la casa, pasaba mas
con los hijos y hacia mucho el papel de cuidarlos” (entrevista a Maria, Quito, 24 de febrero de
2024).

Su esposo producia un ingreso mensual entre $ 2.500 y $ 3.000 dolares. Cada uno tenia su carro,
vivian en el departamento que compraron con un prestamo a 25 afios plazo, tenian seguros de

salud, sus hijos estaban en el colegio y viajaban juntos.
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No obstante, desde la separacién, que fue mucho antes del divorcio, eso cambid. El padre de sus
hijos abandono la casa, dejé de pagar todos los gastos. Maria asumi6 el costo econémico de la
manutencion y de las cuentas pendientes de la familia, después perdio su trabajo y se quedo sin
ingresos para sostener su vida y la de sus hijos como consecuencia de la violencia economica

generada por el incumplimiento de la corresponsabilidad del padre sobre el cuidado de sus hijos.

Roxana Arroyo plantea que, de acuerdo a un estudio realizado por el Ministerio de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos de Ecuador, en el afio 2011, que se llevo a cabo en los Juzgados de
la Nifiez y de la Adolescencia, se destaca que “una de las consecuencias de las rupturas de las
relaciones de las mujeres esta vinculada al empobrecimiento de las mismas, ya que estas se hacen
cargo de la prole y que en un alto porcentaje deben asumir solas el cuidado y la manutencién de

los hijos/as, lo cual constituye un proceso revictimizante” (Arroyo 2020, 146).

El impacto econémico, que es el mas evidente, no fue el Unico. Las consecuencias de las

violencias econdmica y patrimonial afectan también afectan otras dimensiones de la vida.

En la vida de Maria y de Lorena también cambié su salud emocional y mental porque al ser las
unicas que se encargaban del cuidado de sus hijos e hijas, el cuidado no solo les demandaba
mayor tiempo para encargarse de las tareas de la casa sino también tenia un costo emocional y
psicoldgico porque les tocaba contener la afectacion psicoldgica y emocional que les generaba el
abandono del padre que ya no vivia con ellos y que para verles les mantenia en un estado de
espera y ansiedad cuando les decia que les iba a ver y les dejaba esperando por horas y nunca

Ilegaba.

En el caso de Maria eso era una practica comun del padre, al inicio desaparecio y después les
visitaba maximo dos veces al mes. “Era muy doloroso ver sufrir a tus hijos, lastimados y no

poder hacer mucho” (entrevista a Maria, Quito, 24 de febrero de 2024).

El estrés que vivieron las mujeres afect6 su salud mental. La Abuela, madre de Maria, cuenta que
“las compafieras de trabajo dijeron que estaba tomando unas pastillas. Eran tranquilizantes”

(entrevista Abuela, Quito, 24 de febrero de 2024).

En las dos historias, las mujeres buscaron el apoyo de un psicologo mientras tuvieron recursos y
después, por falta de dinero, también tuvieron que dejarlo. Las heridas emocionales que dejé la

violencia econémica y las demas que se entrelazaron en esta parte de la vida de Maria casi siete
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afios después todavia duelen. “Ni siquiera puedo hablar porque al contarte me dan ganas de llorar.

Nunca he hablado de esto” (entrevista a Maria, Quito, 24 de febrero de 2024).

Para Maria, el impacto de la violencia econdmica también se sintio en el trabajo, en el que nunca
se considerd la situacion de violencia econdmica, cultural, psicolégica a la que estuvo sometida y,
al contrario, abonaron en la vulneracion de sus derechos laborales hasta presionar su “renuncia

voluntaria”.

Por la presion de la violencia econdmica sumada a todas las violencias que vivié en ese periodo,
Maria casi pierde la vida debido al derrame de un aneurisma cerebral. Al final, ante las deudas, la
pérdida del trabajo y la irresponsabilidad e incumplimiento de parte del padre ante su obligacion
de cuidar de sus hijos, al verse sin tener recursos para mantenerlos, ella se vio presionada a salir
del pais y migro para trabajar en Estado Unidos. Los padres de Maria dicen que le costo
adaptarse, pero que siempre que trabaja les envia todo lo que puede para el cuidado de sus dos

hijos que se quedaron con ellos. El padre de Maria recuerda que

Antes de que pase el problema del divorcio de mi hija, como ya estaba jubilado, mi esposa y yo
estabamos muy bien con mi pension. Nos dedicabamos, por ejemplo, a los paseos y disfrutdbamos
mucho con los amigos y la familia. Los dos viviamos en nuestro departamento. Todo estaba
solucionado. Los hijos estaban bien. La hija estaba casada con sus dos hijitos y el hijo casado,
pero no tuvo hijos. Econémicamente, se puede decir que ellos estaban estables. Cada uno tenia su
vida (entrevista Abuelo, Quito, 24 de febrero de 2024).

Los abuelos se sostenian con la pensién de jubilacion del esposo de $ 1.500 dolares

Hemos sido una pareja muy organizada econdmicamente. No teniamos para despilfarrar ni un
centavo, cuidabamos gastos, pero teniamos todo lo necesario. Con los ahorros de nuestra vida,
tuvimos un carro, una oficina, el departamento donde viviamos y les ayudamos a los hijos para
que tengan donde vivir. Entonces dijimos, bueno, ya estamos tranquilos. La vida de ellos esta bien
(entrevista Abuela, Quito, 24 de febrero de 2024).

No obstante, el impacto de la violencia economica también afecto la vida de los abuelos. La
madre de Maria cuenta que

El divorcio, primero, no estuvo en nuestros planes. Yo pensé que mis hijos se iban a casar, a
seguir adelante, luchando en los momentos buenos y malos. Pero cuando vino, en realidad fue

algo muy fuerte, duro. Tu amas a tus hijos y ves a tu hija que queda destruida. Ella pensaba que ya
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no valia, que estaba fea, que no estaba haciendo bien las cosas. El papa le decia, mi hijita ti eres
una persona muy buena, pasé esto, pero tienes que salir adelante. El no te valora. Nos afectd
muchisimo. Yo decidi dejar nuestra vida, estabamos socializando demasiado. Me dediqué a
acompafiarle a mi hija, a tratar de que se sienta bien, a tratar de ayudar a los nietos que también se
volvieron como agresivos, no entendian lo que pasaba y, hasta cierto punto, pensaban que hasta
nosotros éramos culpables. Fue una etapa super dificil, incomprensible. También le afectd a mi
hijo, él sufria mucho, queria ayudar y se dedico a cuidar de su hermana. Gracias a Dios hemos

superado todo eso, pero hubo mucho dolor (entrevista Abuela, Quito, 24 de febrero de 2024).
El apoyo de los abuelos fue més alla de la contencion emocional. La abuela cuenta que

Cuando ellos se separaron, en realidad, el papa no daba un centavo. Los nietos estaban en un
colegio y eso que tenian un descuento. El papa no asumid ni esos pagos. Al comienzo, nosotros
teniamos unos ahorritos. Se nos hizo facil, pagamos, les igualamos. En el edificio, les molestaban
mucho porque tampoco habian pagado la administracién. Tampoco habian pagado el teléfono.
Entonces, fuimos nivelandonos en pagos. Eso ya nos dej6 sin dinero. La enfermedad de mi hija ya

no la pudimos cubrir.

¢Por qué cree que se enfermd mi hija? Le dio un derrame cerebral porque tenia mucha presién en
la casa y en el trabajo, sufria demasiado. Un dia ya no soporté mas y le dio un aneurisma. Unas
dos semanas antes, se choco. Ahi es cuando dije, no. Y empecé a dedicarme mas a ellos. [...] En
ese tiempo tenia esposo, todavia no se divorciaban. El tenia que haber cubierto algo, pero no se
preocupd, ni le importd en lo mas minimo. Entonces, nosotros, como padres, queriamos salvar su
vida. Hicimos un préstamo que todavia estamos pagando. Nosotros le llevamos de emergencia al
hospital. Nos dijeron, hay que operarle este rato, es un derrame. Y dijimos opérele. Tenia un
seguro en el trabajo que solo cubria hasta $ 5 mil ddlares de los $ 35 000 dolares que costo la
cirugia. En el seguro social, habia que hacer tantos tramites, pero ya estaba hecha la cirugia.
Entonces solo tuvimos que cancelar. No me arrepiento. Le doy gracias a Dios que fue una cirugia
bien hecha y a tiempo y mi hija pudo salir caminando de ahi (entrevista Abuela, Quito, 24 de
febrero de 2024).

La economia de los abuelos se trastoc6 completamente. Cuando Maria se quedd sin trabajo y se
quedo sin ingresos y recursos, los abuelos asumieron los gastos de los nietos. EIl incumplimiento

del padre de su corresponsabilidad del cuidado también afectd la economia de los abuelos

La situacion econdmica en qué quedamos fue terrible porque mi hija, como ganaba bastante

dinero, tuvo muchos gastos en sus tarjetas. Las deudas eran como de $ 70 000 dolares. Ella
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mantenia su casa Yy, ademas, después de eso vino la enfermedad. Quedamos con una situacion
econodmica muy dificil. Después vino el divorcio, el marido les abandond. No daba un centavo.
Entonces, la responsabilidad de mi esposa y mia era ayudarles a ella 'y a los nietos. Yo quiero
darle mucho valor, reconocer lo extraordinaria que es mi esposa para manejar el dinero y salir de
las situaciones econdmicas dificiles. Hemos tenido que endeudarnos en tantas cosas, pero ahi
estamos: el primer nieto ya se gradud de la universidad y el segundo esta en media carrera con la
fuerza de mi esposa que lleva la economia. Cuando el problema econdmico vino a nosotros de
lleno y ya no teniamos de donde, hablamos con la abogada para que mi hija le siga el juicio de

alimentos al papa de mis nietos (entrevista Abuelo, Quito, 24 de febrero de 2024).

La demanda y el juicio de la pensién alimenticia fue otro episodio plagado de violencias que
también se hicieron extensivas a los abuelos. En el caso de Maria, ellos empujaron los tramites y
el juicio que, como ya no tenian dinero, lo hicieron con la ayuda de familiares abogados.
Tuvieron que enfrentar al padre de sus nietos a quien “el juez tuvo que decirle al papa que no
podian cambiar la educacidon que tenian sus hijos para bajarles a otra mas barata”. Y, al final,
cuando el juez determind un valor de la pension a pagar lograron que se aliviane la situacién

econdmica que vivian como familia, pero solo fue temporalmente

El papa solo pagé la pension de los dos hijos por partes y solo por unos meses, después, hunca
mas pagd nada de ninguno. Nosotros entrabamos a ver el SUPA y nunca depositaba. Paso el
tiempo y dijimos, bueno tenemos que afrontar nosotros. Hicimos préstamos y vendimos el carro,
pagamos algunas deudas. Después, cuando el hijo le dijo, papa, necesito para unos cuadernos y él
le contestd, trabaja y compra. El hijo tenia 17 afios y estaba en el Gltimo curso del colegio y queria
entrar a la universidad y el papa le dijo que no le iba a apoyar, que después de graduarse del
colegio tendria un afio sabéatico. Y como antes que mi hija se separe yo le habia dicho que le iba a
ayudar para gue estudie un afio fuera, cuando vinieron estos problemas mi nieto me dijo, no voy a
tener como entrar a la universidad abuelita y tampoco quiero irme a estudiar ese afio fuera, no
quiero dejarle a mi mama, asi como esta. Quiero pedirte un favor: con lo que me ibas a mandar,
mejor por qué no me matriculas aqui. Le pregunté en qué universidad ya habia aprobado y le
matriculé. Para que mi primer nieto pueda hacer su carrera universitaria, ademas de la beca que
pedimos en la universidad por nuestra situacion y por las notas que tenia, también tuvimos que
pedir un préstamo que todavia tenemos que pagar. Mi hija estuvo aqui hasta el primer semestre de
mi nieto mayor. Ella se angustiaba y nosotros le deciamos vamos a salir. Un semestre ya no
podiamos pagar y para que no pierda la universidad le matriculamos solo en una materia. Mi hija

busco trabajo durante mucho tiempo, pero en todo lado le negaban. Fue a trabajar en una empresa
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tres meses y no le pagaron, lo Unico que pagaron fue el seguro. Mi hija no pudo mas y vio que la
Unica oportunidad que tenia para trabajar era irse a EE.UU. Se fue en el afio 2020 (entrevista,
Abuela, Quito, 24 de febrero de 2024).

Los abuelos se quedaron con los nietos. El padre supo de la situacidn, le entregé la patria potestad
al abuelo y no asumio la corresponsabilidad del cuidado ni siquiera econémica, inclusive en esa
situacion. Los abuelos asumieron el sostenimiento de la vida de los menores y agotaron las
posibilidades econdmicas que les permitian sus recursos y los que enviaba su hija desde Estados
Unidos; no obstante, la Abuela recuerda que cuando el segundo nieto tenia que ingresar a la
universidad ya no tenian con qué pagar y se vieron en la necesidad de presionar al padre para que

asuma su responsabilidad con los hijos

Mi nieto menor se puso a llorar, le dije no sé qué voy hacer, pero te vas a educar. Mi nieto mayor
le dijo a su hermano, fiafio yo he hablado con mi papa miles de veces para que nos ayude algo y
no ha querido ayudarnos. Hoy te toca a ti también hablar. Entonces, mi nieto menor le pregunt6 al
mayor ¢qué le digo fiafio? Le escribié mensajes y mensajes y el papa no le contestaba. Mi nieto
mayor cogi6 el teléfono, le llamé y le dijo, papa mis abuelos me han pagado hasta aqui mi
universidad, mi hermano necesita pagar su universidad (entrevista Abuela, Quito, 24 de febrero de
2024).

Para eso, el abuelo habia intentado activar una orden de apremio y vivié como su ex yerno se
cambiaba de direcciones y no podia encontrarle. Al final, el abuelo desestimé esa accion porque
el policia que iba a aprehenderle al padre de sus nietos le dijo, le cogemos y después toca soltarle

Y, por eso, después optd por convocarle a una reunién

Mi nieto mayor me sorprendio, sac6 la computadora y le dijo al papéa esto es lo que estan pagando
mis abuelos para mi educacion. El habia llevado las cuentas y el monto era alto. Y su papa
contestd, no he podido cubrir porque en el SUPA tengo que pagar $ 1 800, no me acepta si no
tengo completo. Yo le dije ¢cuanto tienes? El dijo $ 700 y, desde ahi, se comprometi6 a pagarnos
$ 700 mensuales en la cuenta de mi esposo para cubrir la universidad. Ese dia le matriculamos a

mi segundo nieto con la tarjeta de crédito (entrevista Abuelo, Quito, 24 de febrero de 2024).

Para los abuelos, la definicion de la pension alimenticia, la orden del juez y el registro en el
SUPA no garantizaron el pago. De hecho, si bien es un avance legal, en la practica se vuelve solo
un registro de cifras que lleva el Consejo de la Judicatura (CJ). Las razones por las que

generalmente no se ejecuta lo que dispone la ley, como ordenes de apremio y demas medidas,
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cruzan por la violencia simbdlica, cultural, fisica y estructural hacia las mujeres porque, si bien
existen normas e instituciones cuando el alimentante no paga las pensiones alimenticias, al final,

el seguimiento y el cobro queda en manos de la mujer o, como en este caso, de los abuelos

Cada vez que el Abuelo decia, ya tengo la orden para meterle preso, mi hija decia no, es el padre
de mis hijos. Después me puse a pensar, en realidad, nos vamos a volver enemigos de los nietos.
Algun dia me van a decir tu le metiste preso a mi papd. Es algo que te pones a pensar. Deberia
haber otras formas. Algunas veces se va volviendo un peligro porque algunos no acttan bien
(entrevista Abuela, Quito, 24 de febrero de 2024).

Y si bien existe un mecanismo legal para el monitoreo y seguimiento del pago de esa pension,
este no se activa desde el Estado, solo se registra como se incrementa la deuda, pero desde las
instituciones no se generan acciones que presionen a los alimentantes a partir del conocimiento
del estado de cada caso, como notificaciones y presion para actores publicos y privados a partir
de las cuales - en un momento dado- se pueda coaccionar al alimentante, en todos los &mbitos de
su desarrollo, para obligarlo y cercarlo -como sociedad- a que pague las pensiones alimenticias y

asuma su corresponsabilidad en el cuidado de su prole

Se creeria que el SUPA sirve para gque ellos paguen y si no pagan te dan una orden de apremio,
pero si le metes preso, el otro te llora que si le meten preso pierde el trabajo y que quién paga. No
hay como presionar el pago. Nada. La orden del juez no sirve para nada, le metes preso, él dice
que no tiene plata, no paga y punto. No hay nada mas (entrevista Abuelo, Quito, 24 de febrero de
2024).

Es importante, ademas, que esa presion no solo se aplique en el sector publico o en el &mbito
politico, como, por ejemplo, se vuelve un impedimento para ser candidato, sino que también se

presione a que se actle en el sector privado

La ley se puede cumplir cuando trabajan en una institucion pablica. Ahi le dicen traiga la platita y
le depositan a la persona que cuida los hijos, pero en el sector privado no tienen esa obligacion,
deberia haber. El es trabajador independiente y no se puede cumplir con eso. Se deberia hacer
seguimiento en el SUPA ;qué pasa con el caso tal, de tal afio? (entrevista Abuelo, Quito, 24 de
febrero de 2024).

En la actualidad, el hijo mayor ya tiene 24 afios y el menor 22 y como desde los afios 2019 y
2020 el padre no pago todos los meses y desde ahi no ha pagado las pensiones alimenticias, la

deuda que tiene con sus hijos asciende a un valor de $ 56 143,18 ddlares por las 53 pensiones
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pendientes de pago del hijo mayor y $ 63 121,14 ddlares correspondientes a 55 cuotas vencidas
de las pensiones de su hijo menor. Al primero, de hecho, le pagaron su educacion universitaria
sus abuelos y su madre desde Estados Unidos. Y, al segundo, solo desde septiembre de 2023, el
padre paga una parte de la pension de la universidad y sus abuelos y su madre cubren todo lo

demas.

Roxana Arroyo se refiere a las implicaciones que tiene la morosidad campante del pago de

pensiones en la vida de las mujeres y de sus hijos e hijas

Existe una impunidad que afecta desproporcionalmente y que, si bien afecta directamente a la
prole, su consecuencia también es el empobrecimiento del patrimonio de las mujeres,
constituyéndose en una violencia patrimonial. Con relacion a los hombres, refuerza las
masculinidades pues su construccion la paternidad, en muchos de los casos, estd muy lejana de ser

parte de su construccion identitaria (Arroyo 2020, 148).

En este caso ese empobrecimiento también afecto la vida de los abuelos que en la tercera edad ya
deberian preocuparse de su cuidado, de su salud y su bienestar. Y se trastoc6 completamente al
asumir las tareas de cuidado de los dos nietos y de su hija desde que el padre abandono el hogar,
con todo lo que eso implica: menoscabar su sustento econémico, su tiempo, su salud fisica y
emocional, etc. y relegar el cuidado de sus vidas para todavia dedicarse a cuidar a otros. Mientras
tanto, el padre de los hijos continu6 su vida, no asumio el cuidado ni emocional ni econémico,
inclusive, en los momentos mas criticos como cuando supo que la madre perdi6 el trabajo y no
tenia con qué mantenerlos o cuando supo que ella se fue a trabajar en Estados Unidos y sus hijos
quedaron con los abuelos. Y la deuda siguié creciendo a pesar de que, después de unos afios del
divorcio, el alimentante inclusive recibié una herencia. No obstante, el impacto de la violencia
econdmica que genera el incumplimiento de la corresponsabilidad del padre de cuidar a sus hijos

cuando se separan no quedo ahi.

Los hijos al igual que la madre vivieron los efectos a nivel psicolégico, emocional y econdmico
que les dejo en una situacion de alta vulnerabilidad. El mandato constitucional de “interés

superior del menor” en un Estado Constitucional de Derechos quedo6 en declaraciones de papel.

En el caso de Maria, sus hijos tenian 13 y 17 afios cuando se fue el papa y ellos no solo se vieron
afectados porque se quedaron sin seguro de salud o con limitaciones economicas para comer,

pagar el colegio y otras que sintieron cada dia en sus vidas porgque su madre y sus abuelos no
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tenian los recursos econdémicos suficientes para cubrir todos los gastos de la casa. Sino, también,
porque vivieron el impacto emocional y psicoldgico del abandono de su padre que, en el caso, del
hijo menor, ademas, de llevarle a culpabilizar a su madre, se evidenciaron en crisis de ansiedad,
en periodos de depresion y en consumo de alcohol por un tiempo. La afectacion, ademas, también
se dio porque, como consecuencia de la falta de recursos, les obligé a vivir sin su madre, debido a
la migracion como alternativa para obtener recursos para su manutencion. En plena etapa de la
adolescencia, los dos chicos se quedaron sin su madre y sin su padre porque, ademas, el padre
que, también vivia en Quito, les visitaba una 0 maximo dos veces al mes y no estuvo presente en

sus vidas. El rehizo su vida con otra persona y cuidaba de las dos hijas de ella.
Roxana Arroyo dice que

La falta de pago de las pensiones afecta no solo a la nifiez, también se constituye en un
reforzamiento de las paternidades irresponsables, representa una violencia contra las mujeres
guienes, ademas de verse en la necesidad de cubrir los gastos tangibles del cuidado de su
descendencia, deben invertir tiempo de sus vidas en la tarea de la crianza, una tarea no
remunerada, pero sin la cual seria imposible la continuidad de la especie humana (Arroyo 2020,
132).

Una tarea de cuidado que, debido a la misma violencia econdmica qued6 como responsabilidad

de los abuelos afectando también sus vidas.

En el caso de Lorena, en cambio, si bien la separacion fue hace un afio y recién se definio la
pensidn de alimentos para sus dos hijos en enero de 2024, los efectos de la violencia econdémica

ya se hicieron sentir.

En cumplimiento de la condicion que puso el padre de sus hijos durante la negociacion de la
pension alimenticia, Lorena dejé su casa propia y hoy arrienda una casa de tres dormitorios en la
que vive con sus dos hijos junto a su padre y su madre. Juntos pagan el arriendo y con su madre
comparte la carga del trabajo reproductivo de la preparacion de alimentos, la limpieza, el
acompafiamiento a su hijo menor a las terapias, etc. “Gracias a Dios, tengo el apoyo de mis
papés, de cierta manera, también en el lado economico. Por ejemplo, ahora ¢yo irme a vivir en
una casa sola? jimposible! Creo que sin la ayuda de ellos no lo hubiera logrado” (entrevista a
Lorena, Quito, 26 de febrero de 2024).

El impacto de la violencia econdémica hacia las mujeres en los hijos o hijas en este caso se repite
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La separacion con mi hijo menor es un poco mas complicada porque, aparte de su TDAH, cuando
le llamo la atencion me dice: yo no quiero que me abandones como lo hizo mi papa. Yo le explico
gue no le abandond, simplemente que vive en otra casa. EI le ama mucho y siempre esta pendiente
de mi hijo de 10 afios. Mi primer hijo bioldgico reacciond con rebeldia. He tratado de hablar para
que se abra conmigo, estd muy afectado, se siente utilizado, siente que su padre le miente porque
cuando esta con él le dice que quiere regresar conmigo y no entiende porque nos sacé de la casa
cuando ve que tiene otra casa. Yo le ensefio mi hijo que no se afane de las cosas materiales que
vamos a estar mejor. No ha habido necesidad de decirles a mis hijos las cosas. Simplemente, ellos
se han dado cuenta por las actitudes de su padre (entrevista a Lorena, Quito, 26 de febrero de
2024).

Como dice Martha Rosemberg, la familia sin los apoyos de la religién y la moralidad y sin el
ideal del amor romantico solo evidencia que “el negocio de engendrar, parir y criar nifios es el
mas esencial de los negocios nacionales; si no se hiciera, el mundo quedaria desierto en menos de
un siglo” (Rosemberg 2003, 42). Es decir, sin el trabajo reproductivo que permite la existencia, la
renovacion de la sociedad y el sostenimiento de la vida para proveer la fuerza laboral del trabajo
productivo, habria una crisis social, se afectaria la economia y el sistema en que se fundamenta la

sociedad.
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Conclusiones y recomendaciones

e En Ecuador, en el afio 2017, el Valor Agregado Bruto del Trabajo No Remunerado del
Hogar (TNRH) represento una participacion del 19,1% respecto del Producto Interno
Bruto (PIB) que sostiene la economia del pais, porcentaje del cual, el 14,5%, es decir, la
mayor contribucion corresponde al aporte de las mujeres. No obstante, el TNRH es un
trabajo invisibilizado y desvalorizado en la familia, en la sociedad y en sus instituciones
y, a la hora de la fijacion de las pensiones alimenticias cuando el padre y la madre de los
hijos o hijas producto de una relacion se separan, se transforma en violencia econémica y

patrimonial hacia las mujeres.

e A pesar de que entre los criterios que integran los valores que deben considerar en las
pensiones alimenticias se menciona la valoracion del trabajo de cuidado, a la hora de
definir los valores para garantizar el ejercicio del derecho a una vida digna de los nifios
asi como el derecho al cuidado de nifias, nifios y adolescentes, los jueces no cuentan con
herramientas normativas que les permita evidenciar el costo de tiempo y econémico que
representa las tareas de cuidado o el trabajo reproductivo que ejecutan las mujeres para
sostener el desarrollo de las nifias, los nifios y adolescentes como, por ejemplo, la
movilizacion de los hijos o hijas a la escuela o llevarles al médico, la preparacion de
alimentos, el lavado de ropa, la contencion emocional, el arreglo de casa, etc. que reduce
el tiempo y limitan los accesos y oportunidades de las mujeres para educarse, atender su
salud fisica, psicolégica y emocional, su alimentacion o para cuidarse y entretenerse o
insertarse en el mundo laboral remunerado. Es decir, afecta las condiciones objetivas que
reducen sus posibilidades para decidir su proyecto de vida e, inclusive, el de sus hijas e
hijos.

e Lafijacion del valor de la pensidn alimenticia que hoy se limita a la consideracién del
salario del padre y a la encuesta del INEC, este Gltimo un instrumento de medicién
importante pero que dista mucho de las necesidades reales de los y las guaguas, ademas
de invisibilizar el trabajo de cuidado, no define los costos de cada uno de los valores que
representan las necesidades del nifio, nifia o adolescente titular del derecho de alimentos
en su vida real: colegio, vivienda, alimentacion, trasporte, salud, etc. de acuerdo a lo que

se indica en la normativa ecuatoriana que debe proveer el derecho de alimentos o0 a una
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vida digna. De ahi que, es inminente revisar y actualizar los criterios desde los cuales se
define la Tabla de Pensiones Alimenticias desde un enfoque de derechos. De forma que,
como dice Isabel Chanataxi se reduzca la brecha existente entre la Tabla de Pensiones
Alimenticias Minimas y la valoracion de lo que realmente significa econdmicamente
garantizar el derecho de los nifios, nifias y adolescentes a tener derechos, de lo que
realmente necesitan para desarrollarse y no para sobrevivir. De forma que no se cargue
todo el costo econdmico de la manutencion de las necesidades reales que tienen los hijos
0 hijas desde el momento de la separacion de los progenitores a las mujeres o a las
personas que quedan a su cuidado y, por ende, menoscaban sus condiciones y calidad de
vida que impactan primero en la vida de las mujeres, pero también de los hijos o hijas e,

inclusive, de sus familias.

Si bien la normativa vigente determina algunos mecanismos para establecer el pago de las
pensiones de alimentos asi como para presionar el cumplimiento del pago, estos ponen el
peso de la activacion de las acciones de control ante el alimentante en las madres o los
abuelos o quien detente la patria potestad y cuidado de los guaguas y limita la ejecucién
de estas acciones de seguimiento y control no s6lo porque la violencia cultural y
simbdlica impiden que esto se ejecute sino porque hay de por medio una relacion padre
hijo o hija que precautelar para que no intensifique la tension que de por si ya existe en
esa relacion y porque, ademas, pone a las mujeres y a quienes detentan el cuidado de los
hijos o hijas en un escenario de enfrentamiento con el violentador - padre de los menores
que los expone a recibir mayor violencia cultural, institucional de parte de los

alimentantes, ya sea a traves de amenazas o burlando el accionar de los actores estatales.

La tarea de retener el valor de la pensién alimenticia no es tan efectiva. En los mismos
sistemas de seguimiento del Consejo de la Judicatura, como se ha visto en los casos de
estudio, las cuentas de las pensiones de alimentos habilitadas en el SUPA con dictamen
del juez o producto de un proceso de mediacion pueden quedar impagas por afios, crecer
indefinidamente, sumar deudas de hasta cinco cifras y desde el Estado y las instituciones
responsables del sistema de seguimiento y control no se activan acciones de notificacién
0 coercidn que presionen al alimentante y a los diferentes actores institucionales - sobre
todo en el sector privado, de libre ejercicio o trabajador del sector informal - al
cumplimiento de su corresponsabilidad. Y, a pesar de que el Estado y las instituciones
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estan llamados a ejecutar el monitoreo, control y sancién a los diferentes actores que no
cumplan con sus obligaciones al respecto, estas tareas son casi inexistentes. Por lo que,
por mas que las mujeres o quienes estan a cargo del cuidado de las nifias, nifios o
adolescentes presenten la demanda de alimentos, el juez fije una pension alimenticia, se
registre la apertura de una cuenta en el Sistema Unico de Pensiones Alimenticias —
SUPA — del Consejo de la Judicatura y se emitan ordenes de detencion con un juez para
que la Policia las aplique no se garantiza que el alimentante haga efectivo el pago de las
pensiones de alimentos a las mujeres o a quien cuida de los guaguas. Por eso es
necesario que el Estado Ecuatoriano, ademas de tener una herramienta para registrar las
pensiones alimenticias que el alimentante — padre- deposita, potencie el seguimiento y
monitoreo del estado de depdsito de las pensiones de alimentos de cada nifio, nifia o
adolescente y presione el pago. Es importante que desde el Consejo de la Judicatura y las
instituciones responsables del seguimiento y control del cumplimiento de esta obligacién
de los alimentantes desde el Estado, monitoreen si en efecto se han aplicado los procesos
y las sanciones que establece la normativa ecuatoriana tanto con los empleadores del
sector publico —que es el que mas cumple - sino también del sector privado y de aquellas
personas trabajadoras del sector informal, de forma que efectivamente se activen las
sanciones y multas previstas para que el incumplimiento del pago de las pensiones
alimenticias no se vuelva un registro sin fin de deudas y después quede en la impunidad.
Que ese “seguimiento” del SUPA tenga resultados concretos para lograr el pago de las
pensiones de alimentos de parte del alimentante. Que se realicen cruces de informacion
liderados desde la entidad responsable de administrar el Sistema Unico de Pensiones
Alimenticias — SUPA -y las instituciones de control en diferentes &mbitos: laborales,
superintendencias de compaiiias, entre otras, para detectar en qué casos, desde donde y
coémo se requiere activar las medidas de presidn y coaccion a los alimentantes para
presionar el pago de las pensiones alimenticias. De forma que no se sigan obteniendo
registro de deudas que crezcan sin fin en el SUPA hasta que el hijo cumpla la mayoria de
edad y el Estado solo ha obtenido un registro del historial de deudas sin pagar.

El Estado, sus instituciones y la sociedad dejan en la impunidad el incumplimiento de la
corresponsabilidad y el deber de cuidar a los hijos/as de parte del progenitor/a

alimentante y se hacen de la vista gorda ante el actuar de los alimentantes que aplican
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estrategias de evasion para reducir al minimo el pago de las pensiones alimenticias,
esconder bienes, pagar a cuenta gotas las pensiones alimenticias o no pagarlas o por
ejercer violencia directa, socapadas — por omision o aceptacion social- muchas veces de
las familias, las instituciones de justicia, las entidades en donde trabajan los alimentantes
publicas y privadas y la sociedad, de forma que, en lugar de garantizar el derecho de los
hijos o hijas a ser cuidados y el derecho de las mujeres a vivir una vida libre de
violencias, aportan a fortalecer la des-responsabilizacion de las obligaciones del
padre/progenitor en su deber de cuidar de su prole y ejercen violencia estructural y
economica hacia las mujeres, descargando toda la responsabilidad del trabajo de
cuidado, de la manutencion econémica y del sostenimiento del desarrollo de la vida de
los hijos y de las hijas en ellas. Es decir, la sociedad, el Estado, las familias y los padres
descargan en las mujeres y hasta en sus familias, las consecuencias del incumplimiento
de su corresponsabilidad del cuidado y de su obligacion de “garantizar” el interés
superior del nifio, nifia 0 adolescente.

El impacto de la des-responsabilizacion de la obligacion del cuidado de los progenitores
—alimentantes si bien afecta directamente a la madre o persona que cuida de la prole,
porque se incrementa su carga de trabajo de cuidado, los costos econdmicos, etc.,
también golpea a los hijos o a las hijas porque, ademas de afectar la economia del hogar
y no poder pagar las pensiones de la escuela o colegio, la atencién de salud, tener buena
alimentacion o poder tener algun espacio de entretenimiento, los padres — alimentantes
también abandonan y se des-responsabilizan de su tarea de acompafiar emocionalmente
la vida de sus hijos o hijas, de cuidar de su salud psicoldgica y ejercen paternidades
irresponsables. Esto deja efectos a nivel psicoldgico, emocional y les instala a los hijos o
hijas en una realidad de mucha vulnerabilidad. El mandato constitucional de “interés
superior del menor” en un Estado Constitucional de Derechos se queda en declaraciones
de papel. El impacto econémico, emocional y psicoldgico de la violencia econémica y
del abandono del padre al no cumplir con su corresponsabilidad en el cuidado generan
crisis de ansiedad, depresion y, como en uno de los casos analizados, se traduce en
consumo de alcohol. Abonando asi, a la generacion de problemas sociales. En el caso
analizado, inclusive, les obligo a vivir a los adolescentes sin sus dos progenitores porque

la madre, ante la falta de recursos econdémicos, se vio en la necesidad de migrar, dejar a
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sus hijos con sus abuelos maternos para irse a trabajar y enviar dinero que les permita a

los abuelos solventar los gastos del cuidado de la vida de sus dos hijos.

La violencia econdémica y patrimonial que se generd en las vidas de las mujeres frente a
la des-responsabilizacion del padre- alimentante a travées de la definicion y no pago de
las pensiones alimenticias asi como del no asumir su deber de cuidado, también impacto
en la vida de los abuelos maternos que, en la tercera edad ya deberian preocuparse de su
autocuidado, de su salud y su bienestar y que, al contrario, deberian ser cuidados,
trastoco completamente sus vidas al asumir las tareas de cuidado de los nietos y de sus
hijas desde que el padre abandoné el hogar con todo lo que eso implica: menoscabar su
sustento econdémico, su tiempo, su salud fisica y emocional, etc. y relegar el cuidado de

sus vidas para todavia dedicarse a cuidar a otros.

Las violencias economica y patrimonial no dejan huellas fisicas como un moreton o un
grito que puedan hacer visible su impacto en la vida de una mujer y, por eso, suelen
pasar desapercibidas. La desvalorizacion social del trabajo de cuidado, su naturalizacién
a partir de los roles construidos y asignados socialmente y su invisibilizacion en la
sociedad, puede llegar a poner en peligro hasta su vida o expulsarla de la sociedad. Por
cuanto, el ver menoscabados sus recursos econdémicos, de tiempo, de salud, de acceso y
oportunidades para insertarse en el mundo laboral, estudiar, acceder a la justicia, atender
su salud, tener tiempo para cuidar de si misma, les empuja a las mujeres o0 a quienes
cuidan de los hijos o hijas a menoscabar y a pauperizar su calidad de vida, afecta su
salud emocional y mental, les somete a altas cargas de presion y estrés para solventar
todo lo que se requieren para sostener su vida y la vida de sus hijos o hijas y, al igual que
sucede con su prole, les ubica a las mujeres o a quienes se quedan al cuidado de los
menores en un alto grado de vulnerabilidad y sometimiento ante quien les violenta su
marido-pareja, la familia, las instituciones, la sociedad, el Estado, como en los casos de
estudio, que abond a la presencia de un fuerte problema de salud que casi le cuesta la
vida o el expulsarle para engrosar las cifras de mujeres migrantes que solventan el
cuidado de sus hijos o hijas, abonando también a otro problema social: la migracion. De
ahi que, en la normativa vigente, deben fortalecerse medidas de proteccion a las mujeres
0 personas trabajadoras que se quedan a cargo de la tenencia de los hijos o las hijas para

que existan condiciones que les permita tener autonomia para cumplir con los
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requerimientos de tiempo que demandan las tareas de cuidado de los hijos o hijas desde
su concepcion hasta que concluyan su etapa de formacién y desarrollo de acuerdo a lo
establecido en la normativa vigente, que las mujeres que se separan del padre de sus
hijos o hijas no queden desprotegidas, vulnerables y en indefension en el espacio laboral
remunerado sino que garantice su proteccion para que pueda garantizar su permanencia
en su espacio laboral para que puedan cuidar de su prole y no ser expulsadas a los limites

de la pobreza y pobreza extrema.

A todo lo indicado, es urgente deconstruir y evidenciar como sociedad la violencia
econOmica y patrimonial que viven las mujeres cuando se separan y/o divorcian y se
enfrentan al sistema de pensiones alimenticias para que ellas conozcan sus derechos,
identifiquen cuando se vulneran esos derechos, como limitan sus accesos y oportunidades
que puede inclusive, poner en riesgo su vida. Es importante, hacer visible lo que hasta
ahora es invisible en las estadisticas porque ni siquiera se logra ver, porque se encuentra
tan naturalizado que no se lo percibe como violencia y peor adn, se lo denuncia. Si no se
denuncia, miles, millones de mujeres seguiran viviendo violencia economica y
patrimonial en silencio, afectando su calidad de vida, pauperizando sus vidas empujadas
por la sociedad a los limites de la pobreza o la pobreza extrema, sumando una causa mas
para incrementar la feminizacion de la pobreza. Es urgente trabajar en un proceso
nacional de sensibilizacion que ponga sobre la mesa del debate publico la violencia

econdmica y patrimonial en la sociedad ecuatoriana.

Sin el trabajo reproductivo que permite la existencia, la renovacion de la sociedad y el
sostenimiento de la vida para proveer la fuerza laboral del trabajo productivo, habria una
crisis en la sociedad. Como dicen los aportes de la economia feminista que han logrado
evidenciar y plantear este problema en el debate publico, el trabajo reproductivo tiene un
alto impacto en la economia y sostenibilidad de una sociedad. Sin el trabajo de las
mujeres simplemente hay una crisis en las familias y en la sociedad. La violencia de
género es “un problema de caracter social y no, meramente, individual. Es decir, por sus
dimensiones estructurales y culturales, se trata de un problema cuyas causas,
consecuencias y, por tanto, medidas, implican al conjunto de la sociedad y no Unicamente

a los individuos directamente afectados” (Espinar 2007, 198).
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Anexo 2: Cifras de la Defensoria Publica
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Asesorias atendidas en la linea de servicio Familia, Nifilez y Adolescencia, por tema de
atencion, 2021 - 2022

2021 2022
Tema de atencién Né Porcentaje Ni Porcentaje Crecimiento 2
umero 1 Nimero 1
Alimentos 11.821 60,47% 16.336 61,84% 38,19%
Liquidacion de pensiones alimenticias 2.137 10,93% 2.240 8,48% 4.82%
Divorcio por mutuo consentimiento 872 4,46% 1.318 4,99% 51,15%
Régimen de visitas 399 2,04% 906 3,43% 127,07%
Tenencias 518 2,65% 850 3,22% 64,09%
Alimentos mujer embarazada 372 1,.90% 750 2,84% 101,61%
Paternidad y alimentos 491 2,51% 684 2,59% 39.31%
Mediacioén - pension de alimentos 422 2,16% 431 1,63% 2,13%
Otros temas de atencion * 2.515 12,87% 2.901 10,98% 15,35%
Total general 19.547 26.416 35,14%
1: Tota
2: Crecimiento absol

3: Comprenden

incidente de rebaj s:dn ¢

CUPEracic e

Elaboracién: Direccién de Estadisticas

ion

lier entre otros. Fuente: Sistema de Gestidn de la

Defensoria Pablica - SGDP

Fuente: Boletin Estadistico 2022. Defensoria Publica del Ecuador. https://www.defensoria.gob.ec/wp-
content/uploads/2023/03/Boleti%CC%81n-Estadi%CC%81stico-2022.pdf

Patrocinios gestionados en la linea de servicio Familia, Nifiez y Adolescencia, por tema
de atencién, 2021 - 2022

2021 2022
Temas de atencion Crecimiento 2
Nimero Porcentaje’ Nimero Porcentaje’
Alimentos 51.652 58,36% 37.539 43,72% -27,32%
Liquidacion de pensiones alimenticias 21.095 23,84% 34319 39,97% 62,69%
Paternidad y alimentos 4.310 4.87% 3.224 3,75% -25,20%
Eiﬁ:‘;;”“ A SEIE o LIEuiNIN AJC TR0t 1.510 1,71% 1.598 1,86% 5,83%
Incidente de aumento de pensién 1.230 1,39% 1.404 1,64% 14,15%
Alimentos mujer embarazada 1.752 1,98% 1.389 1,62% -20,72%
Incidente de rebaja de pension de alimentos 1.571 1,78% 1.294 1,51% -17,63%
Otros temas de atencion * 5.382 6,08% 5.095 5,93% -5,33%
Total general 88.502 85.862 -2,98%
1: Total de la categoria por afio, frente al total general

2: Crecimiento absoluto

3: Los temas de edidas de p

Régimen de as, Divorcio por mu!

Fuente: Siste:

Fuente: Boletin Estadistico 2022. Defensoria Publica del Ecuador. https://www.defensoria.gob.ec/wp-

content/uploads/2023/03/Boleti%CC%81n-Estadi%CC%81stico-2022.pdf
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