www.flacsoandes.edu.ec

Chasqui#i 145

Revista Latinoamericana ™ de Comunicacion Dic 2020 - Mar 2021

Comunicacion, Sociedad y Salud
en contexto de pandemia

T~
CIESPAL

Centro Internacional de Estudios Superiores de Comunicacion para América Latina



EDITORA
Gissela DAVILA COBO

COORDINADOR EDITORIAL
Camilo MOLINA BOLIVAR

CONSEJO EDITORIAL
Amparo CADAVID
UNIMINUTO, Colombia
Fernando CASADO
Instituto de Altos Estudios Nacionales, Ecuador
Ana Maria DURAN
Universidad del Azuay, Ecuador
Eduardo GUTIERREZ
Pontificia Universidad Javeriana de Colombia
Eliana del Rosario HERRERA HUERFANO
UNIMINUTO, Colombia
Octavio ISLAS
Universidad de los Hemisferios, Ecuador
Daniel Fernando LOPEZ JIMENEZ
Universidad de los Hemisferios, Ecuador
Efendy MALDONADO
UNISINOS, Brasil
Claudio Andrés MALDONADO RIVERA
Universidad Catodlica de Temuco, Chile
Fernando ORTIZ
Universidad de Cuenca, Ecuador
Ivdn Fernando RODRIGO MENDIZABAL
Universidad Andina Simon Bolivar
Abel SUING
Universidad Técnica Particular de Loja, Ecuador
Nancy Graciela ULLOA ERAZO
Pontificia Universidad Catolica del Ecuador (Sede Ibarra)
Jair VEGA
Universidad del Norte, Colombia
José VILLAMARIN CARRASCAL
Universidad Central del Ecuador

Jenny YAGUACHE,
Universidad Técnica Particular de Loja, Ecuador



EDITORES ASOCIADOS
Norteamérica
Jeslis GALINDO
Benemérita Universidad Autonoma de Puebla, México
Centroamérica

Hilda SALADRIGAS,
Universidad de La Habana, Cuba

Area Andina
Karina HERRERA MILLER
Universidad Mayor de San Andrés, Bolivia

Cono Sur

Lorena Ménica ANTEZANA BARRIOS
Universidad de Chile

Brasil

Denis PORTO RENO
Universidade Estadual Paulista, Brasil

CONSEJO CIENTIFICO INTERNACIONAL

Rosa Maria ALFARO
CALANDRIA, Perd

Enrique BUSTAMANTE
Universidad Complutense de Madrid, Espana
Mauro CERBINO
FLACSO, Ecuador
Eliseo COLON
Universidad de Puerto Rico
Miquel DE MORAGAS
Universidad Autonoma de Barcelona, Espana
José Manuel DE PABLOS
Universidad de La Laguna, Espana

Carlos DEL VALLE ROJAS,
Universidad de La Frontera, Chile

Heidi FIGUEROA SARRIERA
Universidad de Puerto Rico

Raiil FUENTES
ITESO, México
Valerio FUENZALIDA
Pontificia Universidad Catolica de Chile
Raiil GARCES
Universidad de La Habana, Cuba
Juan GARGUREVICH
Pontificia Universidad Catolica del Per

Bruce GIRARD
Comunica.org



Alfonso GUMUCIO
Escuela Andina de Cinematografia de la Fundacion Ukamau, Bolivia
Antonio HOHLFELDT
PUCRS. Porto Alegre, Brasil
Gabriel KAPLUN
Universidad de la Republica, Uruguay
Margarida Maria KROHLING KUNSCH
USP. Brasil
Margarita LEDO ANDION
USC. Espana
José Carlos LOZANO RENDON
Universidad Internacional de Texas A&M. EE.UU.
Amparo Maria MARROQUIN PARDUCCI
Universidad Centroamericana, El Salvador
Jesiis MARTIN-BARBERO
Universidad Nacional de Colombia
Guillermo MASTRINI
Universidad Nacional de Quilmes, Argentina
Maria Cristina MATA
Universidad Nacional de Cordoba, Argentina
Armand MATTELART
Universié Paris 8, Francia
Toby MILLER
Cardiff University, Reino Unido
Walter NEIRA
Universidad de Lima, PerQ
Neyla PARDO
Universidad Nacional de Colombia
Cicilia KROHLING PERUZZO
Universidade Metodista de Sao Paulo, Brasil
Maria Teresa QUIROZ
Universidad de Lima, Per(
Isabel RAMOS
FLACSO, Ecuador
Rossana REGUILLO
ITESO, Universidad Jesuita de Guadalajara, México
Germdn REY
Pontificia Universidad Javeriana, Colombia
Herndn REYES
CIESPAL, Ecuador
Omar RINCON
CEPER - Universidad de Los Andes, Colombia
Hilda SALADRIGAS
Universidad de La Habana, Cuba

César Ricardo SIQUEIRA BOLANO
Universidade Federal de Sergipe, Brasil



Muniz SODRE
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Brasil
Guillermo SUNKEL
CEPAL-Naciones Unidas, Chile
Erick TORRICO
Universidad Andina Simon Bolivar, Bolivia
Gaétan TREMBLAY
Universite du Québec, Canada



CHASQUI, Revista Latinoamericana de Comunicacion es una publicacion académica pionera en
el escenario de debate del campo comunicologico latinoamericano. Ha sido creada en el ano
1972y, desde entonces, es editada por CIESPAL, con sede en Quito, Ecuador.

Se publica de forma cuatrimestral, tanto en formato impreso como digital. Su modalidad
expositiva es el articulo o ensayo cientifico. Los textos se inscriben en una perspectiva de
investigacion y estan elaborados en base a una rigurosidad académica, critica y de propuesta
tedricasolida.

Para la seleccion de sus articulos Chasqui realiza un arbitraje por medio de pares académicos
bajo el sistema doble ciego, por el que se garantiza el anonimato de autores y evaluadores. Para
llevar adelante el proceso contamos con una extensa nomina de especialistas en diversas areas
de lacomunicaciony las ciencias sociales.

Chasqui se encuentra indexada en las siguientes bases de datos y catalogos:

| Webof ) .
@ e realyc ces latindex

DUAJ _REDIB © Dialnet
[EIRRE  <ARILSRLs

CIESPAL
Centro Internacional de Estudios Superiores
de Comunicacion para América Latina

Av. Diego de Almagro N32-133 y Andrade Marin - Quito, Ecuador
Teléfonos: (593 2) 254 8011/ Ext. 231

www.ciespal.org

www.revistachasqui.org

chasqui@ciespal.org

ISSN:1390-1079

e-ISSN: 1390-924X

Coordinador Monografico Chasqui 145
Eduardo Rueda
Diego Herrera

Suscripciones: isanchez@ciespal.org

Correccion de textos
Camilo Molina

Disefo grafico
Diego S. Acevedo Aguilar

Los textos publicados son de exclusiva responsabilidad de sus autores.

®@ Reconocimiento-SinObraDerivada
CCBY-ND

Esta licencia permite la redistribucion, comercial y no comercial, siempre y cuando la obra
no se modifique y se transmita en su totalidad, reconociendo su autoria.



11 EDITORIAL

13 ;Democracias en mutacion? De las crisis sistémicas
alos discursos pandémicos
Camilo MOLINA
21 TRIBUNA
23 El Otro ;mi limite o mi origen comunicativo?

José Luis Aguirre Alvis

39 MONOGRAFICO
Comunicacion, Sociedad y Salud en contexto de pandemia

41

49

67

85

111

129

155

173

189

207

Introduccion
Eduardo RUEDA & Diego HERRERA

Ciéncia e Covid-19 no Brasil: a repercussao das decisdes da OMS
no Twittero
JUnia ORTIZ, Antonio Marcos PEREIRA BROTAS, Luisa MASSARANI

Como es lainformacion que recibimos sobre la COVID-19.
Estudio de percepcion y consumoo

Héctor NAVARRO GUERE

La red sanitariay su participacion en la difusion o contencion
de las fake news y bulos relacionados con la COVID-19: el caso
de Lima-Peri )

Maria PALOMINO GONZALES, Marco LOVON CUEVA

& Rosario ARELLANOS TAFUR

Covid-19 e fake news: analise das noticias verificadas
no site “Fato ou Fake”

Marcelli ALVES DA SILVA, Frida Barbara MEDEIROS & Kellen ALVES CERETTA

Ainfodemia da “gripezinha”: uma analise sobre desinformacao

e coronavirus no Brasil

Juliana ALCANTARA & Ricardo RIBEIRO FERREIRA

El algoritmo de YouTube y la desinformacion sobre vacunas durante
la pandemia de COVID-19

Jabriela Elisa SUED

Cosmofagia e net-ativismo indigena brasileiro, durante a pandemia
da Covid-19

Thiago CARDOSO FRANCO, Marcelo Rodrigo DA SILVA

Ciudades MIL, smart campus y e-salud: Prevencion epidemiologica
Felipe CHIBAS ORTIZ, Ignacio AGUADED, Sabina CIVILA & Ana DIAS
A pandemidia e o pandemdnio: Covid-19, desigualdade e direito

a comunicacaoo
Inesita SOARES DE ARAUJO & Raquel AGUIAR CORDEIRO

CHASQUI 145 - DICIEMBRE 2020 - MARZO 2021



227

Comunicacion para el cambio de comportamientos y estrategias
sanitaria del gobierno peruano frente al COVID-19

Luciana SCARAFFUNI

259 DIALOGO DE SABERES

261

281

301

311

327

Entre a pandemia e o negacionismo: a comunicacao de riscos da
Covid-19 pelo governo brasileiro

Ivonete DA SILVA LOPES, Daniela DE ULYSSEA LEAL

eHealth y pandemia Covid-19: nuevos tiempos para las relaciones
entre médicos y pacientes

Ménica PETRACCI, Milca CUBERLI

Desafios, perspectivas y papel de la mujer en la generacion del cono
cimiento cientifico de Ecuador

Paola LEONE, César PAZ-Y-MINO

Mujer, edad e invisibilidad en los anuncios televisivos en Puerto Rico
Miriam RAMIREZ MUNOZ

Periodismo de datos en Ecuador. Analisis de casos:
El Comercioy PlanV

José RIVERA

343 RESENAS

10

CHASQUI 145 - DICIEMBRE 2020 - MARZO 2021



i

iii ';.;1.-;1.11&*

Dialogo de saberes




Desafios, perspectivas y papel
de la mujer en la generacion
del conocimiento cientifico de
Ecuador

Challenges, perspectives and role of women in the generation of
scientific knowledge in Ecuador

Desafios, perspectivas e papel das mulheres na geragdo de
conhecimento cientifico no Equador

Paola E. LEONE

Centro de Investigacion Genética y Gendmica, Facultad de Ciencias de la Salud
Eugenio Espejo, Universidad UTE

paola.leone@ute.edu.ec

César PAZ-Y-MINO

Centro de Investigacion Genética y Genomica, Facultad de Ciencias de la Salud
Eugenio Espejo, Universidad UTE

cesar.pazymino@ute.edu.ec

Chasqui. Revista Latinoamericana de Comunicacion

N.° 145, diciembre 2020 - marzo 2021 (Seccion Didlogo de saberes, pp. 301-310)
ISSN 1390-1079 / e-ISSN 1390-924X

Ecuador: CIESPAL

Recibido: 26-10-2020 / Aprobado: 02-12-2020

289



LEONE & PAZ-Y-MINO

Resumen

Los pilares fundamentales de la ciencia son la investigacion cientifica, la
tecnologia y la innovacion (C+T+I). Sin el desarrollo de cada uno de estos
aspectos, los resultados y aportes cientificos de un pais se ven limitados. En
Ecuador, la realidad es muy compleja. No solo el financiamiento es escaso,
sino que no esta alineado a las lineas vigentes de investigacion y especialidad
de los investigadores, acompanado del incumplimiento de las politicas y
ofrecimientos estatales. En este entorno, la participacion de la mujer podria
encontrar limitantes. Aun asi, podemos constatar que el nivel e impacto de las
publicaciones entre géneros se encuentran balanceadas. Debemos fortalecer a
la ciencia en el Ecuador para ubicarnos en los niveles de otros paises.

Palabras claves: Ciencia, Ecuador, Mujeres.

Abstract

The fundamental pillars of science are scientific research, technology and
innovation (S+T+I). Without the development of each of these aspects, the
results and scientific contributions of a country are limited. In Ecuador, the
reality is very complex. Not only is the funding scarce, but it is not aligned with
the current lines of research and researchers’ specialty, accompanied by non-
compliance with state policies and offers. In this environment, the participation
of women could find limitations. Even so, we can verify that the level and impact
of the publications between genres are balanced. We must strengthen science
in Ecuador to place ourselves at the levels of other countries.

Keywords: Science, Ecuador, Women.

Resumo

Os pilares fundamentais da ciéncia sdo a pesquisa cientifica, a tecnologia e
a inovagdo (C+I+T). Sem o desenvolvimento de cada um desses aspectos, 0s
resultados e as contribuicoes cientificas de um pais sdo limitados. No Equador, a
realidade é muito complexa. Além de escasso, o financiamento nao esta alinhado
asatuaislinhas de pesquisa e especialidade dos pesquisadores, acompanhado de
descumprimento de politicas e ofertas estaduais. Nesse ambiente, a participacao
das mulheres pode encontrar limitagoes. Mesmo assim, podemos verificar que o
nivel e o impacto das publicacdes entre os géneros estao equilibrados. Devemos
fortalecer a ciéncia no Equador para nos colocarmos no mesmo nivel de outros
paises.

Palavras-chave: Ciéncia, Equador, Mulheres.
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1. Desarrollo y problematica de la ciencia ecuatoriana

Uno de los pilares del desarrollo de los paises es el estado del arte y apoyo a
la investigacion cientifica, la tecnologia y la innovacion (C+T+I). Desde esta
perspectiva se puede aseverar que los paises que mas invierten en su desarrollo
cientifico son los mas prosperos, aunque no han logrado abolir el problema
de equidad y de acceso a los derivados de la ciencia: salud, ambiente sano,
contaminacion, etc. (Paz-y-Mino & Ochoa, 2019; Casas & Mercado, 2016).

Las estadisticas mundiales muestran que Israel estd a la cabeza de la
inversion en C+T+I con el 4,25% de su PIB, seguido por Corea y Singapur con el
4,25%, Japon 3,14%, Estados Unidos 2,8%, Unién Europea 2,3%, Brasil 1,2%, Chile
1%, Argentina 0,53% y Ecuador el 0,44.% de su PIB (Banco Mundial, 2018).

Para Ecuador, esta cifra es muy manipulada y poco real. Para el momento
del analisis, afio 2020, el PIB ecuatoriano era de 100 mil millones de délares, lo
significaria por ejemplo que existen 440 millones de ddlares para investigacion,
siendo fieles a las cifras anteriores del Banco Mundial. Esto jamas ha ocurrido, el
programa mas grande de investigacion del gobierno actual (2020) fue el proyecto
INEDITA que adjudicé 6 millones de délares, que al final no llegaron completos
a los investigadores (Primicias, 2020). Esto da una idea de la limitacién politica
y econdmica de la ciencia ecuatoriana.

Lainversion en C+T+I se refleja por ejemplo en el ranking de innovacion que
presenta la Organizacion Mundial de Propiedad Intelectual (OMPI, 2020), que
ubica al Ecuador en el puesto 99 de 240 paises, que al comparar por ejemplo con
nuestros vecinos latinoamericanos estamos lejos, asi, Chile se ubica en el puesto
51, Brasil el 66 y Argentina el 73.

En la encuesta sobre prioridades de investigacion en América Latina, las
Naciones Unidas (UNESCO, 2020), presenta su lista en que a la cabeza esta
la investigacion de género, ciencia y tecnologia, seguida por la ingenieria,
materiales, redes avanzadas, cambio climatico, popularizacién de la ciencia,
geografia e historia, metrologia, educacion cientifica y solo aparece en el puesto
décimo segundo la biotecnologia. Si analizamos estas prioridades claramente
no son las ciencias duras las que llevan la delantera. La biotecnologia llama
mucho la atencién porque se la asocia a modernidad y esperanza productiva,
pero el Ecuador, poco aporte tiene en esta area (SCIMAGO, 2020).

En relaciéon con el gasto en actividades de C+T+I para el Ecuador,
segun el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC, 2020), hay tres
areas que reflejan una problematica en la vision sobre la importancia de la
investigacion de campo. Los gastos se centran en investigacion y desarrollo,
ensenanza y formacion cientifica, servicios cientificos y tecnologicos, gestion
y administracion de ciencia y tecnologia, adquisiciéon de materiales e insumos,
consultoriasy asistencia técnica, ingenieriay disefio industrial, capacitacion del
personal y estudios de mercado. El presupuesto asignado para las actividades de
C+T+I, el ano 2014, fue de 260 millones, el INEC presenta como dato que de tan
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solo 1,88% fue inversion real y de esto, solo el 0,44% fue inversion directa real
para el desarrollo de ciencia y tecnologia, mientras que el 1,32% se encamind
a otras actividades de innovacion y el 0,12% a otras actividades de ciencia
y tecnologia. No existen datos del momento actual, pero si es evidente que la
politica de apoyo al incremento de trabajo cientifico, asi como a la ciencia
autonoma e independiente con rédito social es casi nula desde el gobierno. No
existen proyectos importantes (SENESCYT, 2020). Los gastos internos totales
en actividades de I+D por origen de los fondos provienen de empresas el 48%,
administracion publica el 41%, del extranjero el 6,2%, en ensenanza superior el
4,1% y otros el 0,7% (Casas & Mercado, 2016).

Otros datos inquietantes que evidencian el poco apoyo y desarrollo cientifico,
son los relacionados al gasto por tipo de investigacion. Solo se destiné el 61,95%
del presupuesto asignado, es decir, 260 millones, de los cuales 51 millones
fueron para investigacion basica, 48 millones para desarrollo experimental y
161 millones para investigacion aplicada. Nuevamente el dato de investigacion
aplicada es complejo analizar, porque se contempla en las estadisticas incluso
servicios de instituciones ptblicas (SENESCYT, 2020).

Para el mismo afio 2014, que se cuenta con datos publicos, el INEC
puntualiza que, de los 260 millones, 77 fueron para Ingenieria y Tecnologia, 62
para Ciencias Sociales, 59 para Ciencias Naturales y Exactas, 30 para Ciencias
Agricolas, 21 para Ciencias Médicas y 10 millones para Humanidades. El nGmero
de investigadores registrados hasta este 2020, en el Ecuador segun la disciplina
tenemos que de 11.400, se dedican a Ciencias Sociales 3.800, Ingenieria y
Tecnologia 2.440, Ciencias Naturales 2.030, Ciencias Médicas 1.300, Ciencias
Agricolas 9oo y Humanidades 800. Se debe anotar que los investigadores
representan el 1,59 por cada mil personas. Tan solo el 42% de estos investigadores
producen conocimientos y cuentan con publicaciones indexadas, cifra que es
complicada considerarla como real, porque las cifras de produccion cientifica
(SCOPUS, 2104 y 2020; SCIMAGO, 2020; Google Académico, 2020; Latindex,
2020), no dan cuenta de la misma proporcién de articulos cientificos y otras
evidencias de productos investigativos. Asi, para el 2014 solo se produjeron
971 documentos, que no encaja con las cifras de investigadores. Para el 2019
existieron 4.608 articulos cientificos, que si aceptamos la existencia de 11.410
investigadores y que cada uno de ellos haya publicado un articulo, que no es
real, solo el 40,8% produciria conocimientos cientificos. Esto es irreal, ya que
al considerar la tasa de desempleo actual tenemos una problematica aguda,
tasa de desempleo del 13,3%; empleo adecuado solo el 16,7%; subempleo 34,5%;
otro tipo de empleo 25,2% (INEC-ENEMDU, 2020). No existe el dato de plazas de
trabajo para investigadores, por tanto la inica cifra para analisis indirecto, es la
tasa de desempleo general, que desemboca en desempleo de investigadores. De
los cientificos registrados en Ecuador, no se conoce una cifra real de desempleo,
pero es fidedigno pensar que es alta dada las cifras generales del pais, que se
traducen también en las cifras sobre produccion cientifica nos colocan en el
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puesto 72 de entre 240 paises, con un indice h de 166, 47,7 mil publicaciones
cientificas y un promedio de citas por documento de 10,5 (SCIMAGO, 2020).

Al evaluar las patentes que producimos como pais, Ecuador en el ano 2020
solicito 28 de invencion, 6 de disefio industrial y 2 de modelo de utilidad, de un
total de 502 en tramite. Muy bajo en comparacion al resto de Latinoamérica y
maés atn del mundo (Patentes publicadas, 2020).

La Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la
Republica del Ecuador (SENESCYT) considera que, con el objetivo de desarrollar
la investigacion nacional, se debe vigorizar 4 ejes que son: fortalecimiento de
institutos publicos de investigacion, becas por areas, proyectos de investigacion
y apoyo al sector privado con financiamiento (SENESCYT, 2020). Solo anotar que
el apoyo a la investigacion nacional, alos investigadores y lineas de trabajo en los
ultimos 4 afios han sido casi nulos, incluso contradiciendo las propias politicas
publicas que constan en la ley ecuatoriana, segiin la propia hoja informativa on
line de la SENESCYT, 2020.

Haciendo una evaluacion critica de las cifras mostradas, la realidad de la
C+T+I nacional es muy compleja. Pocos investigadores activos, escasa politica
de desarrollo de la ciencia, limitado o nulo financiamiento, poca produccion
cientifica. Aunque tenemos desafios modernos para el desarrollo nacional como
son las ciencias OMICAS: farmacogenémica, metabolémica, transcriptémica,
protedmica, interactomica y genomica, entre otras. El Ecuador ha normado y
reprimido areas de desarrollo cientifico como la clonacion, terapia genética,
fertilizacion in vitro, eugenesia, eutanasia, aplicacion de células madre, bancos
de células y tejidos, transgénicos, e incluso a puesto freno a cooperaciones
internacionales.

2. La participacion de las mujeres en el desarrollo cientifico
ecuatoriano

Enla generacion de conocimiento cientifico en Ecuador es evidente la necesidad
de contar con financiamiento, infraestructura, actualizacién cientifica
permanente y difusion de resultados. De igual manera, se debe revisar el papel
de las mujeres en la comunidad cientifica ecuatoriana.

Los investigadores nacionales y extranjeros que realizan actividades de
investigacion en el Ecuador deben registrarse en la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, segin los requisitos establecidos
en el articulo 4 del Reglamento de Acreditacion, Inscripcion y Categorizacion
(SENESCYT, 2020). Sin embargo, como se expuso previamente no todos tienen
produccion cientifica (SCOPUS, 2020; Google Académico, 2020; Latindex, 2020).

Se analizaron las publicaciones sobre Ecuador y se evidencidé que
aproximadamente el 20% son realizadas desde Ecuador (SCIMAGO, 2020). Se
reviso las publicaciones generadas desde Ecuador entre 2018 a 2019, lo que
mostro ser producto de 114. (48%) mujeres y 125 (52%) hombres, investigadores
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delasciencias delasalud, ciencias delavida, ciencias exactasy ciencias sociales.
Es decir, que hay una distribucion equitativa de género en los investigadores que
publican articulos cientificos.

Para evaluar el impacto de las publicaciones segtin el género, se considero
el indice h, una medida en funcién de la cantidad de citas que han recibido los
articulos publicados por cada profesional (SCOPUS, 2020). Del total de articulos
analizados, 23.889 hasta el 2020, se observa que la media y mediana de sus
autores son de 8,1y 6 respectivamente (rango: 1-42); al especificar por género se
encuentra una media y una mediana de 9,4 y 8 respectivamente (rango: 1-42) en
hombresy de 6,4.y 5 (rango: 1-26) en mujeres.

En cuanto al valor méas alto del indice h en hombres (h = 42) y mujeres (h
= 26) hay una diferencia de cuatro puestos que son ocupados por hombres, la
quinta y sexta posicion son ocupadas por mujeres y la séptima compartida entre
hombre y mujer.

En este grupo de autores, por comunicacion con los responsables de los
articulos, se identific6 que hay estudiantes que publicaron su trabajo final
de carrera o tesis, el cual fue citado y les genera un indice h, sin embargo, al
hacer el seguimiento se observa que tuvieron una intervencion puntual en una
publicacion y posiblemente una discontinuidad de la carrera cientifica.

Al centrar el analisis en una sociedad cientifica, partiendo que sus miembros
son profesionales especializados en un campo especifico y que tienen una linea
de trabajo, revisamos el indice de impacto de los miembros de la Sociedad
Ecuatoriana de Genética Humana (SEGH) a la cual pertenecen, segtin el capitulo
de los miembros, aquellos que presentan un trabajo en el congreso de la SEGH
(Leone & Paz-y-Mifio, 2016).

Segun la actual membresia, la SEGH esta compuesta de 72 miembros: 46
(64%) mujeres y 26 (36%) hombres, con la participacion activa de ambos géneros
en todas las areas de la genética (Leone & Paz-y-Mifio, 2018).

En cuanto al indice h, observamos que la media y mediana son de 4,8 y
3 respectivamente (rango: 1-20); al especificar por género encontramos una
media y una mediana ligeramente mas altas de 5,5 y 3,5 respectivamente (rango:
1-17) en hombres y ligeramente mas bajas de 4,1 y 3 (rango: 1-20) en mujeres.
El indice h mas alto en la SEGH lo posee una mujer, las posiciones segunda y
tercera corresponden a hombres y a partir de la cuarta son compartidas entre
hombres y mujeres.

Los profesionales de la SEGH estan representados por un abanico de
expertos, muchos en las posiciones de técnicos y ayudantes de laboratorio.
Por lo tanto, se decidi6 analizar el indice h de un grupo de profesionales méas
homogéneo.

LaAcademiade Cienciasdel Ecuador (ACE) esta constituida por profesionales
que cumplen unos requisitos como una trayectoria de investigacion, un nimero
de publicaciones y aportes especificos a la ciencia. La ACE tiene 50 miembros:
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12 (24%) mujeres y 38 (76%) hombres. Las mujeres pertenecen a nueve de las
veintitrés areas representadas dentro de la Academia (Leone, 2017).

Del indice h de sus miembros, la media y mediana son de 13,3 y 12,5
respectivamente (rango: 2-36); al especificar por género encontramos una media
y una mediana ligeramente més altas de 13,8 y 13,5 respectivamente (rango: 6-26)
en mujeres y de 13,1y 12,5 (rango: 2-36) en hombres. El limite inferior del indice
h es superior en mujeres.

Se puede observar que una vez que los investigadores estan consolidados en
sus carreras, las mujeres tienen igual o mejor impacto que los hombres.

Se analizo el indice h en otros aspectos que pueden influir en la ciencia. Al
examinar el indice h de parejas de investigadores diferenciamos igualmente por
grupos. Dentro de la ACE hay cuatro parejas, en la cuales las mujeres tienen un
indice h medio de 15,5 (rango: 10-20) y los hombres una media de 13,8 (rango:
7-22).

De siete hombres de la ACE con una media y mediana de 15 y 12,5 (rango:
5-36) con sus parejas de investigadoras fuera de la ACE con una media y mediana
de 8,8y 6,5 (rango: 1-23).

Otras parejas conformadas por investigadores de varias ciencias, fuera de la
ACE, revel6 hombres con una media y mediana de 5,8 y 6 (rango: 0-15) y mujeres
con una media y mediada de 5,3 y 5 (rango: 3-8).

También observamos que el hogar resulta una gran motivacion para la
ciencia, es asi que los hijos de parejas de investigadores se dedican a la misma
linea de investigacion en el 80% de los casos, como se vio en ciencias de la vida
con el estudio del medio ambiente y en ciencias de la salud especificamente en
genética, hematologia y microbiologia (com. per. ACE, 2020; com. per. SEGH,
2020; SCOPUS, 2020).

Un aspecto que se contiende en algunas instituciones cientificas es la brecha
salarial de género. El informe de ONU Mujeres identifica de las economias en
América Latinay el Caribe tres realidades denominadas como “pisos pegajosos”,
“escaleras rotas” y “techos de cristal”, las que responden a niveles de ingresos,
niveles educativos, edad del primer embarazo y grupo étnico (ONU Mujeres,
2017). En paralelo, las discusiones de Women for Women concluyen que con més
educacion y formacion hay menos diferencias salariales de género (Women for
Women, 2020).

El reto en la ciencia ecuatoriana es el establecimiento de perfiles claros de
la posicion profesional a ofertar en las instituciones cientificas, en las que la
evaluacion responda a los méritos y no al género.

En nuestra institucion se ha convocado en dos ocasiones a un puesto
especifico, y al igual que en centros de Europa se enlista las caracteristicas
esenciales y deseables para iniciar el proceso de seleccion, y se especifica las
etapas de evaluacion.
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En cuanto a los salarios, podemos citar dos posiciones de la institucion:
Personal investigador con titulo de master y Técnico de investigacion, ambas
ocupadas por personal de ambos géneros, que reciben el mismo salario.

3. Profesionales retornados al Ecuador

Se analiz6 la produccion cientifica de los profesionales que regresaron al
Ecuador en los tltimos cinco afnos después de realizar los estudios de Maestria
y Doctorado, y se observo que la mayoria cuenta con uno hasta cuatro articulos
relacionadas al trabajo elaborado en el extranjero pero que en un periodo entre
uno a cinco afios no han vuelto a publicar desde Ecuador.

Como se detalld previamente hay un importante desempleo (INEC-
ENEMDU, 2020), lo que invita a sugerir un programa de becas de estudios con
fondos de reinsercion. Esto resultaria atractivo para las instituciones, contar
con profesionales preparados, con una financiacion para realizar una verdadera
transferencia de conocimientos y tecnologias, y mayor posibilidad de publicar
articulos cientificos.

4.La carrera cientifica

Dentro de las nuevas tendencias en la ciencia del Ecuador debemos considerar
que el personal asociado a la ciencia siga un itinerario profesional.

En Europa, por ejemplo, se ha establecido una rutatanto en el imbito publico
como en el privado. La incorporacion a una empresa como tecnologo o como
doctor dependera del titulo de doctor y contribuiria en nuestro medio a contar
con una participacion de la industria en la ciencia en los llamados programas
I+D+I (investigacion, desarrollo e innovacion).

El investigador de carrera en los centros sanitarios, de investigacion y
académicos una vez que obtiene el doctorado cumplira etapas postdoctorales
juniory sénior.

A través de distintos programas de becas y contratos el investigador
postdoctoral adquirird experiencia y responsabilidades en las fases de
estabilizacion y consolidacion y sus respectivos niveles. Toda la carrera esta
calculada para 35 anos, lo que representa la vida laboral de un investigador
(Junta de Andalucia, 2011).

La realizacion de la carrera cientifica incluye la creacion de contactos y el
posterior establecimiento de trabajos colaborativos y redes o consorcios que
pueden ser de tipo local hasta internacional.

Actualmente, se valora positivamente que los grupos de investigacion
refieran cooperaciones para intercambio de conocimiento, de docentes, de
investigadores o de buisqueda conjunta de financiacion, entre otros objetivos.

En el contexto de la ciencia ecuatoriana las diferencias por el género han
existido historicamente y esto ha generado las luchas legitimas por igualdad. Es
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real que existen y han sido denunciadas en varios foros y articulos cientificos, y
aunque en el trabajo cientifico, y por su fondo apoyado en el empirismo racional,
no deberia plantearse desigualdades, consideramos que deberia promocionarse
el trabajo cientifico igualitario en todos los aspectos, puesto que se trata de
una carrera y una profesion, en que las mujeres tienen las mismas exigencias
cientificas, los mismos derechos, obligaciones y compromisos.

Para todos los hombres y mujeres debe haber igualdad de oportunidades
para hacer una carrera cientifica y el éxito se fundamentara en la competencia
y competitividad.
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