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Resumen

Esta investigacion tiene como punto de partida la siguiente pregunta perteneciente al
nivel primario del sistema educativo: ;qué percepciones asignan las docentes a la ensefianza
de género en la educacion sexual, y qué tipo de actividades planifican para organizar la
ensefianza de esa dimensidon existencial y simbdlica de las personas? El objetivo principal ha
sido analizar las percepciones de las docentes de Canelones Costa a la educacion sexual y
ponerlas en asociacion con la planificacion para la ensefianza de género. De €l se desprenden
tres objetivos menores: identificar las percepciones de las docentes sobre sexualidad y género;
conocer las actividades de planificacion y las estrategias vinculadas al contenido a ser ensefiado
segun el PEIP y el DBAC para los distintos niveles escolares y poner en asociacion las

percepciones docentes sobre género y sus actividades de planificacion.

La naturaleza metodoldgica de la investigacion es descriptiva e interpretativa, con
resultados de caracter cualitativo. El universo de analisis es la poblacion docente de Inicial y
Primaria y sus planificaciones para la ensefianza de la educacion sexual. La unidad especifica
es un grupo de seis maestras seleccionadas de Ciudad de la Costa, Departamento de Canelones
(Uruguay) y sus planificaciones para la ensefianza de género. Las técnicas utilizadas son la

entrevista semiestructurada y el analisis documental de sus planificaciones.

Los antecedentes abordan conocimientos y hechos en Uruguay y en la region durante
los dltimos 20 afios, a partir de incorporar la educacion sexual como politica de Estado. El
sustento tedrico parte de una concepcion de género relacional en la que se atraviesan la clase
social, la etnia y la condicion de discapacidad, entre otras variables que hacen a que se trate de
un constructo social. Dos conceptos claves del enfoque tedrico son también la transversalidad

y el curriculum oculto.

A partir de las entrevistas y el analisis de las planificaciones docentes se pudo
interpretar la existencia de un vinculo estrecho entre las percepciones docentes y sus
planificaciones, puesto que las maestras reflejan sus sentires, sus apreciaciones, sus miradas en

las actividades propuestas a los y las estudiantes.

Palabras claves: educacion primaria, educacion sexual, género



Abstract

This research has as its starting point the following question belonging to the primary
level of the educational system: what perceptions do teachers assign to the teaching of gender
in sexual education, and what type of activities do they plan to organize the teaching of this
existential and symbolic dimension? of people? The main objective has been to analyze the
perceptions of Canelones Costa teachers regarding sexual education and put them in
association with planning for gender teaching. Three minor objectives emerge from it: identify
teachers' perceptions of sexuality and gender; know the planning activities and strategies linked
to the content to be taught according to the PEIP and the DBAC for the different school levels

and bring together teachers' perceptions of gender and their planning activities.

The methodological nature of the research is descriptive and interpretive, with
qualitative results. The universe of analysis is the initial and primary teaching population and
their plans for teaching sexual education. The specific unit is a group of six teachers selected
from Ciudad de la Costa, Department of Canelones (Uruguay) and their plans for gender
teaching. The techniques used are semi-structured interviews and documentary analysis of their

plans.

The background addresses knowledge and facts in Uruguay and the region during the
last 20 years, starting from incorporating sexual education as State policy. The theoretical
support is based on a conception of relational gender in which social class, ethnicity and
disability status are crossed, among other variables that make it a social construct. Two key

concepts of the theoretical approach are also transversality and the hidden curriculum.

From the interviews and the analysis of the teaching plans, it was possible to interpret
the existence of a close link between the teachers' perceptions and their plans, since the teachers
reflect their feelings, their appreciation, their views in the activities proposed to the students.

Keywords: primary education, sexual education, gender



Introduccién

En 2008, Uruguay aprueba la Ley General de Educacién nimero 18.437 que, en su
articulo 40, consagra la educacion sexual como una de las lineas transversales que el Sistema
Nacional de Educacion debe contemplar. Quedé establecida asi la obligacion para todas las
instituciones educativas publicas y privadas dar respuesta a las preocupaciones de la sociedad
y del Estado por cuestiones relativas a la salud sexual y reproductiva, y a las expresiones del
género, antes binarias, ahora diversas (transgénero, intersexual, queer, bigénero, intergénero,
entre otras.). Al mismo tiempo, la Ley determina el acceso a la educacion sexual con carécter

de derecho.

La Ley permitié hacer visibles algunos conflictos en torno a la sexualidad y el género
de las personas. Los debates pusieron en evidencia complejas relaciones entre la politica
educativa, los derechos ciudadanos y las familias; sobre todo, en lo que hace a quiénes deben
impartir educacion sexual, a qué edad iniciarla y cuales deben ser los contenidos de ese tipo de
educacion. Algunos actores estan a favor de la obligatoriedad de la educacion sexual en las
escuelas (por ser un derecho que el Estado garantiza a los nifios, nifias y adolescentes mediante
el curriculo escolar), otros defienden la competencia exclusiva de las familias en cuanto a su

ensefianza.

Los debates son comprensibles porque sitdan la educacion sexual en la interseccion de
la moral, el Estado y la familia; es decir que se ubica en las fronteras de lo publico y lo privado,

aspectos que cualquier sociedad contemporanea atraviesa.

Ahora bien, en el abanico de contenidos y enfoques pedagdgicos relativos a la
educacion sexual a nivel escolar, la investigacion puso la mira en las perspectivas docentes
(ideas, mitos, creencias, ideales morales) y en los efectos de ello en la planificacion escolar

para la ensefianza de la sexualidad.

Lo que es humano es también y al mismo tiempo fisico, sociolégico, econdémico,
historico y politico, aspectos que no pueden separarse sino mas bien converger en perspectivas
(individuales y sociales) compuestas de creencias, ideas, mitos e incluso ideales morales, lo

que en esta tesis se refiere a “las percepciones”.

De manera que, este proyecto abarca las ideas y concepciones que las docentes

manifiestan sobre el género en el marco de la incorporacion de la educacion sexual en el
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Programa de Educacion Inicial y Primaria (PEIP) en las escuelas de Uruguay. Y, siendo la

unidad de andlisis las maestras de primero afio a sexto afio de cuatro escuelas de la ciudad de
la Costa, Departamento de Canelones (Uruguay). El planteo de la pregunta motor es:

¢Qué percepciones asignan las docentes sobre la ensefianza de género en la educacion sexual, y

qué tipo de actividades planifican para organizar la ensefianza de esa dimensién existencial y
simbdlica de las personas?

Efectivamente, en el marco de los contenidos a ser ensefiados por el PEIP, puesto en
vigencia en 2008 por la Administracion Nacional de Ensefianza Publica (ANEP) y el Consejo
de Educacion Inicial y Primaria (CEIP?Y), interesa tomar conocimiento del sentido que las
docentes asignan a la educacion en materia de sexualidad y de género; lo hallado se pondré en

asociacion con el instrumento de planificacion de las actividades para la ensefianza.

Por lo tanto, la investigacion es empirica basada, primeramente, en fuentes primarias:
entrevistas semi estructuradas a seis maestras (cuatro de ellas docentes de aula y dos
secretarias-docentes) de cuatro escuelas de ciudad de la Costa. En segundo lugar, se recurri6 al

analisis documental de las planificaciones.

En cuanto a las referentes empiricas (todas mujeres de entre 30 y 55 afios, con mas de
10 afios de ejercicio en el magisterio), se prestd especial atencion a términos valorativos,
preferencias, cosmovisiones, orientaciones ideoldgicas y creencias. El guion se definio en base
a tres categorias empiricas: la ensefianza del género para la educacion sexual, el trabajo en la
escuela y la planificacion pedagdgica. De ello se desglosan las unidades de analisis: el género
y sus relaciones, el género en las areas de conocimiento, y estrategias y recursos para la

ensefianza.

Las entrevistas se realizaron por plataforma Zoom a dos maestras de primer afio (una
de ellas, a su vez, por trabajar doble turno, es maestra de tercero), una maestra de tercer afio
que, a su vez, en contra-turno, trabaja en quinto y una maestra de sexto. Ademas, se realizaron

entrevistas a dos secretarias docentes.

De las planificaciones interesé conocer la pedagogia que promueve aprendizajes en el
alumnado, es decir las estrategias y recursos que ponen en juego las docentes a la hora de

planificar temas de género en la escuela.

! Actualmente Direccion General de Educacion Inicial y Primaria (DGEIP).
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Mas alla de las concepciones que asume el PEIP, el enfoque conceptual adoptado en la
investigacion otorga naturaleza relacional al género por el hecho de ser un constructo socio-
cultural. EI fundamento lo da Judith Butler, filésofa del campo de estudios contemporaneos de
género, al plantear en El género en disputa (1999) que no es algo natural, sino una construccion
social que se da a través de los “cuerpos”. Para eso, el género es interpretado por ella en un
contexto interdisciplinario: “‘se necesitan diversas perspectivas para poder comprender la
realidad historica y politica del género.” (1990, p. 18) En cuanto al cuerpo, Butler también lo
entiende como un campo de relaciones, queriendo decir con eso que se encuentra entrelazado

con variables como la clase social, la etnia, la edad y la ubicacion geogréfica.

Esta tesis se propuso como objetivo general analizar las percepciones de las docentes
de Canelones Costa a la educacion sexual y ponerlas en asociacion con la planificacion para la
ensefianza de género. A efectos del desarrollo, el desglose de los objetivos especificos quedd
determinado asi: identificar las percepciones de las docentes sobre sexualidad y género;
conocer las actividades de planificacion y las estrategias vinculadas al contenido a ser ensefiado
segun el PEIP y el DBAC para los distintos niveles escolares, y poner en asociacion las

percepciones docentes sobre género y sus actividades de planificacion.

El trabajo de campo se realizé a lo largo del afio 2020, afio de rigurosos cuidados a
causa de la pandemia por COVID-19, razon por la cual las entrevistas se llevaron a cabo por
plataforma virtual. Fueron grabadas con previa autorizacion de las entrevistadas y, en cuanto a

las planificaciones docentes, fueron compartidas a voluntad por medio de correo electronico.

Brevemente, la pregunta de la investigacion se puede responder del siguiente modo: En
el cruce de lo afectivo con lo cognitivo, de lo individual con lo social, el sentido que las
maestras asignan al género en la educacion sexual escolar es percibido como construccion
cultural y la escuela como espacio que posibilita la transformacion de los estereotipos y los
roles de género asignados socialmente, dejando de lado otros contenidos posibles de ser

abordados.
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Capitulo I: Bases tedricas

1. 1 Antecedentes

Dentro de las Bases tedricas se presentan antecedentes sobre la relacion de las
perspectivas docentes sobre género con sus planificaciones para la ensefianza. Se buscd
materiales en un rango no mayor a 20 afios hacia atras, porque el foco esta puesto en lo que en
Uruguay acontecid y acontece a partir de la Ley de Educacion General N°18.437 —que exige
que la educacién sexual sea un eje transversal- y del impacto que gener6 en los entornos

educativos.

Curiosamente, a medida que avanzaba la indagacion, se comenzaba a observar que,
antes de aprobada la Ley, ya se estaba incorporando de diversas maneras la educacion sexual

en el pais, lo cual coincidia con acuerdos internacionales y regionales que Uruguay suscribio.
Los antecedentes se agrupan en cuatro categorias:
-investigaciones sobre género en los ultimos 20 afios en Uruguay,
-politicas publicas en Uruguay vinculadas al género,

-el género como contenido a ser ensefiado en educacion inicial y primaria (DGEIP) y

acuerdos internacionales que marcan agenda sobre educacion sexual en el pais.

1.1.1 Antecedentes investigaciones en Uruguay sobre género en los Gltimos 20 afios

La busqueda de estudios y trabajos sobre el género y su ensefianza se basa en tres

investigaciones desarrolladas en Uruguay. Estas se denominan:

e El cuidado de si en nifias, nifios y adolescentes. Discursos y practicas cotidianas sobre
sexualidad y derechos en el sistema educativo nacional (2010);

e Laeducacion sexual en el sistema educativo formal uruguayo durante el periodo 2005-
2009. Andlisis desde un enfoque de género y de politica publica (2014);

e Lainclusion de la perspectiva de género en el Instituto de Formacion en Servicio del

Consejo de Educacion Inicial y Primaria: fortalezas, limitaciones (2019)
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e La Evaluacion del Programa de Educacion Sexual, realizada por el PES e
implementada por la Division de Evaluacion y Estadistica (DIEE) del CODICEN y con

el aporte técnico del Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA).

Si bien se reconoce que existen otras investigaciones, se considera que estas cuatro son
referentes para pensar sobre las percepciones docentes sobre género y sus modos de planificar
ya que, la primera pone de manifiesto el sentir docente, sus preocupaciones y miradas sobre la
ensefianza de la educacién sexual en Uruguay, hace casi veinte afios atrds, cuando la

incorporacion de la educacion sexual era eminente en el sistema educativo formal.

La segunda investigacion evidencia algunos de los motivos por los cuales una politica
educativa sobre educacion sexual en el sistema educativo en Uruguay se logra incorporar y
sostener mas alla de un periodo de gobierno. Lo interesante de la investigacion es como
diversos actores (instituciones publicas y privadas, organismos internacionales, organizaciones

civiles) se interrelacionaron para que esto ocurra.

La tercera investigacion analiza la incorporacion al Instituto de Formacion (IFS) de un
area de formacion de maestros y maestras vinculada a la educacion sexual, como area de
conocimiento en la cual los docentes tienen que formarse. El estudio se basa en si los y las
formadoras que brindan cursos para las maestras y maestros de primaria presentan perspectiva
de género, mas alla del area en que desempefian el trabajo: Matematica, Lengua, Ciencias
Sociales, Ciencias Naturales, Conocimiento Artistico y Educacion Sexual. Lo que resulta
relevante aqui es que a partir de la Ley General de Educacién nimero 18.437 (y antes de su
promulgacion) se generan movimientos para que la educacion sexual se incorpore al sistema
educativo publico formal, y ademas la creacion del IFS como espacio de formacion para

docentes de educacion inicial y primaria.

Finalmente, la Evaluacién del Programa de Educacién Sexual realizada por el
Programa de Educacion Sexual (PES) entre los afios 2015-2016, cuya implementacion
metodologica fue realizada por la Division de Evaluacion y Estadistica (DIEE) del CODICEN
y con el aporte técnico del Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA), tiene en
comun con este trabajo conocer como estan trabajando los y las docentes a nivel pais la
educacion sexual, en todos los subsistemas educativos. Esto incluye su modo de planificacién
y temas mas frecuentes vinculados con la educacion sexual. Si bien la diferencia es notoria en
cuanto a la muestra y la poblacion seleccionada es un antecedente mas que valioso de conocer,

pues hace visible lo que sucedia con la educacion sexual en los centros educativos hace casi
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diez afios atras, e invita a pensar los cambios y las permanencias desde aquel momento hasta

ahora.

La primera investigacion se titula: El cuidado de si en nifias, nifios y adolescentes.
Discursos y préacticas cotidianas sobre sexualidad y derechos en el sistema educativo nacional
(2010), publicada por ANEP- CODICEN- DSPE-PES? y desarrollada por el equipo de Silvana
Darré como investigadora principal y Andrea Cantarelli, Marcela Jubin y Fernanda Sosa. La
investigacion se enmarca dentro del surgimiento, en el afio 2006, del PES que comienza a
funcionar en la érbita de ANEP y tiene como proposito incorporar la educacion sexual en todos
los niveles de ensefianza a nivel nacional. Una de sus lineas estratégicas es la de investigacion,
cuyo objetivo es describir y analizar las percepciones que tienen los/as docentes sobre las
practicas de ‘cuidado de si’ que tienen los nifios, nifias y adolescentes que ellos y ellas trabajan
diariamente. En la investigacion se explicita el significado de ‘cuidado de si’:

La categoria “cuidado de si” y sus contrapartes —Cuyos efectos se registran en juzgados, centros
de salud, comisarias—, constituye un eje transversal que permite analizar en el nivel de la
singularidad el modo en que se articulan diferentes grados del problema: la apropiacion personal

y colectiva de los derechos, el conocimiento sobre la sexualidad y el modo en que las practicas
cotidianas en los centros educativos inciden en ese proceso. (P. 12)

El enfoque metodoldgico de la investigacion es cualitativo, las técnicas que se utilizaron
fueron observaciones en las instituciones, entrevistas en profundidad (directores/as, docentes,
adscriptos/as y estudiantes) grupos focales (docentes) y de discusion (estudiantes) y formulario
de consulta a los y las docentes del centro. El universo de poblacion fueron nifias, nifios,
adolescentes, docentes, adscriptos/as y equipos de direccion del sistema educativo formal. El
grado escolar comprendido fue de estudiantes de quinto afio de escuela hasta segundo afio del
Consejo de Educacion Secundaria (CES) y del Consejo de Educacién Técnico Profesional
(CETP). EI trabajo con nifios, nifias y adolescentes fue con previo consentimiento de las
familias. El trabajo de campo se desarrollé se desarroll6 en el afio 2009 entre marzo y agosto.

Se logro distribuir 730 formularios para docentes y se obtuvo respuesta de 613.

En el segundo capitulo de la investigacion se presentan las percepciones docentes sobre
sexualidad, derechos y su inclusion en el sistema educativo formal. Las percepciones que

surgen de los/as docentes son:

2 ANEP (Administracion de Educacion “Publica; CODICEN (Consejo Directivo Central); DSPE (Direccion
Sectorial de Planeamiento Educativo); PES (Programa de Educacién Sexual)
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preocupacion sobre que los/as estudiantes y la poblacion en general tiene una

mirada estereotipada de género;

e el comienzo de las practicas sexuales de las nifias varios afios antes que la de
los varones y con personas de mayor edad,;

e preocupacion sobre la percepcion que existe una incitacion del inicio de las
précticas sexuales por parte de los pares como modo de reafirmar su identidad;

e los/as docentes encuentran dificultad para intervenir en estos temas; las razones
que plantean es desconocimiento sobre la tematica (dudan de sus saberes) y
tienen temor del impacto de sus intervenciones a nivel familiar;

e manifiestan que les brinda mayor seguridad comenzar a trabajar estos temas a

partir del concepto de estereotipos de género, pues les resulta mas cémodo.

Las perspectivas docentes sobre educacion sexual son que nifios/as y adolescentes
reciben informacion a través de diversos canales (pares, familias, medios de comunicacion)
pero gque no se encuentra validada cientificamente ni dicha informacion es gradual y acorde a
la edad. Aparece el/la docente como adulto/a de confianza para los y las estudiantes para
compartir informacion y dudas; lo cual les provoca cierta incomodidad desde su rol. La
incomodidad aparece en un doble sentido: por el planteo de los nifios, las nifias y los
adolescentes (no saber que responderles), y por las respuestas que pueden ser luego interpeladas

por las familias.

Los docentes plantean tres problematicas que perciben al momento de abordar temas
de género y de educacion sexual: la escasa formacion especifica que tienen; el poder
desprenderse de sus propios prejuicios, miedos y temores; y la falta de material didactico

especifico.

En la investigacion se plantea un capitulo destinado a lecciones aprendidas: dos de ellas
se vinculan directamente con la investigacion. La primera leccion se vincula a la importancia
del uso de metodologias participativas (donde se incluyan materiales didacticos) con los/las
estudiantes para trabajar educacion sexual. La segunda, la importancia del abordaje educativo
sobre los conceptos de estereotipos de género en relacidn con las percepciones de los nifios, las
nifias, los adolescentes y los docentes, ya que, se visualiza que existen modelos rigidos sobre

lo que implica ser varones y mujeres entre los y las estudiantes.



16

El segundo antecedente es la ponencia presentada por Leticia Benedet en el afio 2014
denominada: La educacién sexual en el sistema educativo formal uruguayo durante el periodo
2005-2009. Analisis desde un enfoque de género y de politica plblica. 3 En este trabajo “[...]
se analiza el proceso de formulacién de la politica de educacion sexual desarrollada en el
Sistema Educativo Publico en Uruguay durante el periodo 2005-2009 desde un enfoque de

género y de politica publica.” (p. 3)

Lo novedoso del planteo es que analiza cédmo un programa de educacién sexual
trasciende un periodo de gobierno y se sostiene en en el tiempo, consolidandose en la estructura
del sistema educativo publico. De esa manera, Leticia Benedet toma como punto de partida el
primer gobierno del Frente Amplio donde se institucionaliza la educacion sexual como politica
publica y que se continta y se profundiza en el gobierno posterior.

Para analizar el proceso de institucionalizacion de la educacion sexual utiliza dos
teorias sociales complementarias: los estudios de género (transversalidad del género en las
politicas publicas del Estado, con su presencia 0 su ausencia, sus concepciones de género,
sexualidad y otras) y el institucionalismo centrado en los actores. Con respecto a este ultimo,
hace referencia a los actores que participan de las instituciones, quiénes lo hacen, de qué modo,
cdmo negocian y qué se acuerda. Plantea varias hipétesis, entre las que se destaca para este
trabajo que la educacion sexual es vista en ese momento, vinculada a la salud desde una
perspectiva de prevencion de riesgos, es decir, la educacion sexual permitiria que los nifios,
nifias y adolescentes tomaran decisiones responsables en relacion a su sexualidad y al inicio de
su vida sexual, a través de informacion cientificamente valida recibida por el sistema educativo

formal.

Ademas, la autora sefiala que el enfoque de género que se plantea es “clasico’donde en

ningn momento el modelo heteronormativo es cuestionado o puesto bajo sospecha.

Se sefialan tres dimensiones de analisis sobre los motivos que permitieron que la
educacion sexual se sostenga en mas de un periodo de gobierno: actores claves que participaron
en la implementacion de la politica pablica, las instituciones que formaron parte y los enfoques
sobre sexualidad, género y educacidn sexual del momento que no cuestionaban bajo ninguna

forma la heteronormatividad.

3 Trabajo presentado en las Jornadas de Debate Feminista, organizadas por Cotidiano Mujer y la Red Tematica
de Género de la UdelaR, Facultad de Ciencias Sociales, UdelaR, Montevideo, 4-6 de junio de 2014
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La estratégica metodoldgica es cualitativa en base a la técnica de entrevistas a
informantes calificados y la revisién de documentacién de los organismos que formaron parte
del proceso de implementacion de la politica de educacion sexual en ese momento. En las
consideraciones finales del documento, se retoman las hipotesis iniciales y se analiza como
logré un programa de educacion sexual en el &mbito educativo implementarse en todos los
subsistemas y trascender un mandato de gobierno. Las hipétesis iniciales se confirman y

aparecen otras ideas que surgen del analisis:

[...] la educacion sexual en el ambito educativo formaba parte del plan de gobierno y de las
prioridades programaticas de las autoridades educativas y sanitarias (alianza estratégica que
otorgo legitimidad a la propuesta), los actores que participaron del PFP* de educacion sexual se
alinearon a las definiciones politicas del gobierno, participando activamente del debate educativo,
de la construccién de la ley general de educacién, asegurandose al programa su marco normativo
(capitulo VII, articulo 40). (P. 23)

A estas cuestiones se agrega que en ese momento el Estado conté con fondos de
programas internacionales y las voces vinculadas al orden religioso - que se encontraba en
oposicion la inclusion de la educacion sexual en el ambito educativo- no encontro el apoyo
politico en ese momento. Ademas, no menos importante, fue el enfoque que tuvo la educacion
sexual vinculada a la prevencion de enfermedades de transmision sexual y un enfoque donde
los derechos humanos y de género que fueron “clasicos” pues no planteaban cuestiones

disruptivas, por lo que no generaron controversias a nivel social ni politico.

El tercer antecedente seleccionado es de 2019 y se titula La inclusion de la perspectiva
de género en el Instituto de Formacion en Servicio del Consejo de Educacion Inicial y
Primaria: fortalezas, limitaciones. Fue escrito por Patricia Piriz como tesis final de su Maestria
en Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) Programa Uruguay. El tema que
investigd implico analizar la incorporacion de la perspectiva de género en el IFS dependiente
de CEIP, que se materializa con la creacion de un area de formacion para docentes de primaria
denominada Educacién Sexual. De esta forma, Piriz plantea que, si bien aparece un éarea
definida para abordar el tema “género”, ello no implica que sea trabajado por el resto de las

areas de formacion del IFS:

4 PFP, significa: proceso de formulacion de politica. Esta sigla incluye su discusion, aprobacion e implementacion.
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[...] la inconsistencia entre la incorporacion sectorizada del enfoque de género en los cuatro afios
de implementacion del Instituto de Formacion en Servicio del Consejo de Educacion Inicial y
Primaria, y la incorporacion de la perspectiva de género como linea transversal consagrada en la

normativa de la Administracion Nacional de Educacion Publica. (P. 10)

La metodologia empleada es cualitativa, de disefio descriptivo e interpretativo, toma
como fuentes de informacién el programa de actuacién politico-administrativo de la ANEP,
documentos producidos durante los cuatro afios de implementacion del IFS, y las percepciones
de las/os formadoras/es que integran las diferentes areas de dicho instituto. Una de las hipotesis
planteadas es que existe una “posicién adaptativa hacia las desigualdades de género por parte
de los/as formadores/as” (p. 12). Es decir, reconocen que existen desigualdades de género en
la escuela, pero como formadoras/as de otras areas no lo abordan en sus propuestas de trabajo

de formacion con las/los docentes.

Finalmente, se presenta la investigacion realizada por el PES (2017) a diez afios de su
institucionalizacion e implementacion basadas en el marco de derechos humanos de la ANEP.
La evaluacion se denomina Evaluacion del Programa de Educacion Sexual. EI PES a traves
de esta evaluacion realiza un informe sobre la evaluacion realizada a dicho Programa a diez
afios de su implementacion ya que la educacion sexual se incorporé en todos los niveles del
sistema educativo (con diversas maneras de implementacion) de forma transversal desde el afio
2008.

La evaluacion se desarrollo durante el segundo semestre del afio 2015 y primer semestre
del afio 2016. Su implementacion metodoldgica fue realizada por la DIEE del CODICEN y con
el aporte técnico de UNFPA.

Su marco tedrico plantea sobre la educacion sexual: “[...] a través de un enfoque de
derechos humanos, atento a diferentes dimensiones involucradas en la sexualidad -el género,
la diversidad, la salud sexual y reproductiva, la violencia sexual y doméstica, entre otras.” (P.
25). Se explicita ademas que pretende trascender su mirada reduccionista de la educacion
sexual a los aspectos sexo-genitales, buscando un abordaje transversal en la cotidianeidad de
los/as estudiantes. Se define como uno de sus objetivos especificos vinculado a esta tesis: “|...]
conocer como se han incluido, en las practicas pedagogicas, metodologias para el abordaje de

la educacion sexual.” (P. 28)
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La metodologia combina técnicas cuantitativas y cualitativas, se realizaron formularios

on line para docentes de primaria de quinto y sexto afio (muestra representativa a nivel
nacional), entrevistas a docentes de educacién media, encuestas a estudiantes de tercer afio de

ciclo basico y seis grupos de discusion de estudiantes de formacién docente.

Con respecto a las percepciones y valoraciones docentes acerca de la implementacion
del PES dos dimensiones de andlisis son relevantes para este trabajo: la frecuencia y abordaje
de la educacién sexual en clase, su planificacion y desarrollo de actividades en el aula. Se logra
identificar que los contenidos mas frecuentes trabajados por los/as docentes son los
relacionados a vinculos afectivos, al género y a aspectos bioldgicos. Sin embargo, quienes
cuentan con formacién especifica incluyen otros temas como ser la diversidad sexual y salud
sexual y reproductiva. Los que aparecen con menor frecuencia son los relacionados con la
violencia domeéstica e intrafamiliar. La manera en que se abordan los contenidos por parte de
los/as son por unidades didacticas, talleres especificos o la inclusién de algiin contenido como

emergente cuando una situacion irrumpe a nivel escolar.

Esta encuesta a nivel nacional brinda insumos para este trabajo porque se puede
desprender los temas mas frecuentes y los menos frecuentes vinculados a la formacion

especifica sobre educacion sexual.

Un aspecto para destacar en el material son los antecedentes que plantea sobre qué
acontecimientos sucedieron antes de la creacion del PES. Como se puede apreciar la
incorporacion de la educacion sexual al sistema educativo fue un largo proceso previo a la
promulgacion de la Ley de Educacion nimero18437. En el afio 2005 el gobierno de turno

planteo la necesidad de incluirla en los diferentes subsistemas educativos de la ANEP.

En el afio 2006 se crea para ello, la Comision de Educaciéon Sexual, que tenia como
cometido llevar a cabo dicha incorporacion fue la encargada de poner en marcha la

incorporacion de la educacion sexual en el ambito educativo.

La propuesta de incorporacion de la educacion sexual al sistema educativo contd con
la participacion de diversos actores de la educacion, salud, comunidades cientificas y
organizaciones civiles. En el afio 2008 se crea el PES dentro de la 6rbita de CODICEN: “dando
comienzo a una nueva etapa de profundizacién en la materia y al desarrollo de nuevas
actividades.” (P. 13)
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Un aspecto que se destaca de la incorporacion de la educacion sexual al sistema
educativo es que contd con el aval de todos los partidos politicos con representacion

parlamentaria del momento.

1.1.2 Antecedentes en politicas publicas de educacién sexual en Uruguay en los
ultimos 15 afios.

En este punto se presentan antecedentes de politicas publicas del Uruguay en cuanto a
la incorporacion de la educacion sexual y el género al sistema de educacion formal. En primer
lugar, se expone la Ley General de Educacién nimero18.437 donde formula a la educacion
sexual como eje transversal. Sin embargo, cuando se comienza a indagar sobre la incorporacion
de la educacién sexual al sistema educativo se observa que ya afios anteriores a su
promulgacion, la educacion sexual era un tema de interés para el sistema educativo. Se

presentan para ello, cuatro antecedentes de relevancia para este trabajo:

e El libro Educacion Sexual: su incorporacion al sistema educativo (2008) que presenta
la memoria de diez encuentros de formacion a cargo de un grupo de expertos/as
realizados para docentes de todos los subsistemas de la ANEP para que se formen en

educacion sexual, sexualidad, genero y diversidad en el afio 2007.

e La Ley General de Educacion N°18.437 incorpora la Educacion sexual como eje

transversal en el sistema educativo nacional.

e Los Presupuestos de la ANEP en educacion para los quinquenios 2010-2014 y 2015-
2020 donde se pone de relieve que la formacion de los y las docentes se considera un
elemento clave para transformar las préacticas educativas referidas a la educacion
sexual. Se enmarcan en la concrecion de un nuevo programa escolar en educacion
inicial y primaria que incorpora la educacién sexual de forma transversal en sus

contenidos programaticos para ser ensefiados por parte de los y las docentes.

e Las Orientaciones de las politicas educativas del CEIP (subsistema de relevancia para
este trabajo) en ambos quinquenios, donde se pone foco en la formacion de maestros y
maestras en la tematica a través de la realizacion de cursos. Incluso se destaca en las
Orientaciones de las politicas educativas del CEIP (2014-2019) la creacion del IFS para

docentes de ese subsistema, donde una de las areas de formacion es la educacion sexual.
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El primer antecedente normativo es el libro Educacion sexual: incorporacion al
sistema educativo que el con prélogo lo realiza Luis Yarzabal (presidente del CODICEN en
ese momento). Alli se sefiala la relevancia que tiene para la ANEP, la incorporacion de la
educacion sexual en Uruguay. El libro resume el Seminario Taller que se realiz6 para docentes
en 2007 en educacion sexual dada su incorporacion inminente en el sistema publico uruguayo,
dictado por especialistas en la tematica. Se plantea la importancia de generar politicas
educativas que incluyan la perspectiva de derechos humanos para lograr el desarrollo integral

de los estudiantes.

De esta forma, reafirma que se deben cumplir y ratificar todos los tratados asumidos
por el Estado uruguayo en cuanto a la proteccion de los derechos humanos: la Carta Universal
de los Derechos Humanos, la Convencién de los Derechos del Nifio y la Convencién contra
toda forma de discriminacion de la Mujer. Entiende que la educacion sexual debe incorporarse
al sistema educativo formal sistematica a traves de los planes y programas educativos para
lograr la formacion integral de los estudiantes. Sefiala la necesidad de cuestionar los mandatos
sociales sobre la sexualidad transmitidos por los medios de comunicacion. Es asi como la
formacion de los/as docentes sobre la tematica es fundamental para lograr su real
incorporacion. Asi es como antes de la promulgacion de la ley ya se estaban disefiando

estrategias para dar cumplimiento a su mandato:

[...] la decisidn politica de que la educacion formal se constituya en un espacio pedagogico que
aporte informacion cientifica y elementos de reflexién para incorporar la sexualidad en forma
plena y enriquecedora significa un avance en el reconocimiento a los estudiantes como sujetos
plenos de derechos, y en la construccion de ciudadania en un &mbito democratico, laico y plural.
(Pp. 16-17)

El mencionado libro es una publicacidén que resume el Seminario-Taller desarrollado en
el afio 2007 para docentes de educacion publica del &mbito formal de todos los subsistemas.
Alli se presenta la memoria de diez encuentros de formacion durante los meses de julio y
noviembre de ese mismo afio. El espacio disefiado tiene como cometido impactar en las

practicas educativas vinculadas a la educacion sexual:

En este sentido el sistema educativo debe jugar un papel central, proactivo, que posibilite la
generacion de “espacios” educativos que habiliten a la reflexion critica y acorde a cada edad, que
favorezcan el crecimiento personal en estrecha relacién con la vida afectiva, emocional y

familiar, a lo largo de todo el trayecto educativo. Sobre todo hoy, cuando en materia de
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sexualidad, llegan a nifios y jovenes, transmitidos por los medios masivos de comunicacion,

variados modelos construidos desde cuestionables estereotipos. (P. 16)

Se aprecia a lo largo del texto la importancia que se le adjudica al docente para la
reflexion y el abordaje de la sexualidad en el aula y la formacion se convierte en un elemento
clave. La informacion cientifica y la reflexion sobre la tematica por parte de los y las
educadores/as permite la incorporacién de la educacién sexual en forma plena y se reconoce
de esta forma a los y las estudiantes como sujetos de derechos: “[...] en la construccion de

ciudadania en un &mbito democratico, laico y plural.” (P. 16)

Un aspecto que aporta a la comprensién de que la educacién sexual implicaba a todo el
sistema educativo y de esta forma era una politica educativa es que la ceremonia inaugural del

evento se realizo en el Palacio Legislativo.

En la mesa de apertura se encontraban presentes autoridades nacionales del gobierno:
el vicepresidente de la Republica (Rodolfo Nin Novoa), el presidente y director Nacional de
Educacion Publica (Luis Yarzabal), la ministra de Salud Publica (Maria Julia Mufioz), el
ministro de Educacion y Cultura (Jorge Brovetto) y el consejero CODICEN (Héctor Florit).
Luego participaron otros integrantes en la mesa de apertura: Pedro Chequer (representante de
ONU/SIDA), Stella Cerruti (coordinadora PES), Emilio Garcia Méndez (de UNICEF) y
Beatriz Castellanos (de UNFPA). Se percibe asi que no solo participan autoridades del &ambito

publico nacional, sino también de organizaciones internacionales.

Las jornadas de formacidn para docentes se desarrollaron en el Instituto de Profesores
Artigas (IPA), alli se abordaron temas vinculados a la educacién sexual, sexualidad, género,
rol docente y estado de situacion de nuestro pais en relacion a la educacion sexual. Su
implementacion fue a través de conferencias de expertos, mesas redondas, presentacion de
experiencias educativas en todos los niveles de formacion, talleres y paneles, que ya se estaban
realizando en los diferentes subsistemas. No solo participaron autoridades de la educacion
publica y ministerios, sino que también lo hicieron organizaciones civiles involucradas con la
tematica realizando sus aportes a través de sus experiencias en ambitos no formales de la

educacion.

El segundo antecedente normativo es la Ley General de Educacion numero 18.437 que

en su capitulo VII, articulo 40, punto 8 expresa:
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La educacion sexual tendrd como propésito proporcionar instrumentos adecuados que
promuevan en educadores y educandos, la reflexion critica ante las relaciones de género y la

sexualidad en general para un disfrute responsable de la misma. (P. 10)

Ademas, al final del articulo mandata a las autoridades educativas que los ejes
transversales mencionados estén presentes de las formas que cada subsistema lo considere
conveniente en sus planes y programas educativos. Es decir, a partir de ese momento, el sistema
educativo tiene que tomar decisiones sobre cémo incorporar la educacion sexual en cada uno
de sus organismos impactando en las decisiones posteriores que tienen que ver con las politicas
educativas del momento. Estas decisiones fueron variadas segun el subsistema: la DGEIP lo
hizo a través de la introduccion de contenidos curriculares vinculados a la educacion sexual; la
DGES lo concreto a través de la creacion de la figura del Referente de educacion sexual en
todos los liceos de pais (un cargo docente que implicaba el trabajo en el centro sobre temas
vinculados a la educacion sexual en adolescentes) y la DGETP a través de una asignatura

denominada “Sexualidad”.

Sin embargo, es pertinente reiterar que, previo a la promulgacion de la ley el sistema
educativo uruguayo ya se encontraba transitando ese camino y esto se puede observar en lo ya

postulado por la ponencia de Leticia Benedet.

Acompaiiando lo planteado hasta el momento, el tercer antecedente incluye los
Presupuestos presentados por la ANEP que incluian politicas de género a implementar dentro
de todos sus subsistemas. Se puede mencionar los Proyectos de Presupuesto para los
quinquenios 2010-2014 (ANEP, 2010) y 2015-2019 (ANEP, 2015). Estos presupuestos
aparecen luego de promulgada la ley para dar su cumplimiento ya que se necesitan recursos y

politicas educativas para su implementacion en territorio.

El Presupuesto de la ANEP para el periodo 2010- 2014 en el Tomo | plantea que la
Educacion Sexual es una linea transversal y que el PES a través de sus miembros (un
representante de cada subsistema) es el responsable que se concrete en territorio segun las
modalidades propuestas por CEIP, Consejo de Educacién Secundaria (CES), Consejo de

Formacion Técnico Profesional (CETP) y Consejo de Formacién Docente (CFE).

Ademas, la educacion sexual aparece a través de uno de los proyectos transversales que
se proponen desde la ANEP: “proyecto de convivencia saludable” (p. 42), donde todos los

centros educativos del pais tienen que desarrollarlo.
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A su vez, se le encomienda a la Direccion de Derechos Humanos (dependiente de
CODICEN) que la perspectiva de derechos humanos sea una linea transversal de todo el
sistema educativo donde se incluyan temas vinculados a los derechos de nifios, nifias y
adolescentes, al género, violencia doméstica, discriminacion y modelos de participacion y
convivencia. Ademas una de las metas planteadas para dicha Direccién es la puesta en
funcionamiento de la Red de Género de la ANEP, que busca incorporar el enfoque de género :

“como dimension tedrica y también como nivel de accion.” (P. 19)

En el Proyecto de Presupuesto Periodo 2015-2019 de la ANEP, Tomo I: Exposicion de
Motivos, se incluye dentro de sus politicas transversales las politicas de género (capitulo 5).
Las unidades ejecutoras son los subsistemas de ANEP- CODICEN. La transversalidad de
género se debe incorporar en todos los planes, programas, proyectos, niveles y etapas del
sistema. Esto implica fortalecer al PES dependiente de la DSEP de la ANEP como espacio
articulador de las politicas de género y sexualidad. Aparece como elemento fundamental la
formacion de todo personal docente y no docente de la ANEP sobre temas vinculados a
derechos humanos, genero y sexualidad. Este antecedente provoca que todos los subsistemas
de la ANEP: DGEIP, DGES, DGETP y CFE incluyan dentro de sus planes y programas la
perspectiva de género. Esto pone en evidencia que el sistema educativo invierte en la formacion
de docente como elemento clave para que luego impacte en el trabajo con nifios, nifias y

adolescentes.

Luego de definir el Presupuesto para la ANEP cada subsistema plantea sus
Orientaciones de politicas educativas, en este caso en particular se referencia los dos
quinquenios ya mencionados: 2010-2014 y 2015-2019. Se presentan las correspondientes a

CEIP, ya que es el subsistema que se enfatiza en este trabajo. Aparece asi el cuarto antecedente.

Las Orientaciones de politicas educativas del CEIP, quinquenio 2010-2014 (2010)
expresa que la educacién sexual se encuentra en el nuevo programa escolar y que aparece como
derecho del nifio y la nifia. Esto requiere una mirada critica sobre el tema y un posicionamiento
a nivel del sistema educativo. Para ello, se requiere la formacidn de docentes y la creacion de
centros de referencia dentro de las Inspecciones Departamentales de CEIP para definir
discursos compartidos sobre el tema: “Los cursos a distancia, los encuentros regionales y
nacionales y la implementacion de los centros de referencia permitiran construir curriculo a
partir de los contenidos programaticos.” ( P. 66) El PES sera el encargado de coordinar estas
acciones y se buscara la formacion en educacion sexual de aproximadamente mil docentes al

ano.
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En cuanto a las Orientaciones de politicas educativas de CEIP, quinquenio 2015-2019

(2015) en el punto 2.4.2 hace referencia a la formacion en Servicio de los y las docentes, a
través de la creacion en el afio 2014 del IFS (dependiente de CEIP). Entre sus funciones se
destaca: “la integracion de materiales, cursos y propuestas y el apoyo especifico a las escuelas
en las distintas areas que integran el Programa Escolar”. (P. 44) La educacion sexual es una de

las &reas en las cuales los y las docentes pueden formarse.®

Se puede apreciar entonces que, a través del sistema educativo y sus politicas publicas,
Presupuestos y Orientaciones del periodo 2010-2019, se impulsa la incorporacion de la

educacion sexual al sistema educativo uruguayo.

1.1.3 Educacion inicial y primaria. Inclusion de la educacion sexual y el género en
el PEIP
En este punto se presentan tres antecedentes clave para la incorporacion del género en

el sistema educativo en particular en educacion inicial y primaria.

El primero de ellos es el Programa de Educacion Inicial y Primaria (PEIP) que ocurrio
en el afio 2008, el segundo es el Documento Base de Andlisis Curricular (DBAC) en el afio
2016, y el tercero es la Propuesta didactica para el abordaje de la educacion sexual en

Educacion Inicial y Primaria (2017)

En ese sentido, se incorpora en ese afio 2008 un programa unico a nivel nacional
denominado Programa de Educacién Inicial y Primaria (PEIP). Su marco filoséfico,
pedagdgico y didactico en que se basa se encuentra determinado por tres ejes: politica educativa

universal, programa unico y programa centrado en los Derechos Humanos.

La politica educativa universal significa que integra los Programas de Educacion
Inicial, Comun, Rural y Especial como propuesta educativa tnica “que garantice la continuidad

y coherencia en la formacion de los nifios y jovenes”. (p. 9)

El programa Unico condensa los contenidos a ser ensefiados desde educacion inicial
hasta primaria a nivel de todo el pais. Vale decir que es prescriptivo y orienta los contenidos

que los docentes deben abordar desde 3 afios hasta sexto de escuela.

5 En el afio 2014 cuando se crea el Instituto de Formacion en Servicio (IFS) dependiente de CEIP tiene seis areas
de formacion para docentes: Matematica, Lengua, Ciencias Sociales, Ciencias Naturales, Conocimiento Artistico
y Educacion Sexual. Las cinco primeras se corresponden con las Areas de Conocimiento que se presentan en el
PEIP para ser ensefiadas. La educacion sexual aparece desde sus inicios como linea transversal (Ley General de
Educacion N°18437)
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El programa centrado en Derechos Humanos coloca al nifio y a la nifia como sujetos de
derecho y como tal tiene derecho a la educacién. Ademas a esto se agrega el derecho al acceso

que debe ser y ademas a su acceso. a debe ser garantizado por el Estado:

Las nuevas concepciones sobre los derechos referidos a infancia, etnia, género, entre otros
constituyen hoy pilares fundamentales de la concepcion de ciudadania. Esta nueva ciudadania
requiere que la educacion sea responsabilidad de todos como situacion social multideterminada,
que ya no puede resolver sus desafios desde una perspectiva Gnica ni unilateral por lo cual
demanda el compromiso de respeto y solidaridad como perspectiva dialéctica, derechos y
deberes. (P. 19)

La Tabla 1 muestra el Area del Conocimiento Social® donde se condensan los
contenidos vinculados al género y los afios escolares en los que se explicita. Se puede observar
que, si bien en segundo afio no aparece explicito, se lo vincula con el contenido “El papel de
los medios de comunicacion en la formacion de opinion: la publicidad y su intencionalidad
y los estereotipos publicitarios” (p. 229). Sucede lo mismo en sexto afio, donde se mencionan
los contenidos “La construccion de la sexualidad en el marco del proyecto de vida

personal. La responsabilidad en la maternidad y la paternidad” (p. 231)

® EI PEIP se encuentra dividido en cinco areas de conocimientos: Matematicas, Lengua, Conocimiento de la
Naturaleza, Conocimiento Social y Conocimiento Artistico. En cada uno de ellas aparecen contenidos especificos
a ser ensefiados.



Tabla 1. EI género como contenido del PEIP
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Construccion de la Ciudadania
E Tres Cuatro Cinco | Primero | Tercero Cuarto Quinto
T ARos ARoS ARos
|
C La identidad | La identidad La Trabajo y La mujer y El trabajoy | La identidad de
A de género: el | de género: identidad | género: el hombre la dignidad géneroy la
reconocimie | lo masculino | de género: | tradiciones | através de humana: la orientacion
ntoy la y femenino los y rupturas | la historia igualdad y la sexual.
valoracion como estereotipo | en la en el desigualdad
de si mismo. | construccion | ssociales, | familiayla | Uruguay en el mundo
es sociales | tradiciones | comunidad | Los roles del trabajo:
y rupturas de género | género, etnia,
en las edad, clase
distintas social
culturas.

Fuente: Elaboracion propia en base al PEIP 7

Se puede observar en la Tabla 1 que en los tres primeros afios de escolaridad los
contenidos a ser ensefiados se vinculan a la construccion de la identidad de género. En tercero
aparece relacionado a la historia del pais y los roles de hombres y mujeres a lo largo de la
historia. A partir de cuarto afio aparece el tema del trabajo y la desigualdad por las variables de
género, etnia, edad y clase social. En quinto se relaciona la identidad de género con la

orientacion sexual.

Otro aspecto es que el género aparece con una mirada historica y social, a partir de un
modelo dicotomico que establece dos sexos diferentes y complementarios (en el sentido
hombre-mujer). El contenido de quinto afio incluye las variables etnia, edad y clase social y

esto no es abordado por las maestras de las clases superiores.

Estos contenidos seleccionados en el PEIP para ensefiar que se encuentran en el Area
de Conocimiento Social en el programa, a su vez, presentan un marco referencial que se
encuentra en el la Fundamentacion especifica® de cada Area del PEIP. De esta forma dentro de

la Fundamentacion del Area de Conocimiento Social aparecen las conceptualizaciones que

7 Los colores del cuadro se corresponden con los que aparecen en el PEIP.

8 Como el PEIP, ademas de tener los contenidos segmentados por Areas de Conocimiento para ensefiar, presenta
una fundamentacion tedrica que sustenta a dichas areas.
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enmarcan al género y a la sexualidad, extraidas del material citado en los antecedentes, ANEP:
la incorporacion de la Educacion Sexual en el sistema educativo formal (p.31). Se define asi en
PEIP:

[La concepcidon de género] trasciende el sustrato biologico y se instala en la dimensién de lo
social y en la construccion de la cultura. Los roles de género dependen del contexto e incorporan
variables en su construccion: edad, clase o etnia. Es importante desnaturalizar los constructos
culturales vinculados a los roles de género y que la escuela se cuestione como agente de
reproduccion de modelos existentes. (P. 100)

[En cuanto a la sexualidad], los derechos humanos sexuales y reproductivos comprenden: el
derecho a la libertad, a la integridad fisica y social, a la seguridad, a la intimidad, a la equidad de
género, a la salud sexual y reproductiva, a la educacion e informacidn, al libre desarrollo de la

personalidad y a la vida. (p. 101)

En el afio 2016 se crea el Documento Base de Analisis Curricular (DBAC) que
especifica el perfil de egreso de los nifios/as en edad escolar, y el género aparece como meta
de aprendizaje a alcanzar. EI DBAC selecciona los contenidos por areas (Matematica, Lengua,
Conocimiento de la Naturaleza y Conocimiento Social): “[...] asegurando asi la continuidad,
ampliacion y profundidad de los saberes a circular en las aulas.” (p. 3) El trayecto escolar se
divide en dos ciclos uno que comienza en nivel inicial hasta tercero y otro de cuarto a sexto
afio de escuela, cada uno de ellos con contenidos y objetivos especificos de salida en cada uno
de los ciclos. Se plantea explicitamente el contenido género y los objetivos de salida en tercer
afio y en sexto afio de escuela en el Area de Conocimiento Social. Dentro del Area, el género

aparece dentro de la dimension Construccion de la Ciudadania.



Tabla 2: EI DBAC vy el perfil de egreso sobre género

Conceptos y contenidos programaticos vinculados

Género: La identidad de
género: los estereotipos
sociales, tradiciones y
rupturas. El trabajo y el
género

Perfil de egreso tercer
grado

Perfil de egreso sexto
grado

Distinguir y comprender las
desigualdades de género.
Reflexionar sobre estereotipos,
desnaturalizando desigualdades

Comprender como se
configuran en las diferentes
sociedades las diferencias de
género.

Analizar y explicitar la
importancia de la
participacion equitativa en la
vida familiar, econémica,
social y cultural

Fuente: Elaboracion propia en base al DBAC.®
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Otro texto de referencia en nuestro pais que surge en el marco de impulso de politicas

publicas que incluyan la educacion sexual en el ambito educativo es: Propuesta didactica para

el abordaje de la educacién sexual en Educacion Inicial y Primaria de ANEP-CEIP (2017). El

objetivo del libro es que sea de uso para los/as docentes ya que incluye informacion teorica

pero también distintas propuestas para todos los niveles educativos para abordar educacion

sexual, principalmente las actividades se vinculan al género.

Ademas, incluye un apartado donde se seleccionan los contenidos programaticos del

PEIP que se pueden relacionar con educacién sexual, incluyendo todas las areas del

conocimiento: “Las/os docentes encontraran en este material propuestas para abordar Género

y no solamente Sexualidad. Las mismas han sido incluidas desde la conviccidn de que también

al trabajar Género se promueve la Educacion Sexual de nifios, nifias y adolescentes.” (P. 46)

9 Los colores del cuadro se corresponden con los del DBAC.
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El enfoque que se plantea sobre la ensefianza de la educacion sexual desde una mirada

transversal y secuenciada:

La integracion y abordaje de la educacion sexual en forma secuenciada y transversal a lo largo
del Programa posibilita trabajar desde una perspectiva global, descentrandola de los aspectos
estrictamente bioldgicos.

La posibilidad de integrar dichos contenidos al Programa de Educacién Inicial y Primaria
posiciona a la sexualidad ya no como aquello de lo que no se puede hablar, ni nombrar sino como

una dimension que necesariamente debe integrarse como aprendizaje en la escuela. (P. 22)

El PEIP y el DBAC son dos documentos oficiales claves en el sistema educativo
principalmente dentro de CEIP, ya que son los marcos rectores en cuanto a los contenidos
que deben ser ensefiados en el subsistema. A su vez, el PEIP brinda fundamentos tedricos
que determinan los lineamientos a seguir por parte de cada uno/a de los y las docentes en
cuanto a educacion y por ende su caracter prescriptivo. A su vez, Propuesta didactica para
el abordaje de la educacion sexual en Educacion Inicial y Primaria (2017) reune dos
aspectos claves: la relacion entre la teoria y la practica. Alli aparecen aspectos tedricos
béasicos de formacidn para un/a docente de educacion inicial y primaria sobre: educacion
sexual, sexualidad, genero y diversidad y a su vez, se sugieren actividades para trabajar con
nifios y nifias. Ademas, el apartado donde aparece la seleccion de contenidos programaticos
vinculados con la educacion sexual es un insumo valioso para aquel maestro/a que comienza

a trabajar estos temas.

1.1.4 Acuerdos internacionales que marcan agenda sobre la educacion sexual en
Uruguay.

Se presentan dos antecedentes que trascienden al Uruguay: el Programa de Accién de

El Cairo, del afio 1994, y el Consenso de Montevideo realizado en Uruguay en 2013.

El Programa de Accion de El Cairo fue acordado por 179 paises entre ellos Uruguay.
Dicho Progrma fue aprobado en la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo
que se realizo desde el 5 al 13 de septiembre de 1994 en El Cairo, Egipto. Se abordaron temas
vinculados a la poblacion, desarrollo y medio ambiente. Un eje central es la situacion de nifias,
adolescentes y mujeres en cuanto a sus necesidades en relacién a la salud (derechos sexuales y

reproductivos), educacién y participacion politica y econdmica. Se plantearon estos elementos
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como claves para lograr el desarrollo mundial. EI compromiso asumido por las naciones fue a
20 afos, hasta el 2014.

Por ello, en el afio 2013, se realiza el Consenso de Montevideo, sobre poblacion y
desarrollo, fue la primera reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de
América Latina y el Caribe (2013)*° para pensar acciones luego del afio 2014. La misma fue
organizada por la Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL) y por

nuestro pais.

En el Preambulo del documento se destaca la importancia de recoger informacion por

parte de cada Estado sobre:

la situacion de la poblacién: afrodescendiente, poblacion indigena, personas con discapacidad,
personas lesbianas, gays, bisexuales y transexuales (LGBT), género, desigualdades y brechas
sociales, envejecimiento, y otras tematicas, constituye un insumo basico para la elaboracién de
politicas publicas y tienen vital importancia en pos del monitoreo de los objetivos planteados en

las agendas nacionales y regionales. (P. 11)

Se aprueban 108 medidas prioritarias dentro de diez temas propuestos. Se destacan para
este trabajo los que vinculan a la educacion sexual, el género y la educacion ya que permite
observar cdmo el contexto histérico regional del momento acompafiaba a las politicas publicas

vinculadas a la educacion sexual.

10 _a Primera reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe
Integracion plena de la poblacion y su dindmica en el desarrollo sostenible con igualdad y enfoque de derechos:
clave para el Programa de Accion de El Cairo después de 2014. Se llevd a cabo en Uruguay, en la ciudad de
Montevideo del 12 al 15 de agosto de 2013.



Tabla 3. Consenso de Montevideo: acuerdos sobre la educacion sexual
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Acuerdo

Eje tematico

Contenido

2

A. Integracion plena de la
poblacion y su dindmica en el
desarrollo sostenible con igualdad
y respeto de los derechos humanos

Aplicar un enfoque de derechos humanos con
perspectiva de género e intercultural en los asuntos
de poblacion y desarrollo para eliminar las
desigualdades y fomentar la inclusion social.

11

12

B. Derechos, necesidades,
responsabilidades y demandas de
nifios, nifias, adolescentes vy
jovenes

Asegurar la efectiva implementacion de programas
de educacion integral para la sexualidad,
reconociendo la afectividad, desde la primera
infancia, respetando la autonomia progresiva del
nifio y de la nifia y las decisiones informadas de
adolescentes y jovenes sobre su sexualidad, con
enfoque participativo, intercultural, de género y de
derechos humanos

Implementar programas de salud sexual y salud
reproductiva integrales, oportunos y de calidad para
adolescentes y jovenes con perspectiva de género,
derechos humanos, intergeneracional e
intercultural. para que adolescentes y jovenes
tengan una vida sexual responsable, placentera y
saludable y tomen decisiones libres, informadas y
responsables con relacion a su vida sexual y
reproductiva y al ejercicio de su orientacion sexual

26

C. Envejecimiento, proteccion
social y desafios socioeconémicos

Adecuar politicas de salud de acuerdo a la situacion
del perfil epidemioldgico del momento para
erradicar enfermedades transmisibles y no
transmisibles a través de planes de acci6n de
prevencion. Estas politicas tienen que tener en
cuenta el género, edad, regiones, grupos étnicos y
s0Ccioeconomicos.
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D. Acceso universal a los servicios
de salud sexual y salud
reproductiva

Promover politicas que aseguren a las personas que
gjerzan sus derechos sexuales, que abarcan el
derecho a una sexualidad plena en condiciones
seguras, asi como el derecho a tomar decisiones
libres, informadas, voluntarias y responsables sobre
su sexualidad, con respeto de su orientacion sexual
e identidad de género, sin coercion, discriminacion
ni violencia, y garantizar el derecho a la

informacién y a los medios necesarios para su salud
sexual y salud reproductiva.




Fuente: Elaboracion propia en base al Documento de Naciones Unidas-CEPAL. Consenso de Montevideo sobre
poblacidn y desarrollo, Montevideo, 2013.1*

Los siete acuerdos seleccionados para este trabajo del Consenso de Montevideo tienen
en comin que mandata a los Estados participantes a implementar programas de educacién
sexual con perspectiva de derechos humanos y género para eliminar la desigualdad de las
personas. Dichos programas, tienen que partir desde la primera infancia reconociendo la
autonomia progresiva de los y las estudiantes. Su cometido es generar la toma de decisiones
libres, informadas, voluntarias y responsables. Se incluye también la perspectiva de diversidad,
respetando la orientacion sexual e identidad de género de las personas. En los acuerdos
aparecen, también, temas vinculados al derecho al acceso a la salud sexual y reproductiva.

Ademas, las politicas publicas en relacion a la educacion sexual tienen que ser
transversales a toda la estructura del Estado con una perspectiva de género y sus
interseccionalidades (clases sociales, raza, etnia, edad y condicidn de discapacidad).

Esto pone en evidencia como Uruguay al ratificar este acuerdo tiene que promover

politicas educativas en este sentido.

1.2 Concepto de género

Este apartado desarrolla algunos de los debates que se consideran relevantes en torno al

concepto de género para la investigacion propuesta.

De esta manera, en el recorrido conceptual se manifiestan los avances académicos sobre el
tema, la importancia del momento histérico en el que surgen las conceptualizaciones y su
conexion con el movimiento feminista. En este trayecto se observa que diversos/as autores/as

ponen en evidencia que no existe una Unica mirada sobre el término, pues conviven una

11 |os colores son arbitrarios de la autora de este trabajo. Se utilizaron para que se pueda observar facilmente el
eje tematico con los acuerdos.
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pluralidad de enfoques y que, en muchos casos presentan ambigiiedades y contradicciones.
Esto lo convierte en un término polisémico que pone en evidencia que se fue modificando con

el devenir del tiempo y con las nuevas investigaciones desde el campo cientifico.

La primera autora que se referencia es Joan Scott (1999), fue pionera en conceptualizar al
género como categoria de analisis histérico y politico. En la actualidad se la considera una
autora clasica por explicar, en El género: una categoria Gtil para el analisis historico, las dos
dimensiones que componen al género y que se encuentran interrelacionadas. La primera, es
que el género forma parte de los vinculos sociales, esta determinado por el sexo y es la forma
primaria de las relaciones de poder. La segunda, es que comprende cuatro elementos que se
encuentran entrelazados, los simbolos culturales; las normas que le dan significado a los
simbolos; las organizaciones sociales donde se materializan las normas y la identidad

subjetiva de las personas que se encuentra enmarcada por los tres elementos anteriores.

Scott pone en evidencia como la construccion del genero se encuentra determinada
culturalmente por la sociedad en su conjunto, pero impacta en cada una de las individualidades.
Realiza ademas en ese material un recorrido conceptual del término y presenta sus distintas

significaciones e implicancias en el devenir del tiempo.

En ese sentido, Maria Teresita de Barbieri (1996) presenta un recorrido historico del
término desde la década del sesenta hasta finales de los afios noventa. Sefiala una diversidad
de significados que se le atribuyen y destaca la importancia del movimiento feminista en sus
transformaciones. Las feministas universitarias de habla inglesa comienzan a utilizarlo para
distinguirlo del concepto de sexo y como a partir de este se determina la asignacion de roles
tanto para varones como para mujeres en la sociedad. En la década de los ochenta se comienza
a utilizar en espafiol pero presenta dificultades para su traduccion. Por ello, plantea que no
existe una categoria unificadora sobre la diversidad de significados a nivel académico. Es decir,

conviven diversas acepciones.

Sin embargo, expresa que existen algunas certezas de lo que si se entiende cuando se
escucha el término género: se refiere a una poblacién diferenciada por el sexo biolégico de
nacimiento, que los determina socialmente como varones o mujeres. Explica a su vez, que se
asume que estos no son idénticos e intercambiables (cada uno con sus particularidades) y que
las mujeres no tienen igualdad de oportunidades que los varones, en cuanto al ejercicio de su

libertad y oportunidades.
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Otro aporte sobre la temética es el que realiza Gayle Rubin (1976) quien presenta la

teoria del sistema sexo/género para la construccion de las personas de su género. El sexo
aparece determinado por el orden de lo bioldgico y el género determinado por el orden cultural.
Este planteo para la época resulta de trascendencia porque puso en evidencia que el género no
es innato, por el contrario, es construido histdrica y culturalmente y por tanto modificable. La

vida en sociedad produce estas divisiones de tareas:

El sistema de sexo/género es el conjunto de disposiciones por el que una sociedad transforma la
sexualidad biolégica en productos de la actividad humana y en el cual se satisfacen esas

necesidades humanas transformadas. (P. 97).

Lo particular de este concepto es que fue cuestionado por la propia autora a medida que
investigaba y su estudio en la materia avanzaba. En escritos posteriores pone en evidencia
ciertas divergencias haciendo énfasis en la sexualidad en un sentido mas amplio que lo

manifestado hasta ese momento.

1.2.1 El género y la(s) diferencia(s) sexual(es)

Teresa de Lauretis (1989) indica que la concepcion de género basada en la
diferenciacion sexual (genitalidad de hombres y mujeres) comenzé a desarrollarse como teoria
en los afios 60 y 70 a través de las feministas de la época. El género desde esa perspectiva y en
ese momento era una forma de protesta y reivindicacion que impactaba en los ambientes
academicistas. Al mismo tiempo, fuera del campo académico, comienzan a surgir espacios
destinados a las mujeres (grupos de mujeres), donde la diferencia sexual se ponia en anélisis

para reflexionar como esto influia en la vida de las personas.

Sin embargo, la autora sefiala que la mirada critica a través de las diferencias sexuales
como determinantes del género provoca, con el paso del tiempo, que el pensamiento feminista
quede atado, “[pues] termina siendo, en ultima instancia, una diferencia (de mujer) respecto

del varon, o mejor, la instancia misma de la diferencia en el varon.” (P. 7).

La mirada del género por las diferencias sexuales, para de Lauretis, es limitante por
dos motivos. La primera limitante es que esta perspectiva presenta una oposicion sexual
universal (diferencias entre varones y mujeres o de la propia mujer, pero siempre a nivel
universal). De esa forma las diferencias a la interna del propio género se hacen dificiles de
visualizar ya que no estan determinadas por el orden bioldgico (por el sexo) sino por lo cultural,

econdmico, raza, religién, etc. Desde esta mirada todas las mujeres serian representaciones de
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una mujer ideal, de un modelo de determinada femineidad. La segunda limitante es que la
construccion del género solamente en base a la diferenciacion sexual no toma en cuenta que el
sujeto se construye por las representaciones linglisticas, culturales, relaciones sociales, de
clase, sexuales (es decir el sujeto esta influenciado por todas esas variables que trascienden el

orden bioldgico).

De esta forma, para la autora se debe desandar el camino o al menos comenzar a desatar
la idea del género atada a las diferencias sexuales. Para ello cita a Michel Foucault (1977) con

su teoria de la sexualidad, como una tecnologia del sexo y expresa:

Podriamos decir entonces que, como la sexualidad, el género no es una propiedad de los cuerpos
0 algo originalmente existente en los seres humanos, sino el conjunto de efectos producidos en
los cuerpos, los comportamientos y las relaciones sociales, en palabras de Foucault, por el

despliegue de una tecnologia politica compleja. (Foucault, citado en de Lauretis, p. 8)

Finalmente, de Lauretis presenta algunos postulados con respecto al género: el género
es una representacion con implicancias en la vida concreta de las personas (que impacta en su
forma de ser, se sentir y de expresarse); es una construccion que se da en el transcurso de la
vida en sociedad; que en la actualidad sigue presente como en otros tiempos en las instituciones
que la componen (familias, escuelas, medios de comunicacion, entre otros); continda en la vida
académica, en la comunidad intelectual y también en los discursos feministas. De esta forma
el género construye relaciones entre una unidad y otros agrupamientos que estan construidos
previamente como clase, lo que hace que el sujeto asuma un lugar dentro de una clase y una

posicion con respecto a otras.

Las concepciones culturales sobre lo masculino y lo femenino son dos categorias
complementarias, pero a su vez excluyentes constituyendo en cada sociedad un sistema sexo
género ya presentado en este trabajo y de Lauretis lo retoma. Este sistema sexo género mas alla
de la cultura tienen en comdn que determinan no solo valores culturales, jerarquias, sino que
son determinantes de lo economico y de lo politico. De esta manera, la asimetria que caracteriza

a este sistema pone en evidencia la desigualdad social.
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1.2.2 El género y sus relaciones

Raewyn Connell (1997) trasciende al género como construccion cultural y sefiala que esta
atravesado por las relaciones de poder y se encuentra interrelacionado con variables como la
raza y la clase social. Este planteo cuestiona a Rubin, ya que sefiala que el género no puede ser
analizado sin contemplar otras variables que inciden en su construccion. Esta
conceptualizacion pone en evidencia que no es lo mismo el género para todas las personas pues
la incidencia de la clase social, la raza, la ubicacion geografica entre otras premisas hace que
se construya ese género y se evidencian las desigualdades de género y al interior del propio

género.

El género es, para el autor, una forma de ordenamiento de la préctica social. La vida social
esta intersectada por el “escenario reproductivo” y no por “una base biologica”; ese escenario
incluye aspectos que trascienden la reproduccion humana, como el cuidado de los nifios/as, las

relaciones sexuales o semejanzas y diferencias:

La practica social es creadora e inventiva, pero no autbnoma. Responde a situaciones particulares
y se genera dentro de estructuras definidas de relaciones sociales. Las relaciones de género, las
relaciones entre personas y grupos organizados en el escenario reproductivo forman una de las

estructuras principales de todas las sociedades documentadas. (Connell, p. 6)

Al plantear que el género es una forma mas de estructurar la vida social lo relaciona con otras
variables que lo determinan. De esta manera, sefiala que interactia con la raza, la clase, la

nacionalidad, la ubicacion geogréfica:

Para entender el género, entonces, debemos ir constantemente mas alla del propio género. Lo
mismo se aplica a la inversa. No podemos entender ni la clase, ni la raza o la desigualdad global

sin considerar constantemente el género. (P. 10)

Judith Butler (1997), por su parte, complejiza aun méas cuando plantea que si se considera al
género como una construccion cultural no puede afirmarse que sea solamente el producto de
un sexo. La distincion entre sexo/género encierra en si misma una ruptura entre los cuerpos
sexuados y géneros culturalmente construidos. Esto significa que aunque se quiera creer que
los sexos son binarios en su morfologia, no hay motivos para creer desde esta mirada cultural

que sean solamente dos los géneros:
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La hipotesis de un sistema binario de géneros sostiene de manera implicita la idea de una
relacién mimética entre el género y sexo, en la cual el género refleja al sexo o, al contrario, esta
limitado por él. Cuando la condicion construida del género se teoriza como algo completamente
independiente del sexo, el género mismo pasa a ser un artificio ambiguo, con el resultado de
gue hombre y masculino pueden significar tanto un cuerpo de mujer como uno de hombre y

mujer femenino tanto uno de hombre como uno de mujer. (Pp. 54-55)

Butler cuestiona el concepto de sexo como algo natural, anatémico, cromosémico u
hormonal, en definitiva, pone en tela de juicio lo aparentemente natural y bioldgico de este.
Este planteo que refuta su caréacter invariable puede llevar a pensar que sea tan construido
culturalmente como el género, con el resultado de que ambos no existan como tal. Asi, el

género no es a la cultura lo que el sexo es a la naturaleza:

[El género] es el medio discursivo/cultural a través del cual la “naturaleza sexuada” o “un sexo
natural” se forma y establece como “prediscursivo”, anterior a la cultura, una superficie

politicamente neutral sobre la cual actua la cultura. (Pp. 55-56)

La afirmacion de que el género esta construido sugiere cierto determinismo de significados
inscritos en cuerpos biologicamente diferenciados y que esos cuerpos son receptores pasivos
de la cultura dada. Asi, el concepto de construccion genera limitaciones linguisticas y restringe
el debate. Estos limites se establecen dentro de un discurso cultural hegemdnico basados en
estructuras binarias que se expresan como un lenguaje universal. Como se puede observar

Butler pone en debate la mirada binaria del género y del sexo.

Alda Facio (1999) realiza su aporte en este sentido sobre el género pues sefiala que la
apropiacion de dicho término por el movimiento feminista viene de la mano del libro Sex and
Gender. Stoller (1976) en ese libro, sefiala que el género se manifiesta a través de sentimientos,
conductas, fantasias, expresiones y pensamientos que se espera de las personas segun el sexo
biolégico (construccidn historica y social) asingado al momento de nacer. De esta forma, esta

relacion no es del orden bioldgico sino por el contrario es del orden cultural.

En ese libro se relatan experiencias de personas genéticamente femeninas con genitales
masculinizados. Unos fueron socializados como nifios y otras como nifias y generalmente
asumen la identidad sexual asignada socialmente. De esta forma, concluye al finalizar el texto
que la asignacion del rol es casi siempre mas determinante que la carga genética, hormonal o
biologica. Luego referencia a Oakley, que en 1972 escribid Sexo, género y sociedad, el primero

en incluir el término género en las ciencias sociales. Esto provoca que muchas feministas
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utilicen la distincidn entre sexo y género para explicar la subordinacion de mujeres con respecto

a varones como algo construido socialmente y no determinado biolégicamente.

Sin embargo, Facio cita a otras mujeres que antes de la década del setenta comenzaban a
criticar la subordinacion de las mujeres con respecto a los varones. Plantea a su vez, una mirada
interaccionista sobre el género, aunque no lo expresa con esos términos, cuando afirma la vida
social no hace que todas las mujeres se encuentren subordinadas por igual a los hombres, ni
tampoco todos varones se encuentran en la misma posicion entre ellos (existen a la interna de
cada género diferencias en cuanto el acceso a oportunidades y por ende a privilegios). Sin
embargo, se puede afirmar segun la autora que existe una tendencia universal a que las mujeres

se encuentren en una relacion de subordinacion con respecto a los varones.

La autora da un paso mas y plantea que las teorias basadas en el sistema sexo-género, dejan
de lado que el sexo también es construido culturalmente y un ejemplo de ellos es que en la
mayoria de las culturas occidentales solamente se se reconozcan dos sexos. De esta manera, la
cultura no solo crea al género, sino que crea e inventa al sexo. La autora cuestiona de esta forma
la teoria de Rubin que se basa en el sistema sexo-género pues afirma que algunos autores/as la

considera esencialista. Y al final sefiala que,

[...] aunque se ha explicado el sistema sexo-género echando mano del pensamiento dicotémico
prevalenciente en nuestras culturas patriarcales, se ha hecho para facilitar este sistema tan
complejo. Por ello, algunas feministas prefieren hablar de relaciones de género en vez del

sistema de sexo-género, haciendo énfasis en el caracter relacional del concepto. (Pp. 13-14)

De esa forma, luego de realizar diversas lecturas sobre el concepto de género y ver las
distintas conceptualizaciones al respecto el posicionamiento de este trabajo busca trascender el
sistema sexo-género. Al decir de Facio (1999), se puede determinar en tanto relaciones de
género. Eso permite desprenderse de una concepcion reduccionista donde el sexo es lo que se
encuentra determinado por el orden bioldgico y el género por el orden social. Esta perspectiva
incluye el planteo de Butler (2007) donde tanto el sexo como el género estan enmarcados por

el orden cultural.

Como se menciono en la Introduccidn, la mirada de la tesis respecto del género en el
marco pedagdgico de la educacion sexual ha adoptado la linea conceptual de Judith Butler. La
filosofa se refiere al género en términos de “fendmeno producido y reproducido

constantemente a través de normas que son establecidas y controladas por poderes
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institucionales y practicas informales”. (1999, p. 35) En consecuencia, el género no es algo que

se tiene 0 que se es, sino algo que se hace y se vive.

1.2.3 Roles de género, estereotipos de género e identidad de género

Alicia Saldivar Gardufio et al (2015) expresan que la palabra rol designa a la funcién que
una persona cumple en un determinado contexto. lleana Castafieda Abascal (2007) sefiala que
el género como categoria permite identificar los roles que se le asignan culturalmente a varones
y que se ponen en evidencia a través de valores, conductas, actitudes y formas de pensar
(incluso la expresion de las emociones). Esto impacta en las normas y expectativas que se
generan por parte de la sociedad para varones y mujeres. Estos roles que se encuentran
diferenciados en para varones y mujeres estan basados en relaciones de desigualdad y esto se
manifiesta en que algunas actividades vinculadas al mundo masculino son mejor valoradas por

la sociedad que aquellas que se consideran culturalmente para las mujeres.

Garcia y Barragan et al (2013) plantean que los roles son adquiridos por varones y mujeres
a lo largo de la nifiez y se acentuan en la adolescencia. Estos son transmitidos a traves de las

instituciones como la familia, las escuelas y los medios masivos de comunicacion, entre otras.

Marc Bornstein (2013) plantea que el orden biologico es determinante de los roles de género
que los sujetos asumen (este postulado que se vincula con la teoria del sistema sexo- género)
en la sociedad. Sin embargo, aclara que el ser nifio o nifia trasciende el orden bioldgico, y que
la mayor parte de las creencias, las expectativas, las conductas y las emociones que se esperan
de ellos estan determinadas culturalmente. El sujeto a lo largo de su vida internaliza los
mandatos sociales, aquello que se espera de €l, esto genera la responsabilidad de asumir eso
que se espera que cumpla. Los roles de género de varones y mujeres son complementarios e
interdependientes ya que las tareas femeninas se vinculan méas al &mbito de lo doméstico
(reproduccidn, crianza, cuidado del otro/a, sustento emocional) y las masculinas mas al ambito
publico y productivo (el varon proveedor, quien sostiene a la familia econdmicamente). De esta
forma, se visualiza cdmo se complementan a través de la esfera pablica y privada y se

interrelacionan porque uno necesita del otro para que la sociedad funcione.

De todos modos, Saldivar Gardufio et al sefialan que esos roles son construcciones culturales
por tanto, se transforma con el devenir del tiempo, y que ello se visualiza claramente.
Efectivamente, lo que se espera de las mujeres y los varones de hoy poco o nada tiene que ver

con lo que se esperaba hace 20 afios atras, pues se ha modificado a lo largo de la historia. Sin
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embargo, presentan estudios realizados por Machover, Rosenblum y Sander (1987) sobre la
tematica y ponen en evidencia que existen alin aspectos comunes no importa la cultura sobre
lo que se espera para los varones y mujeres. En general, los primeros son vistos como mas
fuertes, més activos con méas autonomia y agresion. Y por otro lado, las mujeres se presentan

con las caracteristicas opuestas a las anteriores.

Macia et al (2008) realizan otro aporte que se vincula con el trabajo doméstico, que en
general, es responsabilidad de las mujeres (hasta el momento de modo estructural esto no ha
cambiado) y no tiene valor ni tiempo (carece de horarios). De esta forma, no presenta un valor
econdmico ni social y esto se ve reflejado que no se encuentra en las estadisticas econdmicas
de ningun pais. Sin embargo, el mundo del trabajo masculino que en general ocurre fuera del

ambito doméstico tiene un horario, un tiempo y un valor a nivel social.

Finalmente, Maria Asuncion Lara (2000) plantea una vision que se comparte en este trabajo,
pues cuestiona la mirada del sistema sexo-género sobre los roles de género y expresa la idea
de trascenderla y poner foco en que estas diferencias en los roles de género provocan
desigualdad de oportunidades para hombres y mujeres. Por ello, plantea la necesidad de pensar
en una distribucion equitativa de responsabilidades, en una igualdad en el poder (toma de
decisiones) y desterrar la violencia que esto lleva implicito. En la vida cotidiana implica
compartir crianza de los hijos e hijas, una mayor libertad sexual de las mujeres, crecimiento en
el plano personal y profesional, entre otras cuestiones. Ademas, presenta estudios donde las
evidencias muestran, que hay aspectos que se estdn modificando, sin embargo, como
contrapartida también los estudios revelan existen cuestiones mas arraigadas o estructurales
que tienen que ver con la crianza, cuidado, aspectos emocionales de las familias que se les

sigue atribuyendo a las mujeres.

Otro concepto que se vincula directamente con los roles de género son los estereotipos, que
son las creencias compartidas sobre lo que se espera de cada uno de las personas y que luego
tienden a generalizarse. Cuando se incorpora el término estereotipos de género, implica lo que
se les asigna culturalmente a las personas por ser varones o mujeres (Virginia Garcia Beaudoux,
2018), convirtiéndose en pautas de comportamiento que al repetirse se reafirma con el paso del

tiempo (Paola Ruiz y Carlos Mufiiz, 2018).

En cuanto a identidad de género, la Real Academia Espafiola (RAE, 2022) la define
como los rasgos propios de una persona o comunidad que lo caracterizan frente a los otros/as.

Azucena Solis (2016) indica que no solo consiste en la autopercepcién del sujeto
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(independientemente de su sexo bioldgico), sino que el individuo tiende a acogerse a los
estereotipos de género imperantes en la sociedad. Natalia Riquelme (2015) agrega a esto que,
en los ultimos afios, en varios paises de América Latina se ha intentado incluir la identidad de
género dentro de los programas escolares (en Uruguay acontecié en 2008), para eliminar toda
forma de discriminacion a nivel social. Sin embargo, plantea que su inclusién no asegura que
la discriminacion no siga presente a través de la reproduccion de los estereotipos de género. En
esto influyen sus percepciones y miradas personales sobre el género que determinan en el modo

de abordar dicho contenido escolar.

1.2.4 Equidad e igualdad de género

El Informe de Naciones Unidas (ONU, 2015), titulado: “Mujeres”, sefiala que la
equidad es un principio ético-normativo asociado a la idea de justicia. Es decir, la equidad es
un medio para alcanzar la igualdad que se logra a través de acciones que se desarrollan para

aquellas personas que se encuentran en desventaja sobre otras.

La igualdad a su vez es un derecho humano que se encuentra reconocido por tratados
nacionales e internacionales. Se vincula directamente con la no discriminacién y por tanto la
desigualdad aparece erradicada si desaparece la discriminacion hacia las mujeres. De esta

forma, el derecho a la igualdad implica el derecho a la no discriminacion:

[...] y que se dé un trato idéntico o diferenciado a mujeres y hombres en funcién de sus
diferencias bioldgicas y de las desigualdades histéricas que ha habido entre unas y otros.
Asimismo, para garantizar el derecho a la igualdad, los Estados estan obligados a instrumentar
acciones especificas para eliminar la discriminacion de género. Ademas, referirse a la igualdad
de género consiste no sélo en suscribir un enfoque de derechos, sino en mantener consistencia

conceptual con efectos practicos en términos de politicas publicas. (P. 7).

La igualdad de género parte de la premisa que las mujeres a lo largo de la historia de la
humanidad han sido discriminadas y por lo tanto es necesario llevar acciones para que eliminen
la desigualdad y alli es donde aparece la equidad. La equidad se relaciona con el
reconocimiento de la desigualdad entre hombres y mujeres y se desarrollen acciones para
superarla. Ademas, la edad, la raza, la etnia, el nivel econémico, la orientacién sexual, agravan

esta situacion.
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Facio (2009) agrega al respecto que, desde la perspectiva de los derechos humanos, la
igualdad no significa igualdad de capacidades, méritos o cualidades fisicas, sino que es un

derecho humano auténomo. Es decir, no describe la realidad, sino es a lo que se aspira:

La gran innovacion introducida por la doctrina de los derechos humanos es haber hecho del
principio de igualdad una norma juridica. Esto quiere decir que la igualdad no es un hecho, sino
un valor establecido precisamente ante el reconocimiento de la diversidad humana. Eliminar

siglos de entender la igualdad como semejanza, no ha sido facil. (P. 63)

La autora sefiala que este concepto ha sido analizado y producido desencuentros dentro de
las feministas ya que algunos grupos se pronuncian en contra que se desaparezcan las
diferencias entre hombres y mujeres. Sin embargo, la autora sefiala que alli se confunde el
concepto de igualdad con el de semejanza. Otros plantean que el concepto de equidad es mas
abarcativo, porque incluye a toda la diversidad humana, sin embargo, el concepto de igualdad
parte de las desigualdades reales de los géneros. Aparecen otras voces que sefialan que estan a
favor de la “igualdad entre los sexos” y por tanto se oponen a tratos diferenciados entre varones
y mujeres ya que parten de la premisa que estos se encuentran en igualdad real de condiciones

de punto de partida.

Sin embargo, al decir de la autora, si se analiza la lucha de las mujeres esta no se basa en la
idea de ser idénticas a los hombres sino por el contrario diversificar aquello por lo que se

entendia por hombre:

Es mas, el camino hacia la igualdad entre los sexos no sé6lo ha significado una ardua lucha por
desterrar el entendimiento de la igualdad como semejanza, sino también por lograr que el
Estado cumpla con sus obligaciones legales en cuanto a garantizarla. Hay que recordar que el
Estado no cumple con esta obligacion con s6lo otorgar los mismos derechos a las mujeres que
ya gozan los hombres. Exige que el Estado se involucre activamente en la eliminacion de todas

las formas de discriminacién contra las mujeres, ocurran donde ocurran. (P. 68)

De esta manera, las politicas publicas tienen que contemplar estas situaciones a la hora de ser
formuladas porque de lo contrario la igualdad de género nunca sera alcanzada pues se parte de
caminos de desigualdad de género. Como ya se sabe no son las mismas oportunidades las que
poseen varones y mujeres en esta sociedad y si a eso se le suma las interseccionalidades la

desigualdad se acrecienta.
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1.2.5 Transversalidad y transversalizacion de género

Estos dos conceptos se presentan porque en el PEIP aparece el género como contenido
a ser ensefiado en la escuela y ademas dentro de su fundamentacion tedrica sefiala que se debe
abordar la educacion sexual vinculada a otras areas del conocimiento (PEIP, p. 88). Es decir,
el género como contenido aparece distribuido en las Areas de Conocimiento ya mencionadas a

lo largo del trabajo, sin embargo, no existe un area especifica sobre educacion sexual.

Arturo Orosco Vargas (2021) presenta una mirada amplia sobre la transversalidad y
Garcia, Diaz y Herndndez (2020) analizan la transversalidad de género.

Orozco Vargas (2021) sefiala que, desde hace varias décadas, el género aparece visible
en Latinoamérica a través de las politicas educativas. Esto se produce de dos formas: con la
incorporacion de contenidos de manera explicita en los planes y programas, y con lo que sucede
en las instituciones de manera implicita. Por su parte, el MEP 2004 define la transversalidad

como un enfoque pedagogico:

[...] aprovecha las oportunidades ofrecidas por el curriculo, incorporando en los procesos de
disefo, desarrollo, evaluacién y administracion curricular determinados aprendizajes para la vida,

integradores y significativos. (P. 6)

Desde la transversalidad se abordan problemas sociales y considera que el sistema educativo
es una pieza clave para la transformacion social. De esta forma, la transversalidad presenta un
carécter holistico, axiologico y contextualizado, lo que la vuelve potencialmente motivadora
para la reflexion y la interaccion con los/as estudiantes. Ademas, busca la integracion de
contenidos, la recurrencia, la gradualidad, la coherencia, la problematizacién y la participacion

inclusiva.

La transversalidad llega a la escuela a través de contenidos que se pueden abordar en
distintas disciplinas, lo cual permite abordar la tematica desde diversas perspectivas y brinda
una mayor conexion con la realidad del estudiante. Otra manera es que la transversalidad gire
en torno a ejes transversales y desde alli se organiza la institucion. El eje transversal cruza las
asignaturas o contenidos programaticos (curriculum explicito) y aborda lo implicito dentro de
las instituciones. Esta mirada, en general, parte del proyecto institucional que se disefie y luego

cada docente en su aula lo aborda de acuerdo a los contenidos programaticos de su clase.

Por otro lado, Orozco conceptualiza la transversalizacion de género como el proceso de

analizar cdmo cualquier decisién planificada del Estado impacta de forma diferente en varones
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y mujeres. Es decir, a través de las politicas publicas su presencia o ausencia determina

relaciones de desigualdad.

La decision de para qué desarrollar los temas transversales es basicamente ideoldgica, pero
condiciona el qué ensefar, que es una opcion cientifica. De esta manera, se pretende transformar
nuestra sociedad, una vez analizados los problemas y contradicciones mas relevantes, desde la
cotidianeidad del alumnado, y no de una forma abstracta; se trata de educar en unos principios
¢ticos y en valores, de forma global, en todo el proceso de ensenanza y, por tanto, implicando
todo el curriculum del alumnado. Lo que se pretende es el logro de conceptos aplicables e

implicitos en su vida diaria. (P. 8)

Garcia, Diaz y Hernandez (2020) plantean que no existen ejes transversales rigidamente
establecidos, sin embargo, existe un acuerdo entre los/as autoras que abordan la temética que
algunos son indispensables, como lo son: educacion ciudadana, educacion ambiental,
educacion para la paz, educacion vial, educacion sexual, educacion para la salud, educacion
del consumidor, educacion vial y educacion para la igualdad entre los géneros. Ademas los ejes
transversales mencionados tienen dos puntos de encuentro: ponen foco en las problematicas

sociales y valoran la importancia de que estos temas formen parte del trabajo de la escuela.

Presentan a su vez, una mirada orientadora, critica y dinamica de la educacion. La mirada
critica al sistema educativo es para que las propuestas que se realicen para los/as estudiantes
sean transformadoras y no reproductoras de la realidad. De esta manera, cuestionan las ideas

dominantes que reproducen la injusticia y la desigualdad:

[...] la transversalidad implica, necesariamente, hablar sobre ejes transversales que funcionan
como hilos conductores para entretejer los contenidos del curriculum y plantear, asi, el trabajo
mediante proyectos transversales con el alumnado, que atiendan problematicas sociales bajo un

enfoque globalizador. (P. 8)

Sefialan que es el marco metodol6gico para trabajar en la educacion porque presenta
caracteristicas integrales, globalizadoras e interdisciplinarias. Ademas, toma en cuenta los
intereses y problematicas de los/as estudiantes promoviendo por parte de estos/as soluciones a
los conflictos que viven a diario. De esta manera, se vuelven agentes de cambio de la realidad

que viven.

La escuela es un espacio donde se reproducen los estereotipos de género y se generan
procesos de discriminacién hacia las mujeres, pero es también, un lugar valioso para la

transformacion porque puede ser un ambito ideal para la educacion en la igualdad de género.
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Existen ejemplos de temas transversales para abordar en la educacion desde la
perspectiva de género:

* Analizar la construccion de las normas y reglas que determinan la vida social y que
reproducen la desigualdad entre los géneros, teniendo en cuenta las categorias como: la familia,
el trabajo doméstico, el trabajo remunerado y las ideas en torno a lo esperado de las
maternidades y las paternidades.

* Indagar como las mujeres se incorporan al mercado laboral y al mundo de la politica
y el impacto que genera en la estructura familiar. Para ello, tomar en cuenta, la relacién entre
la participacion de las mujeres en la vida publica y privada con respecto a los varones. Las
estadisticas ponen en evidencia que la esfera publica estd mas habitada por hombres que por

mujeres y que ocurre a la inversa con la esfera privada (mundo familiar).

» Tensionar la idea de neutralidad de las politicas publicas, que en su aparente
neutralidad (que son para todos y todas) continta reproduciendo la desigualdad estructural
entre hombres y mujeres. Ya que, la adquisicion de derechos tiene como punto de partida la
situacion de los varones y al no contemplar la desigualdad en relacién a las mujeres se siguen

sosteniendo las diferencias, las desigualdades y las relaciones jerarquicas.

« Reflexionar sobre las relaciones que se establecen a partir de la diferenciacion sexual
de los géneros. Es decir, aquello que es esperado socialmente para varones y mujeres (a partir
de su sexo biologico determinado culturalmente) y que se pone en evidencia a través de las
formas de vincularse, expresarse, manifestarse, entre hombres y mujeres. Es de caracter

historico y relacional.

Finalmente, Maria Eugenia Romero (2013) sefiala que la transversalizacion es una
estrategia de institucionalizacion que busca la igualdad entre varones y mujeres, donde el
cambio profundo comience desde las instituciones. Para lograrlo la perspectiva de género tiene
que estar presente en todos los &mbitos y ello se produce a través de su incorporacion en las

politicas publicas vinculadas a la igualdad de genero y oportunidades.
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1.2.6 Perspectiva de género

Marcela Lagarde (1997) expresa que la perspectiva del género tiene su origen en la
teoria de género y se encuentra enmarcada dentro del paradigma teorico historico-critico.
Sefiala que es una vision analitica, cientifica y politica presentada desde el feminismo. Esta

perspectiva, tiene una mirada critica sobre el androcentrismo y tiene como objetivo:

[...] contribuir a la construccion subjetiva y social de una nueva configuracion a partir de la
resignificacion de la historia, la sociedad, la cultura y la politica desde las mujeres y con las
mujeres. (P. 13)

Se reconoce desde dicha perspectiva la diversidad de géneros, pero se sefiala que la
dominacién de género produce opresion y, por tanto, no permite la construccion de: “Una
humanidad diversa y democratica requiere que mujeres y hombres seamos diferentes de
quienes hemos sido, para ser reconocidos en la diversidad y vivir en la democracia genérica.”

(P. 14)

Se analiza de forma critica el orden patriarcal que sustenta la sociedad desigual, injusta
y jerarquizada en torno al genero. Se parte de la idea que cada persona es protagonista de su
propia historia. Las mujeres son sujetos historicos (en su singularidad y en su conjunto) y desde

lugar asignado previamente por el orden cultural intervienen en el mundo.

Sin embargo, plantea Lagarde cuando se ponen en practica politicas publicas que parten
de la idea de que las mismas no son neutrales (derechos iguales para hombres y mujeres) y que
la desigualdad de género forma parte del sistema social, se puede observar avances
significativos en la vida de las mujeres con respecto a lo econdémico, a lo politico, a lo social,
a la salud sexual y reproductiva. Estos cambios dependen del foco de la politica publica y las
relaciones gque se establecen entre los puntos de intervencidn. Sin embargo, aclara la autora
esto es insuficiente para alcanzar la igualdad entre las personas pero pone en evidencia un

posible camino a seguir por lo menos en este momento actual.

La perspectiva de género pone en tela de juicio los conocimientos y las ideas previas
de las personas lo que provoca un movimiento interno en cada una de ellas. En algunas puede
producir rechazo porgue se contradice con sus creencias y convicciones. En otras, puede ser el
camino para encontrar argumentos y conocimientos para repensar la sociedad de la cual forman

parte.
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Si se plantean los dos conceptos de forma conjunta a la transversalidad de la perspectiva
de género, Garcia, Diaz y Herndndez (2020) opinan que es el marco metodoldgico para trabajar
en la educacion, porque presenta caracteristicas integrales, globalizadoras e interdisciplinarias.
Ademas, toma en cuenta los intereses y problematicas de los/as estudiantes promoviendo por
parte de estas soluciones a los conflictos que viven a diario. De esta manera, se vuelven agentes

de cambio de la realidad que viven.

1.2.7 Curriculum oculto

Angel Centeno y Maria de la Paz Grebe (2021) expresan que el término curriculum
oculto fue introducido por Philip Jackson en la década de los 60 en su libro La vida en las
aulas®?, quien lo utilizé para describir los aprendizajes que no se encuentran dentro de los
programas escolares pero que se internalizan por parte de los y las estudiantes y que se

manifestaban a través de actitudes y comportamientos tipicos de la sociedad.

Jackson despertd el interés por investigar los mecanismos por los cuales ciertas
experiencias educativas se transforman en conocimientos, actitudes y comportamientos que no

son previamente pensados como objetivos de aprendizaje.

De esta forma, el curriculum oculto pone en evidencia por qué los y las estudiantes
aprenden determinadas conductas propias de sus entornos sociales, pero que no son parte de

los objetivos declarados de aprendizaje por los sistemas educativos.

Dicho concepto ha sido estudiado en las ciencias de la educacion por parte de la teoria
del curriculo: “Se intenta explorar los diferentes modelos epistemologicos que dan cuenta de

la forma en que se organizan y ensefian los saberes en la escuela.” (P. 91)

Centeno y Grebe distinguen tres tipos de curriculum: formal, informal y oculto. El
curriculum formal es el que se encuentra en los documentos oficiales (contenidos y objetivos
de los planes y programas escolares). El curriculo informal es el que se materializa en las
instituciones en el encuentro entre los estudiantes, el programa escolar y los y las docentes a
través de los objetivos de aprendizaje: “Tiene una naturaleza dindmica y dependiente del plan
organizado de contenidos, métodos y medios o sea esta articulado en funcion del curriculo

formal y de lo que se pretende ensefiar.” (P. 91) El curriculum oculto son los aprendizajes que

12 Jackson P. La vida en las aulas. Madrid: Morata; 1992.
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ocurren por fuera de lo planificado y declarado. Estos tres tipos de curriculum se

interrelacionan y entran en juego en la dinamica educativa.

De esta manera, se elabora la Figura 1 donde a partir de los planteos de Centeno y Grebe
se realiza una adaptacion de su presentacion a la realidad de esta investigacion.

Figura 1. Tipos de curriculum existentes, su relacion con las percepciones docentes sobre

género Yy sus planificaciones

Curriculum formal

Género como eje transversal en PEIP

Acciones, comportamientos,
sentires, docentes, en torno
al género que producen

Fuente: Elaboracion propia en base a Centeno y Grebe (2021)

Es decir, en curriculum oculto es la internalizacién de normas, expectativas, valores y
pensamientos que reciben los y las estudiantes dentro de las instituciones que no se expresan
siempre a través de palabras por parte de los que educan, pero se transmiten en gestos,
expresiones corporales, conductas, actitudes, respuestas o ausencia de las mismas. En otras
palabras, el curriculum oculto trasciende lo que se encuentra prescrito en los programas
escolares como contenidos a ser ensefiados y entra en el territorio de lo que ocurre en la vida

cotidiana de los centros educativos.
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Centeno y Grebe sefialan, ademas, en cuanto al curriculum oculto, que al menos hay

dos posicionamientos en el orden académico. Uno mas asociado a que es un conjunto de
aprendizajes: “invisibles, t&citos, de los que no se hablan facilmente, pero que pueden ser
sistematizados, reconocidos y diferenciados de aquellos planificados por parte de la
ensefianza.” (P. 90) Y otros enfoques mas vinculados a una mirada negativa del curriculum
oculto porque este se aprende de forma “velada” (p. 90) y se identifican en él errores de

formacion de los y las estudiantes.

El posicionamiento de Centeno y Grebe busca relacionar ambos enfoques ya que
sefialan que es un fendmeno inesperado en el campo educativo pero que es real y por tanto es
formativo para los estudiantes. Ademas, dado que presenta atributos complejos es interesante
tomarlo en cuenta a la hora de planificar cualquier proyecto educativo, ya que, tiene la
particularidad de presentarse en dos niveles: el primero vinculado a la formacion de los y las

estudiantes y el segundo es que impregna todas las instituciones educativas:

El curriculo oculto aparece en la interseccion de dimensiones organizacionales, educativas e
individuales. En otras palabras, decimos que emerge desde el interior de cada institucion con su
identidad particular y en la identificacion de la diferencia entre lo que se pretende ensefiar y lo

que efectivamente los estudiantes aprenden. (P. 91)

En Uruguay, Francois Grarfia (2006), en su libro El sexismo en el aula: Educaciony aprendizaje
de la desigualdad entre géneros, analiza el campo educativo donde transcurre gran parte de la

socializacion de los seres humanos y alli es donde se expresa el concepto de curriculum oculto:

En estos contextos internalizamos normas, expectativas y modelos de comportamiento
contenidos en curriculas y actividades dirigidas; interviene asimismo en este proceso el
“curriculum oculto” de pensamientos, creencias y valoraciones comunicados por vias no siempre
verbales, deliberadas o conscientes por parte de quienes nos educan. ;Qué ha aprendido cada cual
en las instituciones educativas sobre su condicion de varon o de nifia, de hombre o de mujer?
¢Como influyen estos aprendizajes en las opciones de estudio, en el horizonte profesional o
laboral que percibimos como mejor o “mas adecuado” al sexo con que nos ha tocado venir al

mundo? (P. 9)

Lo novedoso del planteo de Grafa respecto a lo expresado por Centeno y Grebe es el
término internalizacion, es decir que los sujetos asumen normas, creencias, expectativas y

modelos de comportamientos tomandolas como propias sin cuestionarlas.
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El concepto de curriculum oculto se relaciona con el tema del trabajo ya que tiene que

ver con las percepciones docentes sobre el género. Si estas no se cuestionan y se consideran
como verdades absolutas, las creencias y valores de las docentes se continian reproduciendo

de forma solapada y silenciosa con un mensaje implicito para nifios y nifias.

1.2.8 Estrategias y recursos didacticos de ensefianza

Las estrategias de ensefianza, al decir de Rebeca Anijovich y Silvia Mora (2010), son
los modos como los docentes piensan y disefian las clases, son las opciones que se les dispone
a los/as estudiantes para que algun tema sea ensefiado. Es decir, son las decisiones que toma
para ensefiar un contenido favoreciendo siempre el proceso de aprendizaje de los/as
estudiantes. Estas estrategias tienen que provocar el entusiasmo en los nifios y nifias pero
también en el maestro/a. Al decir de las autoras, es fundamental el repertorio creativo del
docente pues si considera que hay una Unica manera de ensefiar y que los/as alumnos/as tienen
que adecuarse a esa forma de ensefiar y cuando estos no lo hacen parece ser que estos ultimos
tienen la responsabilidad que el aprendizaje no se produzca. Para ello, proponen que los/as
maestros/as dispongan de variadas estrategias de ensefianza para llegar a todos/as. De esta
forma, tiene que pensar previamente, las caracteristicas de los/as estudiantes, su contexto, los

contenidos, la comunidad entre otros factores. Asi las definen a:

[Las estrategias de ensefianza son] el conjunto de decisiones que toma el docente para orientar
la ensefianza con el fin de promover el aprendizaje de sus alumnos. Se trata de orientaciones
generales acerca de como ensefiar un contenido disciplinar considerando qué gueremos que

nuestros alumnos comprendan, por qué y para qué. (Anijovich y Mora, p. 11)

Las estrategias de ensefianza que los y las docentes seleccionan y utilizan inciden en la
forma en que transmiten los contenidos; el trabajo intelectual que realizan; las formas de
organizarse y los valores que se despliegan en esa situacion. Sin embargo, el aspecto mas
destacado por Anijovich y Mora es que inciden en el modo de internalizar ese contenido que
tiene un valor cultural, social e histdrico para los y las estudiantes. Las estrategias acomparian
para que cada persona pueda incorporar el conocimiento segun su modo de aprender, por ello,

la importancia de que el docente disponga de un amplio repertorio de estrategias de ensefianza.

Las estrategias de ensefianza tienen dos instancias, la primera es la reflexiva donde el

docente disefia su planificacién y pone en juego su pensamiento sobre la actividad, el analisis
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del contenido a ensefiar, las variables situacionales y la toma de decisiones sobre las estrategias
de ensefianza que se consideran méas adecuadas para la propuesta. La segunda instancia es la
puesta en accion en el aula para sus estudiantes. Estas dos dimensiones implican un tercer
momento que es la evaluacion de lo realizado donde se reflexiona sobre los efectos y resultados

alcanzados.

Desde esta postura las estrategias de ensefianza tienen una concepcion espiralada, pues
ocurre en diferentes contextos donde el sujeto debe volver una y otra vez para profundizar lo y
darle un nuevo sentido. De esta forma, las estrategias de ensefianza que el docente habilita,
genera un tipo particular de comunicacion e intercambio tanto entre los nifios y nifias como con

el docente.

Cuando se hace referencia a recursos didacticos de ensefianza, Antonia Moya Martinez
(2010) sefiala que son los apoyos pedagogicos que el/la docente pone en juego a la hora de
planificar y concretar la actividad para sus estudiantes. La seleccion de los mismos parte de la
base que los considera mas adecuados para la actividad a proponer. Son materiales, medios
didacticos, soportes fisicos entre otros. A su vez, considera la autora que pueden convertirse en
instrumentos que provoquen el pensamiento y la reflexion de los/as estudiantes, los motiven y
también provoguen innovaciones a nivel educativo. Existen diversas clasificaciones, ella los
clasifica en: textos impresos, material audiovisual, tableros didacticos (pizarras) y medios

informaticos.

En relacion con esta investigacion las estrategias y recursos para la ensefianza del
género se observan a través de las percepciones de las docentes entrevistadas como

componentes claves para su planificacion.
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Capitulo I1: Decisiones metodoldgicas

La investigacion es de tipo descriptiva e interpretativa aplicada al plano empirico, por
lo tanto, la resultante es de carécter cualitativo. El universo de analisis es la poblacion docente
de primaria y sus planificaciones para la ensefianza de la educacién sexual. La unidad
especifica de andlisis es un grupo de seis maestras seleccionadas de Ciudad de la Costa,

Departamento de Canelones (Uruguay) y sus planificaciones para la ensefianza de género.

De acuerdo con lo anterior, descripcion e interpretacion son dos procesos diferentes. En
el primero, el sujeto usa su lenguaje (entendido de manera mas amplia que la sola gramatica)
para mostrar a otro como es un objeto, quiere decir que la accion principal del investigador es

29 ¢ 2 (13

la observacion y la escucha, para dar cuenta "cabal", "completa”, “exacta”, “perfectamente"
del objeto. Steve Taylor y Robert Bogdan reivindican el papel de la descripcion cualitativa en

la investigacion social:

El estudio descriptivo cualitativo es el método que se puede elegir cuando se desean
representaciones rigurosas de los fendmenos. Es especialmente Gtil para investigadores

que buscan una valiosa base metodologica. (2000, p. 49).

En el segundo proceso, se parte de la premisa acerca de la cual se afirma que lo
interpretado guarda un sentido ambiguo y que exige acciones reflexivas por parte del
investigador, las cuales garantizan determinada comprension del fendmeno de estudio y su
problematica. La accién intelectual preponderante, en esta fase del trabajo es la creatividad
para introducir conjeturas. Para abreviar, Taylor y Bogdan lo explican asi: “en un tono
popperiano, diriamos que la teoria (como conjetura) es lo que prima en los procesos de

interpretacion.” (2000, p. 83)

El rasgo interpretativo de la descripcidn, entonces, no mide el grado en que se presenta
lo estudiado, tampoco genera una demostracion, mas bien desemboca en un relato
comprensivista del sentido del accionar de los sujetos —de la percepcidn docente, para el caso

de esta tesis—.

La muestra se compone de seis maestras seleccionadas de Ciudad de la Costa,

Departamento de Canelones. El criterio de seleccion de los/las docentes que trabajan alli fue
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intencional, ya que se eligieron las que afirmaron trabajar el género en la escuela. Para ello, se
realiz un relevamiento previo con directores/as de la zona quienes conocen a sus docentes y
expresaron quiénes asumen el abordaje del tema. Ademas, se realiz6 un relevamiento al
respecto con una docente que forma la Comision de Educacion Sexual en la Costa, quien

conoce a los/as docentes que trabajaban género en las escuelas.

Se nombra Canelones Costa a lo largo de todo el trabajo porque, para la Direccion
General de Educacion Inicial y Primaria (DGEIP), administrativamente, el Departamento se
divide en tres regiones: Canelones Centro, Canelones Oeste y Canelones Costa.

2.1 Seleccién de la muestra

Con respecto a la primera caracteristica de la muestra, hay que decir que no es
representativa numericamente de las escuelas que conforman a la Ciudad de la Costa. Ademas,
no fueron elegidas al azar. En un comienzo, se pensaba entrevistar a seis docentes de los dos
ciclos educativos como los divide el DBAC (de inicial a tercero y de cuarto a sexto) para
observar contenidos y grados de profundidad en las propuestas de aula. La propuesta inicial
tenia la intencion de vincular las secuencias de actividades que tienen los/as docentes con los

contenidos del PEIP y el DBAC, y su grado de profundidad.

Sin embargo, a medida que se comenzaron a pautar las entrevistas, surgio un referente
que no estaba planeado desde el principio, es la maestra secretaria, quien aparece como

articuladora, impulsora y acompafante de los/as docentes que trabajan género en el aula.

Por otro lado, algunos/as docentes que al principio estaban dispuestos a la entrevista,
después plantearon dudas al respecto y no formaron parte de los entrevistados/as. Ademas, se
realizd una indagacion importante en nivel inicial donde se encuentran docentes que
expresaban trabajar el género en la escuela, pero no de forma sistematica como para realizar
una entrevista. Frente a esta situacion, una maestra secretaria informo que conoce una docente
que no planifica el trabajo en género, pero afirma que lo trabaja cuando alguna situacion

irrumpe en la escuela.

Otro criterio que estuvo presente fue que los afios de trabajo sobre la temética no se
contemplo para la seleccion de los/as entrevistados/as porque lo que interesa es la percepcién

docente y su relacion con las secuencias de actividades que realizan con el PEIP y el DBAC.
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Por ultimo, se considerd que, por conveniencia, la muestra brindaba la posibilidad de
seleccionar docentes segun su accesibilidad y disponibilidad. De esta manera, por mas que al
principio no estaba planificado, por la disponibilidad a ser entrevistada y el deseo de narrar sus
experiencias, se concibié a la figura de la maestra secretaria en términos de actor (actriz)

relevante para la investigacion.

Teniendo presente los criterios de intencionalidad y accesibilidad se realizaron seis
entrevistas a docentes con diferentes roles dentro de primaria. Se realiz6 una extensa
indagacion en nivel inicial pero no se localizaron docentes que afirman trabajar género en este
nivel. Por tanto, las docentes seleccionadas pertenecen a educacion primaria. Se intentd abarcar

los dos ciclos escolares. Las docentes entrevistadas se discriminan de la siguiente manera:

- Dos maestras de primer afo de diferentes escuelas de Canelones Costa que dieron dos
perspectivas diferentes de abordaje del género en la escuela. Una de ellas es docente de
tercer aflo a contra-turno, esas planificaciones son las seleccionadas para el analisis
documental. La otra maestra de primero ademas es tutora en sexto afio, lo que le permite
trabajar con estudiantes que estan por egresar a secundaria. Dicha docente afirma no
secuenciar actividades de género en la clase, pero si trabajarlo.

- Una maestra de tercer afio pero que el afio anterior trabajé en quinto, por lo cual
acompafia sus relatos con secuencias de actividades de tercero y quinto afio.

- Una maestra de sexto afio que presenta secuencia de actividades.

- Dos maestras secretarias de diferentes centros educativos que tienen como proyecto
pedagdgico, desde su rol, el trabajo en educacion sexual. Ellas acompafian a la
institucion trabajando en tres niveles: maestras en cuanto a su formacién y planificacion

de actividades (disefio de propuestas) y trabajo con nifios/as y familias.

2.2 La recoleccion de informacion

Los instrumentos utilizados para la recoleccion de la informacion fueron la entrevista
semiestructurada a docentes y la revision documental de las secuencias de actividades de los/as

docentes que afirman trabajar el género en la escuela.

El andlisis se produce a través de la relacion que se busca establecer entre lo que dicen
las docentes en las entrevistas y las secuencias de actividades propuestas. Las técnicas son
herramientas que permiten obtener informacién sobre el problema seleccionado. Radl Rojas

Soriano (2007) expresa que son un conjunto de procedimientos especificos que guian la
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construccion y el manejo de los instrumentos de recoleccion y analisis de los datos. Su valor
estd dado en que permiten alcanzar los objetivos que se propone el investigador. En este trabajo,
la entrevista semiestructurada presentd tres preguntas predeterminadas (ver Anexo 1) pero

fueron surgiendo otras a medida que transcurria el encuentro con las maestras.

Se aprecia de esta forma la importancia de la entrevista como herramienta de
investigacion. José Ignacio Ruiz (2012) sefiala que la entrevista presupone al menos dos
personas y una interaccién verbal. El intercambio es intencionado y no un intercambio
espontaneo. En este caso las preguntas eran abiertas donde las respuestas invitaban a
reflexionar sobre el trabajo escolar en relacién a la ensefianza del género y su vinculo con las
politicas de Estado (el PEIP y el DBAC).

El segundo instrumento es la planificacion, entendida como documento a revisar y
analizar, en este caso las secuencias de actividades desarrolladas por las docentes destinadas a
orientar los procesos de aprendizaje. Esta decision se basa en el hecho de que en el afio 2020
fueron consultadas las docentes al respecto sobre su planificacion, quienes explicitaron que la

prioridad del sistema educativo del pais estuvo puesta en la ensefianza de Lengua y Matematica.

Para el analisis documental se tuvo en cuenta que la naturaleza del texto es pedagdgica-
didactica, por lo cual se procedid a reagrupar pasajes de interés para llegar a una explicacion

cualitativa de conjunto. Es lo que Rojas Soriano denomina “método l6gico”.
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Capitulo I11. Andlisis de los resultados

3.1 Percepciones docentes y planificaciones para la ensefianza

En la siguiente tabla se establecen las dimensiones determinadas para el analisis de las
entrevistas y las planificaciones docentes. La légica del cuadro indica que a la entrevistada 1
(E1) le corresponde la planificaciéon 1 (P1) y asi sucesivamente. Luego del cuadro se
ejemplifica a través de fragmentos de las entrevistas y las planificaciones las relaciones que se
encuentran entre las percepciones sobre género de las docentes (saberes, creencias y valores de
las docentes) y sus planificaciones.

Tabla 4. Dimensiones de analisis y sus relaciones entre percepciones docentes y sus
planificaciones
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E3 P3

Plenarios Cuentos clasicos.
Juegos de representacion Publicidades
Talleres Plenarios

Juegos de representacion

E5 Juegos de imitacion P5 Iméagenes
Movimientos corporales Videos de YouTube
Dramatizaciones Publicidades
Dibujar Cuentos
Uso de la pregunta Plenarios
Juegos de representacion
E6 P6
Plenario: intercambio de experiencias Yy Uso del espacio del sal6n sin sillas ni mesas
emociones Laminas de cuerpos humanos desnudos
Uso de la pregunta Laminas sobre ciclo menstrual
Juegos con movimientos corporales Plenarios
Talleres

Dibujar cuerpos desnudos

Fuente: Elaboracion propia®.

3.1.1 El género y sus relaciones

Las seis entrevistadas mencionan que el género responde a una construccion social que
se va modificando con el paso del tiempo a lo largo de la historia. Al respecto, E1 expresa:

“Para mi, el género lo impone la sociedad y nos determina como mujeres y varones, y cambia a
lo largo de la historia. Mientras mas grandes son las sociedades, los lleva a esa perspectiva”.

Por su parte, E5 manifiesta:

“y si hablamos de género como construccion cultural, como construccidn social, es necesario que
esa construccién se dé en un tiempo.”

Ambas remarcan, por lo visto, el aspecto cultural y las transformaciones que provocan.

Sin embargo, E1 agrega que ese paso del tiempo cada vez genera mas impacto en la percepcion
de las personas sobre lo que se espera del género. E6 sefiala sobre dicha percepcion de E1:

“Los grandes tienen como mas metido lo social. Tienen como mas metido todo lo que es el

estereotipo, los medios de comunicacion, las familias; si no sucede en el &mbito de su hogar, de
su familia, le ponen como una pared, como que no quieren saber de eso.”

13 Los colores de la tabla son aleatorios, se utilizan para destacar con claridad las dimensiones de analisis en
relacion a las percepciones docentes y sus planificaciones de ensefianza.
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A la vez, las seis entrevistadas cuando explicitan lo que ellas desarrollan sus
apreciaciones sobre el género todas lo vinculan al ser varon o mujer. La E6 lo expresa de la

siguiente manera:

“Me parece que es la identificacion del ser humano —hombre 0 mujer— que se identifica
género femenino-masculino”

En general, es lo que se desprende de la mayoria de las entrevistas. Sin embargo, E6 en
otro momento de la entrevista trasciende la mirada binaria:

“También nombro personas trans, pero porque yo lo traigo, solo este afio porque tengo una nifia
que su hermano era nifia biologicamente y se siente vardn, entonces tuvo una transicion

9 9

importante y ahora ya puede decir ‘soy varon’, y ella dice ‘tengo un hermano’.

Dos de las entrevistadas relacionan al género con los estereotipos y roles de género. En

tal sentido, E2 manifesto:
Muchas cosas como que se comenta en familia, se nota; por ejemplo, cuando hablan de que los
juguetes no tienen género, que los colores no tienen género, que en las familias los roles se tienen
que compartir, que no hay trabajos o actividades de hombre o de mujer..., entonces veo eso, que
de pronto cuando yo era nifia, por ejemplo, era diferente: estaban aquellas frases medio hechas
de “ay, los varones no le tienen que pegar a las mujeres” —por decirte algo, por darte un ejemplo—

, “las ninas no tienen que treparse al arbol” o “la pelota es para que jueguen los varones”, y cosas
asi y que ahora veo totalmente diferente.

En cambio, E3: “Para mi es incluir un enfoque que busque desbaratar los estereotipos.

[...] Entonces, para mi, estd bueno desnaturalizar estereotipos: no imponer, sino permitir que
cada uno elija.” E3 brinda ejemplos de estereotipos vinculados al género:

“Cuando yo hago la pregunta de ideas previas: ¢qué concepto tengo de ser hombre, de ser mujer?

Y vos ves gue ser nifia es ser obediente, es ser sumisa, tener bebés, usar tacos altos y pollera, y

pintarse los labios; y ser varon es ser fuerte, ser valiente, poder pelear, ser mujeriego, ser feroz —

porgue eso estd escrito por los nifios, yo no lo invento—, eso es muy fuerte, y no me lo dijeron
hace veinte afios, me lo dijeron el afio pasado, o el otro.”

E3 vincula el género con el derecho de las personas y los conceptos de equidad e

igualdad:

“Es poder intentar que haya equidad, que a cada uno se le pueda brindar lo que necesita; no
igualdad, porque no en todos los casos precisa lo mismo, pero si desarrollar nuestras habilidades.”

También E2 en sus expresiones incorpora el enfoque de derechos relacionandolo con

la equidad:
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“[...] pero la equidad seria como que tengan las mismas oportunidades, las mismas
responsabilidades, los mismos derechos en cuanto al acceso al trabajo, a la educacion, a la salud,
a distintas actividades de la vida cotidiana, el deporte, en fin, eso me parece que en la ensefianza
lo tenemos que concientizar a las jovenes generaciones de que se trabaja por eso: para lograr esa
equidad, esa igualdad de oportunidades, que tengan las mismas oportunidades —como dije—, los
mismos derechos: el acceso [...]”

E4 sefiala que no trabaja el género de forma intencional y por tanto no lo planifica, pero

si surge el tema en la clase lo aborda segun el interés o cuestionamiento del nifio/a:

“Me acuerdo de una actividad, que vino la directora, que empezamos a hablar que antes el hombre
como hombre. Lo divino de los nifios: “;por qué hombre?”. Y una nifia pregunt6 “;y las mujeres?
Y estd en primer afio, ellos tienen claro... Fue que les dijimos “bueno, ahora, para hablar de
hombre hablamos de seres humanos donde incluimos a las mujeres y a los hombres; estamos
todos incluidos en los seres humanos”. En otro momento de la entrevista expresa: “Fue algo que,
justo fue XXXy salié un tema, y ahi XXX empez6 a hablar del homo sapiens y como era... Nos
encanto..., y ahi empezamos a hablar de eso porque a mi me gusta que salga del nifio el interés,
no me gusta ir yo a trabajar algo que el nifio no entiende. Claro, pero lo intervengo desde las
acciones de ellos. [...] yo quiero el taller para fortalecer a los nifios, no para inculcar.”

Menciona en varias oportunidades que no planifica actividades porque se debe trabajar

cuando la situacion irrumpe:
Pero justamente por eso hay que trabajarlo de forma natural y dejar que el nifio crezca de esa
manera. Yo le decia, me parecia, que tenemos que dejar que el nifio sea nifio; si hay instancias
como del juego —tu me decis del color— yo trabajo con el papel glasé y le doy a los compafieros,

no es que Yo reparto: yo le doy a ellos para que repartan o los pongan en la mesa y cada uno elige,
y si el vardn elige rosado y el otro el que quiera.

De esta forma, E4 concluye:

“Por eso yo en eso dejo fluir al nifio; el nifio tiene que ser nifio (nifio o nifia) y tiene que desarrollar
su propia esencia como ser humano para sentirse bien, feliz, y que pueda crear.”

Como se dijo, si bien las seis maestras presentan al género como construccion social,
E1 incorpora en su relato al sexo biolégico en la conformacion del género de las personas:
“Es algo social que no tiene que ver con lo biologico que, si bien, bioldgicamente SOmMos

diferentes porque tenemos distintos sexos, el género es algo que la sociedad impone de acuerdo
a si sos mujer o varon y eso ha cambiado.”

Se desprende de la dimension de andlisis “el género y sus relaciones” que las seis
maestras perciben al género como una construccién social que se modifica con el paso del
tiempo. Sus miradas coinciden en una postura clasica sobre el género. Ademas, una de ellas
expresa con claridad la vinculacion del género con el sexo bioldgico, que se corresponde con

el planteo de Gayle Rubin, citado en el marco tedrico, sobre el sistema sexo/género. A su vez,
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en sus apreciaciones vinculan al género con el ser varon o mujer, solamente una de ellas
menciona que en una oportunidad trabajo con la identidad de género mas all& de lo vinculado
al mundo masculino y femenino porque una nifia planted en la clase que tenia una hermana

“trans”.

También surge de las entrevistas que los términos estereotipos y roles de género son los
primeros que aparecen cuando se aborda el género desde la ensefianza. Luego cuando se
analizan sus planificaciones son los contenidos mas trabajados en sus propuestas para nifios y
nifias. No obstante, se puede apreciar que a medida que la edad de los nifios y nifias aumenta
aparecen contenidos a trabajar por parte de las maestras vinculados a los derechos humanos en
relacion a la eleccion de los proyectos de vida. Existe entonces, una cierta correlacion entre los
contenidos de ensefianza segun los niveles educativos y las planificaciones. Sin embargo,
estereotipos y roles de género si bien no aparecen en todos los grados del PEIP (Tabla 1) lo

trabajan de igual modo las maestras.

Una de las entrevistadas afirma que solamente trabaja género cuando los y las nifias se
lo plantean como tema de conversacion lo que invita a pensar como el curriculo oculto aqui se
hace presente ya que si bien en el curriculum formal aparece como contenido a ser ensefiado
dicha maestra elegi abordarlo cuando la situacién emerge y deja de lado el PEIP y su valor

prescriptivo en cuanto a sus contenidos a ser ensefiados.

3.1.2 Las percepciones del género y las planificaciones docentes

Por el hecho de ocupar un cargo de secretaria docente en un centro educativo, la
planificacion de E1 estd asociada a un proyecto pedagdgico englobado en el proyecto
institucional. Su trabajo hace foco en tres niveles: infancias, docentes y familias. Si bien en la
entrevista no menciona a su mirada desde los derechos de la nifiez en cuanto a la igualdad de
género, lo plasma en la Fundamentacién de su proyecto de intervencion docente donde uno de
sus propositos es: “[...] formar personas con igualdad de oportunidades para educar a nifias y

varones de la misma forma, sin aportar a cada sexo tareas ni sentimientos estereotipados.”

E2 y E3 relacionan al género con los estereotipos construidos socialmente de lo que se
espera de ser varon o mujer y lo evidencian en sus planificaciones. Sin embargo, E1 no lo

explicita en sus expresiones verbales, pero si lo incorpora en su planificacion P1, donde se
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propone como objetivo para trabajar con las infancias: “Incentivar la reflexion sobre los

estereotipos que la sociedad impone a través de los medios de comunicacion.”

E2 y E3 tienen en comln sus percepciones sobre el género y se evidencia en las
respectivas planificaciones. En su P2, E2 expresa en sus objetivos generales: “Distinguir y
comprender las desigualdades de género [y] Reflexionar sobre estereotipos, desnaturalizando
desigualdades.” Ademas, en la secuencia de actividades vincula a los estereotipos de género y
el impacto en los roles de género en las familias de los/as estudiantes, por eso propone
reflexionar sobre ese aspecto utilizando como recurso fotos actuales y antiguas sobre las

familias.

E3 explicita el género y su relacién con la igualdad de las personas y su centro de
planificacion tanto con las infancias, familias y docentes busca proponer actividades que
inviten a reflexionar en este sentido. Con los nifios incluye la percepcion de si, el

autoconocimiento y el autocuidado.

ES es maestra de tercer afo y tiene como contenido de género ensefiar “Los medios de
comunicacion y la incitacion al consumo [y] Los estereotipos (modelos en la belleza femenina
y masculina)” (PEIP, 2008, p. 326). En su secuencia de actividades (propone una actividad
semanal, a lo largo de tres semanas que se vinculen a este contenido) lo aborda en dos
oportunidades y lo relaciona con otro contenido programaético de tercero que se encuentra
dentro del Area de Conocimiento Artistico - Expresion Corporal: “La comunicacion
interpersonal. El reconocimiento y reproduccion de imagenes corporales” (PEIP, 2008, p.34)
y este contenido lo vincula con una dinamica corporal (autoconocimiento y conocimiento del

otro/a).
E 5 vinculando la autopercepcion en vinculo con el otro, dijo:

“Cambiamos el ‘hola, ;como estas?” por ‘;como te sentis?” —y agregé— Cuando nosotros le
preguntamos a otro compaifiero o a otra compaifiera ‘;como te sentis?’, el otro se abre.. ., el vinculo
cambia porque es respetar al otro y tolerarlo, entonces el otro nos respeta y nos tolera a nosotros;
la educacion sexual esta inserta en eso, tiene un vinculo muy de la mano de las emociones; todo
eso es muy importante trabajarlo en todas las clases.”

E5y E6 al ser maestras de tercer afio abordan el mismo contenido en sus planificaciones
con propuestas similares en cuanto el trabajo con publicidades (modelos de belleza) en

contraposicién de las personas que rodean a los nifios/as y el impacto que a ellos esto les genera.
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Una de ellas, E5, en una de sus actividades propone representar mujeres y varones ideales y
qué sienten ellos/as verlos/as. E6 expresa sobre sus propuestas:
“En realidad como la misma forma capaz al principio, que es, por ejemplo, que dividan en una
cartulina hombres-mujeres y que pongan lo que siempre les han transmitido los medios de
comunicacion, la familia, la sociedad en si; y ahi ponian: el uso de la planchita para el pelo las
mujeres (no los varones), los colores. ibamos a los ejemplos en, por ejemplo, cuando van a una
jugueteria qué ven, juguetes para nifias, y ahi empezamos a problematizar: bueno, pero en
realidad, los juguetes, ¢alguno de ustedes juega a la pelota, al futbol? Ahi salen nifias que juegan
a la pelota; como viendo que, en realidad, en la oralidad, con nifios de tercero sobre todo me
pasaba, que veian y decian ‘bueno, pero en realidad yo no puedo poner que la planchita es
solamente para las mujeres, porque los varones también usan planchita’, ‘no te puedo decir que
las nifias solamente usamos el rosado, porque yo también uso azul, uso negro [...]. La idea era
problematizar sobre el estereotipo, qué es lo que socialmente vemos cuando vamos a una tienda

y enseguida te dicen hasta el papel de regalo si es para nifia 0 para varén; fuimos como a las cosas
cotidianas que ellos ven y sobre eso, problematizar [...].”

Las cinco maestras que planifican el género en sus aulas lo hacen de forma solitaria.
Solamente se aprecia interaccion entre colegas cuando aparece la figura de la maestra
secretaria. Las dos maestras secretarias si bien presentan modalidades distintas de trabajo sobre
el género, tienen en comun que su proyecto se desarrolla en tres niveles: infancias, familias y
docentes. Es decir, sus propuestas buscan generar impacto en el conjunto de la comunidad y se
aprecia una mirada formativa para sus colegas, intervienen en las aulas para impulsar para que
otras colegas trabajen también y/o puedan observar una posible intervencion sobre la ensefianza

del género.

Se observa una relacion de correspondencia entre las percepciones de las docentes y las
planificaciones ya que, sin importar el nivel escolar, los estereotipos y los roles de género son
los que se abordan con mayor frecuencia. Solamente, una de las maestras secretarias incorpora
en sus planificaciones la relacion del trabajo del género y el impacto que produce en cuanto a

la igualdad de oportunidades para nifios y nifias.

Los modos de planificar son a través de secuencias de actividades donde en varias
oportunidades se trabaja un mismo contenido para profundizarlo. Realizan dos o tres
planificaciones para cada tema vinculado al género. Se aprecia la necesidad de profundizar el
contenido, sin embargo, las propuestas, en todos los niveles son similares en cuanto a lo que se
les propone a los nifios y nifias (analizar estereotipos de modelos de belleza que aparecen en
los medios de comunicacion; como son los varones y mujeres ideales; la relacion de los ideales
de belleza y la realidad de la vida cotidiana; trabajos esperados para varones y mujeres segln

su género).
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3.1.3 El género y las Areas de Conocimiento del PEIP

E1 plantea que el género se ensefia en la escuela mas alla del PEIP, si bien es el marco

normativo, en cada momento los docentes ensefian sobre género:

“Tiene que ver con lo que sucede en el patio, en los espacios, en la clase, en el uso del espacio
del recreo. Reflexionar sobre como se usan y quiénes los usan. Llevarlo a la familia. Llevarlo a
lo econémico, en lo politico, en lo social; quiénes estan en la television, quiénes dan mas noticias:
£S0N mas mujeres o0 son mas varones? [...] Y bueno, para que eso cambie, ¢qué tendriamos que
hacer?”

Estas expresiones se vinculan con su planificacion a nivel de centro donde en la
Fundamentacion expresa la importancia de abordar el curriculum prescripto, pero también el

oculto. Al respecto, E3 aporta la idea de que el género trasciende lo curricular:

“[...] en lo posible y de a poco, el abordaje de las diferentes asignaturas estan transversalizadas
con una perspectiva de género, porque si vamos a seguir poniendo que mama va a hacer la torta,
0 que papa va a hacer percheros, o que los grandes de la historia son todos hombres, o que los
artistas son hombres, o si van a jugar al patio y se les dice ‘ah, no, no, las nenas no molesten
quédense aqui quietitas y dejen jugar a los varones al ftbol’, no sirve.”

La P1 vincula dos Areas de Conocimiento: Conocimiento de la Naturaleza y

Conocimiento Social. En la entrevista lo expreso E1:

“El género esta en el area social del programa, esta pila el respeto, estan estereotipos de género;
hay pila de cosas que se profundizan mucho mas, sobre todo en la reflexidn que vos hacés, porque
vos con nifios de inicial si bien les vas a hablar, no vas a profundizar y poner estos ejemplos, vas
a poner otros o lo vas a decir mas en la vida cotidiana de lo que ellos viven, o sea, no vas a hablar
de la adolescencia, de los cambios y el ciclo menstrual; lo vas a decir, pero mas general.”

En este sentido, en el PEIP se puede leer:

La Educacion Sexual en el Area del Conocimiento de la Naturaleza, se ubica en el campo de la
Biologia, contenidos que necesariamente se complementan con la vision cultural y ética
proveniente del marco tedrico del Area de los Conocimientos Sociales. (P. 88)

Asi se expresa E6:

“Claro, es bien de lo bioldgico, pero también como se sienten ellas y ellos ante cambios como
los mitos sobre la menstruacion, sobre la eyaculacion, los estereotipos; y desde la perspectiva de
género, por ejemplo, que las nenas no se pueden lavar la cabeza si estan menstruando cuando en
realidad la higiene es fundamental, que sienten dolores siempre; en eso, mando a preguntar a las
mujeres de sus familias como se sienten cuando estan menstruando, qué sienten previamente,
durante y después, y qué cosas hacen, si hacen cosas diferentes.”
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Y Eb5 sefala:

“en general desde Construccion de la Ciudadania, pero también desde las artes. Yo soy de trabajar
mucho con el cuerpo..., vamos a tomar la educacion sexual desde la parte bioldgica; nosotros
damos educacion sexual manejando todas las areas de conocimiento.”

Al momento de planificar se observa que, en la P1, el Area de Conocimiento Artistico
aparece involucrada a propuestas que invitan a poner el cuerpo en movimiento. Es decir,
aparecen propuestas vinculadas al area que involucran: sentarse en el suelo, dinamicas de
apertura de reconocimiento del propio cuerpo y el de los demas, juegos de imitacion,

dramatizaciones de escenas de la vida familiar.

En las seis entrevistas se reiterd la necesidad de trabajar el género a lo largo de todo el
afio e involucrando al menos dos Areas, fundamentalmente Conocimiento de la Naturaleza y

Conocimiento Social. E2 es muy explicita: “El género es un tema transversal a lo largo del afio”.

A diferencia del resto, E2 y E6 incorporan en sus expresiones y en sus planificaciones

la perspectiva de los derechos de nifios, nifias y adolescentes.

En los objetivos de P1, P2 y P3 estan presentes el autocuidado, el cuidado del otro y el

trabajo con la autoestima. En P6 no se refleja explicitamente, pero si lo hace E6:

[...] si bien no estd en lo curricular, disciplinarmente se desprende porque la perspectiva que
siempre hay en el programa es ética, derecho y biologia; 0 sea, en eso tenés que moverte, y lo
emocional no esta, por ejemplo. Se trabaja mucho desde lo emocional también (coémo me siento
conmigo mismo, el autocuidado, las situaciones placenteras); yo creo que todo eso se tiene que
trabajar porque, si bien he visto un cambio en la sociedad, sigue pasando de que ‘ay, no, yo mejor

299

me quedo en casa y mi esposo sale a trabajar’, ‘yo me quedo con los nifios’”.

Se desprende de las planificaciones y las percepciones de las docentes que el Area de
Conocimiento donde aparecen contenidos vinculados al género es en la de Conocimiento
Social. No obstante, la vinculan dos de las maestras con Conocimiento de la Naturaleza como
lo plantea el propio PEIP en su fundamentacion tedrica. Por otro lado, Conocimiento Artistico
aparece como otra area que se puede vincular el trabajo sobre género, sin embargo, ya no como
contenido explicito sino como medio. Es decir, utilizan, por ejemplo; expresion corporal para
proponer dinamicas rompehielos; realizar movimientos corporales para distenderse o

conectarse con el propio cuerpo o el de los demés; dramatizaciones de la vida cotidiana.
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Es de destacar que una de las maestras menciona que el género tiene que ser abordado

de forma transversal y no en una planificacion especifica. De esta forma, no se reduce a una

sola actividad o Area de Conocimiento sino al trabajo cotidiano. Incluso dos de ellas sefialan

que el abordaje del género tiene que ser mas alld de lo programatico ya que involucra al
acontecer diario de las escuelas.

3.1.4 Estrategias y recursos didacticos de ensefianza

La mayoria de las entrevistadas utilizan dos estrategias fundamentales: el trabajo en
pequefios grupos y el plenario como espacio de socializacién del conocimiento. Al respecto E2
expresa:

“Si es un video, lo vemos todos juntos al mismo tiempo y después de ahi puede salir o que
discutan en pequefios grupos y puedan elaborar una ponencia para expresar, o simplemente 1o
que sale del colectivo.”

Asimismo, E6 comenta que:

“[...] en el intercambio hay mucho enriquecimiento, hay diferentes experiencias, hay diversidad
de creencias, de cosas que les han inculcado las familias y su realidad mas cercana, que no es la
misma que la de otro nifio; entonces, entre ellos, estd bueno el intercambio y también que
empiecen a comentar por qué piensan que determinadas cosas no serian correctas si a ellos les
hace bien.”

Los juegos en diversas modalidades, dibujar, el movimiento corporal, en fin, aparecen
como estrategias de ensefianza. En ese sentido, E3 dijo: “Todos los talleres los vas a empezar con
una cancion, con un juego o con un dibujo”. Y se refleja en todas las planificaciones. Se aprecia
que todas las maestras entrevistadas buscan generar una dinamica fuera de lo cotidiano al

momento de tratar el tema. E6, al respecto, sefiala:

[...] bueno, haciendo primero una musica para lo corporal, caminando por el espacio, buscando
un lugar donde se sintieran comodos y comodas, empezar a cerrar los 0jos y sentir donde sentian
determinados placeres, y tenian que dibujarlo: en una hoja dibujarse desnudos y pintar las zonas
en las que sentian mas placer ante, no sé, el sonido del mar, el sol, o cosas que ellos me fueran
diciendo que sentian que les gustaba.

E3 y E5 utilizan en sus planificaciones (P3 y P5) juegos que representan escenas de la
vida cotidiana familiar vinculadas a roles y estereotipos de género, y juegos de imitacion (el

juego del espejo) para reconocerse Yy reconocer al otro.

El uso de videos de YouTube asi como el analisis de publicidades para abordar los
contenidos programaticos se reitera en las apreciaciones de los docentes asi como en sus

planificaciones. E1:



68

“Si, mucho si, otros los hago yo; depende, yo busco si me sirven y me parece que esta todo dado.
Muchos videos de YouTube muy lindos hay también, que habla de la diversidad que estan
buenisimos y muchos foros de reflexion, de intercambio de opiniones, de como manejo la
emociones, de cOmo manejo esta montafia rusa de emociones que tengo ahora en la adolescencia,
por ejemplo, qué me pasa cotidianamente [...]”

Al respecto, E3 cont6 lo que sigue.

“Les propuse distintas publicidades; una decia ‘una nueva generacion de ollas para una nueva
generacion de mujeres’. Entonces les digo ‘ah, bueno, las mujeres nacemos con una olla bajo del
brazo, parece’. Era en torno al Dia de la Madre y les hizo gracia mi dicho. Pregunté ‘;qué le
regalaron a mama’ y varios dijeron ‘bombones, flores y cosas para la cocina’. Barbaro, entonces
‘en la casa de ustedes ningin hombre cocina’, acoté y agregué otra pregunta (‘;,qué le regalan
papa?’), para lo que algunos contestaron ‘un serrucho, un taladro, una bebida’. Y asi, poniendo
en cuestion ese tipo de asuntos tomados de la vida diaria es que reflexionamos en busca de algin
cambio.”

Los cuentos y peliculas son otros recursos que utilizan las docentes para motivar el

debate entre el alumnado. E3;:

“[...] contas el cuento Rosa Caramelo —yo siempre narro los cuentos, no los leo, porque me gusta
mas—, reflexionds sobre lo que le pasaba a la elefanta Margarita y después, ‘pobrecita, ;cOmo no
la dejaban jugar?’; pero en la realidad, ;hemos visto situaciones asi? Entonces ahi van a su vida
diaria, muchos y muchas de esas nifias sienten que ‘ah..., si, a mi no me dejan ensuciarme’, ‘ah,
si, a mi no me dejan jugar a esto’; ellos recuerdan muchas de esas situaciones de la vida real; a
esa modalidad yo la considero un taller porque se esta construyendo y se reflexiona.”

Y ES:

“A los chiquilines les gustdé mucho porque se pusieron en el lugar de Billy (Billy Eliot, la
pelicula); como que se sensibilizaron; [...] les conté el cuento de Oliver Newton; es parecido, no
es una pelicula..., a ver, me gusta la pelicula porque la vivencian mas si son chiquilines, se
pueden poner mas o menos en el lugar de otro, pero bueno, en el caso de Oliver es un nifio..., y
lo conté, y también les gustd, y se pusieron bien en el lugar del personaje; les llegd bien, les

gusto.”

En las cinco docentes que planifican la ensefianza del género se reiteran aspectos
vinculados a las estrategias y recursos. Las estrategias propuestas en plenarios y trabajos en
pequefios grupos ponen en evidencia el corrimiento de la docente de su rol de transmisora de
conocimiento. Ya que, las estrategias que proponen estan mas relacionadas a que el nifio y la
nifia construyan sus propios conocimientos en el intercambio con el otro/a. El uso de variados
recursos manifiesta la necesidad de que de algin modo se atrape la atencion de los y las

estudiantes con propuestas novedosas y de su interés.
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3.2 Categorias de analisis

La pregunta inicial de la investigacion —recordémosla— manifesto la aspiracion de saber
acerca de la percepcion docente respecto de la ensefianza de género para la educacion sexual
escolar, y de qué manera ese aspecto se vincula con la planificacion de actividades pedagogicas.
En este punto se pone en juego la relacidn existente entre dichas percepciones y el sustento

tedrico de la investigacion.

3.2.1 Sexualidad y género: percepciones docentes

De las entrevistas realizadas a las seis maestras se puede deducir facilmente que todas
asumen el género en términos de constructo social modificable con el paso del tiempo y la
influencia de la sociedad y los procesos culturales. Las percepciones sobre el género por parte
de las maestras se vinculan con los postulados clasicos de Joan Scott (1997) en cuanto a que
este estd determinado socialmente. Los cuatro elementos que lo componen (simbolos
culturales, normas, instituciones y percepciones de los individuos) se encuentran
interrelacionados, ocupando un lugar trascendental pues le dan significado a la vida social de
cada una de las personas. La escuela es uno de esos elementos significativos donde se
construyen significados sobre el género. De esta forma los aspectos simbdlicos que conforman
una sociedad se inscriben en las personas a través de las normas que se plasman en el campo
de lo concreto a través de las instituciones en este caso la escuela. Sin embargo, también se
aprecia que ellas perciben que la escuela es un lugar donde las significaciones en torno al

género se pueden modificar y la intervencion docente es clave para que esto ocurra.

Esto se vincula con el PEIP cuando expresa sobre el género en la Fundamentacion del
Area de Conocimiento Social: “Una nueva concepcion de género trasciende el sustrato
biologico y se instala en la dimensién social y en la construccion de cultura.” (Pp. 100-101).
Se evidencia de esta forma que las percepciones sobre el género que tienen las maestras estan
fuertemente ligadas al PEIP, que es su marco normativo por excelencia. EI DBAC, es
solamente nombrado una vez en sus apreciaciones, pero no se observa referenciado en ninguna

de sus planificaciones.

Las seis docentes en sus expresiones y planificaciones plantean una mirada sobre el
género desde la perspectiva: varon y mujer; solamente una de ellas, relatd que, en clase,

trascendio dicha mirada debido a que el tema surgi6é del alumnado. Es decir, la situacion del
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orden cotidiano irrumpi6 en la clase y hace que la maestra lo aborde. De lo contrario, todas las
propuestas giran en torno a varones y mujeres. En ninguna de sus planificaciones es posible
identificar variables asociadas como: la clase social, la etnia o la ubicacion geografica
(contenido que aparece en quinto afio). Es decir, la mirada relacional del género como plantea
Alda Facio (1999) y Raewyn Connell (1997) no aparece en sus propuestas o apreciaciones.
Tienden en sus percepciones a expresar un acercamiento significativo con la teoria sexo/género
de Gayle Rubin (1976) donde el sexo esté vinculado al orden biolégico y el género al campo

de lo social.

En este sentido, Teresita de Laurentis (1989) da un paso mas y plantea que esta mirada
vinculada al género con la(s) diferencia(s) que tienen su auge en los afios 60 y 70 desde los
movimientos feministas tienen sus limitantes porque no permiten ver la realidad mas alla de un
género universal y Unico. Es decir, el género aparece aislado y sin tomar en cuenta el impacto
que producen las variables que interceptan a las personas (clase social, raza, edad, ubicacion
geogréfica, entre otras) y ademas no se cuestiona las desigualdades sociales existentes a la
interna del propio género®. Sin embargo, las maestras de quinto y sexto afio abordan al género
y lo relacionan con la equidad y la igualdad. Esto ocurre porque a partir de quinto afio aparece
como contenido a ser ensefiado. No obstante, cuando se les preguntan sobre su
conceptualizacion no logran clarificar en sus expresiones diferencias entre los términos y las

utilizan como sindnimos.

3.2.2 Planificaciones en torno al género: estrategias y recursos de ensefianza

El PEIP enmarca las propuestas que realizan a los nifios y nifias y por momentos se
aprecian pocas diferencias entre las actividades de las maestras sin importar el nivel escolar
que se encuentren. Se puede cuestionar el nivel de profundidad que se puede dar al
contenido®cuando se observa que las actividades son similares en su redaccion. Esto invita a
pensar, si la no profundizacion en la tematica no provoca quedarse en la superficialidad del

tema y no generar otros espacios de discusion sobre el género.

Esta mirada sobre las planificaciones docentes coincide con los antecedentes de la

Evaluacion del Programa de Educacion Sexual (2017) donde se sefialaba que los y las docentes

14 |_as perspectivas interseccionales son mas recientes en su despliegue conceptual. Entienden que las dimensiones
que construyen las diferencias entre personas y grupos sociales estan entrelazadas y producen efectos combinados
en los procesos de discriminacion.

15 En esta investigacion el analisis ocurre con las planificaciones no con lo que realmente ocurre en el territorio.



71
a nivel pais trabajaban con més frecuencia los contenidos de estereotipos y roles de género ya
que les genera menor inseguridad que otros como ser diversidad sexual. Se pone en evidencia
en dicha evaluacion que el repertorio de contenidos vinculados a la educacion sexual

aumentaba en relacion con el grado de formacion especifica de los y las docentes.

A su vez, en El cuidado de si en nifias, nifios y adolescentes. Discursos y practicas
cotidianas sobre sexualidad y derechos en el sistema educativo nacional (2009) explicita que
los y las docentes trabajan estereotipos y roles de género por varios motivos. El primero, los
visualizan como una problematica preocupante porque los estereotipos y roles se encuentran
naturalizados a nivel social y por tanto, si desde la escuela no se abordan se continuaran
reproduciendo. El segundo, es que al trabajar estos contenidos se sienten mas comodos/as que
con otras tematicas. Finalmente, plantean ciertos miedos e incertidumbres del impacto de sus

actividades con las familias por ello, recurren a estos contenidos especificos.

Una muestra de esto se observa en esta investigacion ya que un contenido que aparece
desde los tres afios (ver Tabla 1) en el PEIP s identidad de género y ninguna de las maestras
ni en sus expresiones o planificaciones lo abordan. Esto se vincula con lo aportado por Natalia
Riquelme (2015) en cuanto que desde los sistemas educativos se hizo el esfuerzo para incluir
este tema como contenido a ser ensefiado pero las percepciones o miradas docentes hace que
no se aborde y en definitiva la discriminacion se sigue sosteniendo al no trabajado como un
contenido de forma explicita en las planificaciones. Asi se retoma el concepto curriculum
oculto de Frangois Grafia (2006) y Angel Centeno y Maria de la Paz Grebe ( 2017) que es todo
aquello que acontece en la vida cotidiana escolar que no esta dentro de las prescripciones de
los planes y programas y depende ya de la intervencion o no de los/as adultos/as y que los

estudiantes internalizan como aprendizajes.

Esta investigacion busca relacionar las perspectivas de las docentes en cuanto al género
y sus modos de planificar la ensefianza, de esta forma, se puede sefialar que los tres tipos de
curriculum entran en juego. El curriculum formal, a través de los contenidos de género que

aparecen de forma transversal en el PEIP.

El curriculum oculto esta presente en la escuela a través de los comentarios, acciones,
sentires y conductas docentes que permean la ensefianza del género mas alla de lo curricular e

impacta en los aprendizajes de los nifios y nifias.

18 En el PEIP se explicita que los contenidos si no son abordados previamente pueden ser trabajados no importa
el grado en que se encuentre el grupo.
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Finalmente, el tercer curriculum, el informal, que, si bien no se observo lo que
realmente ocurre en las aulas en las précticas de ensefianza, si se analizo las planificaciones de
las docentes. Es decir, aquello que la docente elige para ensefiar y aquello que decide dejar de

lado, al momento de pensar una actividad con nifios y nifias.

De esta forma, se puede interpretar que el curriculum formal incorpora contenidos de
género para ser abordados en la escuela, pero los y las docentes deciden no trabajarlos. Esta
decision de los y las maestros/as que puede ser consciente 0 no, provoca que el curriculum
oculto aparezca a través de la omision del abordaje de ciertos contenidos programaticos. Estos
contenidos no nombrados ni abordados en las planificaciones invitan a preguntar qué mensaje

produce esto en los nifios y nifias y cuales son los aprendizajes inesperados que produce.

Dos de las maestras entrevistadas reiteran en sus relatos la importancia de que los
nifios, nifas y adolescentes conozcan sus derechos para al menos disminuir la brecha entre los
géneros. Sin embargo, no logran diferenciar en sus expresiones qué entienden por equidad y
qué entienden por igualdad. Lo que si aparece en las docentes de niveles superiores es una idea
de que la desigualdad entre varones y mujeres existe y por lo tanto hay que trabajarla en clase,
aunque no se observaron planificaciones en este sentido. Es decir, la desigualdad de genero
queda en el campo de las percepciones docentes, pero no logran plasmarla en una planificacion

0 al menos no se puede determinar en las propuestas observadas.

Las docentes de quinto y sexto mencionan en las entrevistas y se observa en sus
planificaciones contenidos de género vinculados al orden biolégico. Estos se relacionan con la
adolescencia, lo cual puede vincularse con la creencia de que los cambios corporales se abordan
cuando ocurren y se visualizan. Ademas, cuando planifican este tema lo vinculan con la mujer
y sus cambios corporales, principalmente con la menstruacion. En cambio, lo que ocurre a los
varones no es tratado en las planificaciones presentadas (por lo menos no aparecen en los
registros). Sin embargo, el PEIP incluye en el Area de Conocimiento Social como contenido a
ser ensefiado en sexto afio “La construccion de la sexualidad en el marco del proyecto de
vida personal. La responsabilidad en la maternidad y la paternidad.” (p. 231, negritas
textuales) Es decir, el documento busca trascender el orden bioldgico para incluir temas
vinculados a los proyectos de vida. Por otra parte, también aparece la maternidad en relacion
con la paternidad. Se puede desprender la intencion sobre la importancia de maternar y paternar

en igualdad de condiciones.
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En las planificaciones se presenta al género dentro del Area de Conocimiento Social

pero se vincula en ocasiones con Conocimiento de la Naturaleza y Conocimiento Artistico.
Natural. EI PEIP lo expresa en su fundamentacion tedrica:

Asimismo, la Educacion Sexual en el Area de los Conocimientos de la Naturaleza, se ubica en el

campo de la Biologia, contenidos que necesariamente se complementan con la vision cultural y
ética proveniente del marco tedrico del Area de los Conocimientos Sociales. (P. 88)

Esto pone en evidencia la intencion docente de abordar el género de forma transversal
e incluso una de las maestras lo expresa concretamente. Perciben que el trabajo del género no
se realiza desde una sola Area de Conocimiento. En general realizan vinculaciones con
Conocimiento de la Naturaleza y en menor medida con Conocimiento Artistico. Cuando lo
hacen con este Gltimo aparece vinculado con la expresion corporal y las artes visuales a modo

de generar ambientes de aprendizaje motivadores.

Por lo expresado, se puede percibir que las ideas y las practicas docentes se encuentran
atravesadas y vinculadas a lo que expresa el PEIP y el DBAC con respecto al género en
educacion sexual. Esto hace que estos documentos sean claves para la mirada docente sobre el
tema. La transversalidad concuerda con lo planteado en el marco tedrico donde no solo tiene
que ser a través de su incorporacion en los planes y programas sino en todas las politicas
publicas. En este caso en particular las docentes lo evidencian en sus planificaciones y
expresiones. Lo planteado también por Yarzabal en el prologo de ANEP (2006) sobre la
importancia de que el género aparezca en los planes y programas educativos para impactar
realmente en la vida de nifios, nifias y adolescentes también aparece reflejado. De esta manera,
el impulso de la transversalizacion del género, concepto abordado en el marco teérico, por parte
del Estado a partir del afio 2006, se puede corresponder con la transversalizacion de contenidos

que realizan las maestras en sus aulas.

Las cinco planificaciones analizadas muestran el intento de “desestructurar” la clase
para trabajar el género con un clima diferente al cotidiano. Una de las estrategias es redistribuir
el mobiliario (retirar mesas y sillas y dejar espacios amplios), otra es musicalizar el sonido del

ambiente, poner en practica técnicas corporales, realizar juegos y trabajos grupales.

Se reitera, en todas las entrevistas, la estrategia del plenario para la puesta en comin de
los saberes que alcanzaron los subgrupos. Ademas, aparece el uso de recursos digitales
(plataformas educativas, videos, foros, peliculas). El juego y la pregunta disparadora aparecen

como estrategias que promueven ambientes distendidos y fuera de lo cotidiano. El trabajo en
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pequefios grupos y plenarios produce el intercambio de ideas, de lo que se espera provocar

modificaciones en las ideas previas sobre el tema.

Al leer y analizar las planificaciones se puede interpretar que el rol docente se asemeja
al de facilitadora y que lo manifiestan en las entrevistas. Esto significa que las clases no son
disefiadas en modo expositivo; por el contrario, el centro de la clase estd puesto en lo que les
sucede a los nifios/as. En tal sentido, la maestra se retira del lugar de transmisora de
conocimientos para ocupar un lugar de guia acompafiante. Es factible deducir un trabajo de
autoconocimiento como medio de expresidbn de emociones. Esto concuerda con las
recomendaciones planteadas en el citado libro El cuidado de si en nifias, nifios y adolescentes.
Discursos y practicas cotidianas sobre sexualidad y derechos en el sistema educativo nacional,
donde se recomiendan metodologias participativas para este tipo de tematicas.

Una de las maestras afirma que no planifica actividades de género especificamente,
pero si surge el interés por parte del alumnado, las aborda. Su enfoque pasa por dejar al nifio

crecer “naturalmente” y sin intervencion de la cultura adulta.

Una sola docente hace referencia a que planificar utilizando el DBAC, pero cuando se
observa la planificacion no aparecen elementos explicitos. Otro de los aspectos a destacar es
que en general no planifican actividades puntuales sobre el contenido de género a abordar, en
general tienden a realizar una actividad semanal con por lo menos tres instancias. Esto pone en

evidencia que el contenido se tiende a profundizar a medida que se proponen las actividades.

De todo lo visto, se hace notorio que el PEIP es el marco normativo de las docentes y
que el DBAC no genera el mismo impacto, puesto que apenas es referido por una entrevistada,

aungue no aparece en sus planificaciones.

3.2.3 Asociaciones entre las percepciones docentes y sus planificaciones

Es momento de interpretar lo que acontece entre las percepciones docentes y sus
planificaciones. Lo que se desprende es una intencionalidad de asociar sus miradas y sentires

sobre el género y las actividades de ensefianza que proponen. Esto se refleja en:

e Labusqueda de la transversalidad del abordaje de su ensefianza: aparecen contenidos
de mas de un Area de Conocimiento programatico (Conocimiento Social,

Conocimiento de la Naturaleza y Conocimiento Artistico).
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e Los temas tratados de forma recurrente: estereotipos y roles de género (que se reiteran
en sus expresiones, dejando otros se abordar, aunque estén en el PEIP).

e La vinculacion estrecha entre el género y el sexo (en las planificaciones aparecen
propuestas vinculadas a las masculinidades y femineidades hegemadnicas para ponerlas
en cuestionamiento, sobre todo del mundo adulto)

e FEl uso de estrategias y recursos que ponen el “cuerpo” en movimiento, trascendiendo
que solo se piensa sobre el tema (juegos, dramatizaciones, conciencia corporal). Esto
también se vincula a las “emociones” que las mencionan en las entrevistas y cuando se
observan sus planificaciones a través de ciertas preguntas o dinamicas, el sentir del

estudiante es importante.

3.2.4 Hallazgos

A partir de lo sucedido en la investigacion se pueden enumerar cinco hallazgos. El
primero de ellos se vincula con el concepto de transversalidad ya que la mayoria de las
docentes afirman en las entrevistas y se puede interpretar de las planificaciones (aunque no
estén registradas de forma explicita) que buscan trascender el trabajo por Areas de
Conocimiento y transversalizar su ensefianza. De esta forma el area mas abordada por parte de
los docentes para trabajar género es Conocimiento Social, pero lo vinculan con Conocimiento
de la Naturaleza e incluso con Conocimiento Artistico (aspecto ya mencionado). Es interesante
este hallazgo porque se vincula a la intencion de las politicas publicas de ese momento,
Proyecto de Presupuesto para el quinquenio 2015-2019 (ANEP, 2015) donde plantea que el
género tiene que estar presente en todos los planes, programas, proyectos y propuestas
educativas de todos los subsistemas. Asimismo, la Ley General de Educacion N°18437,

expresa en su articulo 40 que tiene que ser un eje transversal.

El segundo hallazgo fue el rol de las maestras secretarias porque en un principio
solamente se pensé en entrevistar a maestras de aula. A medida que no se encontraban docentes
que abordasen la tematica en la escuela de forma explicita surgieron dos maestras secretarias
que tenian como proyecto pedagogico institucional el trabajo sobre género en tres niveles:
estudiantes, familias y docentes. Vinculado a este aspecto, es interesante analizar a través de
sus planteos en las entrevistas que cada una de ellas a su manera realiza la formacion de las
maestras de sus escuelas. Una de ellas acompafa a las docentes planificando juntas a ellas

actividades en dupla, brindando soporte tedrico. La otra, con una mirada mas de
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acompafiamiento en aquellas docentes que muestren interés en la tematica, interviene en esos
grupos. En general, lo hace a través de una actividad puntual con los nifios y nifias para que
luego la maestra comience a trabajarlo con sus estudiantes. Es decir, sus intervenciones son
diferentes, pero son formativas porque a través de sus acciones ponen el tema en debate en los
centros educativos y generan movimientos en las personas para que continten profundizando

en la tematica.

El tercer hallazgo, se vincula con que en las expresiones de las maestras aparece la idea
de que cuando se trabaja género también se abordan las emociones. En las planificaciones se
observa que, por ejemplo, le solicitan a los nifios y nifias que expresen coémo se sintieron con
la propuesta, qué les sucede con estos temas y como lo viven diariamente. Eso es revelador,
porque ningn contenido programatico vincula al género con las emociones pero las docentes

expresan y planifican. En ese sentido, trascienden al PEIP.

El cuarto hallazgo se relaciona a un aspecto que no fue tomado en cuenta como criterio
de seleccidn de las docentes, pero se puede pensar en futuras investigaciones y es la relacion
entre los contenidos programaticos abordados por parte de las maestras y su formacion. En la
Evaluacion del Programa de Educacion Sexual (2017) se hace referencia en sus conclusiones
que existe una estrecha vinculacion entre los contenidos de educacion sexual trabajados por
parte de los y las docentes y su formacion especifica. Es decir, a medida que los y las docentes
se forman en la tematica, se amplia el repertorio de contenidos vinculados a la educacion
sexual. A menor formacion, los contenidos a trabajar se vinculan a estereotipos y roles de
género, pues son los que producen menos inseguridad al momento de abordarlos. Si bien, no
se puede hacer una afirmacidn contundente al respecto, se desprende de las entrevistadas que
solamente una ellas, sefiala que en alguna ocasion trabajo diversidad sexual, porque surgi6 del
interés de los nifios y nifias. Dicha maestra es la que tenia mayor formacion y afios de trabajo

en la tematica.

Por otro lado, la maestra que plantea a lo largo de la entrevista que no esta de acuerdo
con planificar propuestas sobre género, hasta ese momento, no se habia formado
especificamente sobre el tema. Indudablemente, no se busca correspondencia directa entre
formacidn y tematicas abordables en torno al género, pero se presentan algunas regularidades

que es pertinente compartir.

Finalmente, el ultimo hallazgo, se vincula a lo que plantea Leticia Benedet en su

ponencia titulada La educacion sexual en el sistema educativo formal uruguayo durante el
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periodo 2005-2019. Analisis desde el enfoque de género y de politica plblical’, donde sefiala
que la incorporacion de la educacion sexual al sistema educativo formal se sostuvo més alla de
un periodo de gobierno debido a la conjuncién de un contexto historico nacional y regional que

permitieron que esto aconteciera.

De este planteo se puede desprender que, al implementarse la educacion sexual en el
sistema educativo formal como parte de las politicas educativas, ello impacté en las estructuras
del Estado. Ademas, la mirada de la educacion sexual de ese momento la colocaba como linea
transversal (ya aparece asi en: la Ley de Educacion General N°18.437 y en los dos Presupuestos
de la ANEP presentados en este trabajo: 2010-2014, 2014-2019 y PEIP) sumado esto a que
desde el sistema educativo se impulsé la formacion de los docentes (claramente visible en el
texto La incorporacion de la educacién sexual al sistema educativo). Es posible decir, que la
incorporacion de la educacion sexual y en particular el género impregné en las percepciones
de las cinco maestras entrevistadas porque se observaron similitudes en sus miradas sobre el
género y como planificar actividades al respecto. Se puede preguntar cuanto de la formacién
de aquel momento brindada por CEIP impacto en el abordaje y percepciones sobre el tema.

17 Jornadas de Debate Feminista, organizadas por Cotidiano Muijer y la Red de Género de Udelar (2014).
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Capitulo 1V: Conclusiones

La pregunta que dio inicio a la investigacion fue sobre las percepciones docentes sobre
el género y el tipo de actividades que planifican para organizar la ensefianza de ese contenido
programatico (pues asi aparece en el PEIP y en el DBAC) en educacion inicial y primaria.

Se realizaron entrevistas a seis docentes de Canelones Costa seleccionadas
minuciosamente en la Jurisdiccion Canelones Costa, que afirmaron abordar el género en la
escuela. La tarea de seleccion no resulto sencilla, pues cuando se empez6 a indagar con mayor
profundidad ellas expresaban que alguna vez trabajaron pero que no lo hacian con frecuencia,
0 cuando se les solicitaba las planificaciones no las tenian o no consideraban pertinente
compartirlas. Para la busqueda de las entrevistas, entonces, se recurrio a las autoridades de la
DGEIP de la Costa y a la Comision de Educacion Sexual de la Inspeccion, puesto que tienen

una mirada global del colectivo docente.

Un aspecto interesante es que no se pudo detectar ninguna maestra de inicial que
abordara la tematica, cuando la gran parte de los contenidos curriculares sobre género estan en
la primera infancia. Hay que decir que, para los criterios de seleccion, no se tomaron en cuenta

la edad ni la formacidn especifica en género.

En ese momento de busqueda, surgio la figura de las maestras secretarias que no
estaban previstas, pero se volvieron de gran valor porque pusieron en evidencia como desde su
rol impactan en la ensefianza del género en la escuela. Por otro lado, se logré contactar con una
maestra que afirmaba trabajar género sin planificarlo, es decir, cuando la situacion escolar lo
determinaba, y realizo sus aportes en este sentido donde dejo ver su forma de pensar y sentir el

tema.

Las apreciaciones y percepciones docentes sobre el género que las maestras
manifestaron en las entrevistas estan muy vinculadas a lo que sefiala y fundamenta el PEIP y,
aungue menos usado, el DBAC. El PEIP es su documento de referencia, lo que permite
interpretar que las politicas educativas de CEIP en los quinquenios comprendidos entre los afios
2010 a 2019 generaron un conjunto de acciones por parte de las autoridades de la educacion
para formar y sensibilizar a los y las maestras sobre la ensefianza del género. Un ejemplo de
ello que revela la importancia de la formacion de los y las docentes es la creacion dentro del
IFS de un area de formacion denominada Educacion Sexual, donde se brindaba cursos

especificos sobre el tema.
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Incluso, previo a la promulgacion de la Ley General de Educacién N°18.437 (afio 2008)

ya se estaban desarrollando acciones para concretar la incorporacion de la educacion sexual al

sistema educativo. Esta apreciacion surge cuando se realiza la lectura de La incorporacion de

la educacion sexual al sistema educativo (2007) y la lectura de Evaluacion del Programa de
Educacion Sexual (2017).

El PES se institucionalizé en el afio 2006 con el aval de todos los partidos politicos del
momento. Dentro de sus funciones se incluia la formacion en educacion sexual de los y las
docentes de los diferentes subsistemas para impactar en las practicas de ensefianza. Esto pone
en evidencia que las politicas educativas estatales, de alguna manera, impregnaron las ideas y
las acciones de los y las docentes, pues les llegd desde diversas direcciones la importancia de
incorporar la educacién sexual a la escuela. Ejemplo de ello son los documentos oficiales
(planes, programas, orientaciones de politicas educativas del CEIP), publicacion de materiales

y formacion de docentes.

Las percepciones docentes sobre género estan vinculadas al sistema sexo-género,
constantemente lo expresan en el sentido de que es una construccion social y de la factibilidad
de ser modificado por la educacion. Todas las maestras ven en la escuela un lugar donde se
puede trabajar el tema, principalmente los roles y estereotipos de género, para producir
transformaciones en la vida de los nifios y nifias. Ninguna de ellas manifestd trabajar, por
ejemplo, identidad de género (contenido presente desde nivel inicial), solamente una lo abordd

a causa de la experiencia personal de uno de sus estudiantes.

Por otro lado, el PEIP tiene otros contenidos, incluso aparece una mirada desde la
interseccionalidad del género (contenido de cuarto afio, ver Tabla 1), que no se planifica por
parte de las docentes entrevistadas. De esta forma, se puede desprender que los contenidos

vinculados a la tematica son reducidos en relacion con lo que ofrece el PEIP (ver Tabla 1).

Este aspecto se vincula con lo planteado en el apartado de las categorias de analisis
donde la formacidn tiene impacto en el abanico de temas a trabajar en torno al género por parte
de las y los docentes. Se puede interpretar también la vinculacion de la formacion especifica
sobre el tema ya que, al conocerlo se pierde el miedo a trabajar (los contenidos mas
frecuentados son roles y estereotipos de género, percibidos como los menos controversiales),
por lo que provoca a nivel de las familias. EI temor se plantea en las repercusiones que provoca

el tema en la interna familiar y su impacto, luego en la escuela.
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A partir de las entrevistas y las planificaciones, se pudo observar que se mantiene una

mirada dicotomica sobre el género, vinculado al mundo femenino y masculino, dando pocas
posibilidades a otras formas de expresion que puedan aparecer. Las actividades propuestas
tienen en comun que se plantean situaciones cotidianas donde se analizan los estereotipos y
roles de género en las familias y en los medios de comunicacién (vinculados a los modelos de

belleza).

Se hace presente, de esta manera, el curriculum oculto a través de la seleccion de
contenidos a ser ensefiados, y ello parece ser un sesgo que limita el hecho de ampliar la mirada
al género hacia variables como la clase social, la raza, la etnia, la edad y la orientacion sexual,
cuestiones que no se desprenden de las expresiones docentes ni en las entrevistas ni en las

planificaciones.

Otro aspecto vinculado al curriculum oculto lo planted una de las entrevistadas que
expresO que existe un abordaje del género por parte de los maestros y maestras de forma
curricular, pero que acontecen otros aprendizajes fuera de lo planificado en las escuelas. Es
decir, se trabaja a través de actividades, pero lo que sucede dia a dia en los centros educativos
con referencia al genero, sigue reproduciendo mandatos y roles estereotipados para nenas y
varones (los varones no pueden llorar, son los que ayudan llevando materiales de mayor peso,
las nifias colaboran en el comedor, son los varones los que usan la cancha y juegan al fatbol).28
En este sentido, el curriculum oculto se pone de manifiesto sobre todo en el comportamiento
adulto y pone en evidencia que en las escuelas conviven mensajes contradictorios sobre el
género. Donde las expresiones de las maestras no coinciden de forma correlativa con sus

acciones, conductas y comportamientos.

Por su parte, y esto cumple con el segundo objetivo especifico planteado en el proyecto,
las planificaciones revelan que para abordar un contenido de género lo hacen a través de varias
actividades, lo que demuestra la importancia de llegar a un concepto por sucesivas

aproximaciones.

En general, el trabajo de planificar es en solitario, a excepcion de las maestras
secretarias que lo hacen junto a sus compafieras bajo diversas modalidades. Las propuestas que
presentan tienen en comdn la blsqueda de estrategias de ensefianza variadas, como trabajos
grupales y en duplas, juegos y plenarios. Esto se vincula con la percepcion de las docentes que,

para trabajar el género se tiene que generar un ambiente diferente al de cualquier otro tipo de

18 | as situaciones descritas son acciones de las maestras que una de las entrevistadas pone como ejemplo.
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propuesta (aparece, por ejemplo, el uso del espacio: correr mesas y sillas, para dejar el aula
despejada, por poner un ejemplo). Se intenta asi provocar otro clima de trabajo entre ellos/as y
la docente, donde la maestra se “mueve” del lugar de transmisora de conocimientos y se coloca

mas desde un lugar de facilitadora de aprendizajes e intercambios.

Se observaron planificaciones donde se busca conectar el tema con las emociones o
sentimientos que despierta. Se pudo observar también en algunas propuestas que el cuerpo se
hace presente a través de la accion y el movimiento como medio para abordar el contenido
propuesto (juegos, dramatizaciones, actividades de conciencia corporal, danzas en parejas). En
definitiva, las metodologias participativas aparecen como un medio privilegiado para abordar

el género en la escuela.

En referencia a los recursos educativos, se observé en las planificaciones un uso
variado, lo cual invita a pensar que para ellas hay que motivar y entusiasmar a los nifios para
conectar con la tematica. Los recursos educativos son vistos como disparadores del
pensamiento de los nifios y nifias y aparecen también como elementos que invitan a la reflexion

individual y colectiva.

Por otro lado, se aprecia en las planificaciones la busqueda de la conexion del contenido
género que se encuentra en el Area de Conocimiento Social en el PEIP con otras areas de
conocimiento que propone el programa (preferentemente Conocimiento de la Naturaleza pero
también Conocimiento Artistico). Es decir, hay conciencia de que el género se debe abordar de
forma transversal en la escuela y no limitarse a un area de conocimiento. Esto concuerda
también con la Ley General de Educacion N°18.437 que plantea la relevancia de que la

educacion sexual sea un eje transversal para la ensefianza.

A partir de lo planteado, en las bases tedricas y las entrevistas realizadas se puede
desprender que existen dos niveles para abordar el género. EIl primero, estd vinculado a la
incorporacion de contenidos en los planes y programas educativos y esto se observa cuando se
analizan las planificaciones docentes. Alli puede apreciarse la busqueda de la transversalidad
del género en las propuestas que intentan proponer las maestras desde un enfoque integral,
gradual y de integracion de contenidos. El segundo nivel, se vincula a las politicas publicas de
la transversalizacion de género, que se observa en los Presupuestos de la ANEP (2010-2019) y
en las Orientaciones de politicas educativas del CEIP (2010-2019) donde se sugiere incluso el
desarrollo de politicas publicas que trascienden a ANEP y que lleguen a todas las politicas

publicas estatales.
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La puesta en relacion de los sentires, percepciones y apreciaciones docentes con sus
planificaciones, lo cual desarrolla el tercer objetivo especifico del proyecto, permitio identificar
un vinculo estrecho. Por supuesto, aqui no se sabe lo que luego sucede realmente en las
practicas de ensefianza. Es decir que lo curricular toma fuerza para estas maestras al momento
de planificar sus actividades. Esas actividades tienen puntos en comin, como la participacion
activa del estudiante, las estrategias que involucran sensaciones del cuerpo y el movimiento
del docente como transmisor de conocimiento. Se ponen en juego estrategias que buscan el
trabajo grupal y el plenario como espacio de discusion. Un aspecto significativo de sus
expresiones y sus planificaciones es que manifiestan la importancia de trabajar lo afectivo en
la tematica, cosa que el PEIP no lo contempla, por ende, lo trascienden. Es importante sefialar
que el trabajo con las emociones es relativamente actual, cuando aparece el PEIP como
documento curricular de educacion inicial y primaria, ese tema no formaba parte de los

discursos educativos de ese momento.

Cabe concluir que los tres objetivos especificos planteados fueron cumplidos porque se
pudo saber el sentir docente sobre la temética del género (como construccion social), como lo
planifican (con actividades secuenciadas que transversalizan las Areas de Conocimiento) y qué
estrategias de ensefianza y recursos educativos utilizan para ello (plenarios, trabajo en duplas,
juegos, dramatizaciones). Por ultimo, se establecieron relaciones entre las percepciones
docentes y sus planificaciones (reflejos e intenciones). De manera que se alcanzd a desarrollar
el principal objetivo (analizar las percepciones de las docentes de Canelones Costa a la

educacion sexual y vincularlo con la planificacion para la ensefianza de género).

Luego de lo investigado en este trabajo surgen inquietudes que pueden dar continuidad
en otros proyectos. Con el abanico de posibilidades que brinda el PEIP, ;qué impacto tuvo la
formacién docente sobre sexualidad, género y diversidad en las politicas publicas de los afios
2008 a 20187 ¢ Qué sucede en las practicas de ensefianza mas alla de las apreciaciones docentes
sobre el tema y la planificacion? ;Como se concreta la ensefianza de género en el terreno de
las practicas cotidianas? Finalmente, una inquietud: ¢/qué sucedera con el género en la
incorporacion de la Transformacion curricular a partir de 2023 en todos los subsistemas

educativos?, ¢de qué manera se hara presente?
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ANEXO |

Pauta de las entrevistas

Pauta de entrevista realizada a las 6 maestras seleccionadas:
e CoOmo relacionas el género con la ensefianza de la educacion sexual?
e COmo trabajas el género en la escuela?

e ¢De qué estrategias y recursos te valés para su ensefianza?
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