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Resumen

La siguiente investigacion evalla la relacion que existe entre las habilidades
socioemocionales o no cognitivas y el desempefio académico de las nifias y los nifos,
particularmente de los estudiantes de sexto grado que fueron participantes del Estudio

Regional Comparativo y Explicativo (ERCE) 2019 en dieciséis paises de América Latina.

Dentro de ese contexto, se analiza como inciden especificamente las habilidades no cognitivas
correspondientes a la apertura a la diversidad, la autorregulacion escolar y a la empatia. Esto
se evalUa a traves del promedio de habilidades cognitivas en matematicas, lenguaje y ciencias
naturales. Por su parte, de acuerdo con la hipdtesis planteada, se espera que estas habilidades
no cognitivas o psicoldgicas tengan una incidencia positiva en el desempefio de los nifios.
Para abordar este problema, se utilizara una metodologia de aplicacién que emplea la
estimacion mediante variables instrumentales, la misma que aborda la problemaética de
endogeneidad causada por el uso de Minimos Cuadrados Ordinarios (MCO) al presentar el

sesgo por variable omitida en el planteamiento del modelo inicial.

Este desarrollo se lleva a cabo con datos del periodo 2019 para los siguientes paises: Uruguay,
Republica Dominicana, Perd, Per(, Panamé, Nicaragua, México, Honduras, Guatemala, el
Salvador, Ecuador, Cuba, Costa Rica, Colombia, Brasil y Argentina. Ademas, en este estudio
se efectlia una exhaustiva revision documental sobre otros estudios realizados a nivel regional
e internacional sobre las habilidades socioemocionales, formas de medicién, importancia,

conceptos y resultados principales.
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Introduccion

Las habilidades socioemocionales adquieren mayor relevancia con el pasar de las décadas.
Estas capacidades poseen un gran peso en el desarrollo educativo, cognitivo y en general en el
contexto cotidiano de nifias, nifios y adolescentes. Segun la literatura, estas habilidades,
también conocidas como transferibles o no cognitivas, son las mismas que estan vinculadas
con las capacidades indispensables y necesarias para poder ajustarse a la diversidad de
situaciones, contextos y experiencias que se encuentran, en este caso de los nifios. Ademas,
permiten que las personas, quienes las desarrollan, adquieran conocimientos con rapidez, se
adapten con facilidad a los diversos contextos sociales y culturales y también les permita ser
individuos competentes para enfrentar todos los retos que se les presente, sea personales,

académicos o economicos (UNICEF 2020).

La importancia de estas capacidades se establecen de manera integral en todos los &mbitos.
Efectivamente, las habilidades socioemocionales comprenden a habilidades sociales,
cognitivas y emocionales. Estas trabajan de manera conjunta y coordinada con las otras
habilidades reforzandose y conectandose mutuamente (UNICEF 2020). De manera que se
convierten en factores esenciales que el individuo debe desarrollar, con el proposito de
permitirle mejorar su bienestar fisico y mental e incluso las relaciones interpersonales (Arias
Ortiz, Hincapie, y Paredes 2020). Precisamente, la gran influencia que estas habilidades
poseen en el desempefio académico de los alumnos, contribuyen al desarrollo de varias

investigaciones.

En términos generales, se establece que estas capacidades no se consideran solamente como
un conjunto de caracteristicas o factores predeterminados con los que un ser humano nace o
no, contrariamente, el fomento de estas habilidades se considera como un proceso continuo en
la vida del individuo (Berganza Diaz et al. 2019). Debido a ello, es indispensable que los
sistemas de formacion garanticen que se adquieran estas capacidades desde una edad
temprana, puesto que la evidencia sostiene que durante la primera infancia estos factores son
méas maleables y con el pasar del tiempo proporcionan individuos mas exitosos y estables
(Heckman, Stixrud, y Urzua 2006).

Una vez comprendida la importancia que representan las habilidades no cognitivas o
socioemocionales en el ambito educativo, el mayor desafio corresponde a como medir dichas
capacidades en los diferentes campos como lo son dentro del rendimiento académico, en la

productividad laboral, en el ingreso laboral, entre otros. Sin duda, la literatura en sus varios



estudios demuestra que las habilidades no cognitivas son igualmente o incluso mas relevantes
que las habilidades cognitivas o técnicas (Berganza Diaz et al. 2019). Estas se refieren a
aquellas destrezas o procesos intelectuales en los nifios que les permiten aprender,
comprender, recordar, razonar y en general realizar una tarea determinada; son aquellas
habilidades trabajadoras de la mente y facilitadoras del conocimiento (Romero Carrasquero y
Tapia Luzardo 2014). La principal diferencia entre estas habilidades radican en el tipo de
procesos que implican, aquellas cognitivas se centran en la capacidad mental y en la manera
en que se procesa la informacion, mientras que las no cognitivas se relacionan mas con las
actitudes y comportamientos (Cordero Ferrera, Mufiiz Pérez, y Simancas Rodriguez 2017).
Sin embargo, aungue existan varias investigaciones donde se recogen varios datos y
resultados, esta informacion no se recolecta de manera sistematica, de modo que resulta ain

mas complejo comparar los resultados entre paises.

Por consiguiente, es de suma importancia buscar métodos estructurados y sistematizados para
evaluar las habilidades socioemocionales y poder contrastar los resultados obtenidos a nivel
nacional o internacional, especialmente en el campo educativo actual. Para ello, es
indispensable llevar a cabo una investigacién rigurosa que identifique que tipo de habilidades
y programas ayudan a mantener a nifios, jévenes y adultos en caminos positivos hacia el éxito
en su vida escolar, laboral y en sus relaciones interpersonales (Berganza Diaz et al. 2019).
Como respuesta al desafio de medicion de estas habilidades, sobre todo enfocado en el area
educativa, surgen las pruebas y cuestionarios que evalla el Laboratorio Latinoamericano de
Evaluacion de la Calidad de la Educacion (LLECE), juntamente mediante la participacion de
16 paises, se ha logrado contribuir al seguimiento y control del progreso en la ensefianza de
los estudiantes latinoamericanos (UNESCO y LLECE 2021).

Desde la creacion de esta entidad en 1994, el LLECE ha desempefiado un rol destacado como
institucion de referencia y marco regional para la colaboracion, coordinacion y seguimiento
entre los paises en el &ambito de la evaluacion educativa, proporcionando un valioso respaldo
técnico para la capacitacion y formacion de los equipos encargados de los sistemas regionales
de medicién y evaluacidn. Los estudios regionales se han realizado en cuatro diferentes
periodos, inicialmente el PERCE (1997), SERCE (2006), TERCE (2013) y finalmente ERCE
(2019). Precisamente este ultimo estudio incluye en sus médulos de evaluacion educativa la
medicion de las habilidades socioemocionales. Los cuestionarios ERCE 2019 recolectaron
informacién detallada que permite estudiar las habilidades socioemocionales (HSE) en nifios

de 6to grado, estas esferas engloban competencias tanto interpersonales como intrapersonales,



indispensables para lograr un desempefio general eficaz que les nutra de conocimientos
exitosamente. Entre las habilidades analizadas por este estudio se encuentran a la
autorregulacion escolar, a la apertura a la diversidad y por Gltimo a la empatia (UNESCO y
LLECE 2021).

Dentro de este contexto se plantea la siguiente pregunta de investigacion: ; Como inciden las
habilidades socioemocionales (factores psicoldgicos) en el desempefio académico de los nifios
participantes de este estudio? Con el objetivo de resolver esta interrogante, se llevara a cabo
una evaluacion del ERCE 2019, la misma que investigara el impacto de estas capacidades en
el desempefio académico de los nifios de sexto grado, medido a través del promedio de
habilidades cognitivas como matemaéticas, lenguaje y ciencias naturales. El objetivo principal
de este estudio es precisamente evaluar la incidencia de las habilidades socioemocionales
analizadas en estas pruebas en el rendimiento académico de los nifios que participaron en el

cuestionario.

A lo largo de la presente investigacion se analiza todo lo relacionado a las habilidades
socioemocionales, como varios autores e instituciones las miden y su importancia en el
desarrollo de los nifios. Con este fin, el capitulo inicial desarrolla un repaso historico,
empezando por la evolucion del concepto capital humano y su relacion con los ingresos y la
educacién de acuerdo con diversas posturas de los autores mas destacados. Asimismo, se
analiza el enfoque de capacidades y como influye en el bienestar humano y cémo la
educacion es una pieza clave del engranaje, junto a ciertas habilidades psicolégicas y
emocionales para reforzar las capacidades de los seres humanos desde temprana edad. Por
ultimo, se evalua la calidad de la educacion, su concepto y clasificacion de acuerdo con la
UNESCO, asi como la importancia del desarrollo infantil a temprana edad y cémo este
proceso se encuentra directamente relacionado con las habilidades no cognitivas bajo la

perspectiva de algunos autores.

Mas adelante, en el capitulo dos se desarrolla una aplicacion metodoldgica mediante la
estimacion por Variables Instrumentales. Este capitulo inicia por evidenciar la fuente de los
datos, su representatividad y disefio muestral. Se hace un analisis descriptivo de las variables
de interés que se desea observar en el modelo planteado, asi como la justificacion del uso de
esta metodologia y la justificacion de las variables ficticias usadas para resolver el problema
de endogeneidad por variable omitida.



La hipotesis de investigacion se plantea en torno a la metodologia aplicada. Especificamente,
se espera que las habilidades no cognitivas o socioemocionales (factores psicoldgicos)
observados en el ERCE 2019 (autorregulacion escolar, apertura a la diversidad y empatia)
tengan un impacto positivo en el desempefio académico de los estudiantes que participaron en
este cuestionario, medido a través del promedio de las habilidades cognitivas que son

matematicas, lenguaje y ciencias naturales.

Dentro del modelo en dos etapas o variables instrumentales se espera confirmar justamente la
hipdtesis de investigacion. Ademas, se justifica el uso de esta metodologia debido al problema
de endogeneidad que presenta inicialmente el modelo de Minimos Cuadrados Ordinarios en
cuanto al sesgo por variable omitida. Debido a ello se utiliza una variable ficticia o fuente
exogena de informacion que permita explicar como influyen en el desenvolvimiento
academico de los estudiantes solamente a través de las HSE, es decir mediante una forma
indirecta. Esta investigacién toma como base la propuesta de Castro y otros autores (2014),
cuyo objetivo es identificar los factores esenciales que generan diversidades o disparidades en
el rendimiento académico entre las instituciones educativas sea publicas que privadas en
Colombia, utilizando informacion recopilada del Programa Internacional de Evaluacion de
Alumnos (PISA) en el afio 2009. Estos autores proponen solucionar el problema de
endogeneidad haciendo uso de la estimacién mediante el uso de variables instrumentales (V1).
En este contexto, exploran los efectos de la no repitencia en el desenvolvimiento académico
de los estudiantes, usando como instrumento a las variables prescolar (si realizé el prescolar)
y creclec (tomo clases de recuperacion en lectura) con el propésito de abordar la cuestion de
endogeneidad de forma efectiva. (Castro Aristizabal, Giménez Esteban, y Pérez Ximénez - de
- Embdn 2014). Adicionalmente, en el mismo capitulo se propone un apartado que incluye la
correccion de uno de los principios de la metodologia (Exclusion Restriction) mediante el

enfoque propuesto por Lewis (2012).

Posteriormente, el tercer capitulo lleva a cabo los resultados de la aplicacién metodoldgica
utilizada previamente para cada habilidad socioemocional y de acuerdo con el instrumento o
variable ficticia usada. Esta investigacion cierra con el cuarto capitulo, donde se evidencian y
desarrollan las consideraciones finales de todo el estudio, de acuerdo con los objetivos

propuestos.



Capitulo 1. Marco tedrico

En el presente capitulo se expone una revision principal de los postulados sobre los
principales enfoques del capital humano y otros aportes referentes a la educacion, su sustento
tedrico y condiciones para que este postulado sea sostenido, tanto a corto como a largo plazo,
apoyados, ademas, por el enfoque de capacidades de Amartya Sen y Martha Nussbaum.
Asimismo, se realiza un enfoque intermedio sobre el anélisis de la calidad de la educacion, el
desarrollo infantil y una conceptualizacion sobre las habilidades socioemocionales 0 no
cognitivas. Adicionalmente, en la Gltima seccidn, se realiza una revision de literatura empirica

y metodoldgica sobre la tematica.
1.1.  Capital humano

De la misma forma que diversas teorias conceptuales, el capital humano se evidencia a partir
de la intencion de explicar aquellas disparidades observadas en los niveles de produccion
presentados en las industrias. Esta teoria se ha establecido como un enfoque econémico-
educativo en todas las naciones desarrolladas y con el pasar del tiempo ha ido adquiriendo
fuerza y consolidacion. En primer lugar, esta teoria surgié como una explicacion de la
importancia del rol de la educacion en la acumulacion del capital, ademas de los beneficios
derivados de la inversién en equipamiento técnico. Esta idea se basa en la nocién de un bien
de tipo acumulativo, pero con una naturaleza intangible, lo que significa que el novel de
formacion o educacion de los individuos permite aumentar sus diversos factores como las
oportunidades de desarrollo profesional, su salario de forma gradual, fomenta la movilidad
laboral y, a nivel general, promueve el bienestar social. El impacto econdmico derivado de la
formacion de la fuerza laboral se transform6 en un factor mucho maés relevante que el retorno

financiero obtenido por el capital fisico (Acevedo Muriel 2018).
1.1.1. El Capital humano y el Crecimiento econémico

En términos generales, la idea de capital humano ha estado presente desde siempre en el
pensamiento econdmico, evidenciandose desde autores clasicos como: Smith, Stuart-Mill,
Fisher, Marshall y Solow. Aunque en sus obras no se menciona directamente sobre este
concepto, y, a pesar de no haber tenido una nocion clara y objetiva sobre las elecciones del
individuo relacionadas a la educacién, la capacitacion, la salud y otros factores como un
concepto coman, pudieron abrir las lineas de investigacion que se desarrollaron
posteriormente. Asimismo, el termino como tal, no fue utilizado sino hasta la década de los

afios sesenta con Theodor Schultz, cuya idea central fue considerar a la educacion como



ambito que generaba un capital indispensable en la economia, dando origen asi a la Economia
de la Educacién (Schultz 1960). A continuacién, se realiza un breve repaso teérico de los
antecedentes de la idea de capital humano empezando desde la década de los cincuenta
(Falgueras 2008; Selva Sevilla 2004).

A lo largo de los afios cincuenta, Solow plantea la investigacion de otras modalidades de
inversion, distintas al aumento del capital y del trabajo, con el fin de explicar, a traves de su
modelo neoclasico, el crecimiento econémico de las naciones. Este autor empezé a considerar
insuficiente la explicacion del crecimiento provocado a partir del incremento de la maquinaria
fisica. Debido a ello, en su postura sobre el camino al exitoso crecimiento econémico,
propuso, en su modelo neoclésico, otras formas de ver la inversion, este las denomin6 como
componente “A” o desarrollo técnico. Esto correspondia a todos los aspectos que afectaban al
crecimiento econdémico diferente a los factores de produccidn convencionales, e impulsado
precisamente por el progreso del conocimiento y de la tecnologia, en donde la formacion
profesional y el desarrollo educativo de los trabajadores desempefiaban un papel importante
en esta iniciativa a largo plazo (Cardona Acevedo et al. 2007). Con la contribucion de Solow
se marca el inicio de una estructura tedrica que pone en relevancia el rol fundamental del ser
humano como elemento clave en el desarrollo productivo de la industria y del crecimiento

econdmico.

Indudablemente, el modelo neoclasico representa una herramienta indispensable para
entender parcialmente el crecimiento de las naciones. No obstante, la fuerza laboral no se
limita Gnicamente a las horas trabajadas, sino que esta implica intrinsicamente una cierta
calidad y habilidad para ser mas productiva y es precisamente este concepto que hace
referencia al significado de capital humano. En el modelo ampliado?, se establece la inclusion
formal del capital humano como aquel grupo de capacidades y conocimientos adquiridos
mediante la fuerza de trabajo. Se postula la existencia de tres factores de produccion: el
capital humano (H), representado por el conocimiento y las habilidades, el capital fisico (K) y
el trabajo (L), medido en horas. La funcion de produccion adquiere una forma Cobb-Douglas
con rendimientos constantes a escala y un elemento “A” que refleja la productividad total de
los factores (PFT). Ademas, para simplicidad del modelo, se asume que (L) es constante y la

tasa de ahorro es la misma (s), de modo que las dos formas de capital (K y H) se agregan.

! Las ecuaciones en este apartado son tomadas del capitulo 12 del libro Macroeconomia: Teoria y Politicas (De
Gregorio 2012b).



Asimismo, ambos se deprecian a la misma tasa (&), lo que implica que ambos son perfectos
sustitutos (De Gregorio 2012b, cap. 12).

Y = F(L,H,K) = AL*HPFK1=*=B

Una alternativa para abordar la acumulacion del capital humano, a partir de la ampliacion del
modelo neoclasico de Solow, implica reconocer que los individuos deben educarse para
obtener conocimientos adicionales, y que el capital humano se encuentra relacionado con la
cantidad de estudios o formaciones que ha recibido la fuerza laboral. Esta perspectiva se basa

en una funcién de produccion similar:
Y = AH*K1™¢
En este contexto el nivel de capital humano se refiere a:
H=e%L

En este caso u corresponde al nivel de educacion de la fuerza laboral (L) y ¢ representa un
valor positivo que indica la eficiencia del proceso educativo, es decir refleja la calidad de la
educacion. La distincion béasica en esta manera de definir el capital humano en comparacion
con la ecuacion precedente radica en la forma en que esta se acumula, lo que pone en
relevancia la necesidad de adquirir educacion para acumular capital humano. EI modelo
utilizado es exactamente el mismo que la version neoclasica planteada previamente, pero con
una modificacion en el factor tecnoldgico que incorpora la calidad y nivel educativo (De
Gregorio 2012b, cap. 12; 2012a, cap. 11).

Modelo de Solow sin el nivel educacional?:
Y = AF(K, L)
Modelo de Solow ampliado con capital humano incorporado el nivel educacional:
Y = A(e®L) K1

Asimismo, Mankiw, Romer y Weil en 1992 examinaron otra consecuencia del modelo de
Solow. Precisamente en su modelo observaron diferencias importantes en la renta per capita
entre paises en desarrollo y desarrollados en 1985. Segun sus calculos, las estimaciones
explican alrededor del 60% de las disparidades internacionales en los niveles de ingresos per

capita. No obstante, al calcular la participacién implicita del capital en los ingresos

2 Las ecuaciones en este apartado son tomadas del capitulo 11 del libro Macroeconomia: Teoria y Politicas (De
Gregorio 2012a).



nacionales, descubrieron que era aproximadamente el doble de las estimaciones directas de la
participacion del capital. Debido a ello, para resolver esta divergencia, introdujeron en su
modelo la acumulacion del capital humano. Estos investigadores partieron de la premisa que
una proporcion constante del ingreso se destinaba a la inversion en capital humano. Ademas,
usaron la proporcién de la poblacién en edad para laborar inscrita en escuelas secundarias
como un indicador aproximado de la inversion en capital humano para respaldar su
argumento. Como resultado, concluyeron que en esta version ampliada del modelo de Solow,
se podia explicar correctamente los datos, lo que implica la validez del modelo neoclésico

original (Helpman 2004).

Por otro lado, en concordancia con esta linea de investigacion, otro autor que demostré que el
incremento en los niveles educativos mejora la calidad de la fuerza de trabajo fue Denison en
el afio 1962. Este autor estudio el crecimiento econdémico de EE UU, llegando a la conclusion,
al igual que Solow, que existia un residuo el crecimiento no explicado (Cardona Acevedo

et al. 2007). Este papel implicito en su modelo, se le atribuy6 inicialmente a la tecnologia. No
obstante, posteriormente, descubrié que uno de los posibles elementos o factores clave para
explicar el llamado “eslabon perdido” en la teoria del crecimiento era precisamente la calidad
del factor laboral, medido a través de la educacion, las habilidades o las capacidades
empresariales. Este componente residual, inicialmente explicado por Solow, surge
precisamente de un mayor nivel de educacion, del crecimiento de la fuerza laboral, del
aumento del capital, asi como del avance del conocimiento (Falgueras 2008; Selva Sevilla
2004).

1.1.2. Capital humano e ingresos

Schultz, por su parte, en 1960 ejecutd una comparacion entre las tasas de rendimiento de una
inversion de un délar en educacién y una inversién de un ddlar en capital fisico. En estos
planteamientos, propone considerar la educacion como una inversion en el ser humano. Su
conclusién fue que invertir en recursos humanos proporciona igual o mayor rentabilidad que
invertir en capital fisico. Su idea central se fundamenta en concebir la educacion como una
fuente generadora de capital dentro de la economia. Ademas, para obtener un beneficio, es
indispensable realizar una inversion, la cual debe provenir del individuo que reconoce
conscientemente la relevancia de adquirir una educacion adecuada con el propdsito de

participar en las actividades enriquecedoras de la sociedad (Selva Sevilla 2004).



Segun este autor, el concepto correspondiente a capital humano hace referencia a los activos
acumulativos que integran al individuo, los cuales son una parte fundamental de su ser y, por
ende, la enriquecen. En dicho sentido, la acumulacion de conocimientos aumenta la capacidad
productiva de la persona, lo que implica en el aumento de salarios a medida que este invierte
en su educacion. Los gastos directos en salud, educacion y movilidad interna para aprovechar
mejores oportunidades laborales son ejemplos claros de inversiones en capital humano. Desde
este momento en adelante, se establece una conexion directa entre la educacion y los ingresos
laborales, lo cual se transforma en un tema fundamental en la teoria del capital humano a lo
largo de la historia (Schultz 1960; 1961).

Como se ha evidenciado, tanto Solow como Denison iniciaron a reconocer la relevancia de la
formacion en conocimientos de los trabajadores como un factor crucial que explicaba el
crecimiento econdémico. Schultz, por su parte, enfatizé ain mas esta relacion al denominar
directamente a la inversion en salud, educacién y migracion interna como capital humano,
reconociendo de esa forma su gran importancia para mejorar la calidad de vida de los
individuos. A continuacion, se presenta a Gary Becker, quien se convirtio en un pionero al
consolidad la teoria del capital humano y sus efectos en la obtencidn de mayores ingresos a

partir de la formacién de conocimientos.

En 1964, Gary Becker se basé en los planteamientos de Schultz (1960) y profundizé el tema
del financiamiento y la remuneracion salarial de los trabajadores. Su propésito en su obra “El
capital humano” fue estudiar la inversion en capital humano y su influencia en los ingresos, el
desempleo y el crecimiento econémico. Su principal contribucién a esta amplia teoria radica
en el analisis de los diversos tipos de rendimientos de las inversiones educativas (Selva
Sevilla 2004). Dos conceptos clave usados en el analisis de los rendimientos educativos son el
rendimiento privado (TRP) y el rendimiento social (TRS). La metodologia, segun la
investigacion de Calero (1993), resumen en que forma ambos tipos se obtienen mediante la

comparacion de los beneficios y costos de la inversion educativa.

EL TRP incluye los beneficios calculados como los ingresos privados adicionales obtenidos
por la educacién adicional (descontando los impuestos) y el componente privado del costo. El

TRS incluye los beneficios como conjunto de ingresos adicionales (incluyendo los impuestos)



y el componente publico del costo. El valor actualizado de los ingresos adicionales de un

nivel de educacion n se denomina 4,, y se puede representar como®:
Ap = ZTt=tn(1 + i)_t[Rn(t) — R4 ()]
Donde
T: momento de finalizacidon de la vida activa
tn: momento de finalizacion de los estudios de nivel n
R, Y R,_;: ingresos asociados a los niveles de educacion n y n-1, respectivamente
i: tasa de actualizacion
Los costes adicionales de un nivel de educacion n se representan por C,, y se calculan como:
Cn = 2" oty (L + D7C(®) — Re-1(D)]
Donde
R;_4(t): representa el coste de oportunidad asociado.

Los beneficios netos adicionales se calculan como diferencia entre los ingresos y los costes
adicionales de un nivel de educacion n, es decir, B, = A, — C,. Latasa de actualizacion i
que anula B, es el tipo de rendimiento interno de un nivel de educacion n, r,,, que puede ser
social (TRS) o privado (TRP):

By =3 in(1+ 1) [Rn(t) — Re—q ()] — [Cr(t) — Re—1(£)] — Etnt=t(n—1)(1 + 1) T C (1) — Re—1(D)]

=0

De manera que, el argumento central proporcionado por Becker en la teoria del capital
humano se basa en el anélisis de los diversos rendimientos de las inversiones educativas.
Estos estudios se centran en la eficiencia y se aplican a través de un enfoque de coste-
beneficio (Calero 1993). Segun Becker, acumular el capital mediante la educacion
corresponde a un proceso que requiere de tiempo y de una gran inversion por parte del
individuo. Por lo tanto, este sugiere que el periodo de inversion debe ser proporcional al
retorno obtenido en la educacion (Selva Sevilla 2004). Becker sostiene que el individuo
incurre en gastos educativos al mismo tiempo que enfrenta un costo de oportunidad al

encontrarse econémicamente inactivo y, por ende, no recibir ninguna remuneracion. Sin

3 Las ecuaciones de este apartado se toman del articulo Efectos del gasto puablico educativo por (Calero 1993).



embargo, en el futuro, el tiempo que el individuo invirtié en su formacion educativa le

brindara una oportunidad de obtener salarios més elevados (Selva Sevilla 2004).

Este autor destaca la relevancia de la formacién para incrementar los ingresos en el futuro y
como las decisiones de las familias sobre el consumo, tiempo de trabajo y educacion o
formacion juegan un rol fundamental en este proceso. En el caso de los nifios, el desarrollo de
su capital humano no solo depende de la educacién y los docentes, sino también, en gran
medida, depende de sus padres y del tiempo que estos le dediquen a su educacion.
Adicionalmente, el autor ilustra graficamente (véase figura 1.1) como lo individuos sin
formacion tienden a recibir remuneraciones que se mantienen constantes a lo largo del tiempo
(linea horizontal, U), lo que indica que los incrementos futuros tienen a ser nulos (Falgueras
2008). Por otra parte, las personas con formacidn educativa recibirian remuneraciones mas
bajas durante el periodo que se encuentran en aprendizaje (ya que se deben cubrir los costos
de su formacion), pero obtendrian ingresos mas elevados a medida que su formacién y
conocimiento se incrementen (linea T). En dicho sentido, se concluye de acuerdo a esta
postura gque la educacién tiende a aumentar los ingresos a lo largo de los afios (Falgueras
2008).

Figura 1.1. Modelo de Becker sobre capital humano

ngresos

Fuente: Temas actuales de economia: Capital Humano (Falgueras 2008).

Sin embargo, segun el modelo que se propuso, explica la razon por la que los individuos
tienden a dedicar menos tiempo a la formacién de capital humano a medida que estos

envejecen. Por un lado, se debe a que disponen de menos tiempo para recuperar la inversion
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realizada, lo que reduce el valor presente de las futuras inversiones en capital humano. Por
otra parte, el costo de las inversiones en educacion en edades mas avanzadas aumenta, lo que
significa que las inversiones realizadas en capital humano en etapas tempranas de la vida del

individuo obtendran una mayor retribucion (Falgueras 2008).

Por otro lado, Mincer (1974), realizo calculos de los rendimientos educativos y la variabilidad
en la distribuciéon de los ingresos explicada por la educacion. Basandose en la idea
fundamental de los tedricos del capital humano, Mincer establece que la educacién aumenta la
productividad y tiene una influencia positiva en los ingresos. El autor desarrolla un modelo
sencillo que relaciona la escuela® con los ingresos, donde los aumentos porcentuales de las
rentas estan en funcion del tiempo invertido en la escuela (inversion en la escuela). En este
modelo el coeficiente de proporcionalidad representa el rendimiento educativo.
Posteriormente, Mincer introduce la posibilidad de que la inversién en capital humano
continue incluso después de la finalizacion de la educacion formal, lo que implica que los
ingresos obtenidos en un afio determinado seran el resultado del modelo escolar precedente,

mas las inversiones posteriores en capital humano (Selva Sevilla 2004).

En sus primeros afios de investigacion referente a los rendimiento de la educacion y la
capacitacion laboral, Mincer se basé e inspird en los trabajo de Gary Becker sobre el capital
humano. Adapté la férmula del valor presente neto para representar una corriente constante de
beneficios recibidos de forma indefinida, lo que proporciona una idea del retorno obtenido
mediante el entrenamiento laboral® (Cardona Acevedo et al. 2007):
4_ a+nt

c
En donde r representa la tasa de rendimiento de la inversion, c corresponde al costo del
entrenamiento (que se refiere a las ganancias dejadas de percibir durante el periodo del
entrenamiento laboral), d se refiere al aumento de las ganancias experimentadas después de
completar el entrenamiento, y n es la duracién en afios del entrenamiento o carrera
universitaria. Para 1974, luego de varios afos trabajando sobre el capital humano, Micer hizo

una gran aporte a este concepto tedrico al proponer una regresion lineal como una

4 Mincer distingue entre escuela y educacion, afirmando que la educacién se puede adquirir en mas sitios,
ademas de en la escuela. La primera parte del modelo que propone se centra en la escuela como institucion
donde se imparte educacion durante los afios previos al desempefio de un puesto de trabajo (Mincer 1974).

% Las formulas presentadas en esta seccion son extraidas del informe de investigacion titulado “Capital humano:
una mirada desde la educacion y la experiencia laboral” (Cardona Acevedo et al. 2007).
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metodologia para calcular la contribucion de la educacion y la experiencia en las rentas de los
trabajadores (Cardona Acevedo et al. 2007).

En términos generales, el modelo presentado en su obra aborda los cambios de los ciclos de
vida de los ingresos, estudiando la relacion entre los ingresos observados, los ingresos
potenciales y la inversion en capital humano, sea mediante la educacion formal como a través
del entrenamiento laboral. La premisa central es que una vez que los individuos completen su
educacion formal, continden invirtiendo en si mismos con el fin de acceder a ocupaciones que
les ofrezcan salarios mas elevados en afios posteriores. En su modelo, la ecuacién establece
que los ingresos estan determinados por los afios en formacion educativa y los afios de
experiencia potencial en el mercado laboral (Mincer 1974, cap. 5; Freire Seoane y Teijeiro
Alvarez 2003). En su version mas generalizada® plantea que los ingresos (representados por el
logaritmo natural del ingreso por hora) corresponden a la suma de una funcién lineal de los

afios de educacion y una funcion cuadréatica los afios de experiencia potencial:
In[w(s,x)] =ay + pss + Box + P1x* +¢

Donde,

w: son los ingresos de trabajo

s: corresponden a los afios en escolaridad

X: es la experiencia potencial en el mercado laboral

Qg , Ps, Bo, ¥ B1: son los parametros de regresion

€: término de error

Por lo tanto, al incorporar la experiencia potencial reemplazando la variable edad en las
ecuaciones que determinan los ingresos laborales, se logra capturar tanto la forma del perfil
ingreso-edad como también las diferencias en las pendientes de esos perfiles entre grupos con
diferentes niveles de educacion. De modo que al controlar los afios de experiencia potencial,
se obtiene una tasa de retorno Unica a la educacién en el mercado laboral (Mincer 1974, cap.

5: Freire Seoane y Teijeiro Alvarez 2003).

Sin duda, el capital humano desempefia un rol relevante en el crecimiento econémico, pero no
es el unico factor esencial. Ademas de este, se considera también a la Productividad Total de

los Factores (PTF), que se utiliza para medir la eficacia combinada de todos los factores

& (Mincer 1974).
12



involucrados en la produccion. Las variaciones en PTF, que son independientes, reflejan el
efecto conjunto de todas las mejoras tecnoldgicas que aumentan la eficiencia de los factores.
En el modelo de Solow se calcula el aumento que tuvo PTF en el sector no agrario privado de
Estados Unidos, sin embargo, Solow no tuvo en consideracion las mejoras de la calidad de los

factores que fueron introducidas por otros investigadores (Helpman 2004).

Justamente, en linea con el argumento anterior sobre el capital humano, autores como Klenow
y Rodriguez-Clare, en su estudio de 1997, desglosaron las disparidades internacionales en los
niveles de ingresos por trabajador en las proporciones que podian atribuirse a las diferencias
en el capital fisico, capital humano y PTF. Estos autores sostienen que utilizar la proporcion
de personas matriculadas en secundaria como indicador del capital humano lleva a exagerar el
rol de la educacion en el andlisis que se brinda sobre las diferencias de ingresos por
trabajador. Debido a ello, establecen que el estudio realizado por Mankiw, Romer y Weil en
1992, atribuian demasiado poder explicativo al capital humano y sustancialmente poco a la
PTF. Adicionalmente, en este mismo estudio realizado por Klenow y Rodriguez-Clare,
determinan que las diferencias de PTF también juegan un papel relevante en las explicaciones
de las divergencias de renta. Por ultimo, se concluye que para entender mejor el crecimiento
de las naciones es indispensable comprender mejor los factores o las fuerzas que involucran a
la PTF y el cambio tecnoldgico, asi como el rol que juegan las instituciones en los paises
(Helpman 2004).

Por otro lado, existen otros estudios que confirman que no se puede seguir midiendo al capital
humano por el nimero de afios de personas matriculadas, limitando el conocimiento sobre el
efecto que tienen aquellas variables no observables como la importancia del aprendizaje en la
calidad educativa. Precisamente, Banerjee y Duflo (2011), en su investigacion, sostienen que
la clave de la calidad educativa esta en lograr transmitir habilidades basicas para la vida en los
colegios, asi como reforzar a los alumnos mas atrasados mediante el apoyo de los mismos
estudiantes, justamente esta técnica de refuerzo realizada en primaria para mejorar la lectura y

otras habilidades, ha reflejado resultados positivos en el rendimiento educativo de los nifios.

De igual manera, estos autores introducen el tema de la educacion no solo como un factor
importante en el desarrollo, sino que tratan a esta tematica desde el punto de vista
antropologico real. Precisamente, parten del tema sobre el envio de los hijos a las escuelas, y
destacan que este tema se ha convertido en una verdadera trampa de pobreza, que esta
marcada por diversos factores entre culturales y econémicos, donde los gobiernos a pesar de
crear politicas educativas no obtienen los resultados deseados porque justamente no conocen
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esta realidad, y por ende muchos programas que propiciaban el aumento de la matriculacién
fallaron (Banerjee y Duflo 2011).

Asimismo, establecen que en torno a la educacion existen dos enfoques, uno desde la oferta'y
otro desde la perspectiva de la demanda. EIl primero destaca la intervencion del gobierno en
proveer aulas, profesores, insumos e infraestructura educativa que permitan hacer valido el
derecho a la educacion; mientras que el segundo enfoque, el de la demanda, sostiene que la
clave consiste en ofrecer una educacion de calidad, y que no tiene sentido ofrecer educacion
sin una demanda clara. Precisamente, se hace hincapié a la falta de preocupacion de los padres
en fomentar la educacion en sus hijos, pues ellos conocen que el rendimiento en la educacion
que ellos pueden acceder es bajo, y los padres que tengan mayores recursos econémicos son
quienes enviaran a escuelas con mejor calidad de educacion (escuelas privadas) y seran ellos
quienes exijan mayor creacion de escuelas. En términos generales, el problema que sefialan
los autores se refiere a la ausencia de oportunidades y con la desigualdad, pues a pesar que se
invierta en educacion, amparada de diversas politicas educativas, si 10s nifios no tienen las
mismas oportunidades no se alcanzaran resultados socialmente justos, independientemente de

las habilidades que cada infante posea (Banerjee y Duflo 2011).

Es necesario actuar desde el enfoque de la oferta y asegurar que todos los nifios accedan con
las mismas oportunidades a la escuela, precisamente un experimento que realizaron en la
década de los 80s en Indonesia, determinaron que cada afio de escolaridad adicional
incrementaba la renta salarial en 8% los ingresos. Asimismo, en Taiwan, una alta escolaridad
disminuia la mortalidad infantil y en paises como Malawi y Kenia, para aquellas nifias que no
abandonaban la escuela, gracias a apoyos de transferencias monetarias, disminuyo las
posibilidades de quedar embarazadas a temprana edad. Por lo tanto llegan a la conclusion que
una politica educativa bien disefiada y planificada, que considere la realidad especifica de
cada pais y que vaya mas alla del enfoque convencional de la acumulacion de capital humano,
se considerara un instrumento relevante para batallar la pobreza y la desigualdad (Banerjee y
Duflo 2011).

1.2. Enfoque de capacidades

A lo largo de la década de los 80, surge el enfoque de capacidades realizado por Amartya Sen
como una alternativa a los modelos economicos convencionales dominantes que impiden el
desarrollo. Este autor elabora un analisis de las problematicas sociales que impactan en el

bienestar humano, incluyendo aspectos tales como la desigualdad, la pobreza, la calidad de
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vida, la falta de desarrollo humano y la injusticia social. Estos principios tienen como
propdsito determinar lo que los individuos son capaces de hacer o de ser verdaderamente a
diferencia del pensamiento ortodoxo que considera el nivel de satisfaccion en funcion de la
cantidad de recursos que posee cada individuo. Precisamente, no investiga sobre los recursos
que posee la persona, sus bienes y necesidades, sino por las capacidades que posibilitan al
individuo llegar a ser o hacer. Adicionalmente, lleva a cabo un analisis sobre la libertad que

posee la persona que le permita alcanzar aquello que valora (Urquijo Angarita 2014).

Sen establece el concepto de capacidades posterior a una conferencia llevada a cabo en 1979
en la Universidad de Standford intitulada “;Igualdad de qué?”. Se introduce por primera vez
el término, proporcionandole un sentido de igualdad, cuyo proposito era evaluar y valorar el
bienestar del individuo bajo la perspectiva de la habilidad que este realiza o alcanza (Urquijo
Angarita 2014). La teoria de las capacidades proporciona un conjunto de herramientas que
permiten de alguna manera conceptualizar y evaluar estas problematicas sociales y enfocarse

principalmente en las habilidades del individuo y en lo que es capaz de hacer.

Bajo la propuesta de Sen, se evidencian dos factores consecutivos: los funcionamientos
(functionings), seguido por las capacidades (capabilities). EI primer principio se refiere a la
vida, entendida como un cimulo de funcionamientos que se relacionan entre si que involucran
estados y acciones y son considerados como fundamentales para evaluar el bienestar de un
individuo. Por su parte, lo que realmente importa es evaluar el bienestar del individuo en
términos de lo que logra mas alla de los recursos que este posee. Ademas, estos
funcionamientos pueden ser clasificados como simples y complejos. Los simples se refieren a
acciones basicas, como tener una alimentacion adecuada, gozar de una buena salud, evitar
enfermedades y no padecer de muerte temprana. Los complejos se refieren a actividades de
mas dificultad, como poseer dignidad, tener felicidad y participar activamente de la vida
social (Sen 1992).

El segundo aspecto hace referencia a las capacidades, que representan la recopilacién del
conjunto de funcionamientos y revelan la libertad del individuo que le permita lograr lo que
este aprecia. Las capacidades son las diferentes combinaciones de funcionamientos que una
persona puede lograr, como la capacidad para tener una correcta nutricion, mantener una
adecuada salud y evitar la mortalidad prematura (Sen 1992). Existe una relacion bidireccional
entre ambos elementos, ya que los distintos funcionamientos constituyen una capacidad, y la

ausencia de una capacidad sefiala un deterioro en los funcionamientos del individuo. Las
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capacidades entonces se definen a partir de la derivacion de los espacios de funcionamientos,

y la combinacion de estos determina las capacidades y los logros reales (Sen 1992).

Por otro lado, en linea con el argumento del capital humano, Sen establece una diferenciacion
sobre dos &mbitos de investigacion que, conceptualmente, son diferentes pero se encuentran
interrelacionadas en el proceso de desarrollo social y econémico. Estas areas se refieren a la
acumulacion de capital humano y a la mejora de la capacidad humana. Esta acumulacion se
basa en el rol activo que tiene el ser humano, quien a través de sus habilidades, conocimientos
y esfuerzos incrementa las posibilidades de produccién. En cuanto a la mejora o expansion de
la capacidad humana, se refiere a la capacidad que posee el individuo para llevar una vida que
considere como valiosa y que le permita aumentar sus opciones de eleccién. Ambos
conceptos estan relacionados ya que influyen en la vida de las personas, particularmente en

cuanto a las habilidades efectivas que estos logran y adquieren (Sen 1998).

De igual manera, Sen establece que la persona, segln su contexto social 0 econdémico, tiene la
habilidad para hacer (o ser) ciertas acciones que de alguna manera las considere valiosas. Los
motivos que lo impulsan a otorgar esa valoracion pueden ser directas, es decir el
funcionamiento gue interviene enriquece de forma directa al ser humano, como estar
adecuadamente nutrido o saludable; o también puede dar una valoracién de modo indirecto,
donde el funcionamiento que interviene corresponde a una produccién futura (Sen 1998).
Como resultado, la valoracion del capital humano se realiza de forma indirecta, es decir, se
reconocen las cualidades del ser humano que pueden ser usadas como capital en la
produccion, de manera similar a como se usa el capital fisico (Sen 1998). El autor, ofrece un
ejemplo en el &mbito de la educacion:

Consideremos, por ejemplo, si la educacién conlleva a que una persona sea mas eficiente en la
produccion de bienes, es evidente que existe un mejoramiento del capital humano. Ese
mejoramiento puede agregar valor a la produccion de la economia e inclusive aumentar el
ingreso de la persona. Pero todavia con el mismo nivel de ingreso, dicha persona puede
beneficiarse de la educacion mediante el enriquecimiento de la lectura, la argumentacion, la
comunicacién efectiva y en general, la adquisicion de mas informacién. De manera que los
beneficios de la educacion son mayores que su funcionamiento como capital humano en la
produccion (...) (Sen 1998).

El rol que juega el capital humano, en las Ultimas décadas, ha tenido una destacable
transformacion y reconocimiento, logrando una mejor comprension de la relevancia de la

perspectiva de las capacidades. Precisamente, Sen evidencia que, si una persona logra ser mas
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productiva a través de una mejor educacion, una mejor salud y otros factores que enriquezcan
su calidad de vida no es ilégico considerar que este individuo pueda dirigir de mejor manera
su propia vida y tener mayor libertar para hacerlo. Asimismo, destaca la relevancia del papel
instrumental que tienen las capacidades para generar un cambio social, méas alla de
simplemente impulsar cambios econémicos. De modo que las capacidades no son solo
herramientas que permiten una adecuada produccidn econdmica sino también un correcto

desarrollo humano’ (Sen 1998). Propone otro ejemplo en linea con este argumento:

Muchos estudios sostienen que incrementar la educacion de la mujer puede reducir la
desigualdad de género en la distribucién al interior de la familia y contribuir a reducir las tasas
de fecundidad. Asimismo, la ampliacion de la educacion también puede mejorar la calidad de
los debates publicos (...) y estos logros instrumentales, a pesar de no involucrar a la
produccién en la fabricacion de mercancias son igualmente logros instrumentales bastante

importantes en la vida de la persona (...) (Sen 1998).

En resumen, se sugiere que para entender adecuadamente el rol de las capacidades en los
individuos, es esencial considerar su relacion directa con el bienestar y la libertad de las
personas, asi como su funcién indirecta mediante su influencia en la produccién econémica y
el cambio social. La importancia de la perspectiva de las capacidades radica en la
incorporacion de diversas contribuciones que estan estrechamente interrelacionadas entre si
mismas (Sen 1998).

Por otro lado, en concordancia con el enfoque de Sen, se evidencia a Martha Nussbaum que
establece la importancia de las capacidades del individuo como clave para el bienestar, en
contraste con el enfoque clasico ortodoxo. Esta vision rechaza la evaluacién de la variacion
del PIB como instrumento suficiente para evidenciar la calidad de vida de los paises y por
tanto de los individuos. Nussbaum (2002), introduce un enfoque novedoso sobre una lista de
diez capacidades que se plantean como objetivos para construir una sociedad mas equitativa y
libre. Estas capacidades representan objetivos 0 metas esenciales que se pretenden alcanzar

para promover el desarrollo del ser humano y mejorar las condiciones de vida de los

" En 1990, en respuesta a la creciente preocupacion por el desarrollo humano, Sen colaboré con el Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) para llevar a cabo el indice de Desarrollo Humano (IDH)
(PNUD 1990). Este establecié como un modelo transversal permite evaluar el desarrollo del individuo, basado
en diversas variables que abarcan tres elementos fundamentales de la vida humana: conocimientos, longevidad y
niveles de vida dignos. En el contexto educativo, el IDG incluye un componente de alfabetizacién que evalua el
logro relativo de un pais en términos de alfabetizacion de adultos y matriculacion en escuelas primarias,
secundarias y terciarias. Para calcular este componente, se determinan los indices de alfabetizacion de adultos y
de matriculacion bruta combinada, los cuales se combinan utilizando una ponderacién de dos tercios para la
alfabetizacion de adultos y un tercio para la matriculacion bruta combinada (PNUD 1990).
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individuos (Nussbaum 2012; Gdmez Navarro 2013). A continuacion, la Tabla 1.1 resume las

diez capacidades presentadas por la autora.

Tabla 1.1. Enfoque de capacidades por Martha Nussbaum

Capacidades Descripcion
Vida Demuestra la habilidad de gozar una vida plena y prolongada, evitando la
muerte prematura y viviendo hasta una edad promedio esperada.
Salud Evidencia la capacidad de poseer una buena salud, donde incluye a la salud
corporal reproductiva, estar correctamente nutrido y poseer un techo donde vivir.
Intearidad Destaca la habilidad de movilizarse sin restricciones entre diferentes
g ubicaciones, asegurando la proteccién contra agresiones de tipo sexual y
corporal . . o
violencia doméstica.
Sentidos, Evidencia la capacidad de utilizar los sentidos de forma verdaderamente
imaginacién y | humana, mediante una adecuada educacion, no solo cognitiva sino aquella

pensamiento

emocional o no cognitiva.

Indica la posibilidad de establecer vinculos con el entorno y las personas, de

Emociones o
amar y ser amado, y de recibir cuidado y apoyo.
Razén Evidencia la capacidad de plasmar una concepcion del bien y ser criticos
practica ante las reflexiones de la propia vida.
Sefiala la capacidad de convivir y vincularse con otros, de mostrar empatia
Afiliacion hacia los deméas y comprometerse en diferentes formas de interaccion con la

sociedad.

Otras especies

Sefiala la capacidad de cuidar por los animales, las plantas y la naturaleza
gue rodea al individuo y la sociedad.

Determina la capacidad de experimentar alegria (reir), diversion y disfrute

Juego .. . .
g al participar en actividades recreativas.
En cuanto a lo politico, indica la capacidad de involucrarse de forma activa
Control del | en procesos electorales, asi como de garantizar la libertad de expresion y
propio asociacion.
entorno Sobre lo material, determina la capacidad que debe tener la propiedad no

solo de manera formal sino también en términos de oportunidades.

Fuente: (Nussbaum 2012)

Cabe destacar que la autora menciona que cada uno de los componentes en esta lista son de
central importancia y cualitativamente distintos, donde la aplicabilidad de cada uno podria
realizarse mediante costo-beneficio (Nussbaum 2012). Sin embargo, al mismo tiempo, estos
componentes de la lista se encuentran relacionados entre si. Por ejemplo, todos los factores
que involucran elementos emocionales, tales como emociones, afiliacion, sentidos

imaginacion y pensamiento, se relacionan activamente con los otros componentes. Asimismo,
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la autora enfatiza que el componente razén préactica y afiliacion, se resaltan, debido a que
ambos se organizan y abarcan todos los demas factores de la lista, puesto que sin estos las
caracteristicas del ser humano estarian incompletas. En palabras de la autora: “Planificar la
propia vida sin ser capaz de hacerlo en formas mas complejas de conversacion, de
preocupacion y reciprocidad con otros seres humanos es un comportamiento humanamente

incompleto (...)” (Nussbaum 2012).

El ejemplo que propone en su obra se refiere al trabajo, pues esta actividad compete a diversas
acciones relacionadas entre si, no solo como un engranaje en una maquina; implica, por lo
tanto, la capacidad de poner en marcha factores tanto cognitivos como emocionales o no
cognitivos, lo cual iria vinculado al objetivo central de esta investigacion que recalca la
importancia de las habilidades socioemocionales en el desenvolvimiento de diversos factores,
especificamente en el desempefio académico de los estudiantes. Asimismo, la autora
menciona que el ser humano, a través del correcto apoyo educativo y material, puede ser
capaz de desarrollar plenamente todas esas funciones necesarias. A su vez, al introducir este
argumento, propone la diferenciacion de capacidades en tres niveles: basicas, internas y

combinadas (Nussbaum 2012).

Las capacidades basicas se refieren a los elementos esenciales que caracterizan al ser humano
en su nivel més bajo, son la base necesaria para desarrollar las demas capacidades, por
ejemplo, la capacidad de ver y oir son parte de este primer nivel de diferenciacion de las
capacidades. El ejemplo que propone en su obra, en cuanto a este primer nivel, se refiere al
nifio que recién nace, este tiene la capacidad del habla y del lenguaje, la capacidad de sentir
emociones, asi como la capacidad de la raz6n practica. El segundo nivel, las capacidades
internas, se refieren a estados mas desarrollados de la persona, que, a diferencia de aquellas
béasicas, requiere un cierto tiempo de maduracidn corporal, por ejemplo, un nifio, usualmente,
aprende a hablar su lengua nativa, y lo Unico que necesitan es escuchar este idioma por un
periodo de tiempo. Asimismo, el nifio requiere de un periodo de tiempo necesario para
desarrollar otras capacidades internas como jugar con otros, sentir, amar y otras emociones
(Nussbaum 2012).

Sin embargo, estas capacidades pueden quedarse alli, necesitan de alguna manera relacionarse
con otros componentes para alcanzar una plena potencialidad. Debido a ello, existen las
capacidades combinadas, estas se caracterizan por ser capacidades internas combinadas o
relacionadas con otros componentes, mediante condiciones externas adecuadas para el
ejercicio de dicha funcion, por ejemplo, un nifio que proviene de un entorno sin libertad no
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desarrolla las mismas capacidades que un nifio crecido en un contexto que protege sus
libertades (Nussbaum 2012).

De modo que, en linea con el argumento de Amartya Sen, Nussbaum (2012), sostiene que el
nivel de vida o la calidad de esta, no esta medida Unicamente por los bienes materiales, sino a
través de los funcionamientos. Es decir, que el pleno bienestar y la calidad de vida son
determinados por el nivel de desarrollo de las capacidades, contrariamente al pensamiento
utilitarista, el cual propone un pleno bienestar mediante la acumulacion de ingresos y la
utilidad que estos pueden generar, sino por aquella oportunidad de transformar esos ingresos

en funcionamientos valiosos y fundamentales.
1.3.Calidad de la educacién

Segun el documento elaborado por la UNESCO (1996) “Learning: the treasure within”,
establece que el concepto de la calidad de la educacién es la clave para el siglo XXI. Esta
permite relacionarse con la sociedad y desarrollar capacidades del individuo, asi como formar
integralmente al ser humano, considerando la personalizacién y la pertinencia social; la
primera se centra en atender la necesidad individual del individuo, mientras que la segunda se
refiere en que la educacion no solo debe transmitir conocimientos tedricos, sino también
desarrollar habilidades, valores y competencias que sean relevantes y Utiles para los
individuos y la sociedad en conjunto (Pérez Juste 2005). Asimismo, el documento de la
UNESCO sostiene que a lo largo del transcurso de la vida, la educacion se basa en cuatro
fundamentos esenciales: i) aprender a conocer®, ii) aprender a hacer®, iii) aprender a vivir
juntos'®y iv) aprender a ser'!. De modo que se garantiza una concepcion de sociedad
educativa, es decir, aquella sociedad que proporciona diversas oportunidades de aprendizaje,

tanto en el area escolar como en los contextos econdmicos, sociales y culturales de la vida.

Asimismo, la UNESCO (2007) evidencia la relevancia de la excelencia educativa, puesto que

se considera un objetivo permanente de todos los sistemas educativos y una de las metas

8 Pretende combinar una cultura general amplia con conocimientos especificos. Adicionalmente promueve el

“aprender a aprender” que permite el aprovechamiento de las posibilidades que ofrece la educacion (UNESCO
1996).

® Se evidencia la capacidad de aplicacion practica de una determinada calificacion profesional, asi como hacer
frente a diversas situaciones de la vida comin (UNESCO 1996).

10 Implica a las habilidades cognitivas como aquellas no cognitivas, donde los individuos sean capaces de
desarrollarlas con iguales oportunidades (UNESCO 1996).

11 Se orienta a desarrollar las destrezas que son necesarias para los individuos que les permitan alcanzar su pleno
potencial (UNESCO 1996).
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fundamentales de las reformas educativas en los paises de la region. Ademas, esta institucion
sefiala que las cualidades de la educacién son dinamicas, cambiantes, y, ademas, estan
condicionados por diversos factores ideoldgicos, politicos y sociales que con frecuencia no
coinciden entre los diferentes actores. Adicionalmente, evidencia que, entre las principales
corrientes educativas existen diversas diferencias en cuando a la calidad. No obstante, se
destaca que el enfoque predominante es de naturaleza humanista'?, ya que su objetivo
principal se basa en el desarrollo de las capacidades de los estudiantes para que puedan
construir significados y les permita dar sentido a su aprendizaje, mientras que el profesor

acttia como un facilitador o guia del proceso educativo (UNESCO 2007).

Precisamente, se establece que una formacion de calidad debe abarcar cinco componentes
esenciales: la primera y la segunda corresponden a la eficiencia y eficacia, la cual esta
relacionada a la verificacion de cuan eficaz es el logro académico en términos concretos y en
cémo garantizar una educacién de calidad equitativa para todos, esta se determina como una
preocupacion central de la accion publica. Posteriormente, con respecto a la tercera
dimensién, la cual corresponde a la pertinencia, esta hace referencia a la necesidad sobre
como las personas se relacionan en los distintos estratos sociales, de modo que para la
existencia de este componente, la educacion debera ajustar a las particularidades y situaciones
de los estudiantes en diferentes contextos, entornos y circunstancias. La cuarta se relaciona
con la relevancia, esta dimension responde a la pregunta del qué y para qué de la educacion,
es decir establece las finalidades y los propositos de la educacion. Por ultimo, la quinta
corresponde a la equidad, esta sefiala que una educacién de calidad brinda los apoyos y
recursos necesarios para que todos los estudiantes alcancen su maximo potencial de desarrollo

y aprendizaje, tendiendo en consideracion sus habilidades individuales (UNESCO 2007).
1.4.Desarrollo infantil

Se entiende al desarrollo infantil integral como el cimulo de acciones articuladas,
encaminadas a asegurar los procesos de crecimiento, maduracion, desarrollo de capacidades y
potencialidades de las nifias y los nifios, al interior de su contexto familiar, educativo o social.
Cuyo objetivo principal es satisfacer sus necesidades afectivo-emocionales y culturales
durante sus primeros afios de vida (MIES 2014). La educacién inicial y el desarrollo infantil

constituyen procesos fundamentales a ser ejecutados en los primeros afios de una persona.

12 No se fundamenta en la corriente conductista, la cual enfatiza la relevancia del aprendizaje estructurado
(UNESCO 2007).
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Segun Vigotsky (2000), para alcanzar niveles superiores de relacionamiento social, la

educacion se vuelve indispensable.

Este autor afirma que toda persona tiene tres zonas de desarrollo: la primera corresponde a la
real, la cual se entiende como el nivel donde se encuentra el individuo. La segunda zona se
refiere a la potencial, la misma a la cual el individuo puede llegar. Finalmente, la tltima zona
corresponde a la zona de desarrollo préximo, ubicada segln esta teoria, entre las dos primeras
zonas, y se refiere a todo el umbral de desarrollo en la zona real y la zona potencial.
Asimismo, el autor aseguraba que para pasar de la primera zona a la segunda, era necesario
contar con un acompariante que pueda guiar al individuo a un mejor desarrollo (Dubrovsky
2000). De modo que el entorno familiar y la intervencion temprana juegan un rol fundamental
en el proceso de crecimiento del nifio. El desarrollo infantil integral se evidencia mediante el
relacionamiento social, el cual permite reforzar habilidades y destrezas tanto cognitivas como

emocionales, fisicas o sociales.

En concordancia con lo sefialado anteriormente, Amar y otros autores (2004) evidencian que
el desarrollo humano durante la infancia es un proceso en constante evolucién en el que
interacttan elementos méas complejos e interconectados entre si. Indican que el estudio
cientifico del desarrollo infantil se enfoca en entender coémo evolucionan y perduran diversos
aspectos de la vida a lo largo del tiempo, incluyendo su dimensién fisica, cognitiva,
socioemocional, linglistica, ético-moral, estética y, especialmente, en la expansion continua
de la humanidad. En la figura 1.2, se puede observar el modelo integral y holistico para
brindar atencion completa a la infancia, donde evidencian los elementos béasicos para el
desarrollo integral del nifio apoyada por sus diversas dimensiones y elementos clave (Amar,
Abello Llanos, y Tirado Garcia 2004).
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Figura 1.2. Modelo integral y holistico para la atencion integral a la infancia
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Econtmica Socia

Por otra parte, otros autores afirman que uno de los principales beneficios de la intervencion
en la primera infancia es dar forma a las habilidades no cognitivas (comportamientos,
motivacidn y autocontrol), las mismas que no se consideran como un resultado importante en
el curriculo escolar de la educacién convencional. Sobre esta tematica, se evidencia que
quienes reciben este tipo de educacién en sus primeros afios de vida tienen mayores
probabilidades de desempefiarse mejor en la escuela, de graduarse en la escuela secundaria y
acceder incluso a la educacién superior (universidad). Ademas, reduce los indices de
abandono escolar, minimiza el riesgo de ser un problema para la sociedad, es decir individuos
consumidores de drogas, criminales, presos, ser madres en edad temprana o recibir algin tipo
de asistencia social por parte del estado (Heckman y Masterov 2007).

El desarrollo de las habilidades no cognitivas socioemocionales ha demostrado ser maleable
durante la infancia, la adolescencia e incluso durante los primeros afios de la vida adulta. Sin
embargo, se evidencia mejores resultados en los estudiantes que han recibido estimulacion
emocional temprana (Heckman, Stixrud, y Urzua 2006). Precisamente James Heckman y sus
coautores han evidenciado que el rendimiento econdémico de la inversién en capital humano

disminuye conforme los nifios crecen. La figura 1.3, evidencia la “Curva de Heckman”, donde
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demuestra claramente el concepto de rendimientos decrecientes de la tasa de retorno en la
inversion en capital humano. Este grafico muestra una tasa de rendimiento decreciente y traza
una linea horizontal como punto de equilibrio referente al costo de oportunidad. En los
primeros afios de educacion (preescolar) se observa una tasa de retorno mas alta en la
inversion en programas de educacion inicial, y conforme avanzan los afios de escolarizacion

el retorno de la inversion es inferior (Heckman 2006).

Figura 1.3. Curva de Heckman
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En otros de sus estudios, los autores evidencian precisamente que las “habilidades generan
habilidades”, dicho de otra manera, adquirir habilidades no cognitivas especificas fortalece la
capacidad para desarrollar habilidades en el futuro y fomenta una adecuada formacién de
habilidades cognitivas. Por su parte, debido a la efectividad de la inversion en la educacion
temprana, los niveles de inversion deben ser reorientados en capital humano, especificamente

para los jovenes (Cunha y Heckman 2007; Heckman 2000; Heckman y Kautz 2013).

Adicionalmente, Cunha y Heckman (2007) formalizan estas ideas con un modelo de
formacion de habilidades del ciclo de vida, en el cual los individuos nacen con capital
humano (podrian ser genes, educacion de los padres, ingresos y otros factores fijos) y una
dotacién inicial de habilidades que pueden alargarse con el tiempo. Consideran una tecnologia
de formacion de habilidades, en donde las inversiones tempranas pueden ser mas esenciales
que las tardias. Otra idea clave en este modelo se refiere a la complementariedad dinamica,

donde sefialan que una inversion equilibrada y temprana produce rendimientos mayores frente
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a gastos mas elevados en inversiones tardias. Esta complementariedad establece que las
inversiones posteriores no son muy productivas y respalda el valor de las inversiones en

habilidades en la primera infancia (Cunha y Heckman 2007).

De igual manera, en cuanto al aprendizaje en la etapa escolar, otros autores afirman que este
es adquirido a través de los sentidos (Garhart Mooney 2013), mediante el ambiente (Cohen
1976) o por medio de las relaciones interpersonales con el nifio (Lozada Cavillo y Sanchez
Espinoza 2000). Guillermo y Froebel en su investigacion, hacen hincapié en la relevancia de
que los profesores atiendan las necesidades intelectuales, fisicas y emocionales de los nifios,
mediante el juego y las actividades lidicas, puesto que estas son justamente las que
promueven una educacion de calidad (Cuellar Pérez 1996).

Por otro lado, en cuanto al método establecido por Maria Montessori*?, establece que los
nifios perciben mejor los conocimientos mediante la experiencia que incluyen los sentidos.
Ademas, sefiala que esta técnica conlleva una combinacion de conceptos psicolégicos y
filosoficos, los cuales se basan en el aprendizaje con amor hacia los nifios y el respeto de sus
habilidades naturales (Garhart Mooney 2013). Piaget determina que el nifio entre los tres y
cuatro afios, de igual manera, por medio de los juegos, desarrolla la diferenciacion sensorial,
de modo que es fundamental que el nifio en sus primeros afios de vida adquiera conocimientos
mediante actividades de juego que fomenten el desarrollo de sus habilidades (Garhart Mooney
2013).

Vygotsky por su parte, establece que el desarrollo social y cognitivo estan estrechamente
relacionados, puesto que los nifios absorben y adoptan las formas de pensar y comportarse de
la sociedad que les rodea, interiorizando estas acciones. Precisamente, sefiala que los nifios
aprenden unos de los otros de forma cotidiana, aprenden nuevos conceptos y desarrollan
nuevas habilidades mientras conversan y escuchan. Asimismo, este autor propone la
importancia de la Zona de Desarrollo Proximo, la cual se refiere a la habilidad que tiene el
infante para poder solucionar una tarea dificil con o sin la ayuda del docente, acorde,
obviamente, a sus niveles de desarrollo (Garhart Mooney 2013).

1.5. Habilidades Socioemocionales

A lo largo de los afios las HSE han ganado cada vez mayor importancia en el campo

educativo, principalmente debido a la abundante evidencia disponible sobre el desarrollo de

13 El método de Maria Montessori se denomina justamente “método Montessori” en honor a su creadora (Garhart
Mooney 2013).
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estas habilidades en los estudiantes. Es importante definir qué se entiende por HSE; segun
Busso et al. (2017), estas habilidades hacen referencia a los elementos de los individuos que
les permite reconocer y regular tanto sus propias emociones como las emociones de los
demas. Segun estos mismos autores, las habilidades socioemocionales pertenecen a un
subgrupo de tres categorias donde forman parte también las habilidades cognitivas y
académicas. Existen diversas maneras de abordar las HSE, tales como no cognitivas,
habilidades blandas, competencias ciudadanas, entre otras. Todas estas definiciones se basan
en distintos criterios teoricos, diferentes areas de estudio o disciplinas como la economia, la

psicologia o la salud publica (Arias Ortiz, Hincapie, y Paredes 2020).

Segun la literatura internacional, se reconoce cuatro grupos de clasificaciones de las HSE,
entre estas y una de las mas reconocidas, se encuentra a los “Big Five”, que definen los rasgos
fundamentales que pueden usarse para describir a una persona. Estos involucran a la
amabilidad, la estabilidad emocional, la apertura a nuevas experiencias y la extroversion
(Almlund et al. 2011; Goldberg 1993). Otra clasificacion la realiza la organizacion sin fines
de lucro CASEL que tiene como propdsito contribuir a que el aprendizaje psicoldgico o
socioemocional basado en la evidencia sea parte de la educacion de manera integral. Este
marco de referencia establece cinco competencias bésicas no cognitivas, entre estas la
autoconciencia, la autorregulacion, la conciencia del entorno social, las relaciones sociales y
la toma de decisiones responsables. Por su parte la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econdémico (OCDE) y la National Research Council (NRC) han definido una
clasificacion para las HSE. La OCDE las divide en tres grupos: logro de metas, trabajo con
otros y manejos de emociones. Mientras que la NRC las divide en habilidades cognitivas,

intrapersonal e interpersonal (Arias Ortiz, Hincapie, y Paredes 2020).

Por otro lado, y pese a la clasificacién que ofrece el documento de trabajo del BID (2020)
existe una limitacion en cuanto a la evidencia de una amplia variedad de términos y categorias
usados para describir las HSE. Los programas que se enfocan en el desarrollo de estas
capacidades a menudo suelen carecer de medidas estandarizadas que impiden realizar
comparaciones precisas. Por ello existe todavia cierta dificultad en medir y sistematizar estos
factores psicoldgicos. Sin embargo, frente a esta problematica, han surgido algunas iniciativas
que permitan sistematizar de alguna forma la cuestion de diversidad de clasificaciones y
categorias. El “Taxonomy Project” es un ejemplo de esta tematica, este es promovido por la

escuela de postgrado en educacién de Harvard (HGSE), cuya finalidad es establecer una
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estructura que organiza, sistematice, describa y vincule las diferentes clasificaciones y

terminologias usadas para abordar las HSE (Jones et al. 2019).

Existe un gran debate tedrico sobre la importancia de la implementacion de las habilidades
socioemocionales en la educacion. Sin duda, su ejecucién supera al desempefio educativo
adquirido unicamente por medio de la educacion convencional o deductiva. Efectivamente,
segun el estudio realizado por el Dr. Joseph Renzulli (2021) sobre las habilidades cognitivas,
divide a los modelos de aprendizaje en inductivos y deductivos. Siendo estos ultimos,
aquellos usados convencionalmente en la educacion. Estos enfoques se basan en el modelo
tradicional de ensefianza, que abarca la educacién como un proceso de adquisicion de
conocimientos y habilidades cognitivas, sin considerar las diversidades en intereses y estilos
de aprendizajes de los estudiantes. Esto implica una educacion limitada y estructurada, sin

considerar la diversidad de necesidades y formas de aprendizaje (Renzulli 2021).

Con base en esta evidencia, diversos autores establecen que el desarrollo de las HSE son
indispensables en la vida de los estudiantes. Entre estos, se destaca a James Heckman, quien
junto a otros autores realizan varias investigaciones sobre esta tematica. Los resultados que
mas se destacan se refieren, por ejemplo, que las HSE tienen una influencia significativa en
los resultados educativos y laborales, considerando los aspectos como el nivel de educacion
alcanzado, los salarios, la productividad, el acceso y el avance en el &ambito laboral, asi como
las decisiones vinculadas a la eleccion de carrera u ocupacion (Heckman, Stixrud, y Urzua
2006).

Asimismo, seguln la evidencia encontrada por el BID en su documento de trabajo, se
evidencia que es fundamental incluir programas para el desarrollo de HSE en las instituciones
educativas. Destacan ademas, cinco caracteristicas comunes entre los programas que son
efectivos para promover dichas habilidades en la escuela: i) integran a las HSE en los
estandares de aprendizaje, ii) ejecutan las HSE de los docentes y mejoran las practicas
pedagogicas, iii) siguen el enfoque SAFE (por sus siglas en inglés: sequenced, active, focused
y explicit) que llevan a cabo de manera conectada y coordinada al desenvolvimiento de las
HSE, ademas de brindar a los nifios la oportunidad de practicar y adquirir nuevas
capacidades; iv) ocurren en contextos de aprendizaje positivos y v) fomentan la colaboracién
entre los padres, la escuela y la sociedad (Arias Ortiz, Hincapie, y Paredes 2020; Jones et al.
2017; OCDE 2015; Sanchez Puerta, Valerio, y Marcela 2016).
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En el reporte de la UNESCO (2021), sobre las pruebas ERCE 2019, se enfocan en tres
habilidades socioemocionales indispensables en la vida de un nifio. Estas son la
autorregulacion escolar, la apertura a la diversidad y la empatia. En cuanto a la empatia, esta
se refiere a la capacidad que tiene una persona para advertir la perspectiva ajena, tanto en el
ambito de conocimientos como de emociones. Es decir, conlleva a la habilidad de entender las
emociones de los otros individuos, y actuar de manera empaética teniendo en cuenta sus
perspectivas y estados emocionales. Por su parte, la apertura a la diversidad se relaciona con
la valoracion de la variedad y diferencia en personas, culturas, perspectivas y experiencias, la
cual es clave para el desarrollo de una ciudadania global. Esta habilidad corresponde al grado
en que los estudiantes son capaces de percibir, aceptar, tolerar y establecer vinculos con
individuos que poseen caracteristicas distintas a las suyas, debido a que pertenecen a otros

contextos sociales y culturales.

Por Gltimo, en cuanto a la autorregulacién escolar, esta capacidad incluye la habilidad de
manejar de forma correcta las emociones propias, comportamientos y pensamientos en un
entorno educativo de ensefianza, de modo que se motive al estudiante a perseverar para
alcanzar un logro deseado. En esta habilidad se involucra el correcto manejo del estrés, la

motivacion propia y el trabajo continuo hacia metas focalizadas (UNESCO y LLECE 2021).

Existen estudios que determinan que una correcta toma de decisiones requiere razonamientos
contrafacticos, es decir habilidades que consideren acciones alternativas y sus posibles
consecuencias (Deming 2017). Seguln este autor define a las habilidades socioemocionales
como habilidades de orden superior, las cuales siguen la taxonomia de Bloom, donde se
establece una piramide donde el conocimiento factico se encuentra como base de la pirdmide,
seguido del reconocimiento y clasificacion de patrones hasta la aplicacidn y experimentacion
de nuevas ideas, evaluacion y toma de decisiones. Asimismo, (Baron-Cohen et al. 2001)
establecen que mediante la Prueba de lectura de la mente en los ojos, permite medir o percibir
las emociones de las personas a través de la presentacion de fotos de caras recortadas, donde
los participantes determinaban las emociones unicamente a través de los 0jos. En términos
generales esta prueba permite razonar sobre el estado mental de los demas y es utilizada como

medida de inteligencia social que va en linea con el concepto de empatia.

Por otra parte (Fudenberg y Levine 2006) en su estudio toman en cuenta la pacienciay el
autocontrol y determinan que estas habilidades estan vinculadas, pues la paciencia es la
voluntad de pensar en el largo plazo, mientras que el autocontrol es la capacidad de superar
las tentaciones del presente, esto se relacionaria con el concepto de la habilidad de
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autorregulacion escolar. Asimismo, Kinsley y Price en 2017 mediante datos del baloncesto
profesional norteamericano muestran que el rendimiento individual depende de los efectos de
los comparieros, es decir que las habilidades relacionadas al trabajo en equipo poseen un valor
fundamental en la vida de las personas, lo cual se corrobora con el concepto de apertura a la
diversidad, pues trabajar en equipo permite relacionarse con los demas aceptando sus diversas
capacidades cognitivas y no cognitivas (Deming 2022).

1.6. Estudios empiricos

Existe una gran evidencia empirica relacionada al estudio de las habilidades socioemocionales
y su impacto en diferentes &mbitos, especificamente en la educacion. A continuacion, se
detalla algunas investigaciones, empezando por los paises desarrollados y finalizando con

estudios a nivel regional.

Durlak et al (2011), en su estudio “The Impact of Enhancing Students’ Social and Emotional
Learning: A Meta-Analysis of School-Based Universal Interventions” tienen como objetivo
presentar los hallazgos de un metaandlisis de 213 programas escolares de ensefianza
emocional y social universal (SEL), que involucran a 270.034 estudiantes de jardin de
infantes a secundaria. Los resultados de la investigacion indican que los individuos que
participaron en el programa SEL exhibieron mejoras relevantes en habilidades emocionales y
sociales, actitudes de comportamiento y desempefio académico. Estos avances se tradujeron
en un aumento de 11 puntos porcentuales en el rendimiento. Este metaanalisis, a diferencia de
la mayoria de las revisiones anteriores que se centran en resultados referentes a abusos de
sustancias, agresion y solo rendimiento académico; explora los efectos de la programacion
SEL en multiples resultados: habilidades sociales y emocionales, actitudes hacia uno mismo y

otros comportamientos sociales positivos.

Asimismo, Strickhouser y otros autores (2017) realizan 36 metaanalisis con respecto a las
cinco dimensiones sobre HSE sefialadas por la OCDE con el proposito de derivar una
estimacion solida completa del vinculo general entre las caracteristicas individuales.
Determinan que se encuentra un vinculo positivo entre las habilidades correspondientes a la
meticulosidad, amabilidad, regulacion emocional, la salud mental y fisica, asi como con los
comportamientos saludables. En términos generales, el fortalecimiento de las HSE evidencid
beneficios en comportamientos que mejoran el desempefio académico, asi como una mayor

comprension de las normas educativas y la capacidad para resolver conflictos de forma
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adecuada, gracias al apoyo tanto de la familia como de la educacion recibida (Weissberg et al.
2015).

Por su parte, Duncan y otros autores, en su investigacion, desvalorizan la importancia de las
HSE y sefiala que no existe mayor sentido desarrollarlas puesto que no poseen un impacto
destacable en la vida escolar de los nifios, esto contradice los resultados de los autores
mencionados anteriormente. Asimismo, concluye que las HSE son cominmente predictores
insignificantes de los logros académicos futuros, como por ejemplo: continuidad de los
estudios o finalizacion de estos en todos los niveles, mientras que predictores como niveles de
matematica, lectura y habilidades en atencién si logran predecir los logros académicos. Una
de las limitaciones de este estudio es que se realizd mediante reportes obtenidos de padres y

profesores (Duncan et al. 2007).

Pérez y otros autores (2019) presentan una investigacion que tiene como fin evaluar la
efectividad de un programa de posgrado en Educacion Emocional y Bienestar en el desarrollo
de las competencias socioemocionales en alumnos de Barcelona (Espafia). Estos autores
usaron un enfoque de disefio cuasi experimental con variables duplicadas antes de la prueba y
posterior a la prueba en un conjunto experimental y un conjunto de control. La muestra usada
consistié en 503 adultos, con 288 en el grupo experimental y 215 en el grupo de control, que
presentaban caracteristicas similares. Se llevaron a cabo dos instrumentos de evaluacion: el
Cuestionario de Desarrollo Emocional (CDE-A) para evaluar las capacidades emocionales
totales y sus dimensiones, y el segundo la prueba situacional “G”, que midié el entendimiento
emocional y los resultados cognitivos y de comportamiento frente a situaciones conflictivas.
Los hallazgos que se ejecutaron mediante el analisis de medias (t-student) revelaron
mejoramientos importantes en las capacidades emocionales t sus dimensiones al finalizar el
posgrado. Los autores concluyen que el desarrollo de competencias socioemocionales en el
ambito de la educacion secundaria es indispensable para desarrollar la formacion de

individuos altamente cualificados (Pérez, Berlanga, y Alegre 2019).

Lopez Ruiz (2020), igualmente en Espafa, realiza un estudio sobre la relacion que existe entre
las habilidades no cognitivas en el rendimiento académico. Esta investigacion utiliz6 una
metodologia descriptiva-correlacional, en el que fueron parte 107 estudiantes de secundaria
(3° ESO entre 14 y 15 afios de edad) de Murcia. Las herramientas usadas en este estudio
fueron el cuestionario Big Five para nifios y adolescentes (BFQ-NA) y la escala titulada Grit

14 Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) en Espafia.
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(version espafiola). El autor concluye que las mujeres tienen una media superior en
Conciencia, Extraversion, Amabilidad e Inestabilidad Emocional y los hombres logran una
mayor puntuacién en Apertura. Ademas, las mujeres tienen un promedio superior en la escala
Grit frente a los hombres. Asimismo, el factor correspondiente a la conciencia es el elemento

de personalidad mas relacionado con la escala Grit (Lopez Ruiz 2020).

Por otra parte, Berger y otros autores (2014) realizan un estudio que tiene como objetivo
presentar el programa Bienestar y Aprendizaje Socioemocional (BASE) como una
intervencion alternativa en entornos educativos y como un programa que evalUa el impacto en
variables clave relacionadas con la ensefianza y bienestar socioemocional en adolescentes. La
muestra establecida fue de 671 participantes, incluyendo a todos los alumnos de tercer y
cuarto afio de ensefianza general basica de cinco escuelas en Santiago de Chile. Se usaron
diferentes escalas para evaluar variables como el bienestar socioemocional, la autoestima, el
clima social escolar, la integracién social y el desempefio académico. La investigacién se baso
en un disefio cuasi experimental de dos grupos (experimental y control), con una medicion
precedente (pre) antes de iniciar el programa y una evaluacion posterior (post) luego de la
implementacidn del programa durante aproximadamente siete meses. Los resultados del
estudio fueron diferentes, pero uno de los hallazgos mas relevantes corresponden al
rendimiento académico, que en la primera medicién mostré una asociacion positiva con el
bienestar socioemocional y la autoestima (Segun el reporte del estudiante y del profesor),
mientras que en la segunda medicion se vinculd de manera significativa y positiva con todas

las variables estudiadas (Berger et al. 2014).

Diaz y otros autores (2016) en su investigacion “Los retornos de las habilidades cognitivas y
socioemocionales en el Perii” proponen como objetivo examinar el vinculo empirico entre los
ingresos laborales, la educacion y las habilidades cognitivas (analizadas mediante pruebas de
lenguaje receptivo, fluidez verbal, memoria de trabajo, razonamiento numeérico y resolucién
de problemas) y las HSE (Evaluadas mediante indicadores basados en cinco factores de la
personalidad propuestos por Goldberg (1993)) en el contexto de Peru. La fuente de
informacidn usadas para este trabajo mediante un cuestionario elaborado especificamente para
evaluar el vinculo entre las habilidades socioemocionales y aquellas cognitivas, asi como
diversos indicadores tales como los ingresos por hora que son parte del mercado de trabajo.
La muestra llevada a cabo en esta investigacion consistio en 2.660 participantes seleccionados
de manera aleatoria sobre la poblacion urbana peruana en edad de trabajar (entre 14 y 50

afios). Dado que el método de MCO presenta limitaciones en relacién a la escolaridad, se uso6
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el método de estimacion mediante variables instrumentales. Las variables ficticias utilizadas
para determinar la escolaridad fueron el rendimiento académico, el esfuerzo escolar y el

tiempo requerido para llegar la institucion educativa (Diaz, Arias, y Vera Tudela 2016).

La primera fase del modelo revela que todos los coeficientes que estimaron los autores para la
escolarizacion son positivos, siendo los mas altos obtenidos cuando se considera el indicador
combinado de habilidades cognitivas y los indicadores de HSE correspondientes al interés y
la extroversion. En la segunda fase se determind que tanto la educacién como las HSE tienen
valor en el mercado laboral peruano. En términos de renta laboral, se identifico que las
habilidades cognitivas tienen un retorno del 9%, mientras que las HSE muestran resultado
diversos segun las dimensiones de la personalidad. Especificamente, la perseverancia en el
esfuerzo se relaciona con un incremento del 8% en los ingresos, la estabilidad emocional se
traduce en un aumento del 5%, mientras que el factor de cooperacion de la afabilidad tiene un
impacto negativo en los ingresos, disminuyéndolos en un 8% (Diaz, Arias, y Vera Tudela
2016).

De igual manera, Sanchez y otros autores (2021) en su investigacion titulada “Habilidades
Socioemocionales en estudiantes que cursan una carrera universitaria en modalidad mixta”
tienen como objetivo analizar las HSE de los estudiantes que se encuentran cursando una
licenciatura en modalidad mixta en una universidad pablica en México. Asimismo, proponen
reflexionar sobre como estas habilidades influyen en su permanencia en los estudios. El
estudio adoptd un enfoque cuantitativo, de disefio exploratorio, transversal y no experimental.
La muestra ejecutada constd de 303 estudiantes de licenciatura en enfermeria, con 238
mujeres y 65 hombres, con edades comprendidas entre los 18 y 35 afios, seleccionados
mediante un muestreo no probabilistico. La fuente de datos sobre las HSE se recopilaron
durante las sesiones presenciales entre febrero y marzo de 2020, usando cuestionarios en
formato fisico. Estas pruebas evaluaron las HSE en dimensiones como habilidades
interpersonales e intrapersonales, manejo del estrés, manejo de sentimientos y habilidades de
planificacion. Como resultado los autores revelaron que, en general, los estudiantes de la
licenciatura de enfermeria poseen HSE que se encuentran dentro del promedio,
particularmente en las dimensiones intrapersonales e intrapersonales, lo que implica que los
individuos son capaces de reconocer y expresar sus emociones de manera efectiva, asi como
mostrar comprension hacia los demas, permitiendoles establecer relaciones interpersonales
saludables (Sanchez et al. 2021).
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Por su parte, Trevifio y otros autores, llevan a cabo una investigacion basada en las HSE y su
vinculo con el desempefio académico en estudiantes de Educacion Superior en México. La
fuente de datos se centra en el periodo 2017 sobre la informacién del Plan Nacional para la
Evaluacién de los Aprendizajes, la muestra fue de 4.822 en Nueva Leon. El objetivo de este
estudio fue determinar la importancia de estas habilidades no cognitivas, especificamente la
perseverancia, empatia, autorregulacion y toma de decisiones; en los resultados de las areas de
lenguaje y matematica. Adicionalmente, se determiné un modelo tedrico para entender el
vinculo entre las capacidades y el desempefio en las areas mencionadas, y se uso la técnica de
modelaje con ecuaciones estructurales para verificar técnicamente el modelo. Los resultados
sefialaron que todas las HSE evaluadas tuvieron un peso significativo en el logro académico
tanto en el area de lenguaje como en matematica (Trevifio Villareal, Gonzalez Medina, y

Montemayor Campos 2019).

A modo de resumen, la Tabla 1.2 detalla las principales caracteristicas de los estudios

encontrados correspondientes a nivel internacional y de América Latina.
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Tabla 1.2 Evidencia empirica a nivel Internacional y de América Latina

Autores Afo Pais Método Variables Resultado
Durlak etal. 2011 EE. Metaanalisis de 213 programas Habilidades sociales y emocionales Los participantes del SEL sefialaron HSE,
uu. escolares de aprendizaje social y actitudinales de comportamiento y de desempefio
emocional universal (SEL), en los académico significativamente mejorados, los
cuales  participaron ~ 270.034 mismos que reflejaron una ganancia de 11 puntos
estudiantes desde el nivel de jardin porcentuales en el rendimiento.
de nifios hasta la secundaria.
Strickhouser 2017 Varios 36 metaanalisis con respecto a las Cinco factores de personalidad: Se encuentra una correlacién positiva entre las
et al cinco dimensiones sobre HSE . . dimensiones de amabilidad, regulacién emocional,
~ Meticulosidad . . e .
sefialadas por la OCDE meticulosidad y la salud mental y fisica, asi como
Extraversion con comportamiento saludables.
Amabilidad
Neuroticismo
Apertura a la experiencia
Duncanet 2007 Varios Modelo de regresion y Se relacionan habilidades académicas, de No se encuentra relevancia de las HSE en el
al. metaanalisis atencion y socioemocionales sobre el rendimiento académico.
rendimiento académico.
Se usan reportes de padres y profesores.
Lopez Ruiz 2007 Espafia Metodologia descriptiva con un BFQ-NA. Pruebas Big Five que evalian Las mujeres (alumnas de secundaria) presentan un

formato correspondiente a la
encuesta que permite recopilar los
valores. Presenta un enfoque de
tipo anadlogo que  permite
evidenciar las relaciones de los
diversos parametros usados. El
disefio de la investigacion fue de
naturaleza cuantitativa.

a nifios y adolescentes y pruebas GRIT.

promedio superior en Conciencia, Extraversion,
Inestabilidad emocional y Amabilidad, frente a los
hombres que presentan una mayor puntuacion en
Apertura. Adicionalmente, las mujeres tienen un
promedio superior en el test Grit frente a los
hombres. Asimismo, la habilidad de Conciencia es
el componente mas relacionado con la prueba Grit.
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Autores Afo Pais Método Variables Resultado

Pérezetal. 2019 Espafia Disefio cuasiexperimental con Se usd una muestra de 503 adultos, con La ejecucién de las HSE son necesarias en la
medidas repetidas pretest-postest 288  participantes en el grupo educacién superior para formar profesionales
con grupo de control experimental y 215 en el grupo de altamente cualificados.

control, quienes presentaban
caracteristicas similares. Para evaluar las
HSE se uso el cuestionario de desarrollo
emocional (CDE-A), que permite medir
tanto la competencia emocional global
como cada una de sus dimensiones.
Adicionalmente, se emple6 el test
situacional G, el mismo que basa su
funcionamiento en un caso préactico y
evalla la comprensién emocional y la
respuesta cognitiva y conductual frente a
situaciones conflictivas.

Bergeretal. 2014 Chile Disefio de tipo cuasi experimental Una muestra de 671 participantes, En la primera fase el rendimiento académico
de cuasiexperimental de dos incluyendo estudiantes de tercero y evidencia una relacion positiva con el bienestar
grupos, uno de control y el otro cuarto afio de educacion general basica emocional y la autoestima (sefialada por el propio
experimental que consideran una de cinco escuelas. Se usaron diferentes estudiante y por el docente), mientras que en la
medicion pre (antes del programa) escalas para evaluar las siguientes segunda fase se relaciona de manera significativa y
y una post (luego del programa) variables: Rendimiento  académico, positiva con todas las variables evaluadas.
durante un periodo de siete meses.  Integracion social, Clima social escolar,

Autoestima y Bienestar socioemocional.
Diazetal. 2016 Perd  Variables instrumentales Los instrumentos para determinar la Los resultados de la estimacion muestran una

escolaridad fueron: tiempo para llegar a
la escuela, rendimiento escolar y el
esfuerzo en la escuela.

tendencia positiva en todos los casos. Los
coeficientes méas elevados se determinan al
considerar el indicador global de habilidad
cognitiva y los indicadores socioemocionales
relacionados con la continuidad del interés y la
extroversion.
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Autores Afo Pais Método Variables Resultado
Sénchezet 2021 Meéxico Se utilizd un enfoque de La muestra fue de 303 alumnos Se encuentra que las HSE por lo general se
al. investigacion cuantitativa de tipo pertenecientes a la licenciatura en encuentran entre el promedio de los estudiantes de
exploratoria, con un disefio enfermeria, distribuidos como 238 la licenciatura de enfermeria, particularmente en
transversal y no experimental. mujeres y 65 hombres, cuya edad cuanto a las habilidades intrapersonales e
oscilaban entre 18 y 35 afios. interpersonales, lo que implica que estos individuos
son capaces de reconocer y mostrar sus emociones
de manera efectiva, siendo comprensivos con los
demas para establecer relaciones interpersonales
sanas.
Trevifio 2019 México Modelo tedrico y comprobacion La muestra fue de 4.822 estudiantes de Todas las HSE tienen una relevancia significativa
Villareal et empirica mediante modelaje de educacion media superior en Nueva en los hallazgos de las areas analizadas.
al. ecuaciones estructurales Ledn, México. La fuente de datos fue a

partir del Plan Nacional para la
Evaluacion de los Aprendizajes en 2017,
para evidenciar la importancia que tiene
la perseverancia, empatia,
autorregulacion y la toma de decisiones
en los resultados en las areas de lenguaje
y matematicas.

Elaboracion: autora
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Capitulo 2. Marco Metodologico

Para evaluar la incidencia que tienen las habilidades socioemocionales en el desempefio
académico de los nifios de 6to grado, de acuerdo con los resultados obtenidos en la prueba
ERCE realizada en 2019, se toma como base la propuesta de Castro y otros autores (2014),
quienes buscan identificar los factores clave que contribuyen a las disparidades en el
desenvolvimiento académico entre las instituciones educativas privadas y publicas
colombianas, usando informaciéon de las evaluaciones PISA en 2009. Estos autores proponen
solucionar el problema de endogeneidad utilizando las estimaciones mediante el uso de
variables instrumentales (1), donde buscan analizar como la no repeticion de grados
escolares afecta el desenvolvimiento de los estudiantes (Castro Aristizabal, Giménez Esteban,

y Pérez Ximénez - de - Emban 2014).

En resumen, es crucial que los nifios y nifias tengan un buen desempefio académico durante su
etapa escolar, ya que esto les proporcionara la preparacion necesaria para su futuro,
incluyendo la posibilidad de tener éxito en la educacion superior y establecer una base solida
para su carrera profesional. Asimismo, otro aspecto clave del desempefio académico se
relaciona con la autoestima, la salud mental y la confianza de los estudiantes (factores
psicolégicos). Un buen rendimiento académico puede contribuir a que los nifios y nifias
fomenten un sentido positivo de autoestima y una sensacién autoconfianza. Ademas, con la
guia adecuada de sus padres, maestros y tutores, se pueden prevenir problemas de ansiedad y
estrés relacionados con la educacién. Precisamente, el involucramiento activo de los padres y
tutores es esencial en el desarrollo educativo y de ensefianza de los alumnos. Esta
colaboracidn entre los estudiantes y sus familias no se limita a la atencion de los padres en la
ensefianza de sus hijos, sino que corresponde a una responsabilidad compartida con el
personal escolar para lograr los objetivos académicos de los estudiantes y fomentar su
crecimiento y preparacion para su carrera profesional (Mendoza Santana y Cardenas Sacoto
2022).

Esta seccidn analizara todos los factores que se vinculan con la metodologia de la
investigacion actual, incluyendo la fuente de los datos, el disefio muestral y la
representatividad del nimero de casos. También se describiran las variables usadas en el
modelo y los instrumentos correspondientes que se utilizaran para abordar el problema de

endogeneidad. Por dltimo, se detallara la estrategia de identificacion, la cual sera
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complementada con la revision de literatura sobre la metodologia utilizada. Ademas, se

analizara cuidadosamente el modelo econométrico que se empleara en el estudio.
2.1. Fuente de datos

Se utilizara el Estudio Regional Comparativo y Explicativo (ERCE 2019) para medir la
incidencia que las HSE tienen en el desenvolvimiento académico de los alumnos de 6to
grado®. Este programa corresponde a un estudio de gran escala que evalua los resultados de
ensefianza de dieciséis paises latinoamericanos'®, incluyendo a Uruguay, Pert, Republica
Dominicana, Paraguay, Panama, Nicaragua, México, Honduras, Guatemala, El Salvador,
Ecuador, Cuba, Costa Rica, Colombia, Brasil y Argentina (UNESCO 2022).

De forma general, esta investigacion incluye a grupos representativos de alumnos de 3er y 6to
grado, asi como a sus familiares, docentes y directores de escuela. Cada grupo responde a
cuestionarios que proporcionan informacion sobre los diferentes actores educativos de los dos
grados en cada pais participante. El estudio incluye cuestionarios para las familias, los
profesores y los directores, y ademas, para los nifios de 6to grado se incluye un médulo de
cuestionario sobre las HSE (UNESCO 2022).

Ademas, como el estudio ERCE 2019 es un estudio de gran tamafio, es importante considerar
al menos dos grupos de variables para la elaboracion de resultados. Estos grupos constituyen
las variables de disefio, que involucran los estratos, los identificadores de la escuela, los pesos
muestrales y los pesos replicados, asi como a los valores plausibles, que son un método de
imputacién de informacidn que utiliza variables de clasificacion para los individuos
(UNESCO 2022). Estos valores son utiles porque consideran la aleatoriedad en la medida en
que los estudiantes contestan a un conjunto reducido de interrogantes y no todos responden el

15 Es importante sefialar que si bien las encuestas que recolectan informacion de tipo autorreportada pueden
enfrentar problemas de sesgo debido errores, mala memoria de los participantes, atencion limitada u otros
problemas de recoleccion (BID 2020), es importante mencionar que el estudio ERCE busca solucionar este sesgo
incorporando diversas estrategias en sus cuestionarios tales como: un disefio cuidadoso de preguntas, claras y
especificas adaptandose al contexto cultural y social de cada pais participante. Esto se pudo llevar a cabo gracias
a los diversos talleres realizados con varios especialistas multidisciplinarios de cada nacion. Ademas, se asegurd
la confiabilidad y validez de este estudio debido a la realizacion de un “andlisis de interjueces”, es decir de
expertos curriculares que revisaron la categorizacion de las pruebas. Asimismo, se utilizaron diversas escalas de
respuestas en los cuestionarios, lo que garantiza capturar una mayor precisién o experiencia del encuestado
(UNESCO 2016; 2020a). Adicionalmente, desde una perspectiva econométrica, este sesgo conllevaria a la falta
de deteccion de impacto en las variables analizadas, lo que sugeriria una inclinacién hacia cero. No obstante, al
considerar la aplicacion metodoldgica y el analisis de los resultados, se observa un impacto significativo.

16 Los paises correspondientes a Chile y Bolivia forman parte del LLECE, sin embargo no participaron en el
estudio ERCE debido a factores de contexto socioecondmico que imposibilitaron la aplicacion de la
investigacion.
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mismo conjunto de items. Los valores plausibles estan asignados a cada una de las areas del
estudio: matematicas, lenguaje y ciencias naturales, y cada una estd compuesta por cinco
valores diferentes acompafiados de su nivel de logro de aprendizaje (Cordoba Perozo 2016;
Gutiérrez 2017).

2.2. Disefio muestral

El estudio ERCE 2019 se basa en una investigacion a gran escala, en la cual se utilizan varios
instrumentos en condiciones similares de aplicacion. Esto permite abordar y comparar las
preguntas de investigacion tanto a nivel general como especifico en los paises participantes.
El ERCE 2019 corresponde a la cuarta version del Estudio Regional Comparativo y
Explicativo que ejecuta el Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la Calidad de la
Educacién (LLECE) que forma parte de la UNESCO, cuyo objetivo es monitorear el nivel de
educacion y su calidad en los paises latinoamericanos y del Caribe. Asimismo, el estudio es
relevante debido a que utiliza un enfoque curricular, el cual se basa en la medicion de logros
de aprendizaje alineados con los objetivos de aprendizaje mas comunes en la regién, tal como
se establece en los planes de estudio de los paises que participan. El analisis especifico del
estudio ERCE 2019 se llevd a cabo con la coordinacidn del Centro de Investigacién en
Educacion (CIAE) de la Universidad de Chile, en colaboracion del equipo del LLECE
(UNESCO 2020b).

En relacion con la poblacion objetivo, se puede observar que esta compuesta por nifios de 3er
y 6to grado que forman parte del sistema de ensefianza convencional, y son considerados
aptos para realizar pruebas de evaluacion de logro académico. Estos estudiantes asisten a
escuelas reconocidas por el estado. El estudio se llevé a cabo desde 2017 hasta 2019. Las
caracteristicas de las pruebas determinaron que no se incluyeran en la poblacion objetivo las
escuelas especializadas en la educacion de estudiantes con necesidades especiales, las
escuelas que ensefian exclusivamente en un idioma distinto al espafiol y portugués (los
idiomas oficiales del estudio), asi como las instituciones que brindan educacién no formal o
para adultos. Sin embargo, los estudiantes con necesidades especiales que requirieron
adaptaciones en los instrumentos de evaluacion tuvieron la oportunidad de participar en la
aplicacion, aunque sus datos no fueron considerados en los analisis posteriores (UNESCO
2016).

La muestra seleccionada de escuelas para el ERCE 2019 se llevé a cabo utilizando tres tipos

de esquemas: estratificado, por conglomerados y bietapico. Este proceso constd
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principalmente de dos etapas. La primera se eligieron las escuelas (dentro de cada grupo
especifico) utilizando un método de seleccion que consideraba la proporcion de tamafio de
cada una. En la segunda fase, se escogi aleatoriamente un aula de cada escuela seleccionada,
y se ejecuto el estudio a todos los nifios pertenecientes a esta. Adicionalmente, se implemento
una muestra estratificada con el fin de garantizar la representacion de subpoblaciones que
resultan pertinentes para explicar las tasas de rendimiento académico en los sistemas
educativos de la zona. Esta estrategia permitié contar con un tamafio de muestra adecuado que
brindara estimaciones confiables (UNESCO 2016).

Las variables de estratificacion que se consideraron en el estudio corresponden a la estructura
o dependencia administrativa de las escuelas (privada, publica y en algunos casos mixta); la
zona geogréfica, es decir en donde se ubica la institucion educativa (rural o urbana); los
niveles educativos que cubre la institucion (solo de sexto grado, solo de tercer grado o
ambas). Sobre el tamafio de la muestra, como se mencionaba previamente, cumple con el
esquema de seleccion de conglomerados particularmente de las aulas, las cuales corresponden
a un grupo de la poblacion con caracteristicas semejantes. Para el caso de cada nacién
participante, el nimero de nifios en el estudio esta entre alrededor de 150 y 280 escuelas. A
continuacion, se detalla cuantas escuelas y estudiantes formaron parte del ERCE 2019 para
cada pais participante (UNESCO 2020a).

Tabla 2.1. Total de estudiantes y escuelas participantes en el ERCE 2019 por grado en
cada pais

Pafs 3er grado 6to grado
Estudiantes Escuelas Estudiantes Escuelas
Argentina 5.069 227 5.004 227
Brasil 4.522 209 4.349 169
Colombia 4.158 157 4.467 157
Costa Rica 3.593 212 3.699 211
Cuba 5.273 247 5.126 244
Ecuador 6.676 248 6.758 245
El Salvador 5.814 296 5.920 289
Guatemala 5.393 234 4.895 234
Honduras 4.179 251 4.423 257
México 4.587 194 4.824 195
Nicaragua 4.863 280 4.868 272
Panama 5.346 269 5.632 267
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Paraguay 4.956 253 4.849 254
Peru 6.018 286 5.938 281
Rep. Dominicana 4.986 203 4.899 185
Uruguay 4.879 249 5.176 249
Total 80.312 3.815 80.827 3.736

Fuente: Resumen Ejecutivo. ERCE 2019

En relacion con este estudio en particular y en consonancia con su objetivo, sobre la
incidencia de las HSE en el rendimiento académico de los nifios, se seleccionara una parte
representativa del Estudio de Referencia sobre Competencias en Educacién (ERCE) del afio
2019. Esta muestra estara compuesta por estudiantes de sexto grado de todos los paises
participantes en la region, ya que se les aplico el médulo de habilidades socioemocionales.
Ademas, se obtendra informacion de sus padres, como sexo, edad, instruccion formal y otros

datos sociodemograficos, junto con informacion general sobre sus escuelas.
2.3. Representatividad y nimero de casos

Como se indico en los apartados anteriores, las bases de datos correspondientes a la ERCE
2019 proporciona una fuente de informacion de diversos actores educativos para los
estudiantes de 3er y 6to grado de cada pais que forma parte del estudio (UNESCO y LLECE
2021). Cada grado le corresponde una muestra representativa de nifios, donde se obtiene
informacidn de sus familiares, docentes y directores de las escuelas que asisten. Para fines de
esta investigacion, se tomara en consideracion los estudiantes de sexto grado, cuya muestra
corresponde a 80.827 estudiantes para cada uno de los paises participantes, siendo Ecuador el
pais con el numero de alumnos mas elevado de este estudio (6.758) frente a Costa Rica que

posee la muestra mas pequefa (3.699) entre los 16 paises participantes.

Tabla 2.2. Total de casos de acuerdo con la habilidades socioemocionales a analizar

Ndmero total de

estudiantes de sexto grado 80.827
ERCE 2019
Total de individuos del estudio
Pais /HSE Empatia Autorregulacion Apertura ala
b Escolar diversidad

Argentina 4.675 4.693 4.554
Brasil 4.131 4.142 4.082
Colombia 4.339 4.343 4.259
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Costa Rica 3.412 3.412 3.361
Cuba 5.100 5.103 5.045
Rep. Dominicana 4.759 4,781 4.628
Ecuador 6.636 6.637 6.515
Guatemala 4.768 4.770 4.704
Honduras 4.209 4.222 4.004
México 4.693 4.688 4.691
Nicaragua 4.136 4.142 4.043
Panama 5.122 5.153 4.959
Peru 5.859 5.865 5.823
Paraguay 4.619 4.649 4.441
EL Salvador 5.638 5.684 5.491
Uruguay 4,754 4,768 4.562
Total 76.850 77.052 75.162

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

Como se puede observar en la Tabla 2.3, el nimero de casos para cada habilidad
socioemocional que se va a estudiar corresponde a la Empatia con 76.850 casos, la
Autorregulacién Escolar con 77.052 casos y a la Apertura a la Diversidad con 75.162 casos.
Asimismo, en la parte superior se sefiala el nUmero de casos totales presentes en la base de
datos para los nifios y nifias de sexto grado que corresponde a 80.827 estudiantes.
Adicionalmente, cabe mencionar que la muestra se reduce con respecto al nimero total de
estudiantes presentes para sexto grado debido a que no todos los nifios y las nifias responden
la informacion solicitada en el cuestionario del médulo de habilidades socioemocionales, y
por esta razdn se toman los datos de acuerdo con la informacion disponible para estos indices

de cada una de las habilidades socioemocionales.

Por otra parte, en cuanto a las habilidades socioemocionales que se van a analizar, estas
variables se encuentran ya construidas en la base de datos disponible del ERCE 2019, donde
cada indice corresponde a una escala elaborada a partir de las respuestas graduadas de los
nifios una desviacion estandar de 10 y una media correspondiente a 50 puntos para la muestra
combinada de los paises participantes, de modo que este indice para las tres HSE (apertura a
la diversidad, autorregulacion escolar y empatia) pesa de forma equivalente y puede ser usado

para ser comparado entre todas las naciones parte del estudio (UNESCO 2022).
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2.4.  Descripcion de las variables

La siguiente subseccion detallara las variables dependientes utilizadas, su importancia y
fundamentos, asi como las variables independientes utilizadas, la justificacion del instrumento
o variable ficticia aplicada y las variables correspondientes a las de control que se utilizaran

en el modelo.
2.4.1. Variable dependiente

Para esta investigacion la variable dependiente que sera utilizada corresponde al desempefio
académico de los estudiantes de 6to grado del ERCE 2019, que estard medida de acuerdo con
el puntaje obtenido en las habilidades cognitivas recabadas en este estudio. Especificamente,
el promedio obtenido en matemaéticas, lenguaje y ciencias naturales, asi como el promedio de

las tres materias mencionadas.

En este sentido, es importante destacar que cada una de las habilidades cognitivas evaluadas
cuenta con cinco dominios en cada una de las &reas del ERCE 2019. Especificamente, en el
area del lenguaje se encuentran dos dominios de lectura, los cuales abarcan la comprension de
textos y el andlisis metalinguistico y teorico, es decir, la capacidad de entender diferentes
conceptos de lengua y literatura. Ademas, se incluyen tres dominios de escritura, que
engloban la dimension discursiva, la dimensidn textual y las convenciones de legibilidad, es
decir, todos los factores que se relacionan con la comprensién de los componentes del texto,
caligrafia y la ortografia de los estudiantes (UNESCO 2022).

Por su parte, sobre el &ambito de matematicas, también se evalGan cinco dominios de manera
similar, que abarcan el dominio de variacion, estadistico, de medicion, geométrico y
numeérico. El proposito de esta evaluacion es que los nifios y nifias sean capaces de identificar
conceptos y propiedades matematicas, asi como resolver problemas simples y complejos
utilizando informacion matematica explicita. Por Gltimo, en el area de ciencias naturales se
evaltan los dominios de energia y materia, el sistema solar, el ambiente, la tierra, los seres
vivos y la salud. Esta area del conocimiento se enfoca principalmente en reconocer los
organismos Vivos, asi como comprender las caracteristicas fisicas tanto de los seres vivos
como de la tierra'y el ambiente (UNESCO 2022).

Cada uno de los dominios mencionados anteriormente estan acompafiados por un puntaje
numérico, es decir se cuenta para el ambito correspondiente a matematica, lenguaje y a las
ciencias naturales con cinco valores para cada dominio evaluado. En el caso del area de

matematicas, para los nifios de sexto grado del ERCE 2019, los cinco valores estan entre un
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puntaje desde minimo 250 puntos y méximo 1.110 puntos. Para el caso del area de lenguaje,
poseen un rango desde minimo 250 puntos y maximo 1.104 puntos. Por Gltimo, para el ambito
correspondiente a las ciencias naturales, se cuenta con un puntaje de minimo 250 puntos y
méaximo 1.150 puntos. Ademas, cada uno de los puntajes que obtienen los nifias y nifias en
este estudio, estd acompafiado por una variable categorica tipo texto que corresponde al nivel
de desempefio en cada una de las &reas cognitivas, este cuenta con cuatro niveles (UNESCO
2022).

En el &rea de matematicas, especificamente, aquellos que obtengan un puntaje igual o
inferior a 686 puntos se clasificaran en el Nivel I. Si su puntaje se encuentra entre 687 y 788
puntos, se les asignara el Nivel I1. Para aquellos que obtengan una puntuacién entre 739 y 877
puntos, les correspondera el Nivel I11. Por Gltimo, aquellos que obtengan 878 puntos 0 mas
seran ubicados en el Nivel V. Para el caso del area de lenguaje, los nifios que obtengan un
puntaje de hasta 611 se clasificaran en el Nivel I. Si el puntaje esta entre 612 y 753 puntos se
les asignara un Nivel Il. Para aquellos que obtengan un puntaje entre 754 puntos y 809 puntos
se les asigna un Nivel 111 y para aquellos que obtengan una puntuacion de mas de 810 puntos
se les clasifica con un Nivel V. Finalmente, para el caso de ciencias naturales, si obtienen
hasta 668 puntos se les clasifica con el Nivel I, si su puntuacién esta entre 669 y 781 se les
asigna un Nivel 11, si estd entre 782y 861 se encuentra en el Nivel 111 y por Gltimo si obtiene
mas de 862 puntos se le asigna un Nivel IV (UNESCO 2020a).

Tabla 2.3. Total de individuos a analizar con respecto al area de conocimientos
(matemética)

Nivel de desemper”]o_ promedio l_\ll]r_ne_ro de %

de matematica individuos
Nivel I (hasta 686 puntos) 38.886 48,11%
Nivel 11 (687 a 788 puntos) 27.996 34,64%
Nivel 111 (789 a 877 puntos) 10.398 12,86%
Nivel 1V (desde 878 puntos) 3.547 4,39%
Total 80.827 100%

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

Tabla 2.4. Total de individuos a analizar con respecto al area de conocimientos
(lenguaje)

Nivel de desempefio promedio | Nimero de %
de lenguaje individuos 0
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Nivel de desempeﬁc_) promedio I_\IUr_ne_ro de %

de lenguaje individuos
Nivel | (hasta 611 puntos) 17.043 21,09%
Nivel Il (612 a 753 puntos) 37.399 46,27%
Nivel 111 (754 a 809 puntos) 12.710 15,72%
Nivel IV (desde 810 puntos) 13.675 16,92%
Total 80.827 100%

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

Tabla 2.5. Total de individuos a analizar con respecto al area de conocimientos (ciencias

naturales)
Nivel de plese_mpeﬁo promedio I_\Iur_ne_ro de %
de ciencias naturales individuos

Nivel | (hasta 668 puntos) 28.182 34,87%
Nivel Il (669 a 781 puntos) 36.438 45,08%
Nivel Il (782 a 861 puntos) 12.221 15,12%
Nivel 1V (desde 862 puntos) 3.986 4,93%
Total 80.827 100%

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

Como se puede ver en la Tabla 2.4, 2.5, y 2.6 se realiza una breve descripcion de los
individuos a analizar, de acuerdo con el area de conocimiento: matematica, lenguaje y
ciencias naturales. Cada una cuenta con su nivel de desempefio y rango en los puntajes
obtenidos. En este sentido, se evidencia que cerca de la mitad de los estudiantes de 6to grado,
en el &mbito de matematicas, se encuentran en Nivel | (48,11%), en lenguaje alrededor de 5
de cada 10 nifios se encuentran en el Nivel 11 (46,27%) de desempefio y por Gltimo en
ciencias naturales, cerca de la mitad se encuentran, de igual manera en el Nivel 11 (45,08%).
En las tres areas de conocimiento menos del 10% en promedio se encuentran en el Nivel 1V
que corresponde al maximo nivel de desempefio. Ademas, es importante sefialar que, segin el
objetivo de esta investigacion, se empleara el desenvolvimiento académico como variable
dependiente. Este rendimiento se medira a través del promedio de los valores puntuados
obtenidos en cada area de conocimiento, abarcando asi un promedio global de las tres areas
cognitivas: matematicas, lenguaje y ciencias naturales. Esto permitird analizar el impacto de
las habilidades socioemocionales (HSE) tanto en el desempefio académico general como en

cada ambito de conocimiento de forma individual.
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Tabla 2.6. Promedios de los puntajes de las areas de conocimiento a analizar

Promedios de las areas de Nucrlr;ero Media Desviacion | Valores | Valores
conocimiento . Estandar | minimos | maximos
individuos
promedio total (tot_prom) 80.827 702,71 85,83| 388,95| 1025,77
promedio matematica
(puntaje_mate) 80.827 700,04 93,12 372,48| 1066,74

promedio lenguaje (puntaje lengua) | 80.827 701,86 104,24 | 284,82| 1035,18

promedio ciencias naturales
(puntaje_ciencias) 80.827 706,23 89,80 359,72| 1091,60

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

2.4.2. Variable independiente

Las variables independientes que se usaran en este estudio corresponden a las Habilidades
Socioemocionales (HSE), cuyo objetivo es ver la incidencia de estas en el desempefio
académico de los estudiantes de 6to grado del estudio ERCE 2019, medido de acuerdo con el
desempefio obtenido en las diversas areas del conocimiento evaluadas (matematica, lenguaje
y ciencias naturales). Especificamente, se considera a las HSE referente a la apertura a la
diversidad, autorregulacion escolar y a la empatia. Ademas, segun el LLECE, se esta
implementando por primera vez una herramienta de evaluacion de HSE en nifios de sexto
grado. Esto implica que la informacion recopilada durante este periodo se convierte en una
valiosa y completa fuente de conocimiento sobre el desarrollo integral de los alumnos
(UNESCOy LLECE 2021).

Los cuestionarios de HSE se desarrollaron como una innovacion para el ERCE 2019 mediante
cuestionarios autoadministrados en donde cada una de las tres HSE se compone por ciertos
aspectos fundamentales. Precisamente, para el caso de la habilidad de la empatia, se
comprende como la posibilidad de entender la perspectiva de los demas, lo que permite
experimentar emociones acordes con su situacion y reaccionar teniendo en cuenta dicho
contexto. Sobre la apertura a la diversidad, esta HSE corresponde a la manera de aceptar
estudiantes que pertenecen a otros grupos culturales, sociales o étnicos. Por altimo, la
autorregulacion escolar, la cual engloba la habilidad de cumplir con las reglas y normas
establecidas en el aula, de solicitar ayuda cuando sea necesario, asi como de ser perseverante
y posponer gratificaciones (UNESCO y LLECE 2021).

Por su parte, estas habilidades se establecen como puntuaciones en una escala estandarizada,

en donde el promedio de la region se establecié en 50 puntos, con una desviacion estandar
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correspondiente a 10 puntos. En cada una de las tres HSE, una puntuacion mas elevada indica
que los alumnos poseen una mayor empatia, apertura a la diversidad y autorregulacion
escolar, respectivamente. Ademas, los puntajes de cada habilidad fueron sometidas a
diferentes evaluaciones de invarianza entre paises, lo que identifica que los resultados
obtenidos poder ser usados para realizar comparaciones entre ellos (UNESCO y LLECE
2021).

Al considerar las habilidades socioemocionales (HSE) como variables independientes en un
estudio, es necesario cumplir varios supuestos, siendo el mas importante el supuesto de
exogeneidad, que evita la generacién de sesgos en los resultados. Sin embargo, esta variable
no cumple con dicho supuesto, ya que al analizar Gnicamente las HSE como variables
explicativas, se omiten variables relevantes no observadas que podrian estar relacionadas con
el estudio. Para contrarrestar este sesgo y obtener coeficientes no sesgados, se utilizara el

método de variables instrumentales.

Tabla 2.7. Andlisis descriptivo de las habilidades socioemocionales

Indices de las Habilidades Nuorlr;ero Media Desviaciéon | Valores | Valores

Socioemocionales A Estandar | minimos | maximos
individuos

Empatia (EMPAT) 76.850 50,02 9,94 22,01 70,78

Autorregulacion Escolar (AURES) 77.052 50,05 9,88 14,53 67,45

Apertura a la Diversidad (APDIV) 75.162 50,21 9,89 19,56 61,94

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

2.4.3. Instrumento para corregir la endogeneidad

Con el fin de abordar la endogeneidad que se presenta en la variable independiente del
modelo propuesto en secciones posteriores, se emplearan como instrumentos la edad y el sexo
del tutor del estudiante. Estos factores estaran relacionados de manera indirecta con el
desempefio educativo, Gnicamente a través de la variable endégena que esta representada por
las habilidades socioemocionales (HSE). Asimismo, para argumentar la validez de estos
instrumentos se considera la literatura propuesta por Wooldridge (2015), en donde sostiene
que el instrumento que se aplique, y que resolvera el problema de sesgo de variables omitidas,
debe cumplir con dos condiciones fundamentales. La primera consiste en que este debe ser
exo0geno, es decir el instrumento o variable ficticia no debe tener ningtn efecto sobre la
variable dependiente ni tampoco debe estar correlacionado con las variables omitidas

(Wooldridge 2015). Mientras gque la segunda condicion se trata sobre la relevancia del
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instrumento, lo que implica que en este caso los instrumentos aplicados tienen un impacto

indirecto en las HSE a través del desempefio educativo (Wooldridge 2015).

Precisamente, autores como Barceinas (2003) sostienen que variables como la edad, o alguna
variante de esta podrian funcionar como como instrumentos adecuados, considerando que la
habilidad natural de los individuos no esta determinada por las generaciones, y ademas, no se
encuentran directamente correlacionadas con factores no observados, representando una
caracteristica independiente que se relaciona indirectamente con el desempefio escolar a
través de las HSE. Asimismo, Castro Aristizabal (2016) en su publicacion sobre el
rendimiento educativo escolar en los paises de América Latina participantes en el programa
PISA 2012, sostiene que el tamafio del hogar y el sexo del tutor, en el caso de ser hombre,
impactan negativamente en el desenvolvimiento académico de los nifios, recalcando que dicha
variable no depende de ningun otro factor. De modo que el sexo del tutor no esta relacionado
con factores no observados que podrian influir en las HSE de los estudiantes o en su
desempefio educativo, precisamente porque es una caracteristica independiente, aleatoria y
ademas, no esta correlacionada con otros factores omitidos en el contexto del estudio.
Asimismo, la literatura sugiere que el género del tutor puede tener una incidencia en el
desempefio educativo de los estudiantes a través de las HSE, ya que los tutores de diferentes
géneros pueden tener diversos enfoques de crianza, interacciones y estilos de ensefianza, lo
cual puede influir en las HSE vy, a su vez, afectar el desempefio educativo de los estudiantes
(Castro Aristizabal 2016). Por lo tanto, el sexo y la edad del tutor tienen una conexion légica

con las variables de interés del estudio.
2.4.4. Variables de control

El vector de variables de control esta formado por variables sociodemograficas de la nifia y el
nifio: el sexo, la edad y el indice socioeconémico; y por variables de caracterizacion de la
escuela: la dependencia (publico o no publico) y la zona de la escuela (rural o urbano). Esta
seleccion de variables toma como referencia a la funcion de produccion educativa (FPE),
puesto que considera como uno de los principales indicadores utilizados para evaluar la
excelencia educativa, basado en el desempefio académico de los estudiantes en las escuelas.
Precisamente, en esta se sefialan los vinculos entre las puntuaciones académicas de los
estudiantes, los indices y caracteristicas socioeconomicas de los alumnos y diversas variables
de caracterizacion de la institucion educativa. En términos generales la FPE sobre el
desempefio académico considera a ciertos elementos de variables independientes:
caracteristicas individuales y familiares del estudiante, como edad, sexo, parentesco, asi como
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recursos, caracteristicas o dotaciones de las escuelas de los alumnos (Castro Aristizabal
2016). A continuacion, se detalla cada una de las variables usadas en el vector de control.

Por su parte, con respecto a los datos obtenidos, se puede evidenciar que la proporcion de
nifios y nifias en el estudio ERCE 2019 es bastante equilibrada. Especificamente, el 50,07%
corresponden a nifios y el 49,93% a nifias de sexto grado. Este hallazgo es relevante, puesto
que indica que tanto nifias como nifios tienen una representacion equilibrada en el estudio, lo
que sugiere que se ha logrado un correcto nivel de inclusion en la seleccion de participantes.
Ademas, un enfoque equitativo en la recoleccion de los datos es fundamental para obtener

resultados confiables y representativos.

Tabla 2.8. Sexo del estudiante

eSset)l(J(ziidaenltzz Observaciones )
Nifio 40.442 50,07%
Nina 40.326 49,93%
Total 75.162 100,00%

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

En relacién con la edad de los estudiantes, se observa que la gran mayoria de nifios y nifias
del estudio se encuentran en el rango de edad de 11 a 12 afios, representando el 80,94% del
total. Le siguen aquellos que tienen 13 afios, con un 12,48% y en una proporcion minima, se
encuentran aquellos de 15 afios, con un 1,87%. Esto sugiere que existe una transicién gradual
hacia edades mas avanzadas dentro de la muestra estudiada.

Tabla 2.9. Edad del estudiante

eEtOlIJ adc::nile Observaciones %
10 597 0,77%
11 29.901 38,73%
12 32.585 42,21%
13 9.637 12,48%
14 3.043 3,94%
15 1.440 1,87%
Total 77.203 100,00%

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

49



En relacidn con la descripcion del indice socioecondmico de los estudiantes, de acuerdo con
el manual de bases de datos de la UNESCO, se evidencia que este indicador fue elaborado
considerando las respuestas graduadas proporcionadas por cada pais participante. Este indice
se basa en una media de 0 y una desviacion estandar de 1. Su construccion se basa en las
respuestas relacionadas con los estudios y ocupaciones de los tutores de los estudiantes, asi
como en el acceso a servicios basicos (UNESCO 2022).

Tabla 2.10. indice socioecondmico del estudiante

Indice NUmero de . Desviacion Valores Valores

. ;. A Media , L L.
socioecondmico individuos Estandar minimos maximos

ISECF 78.652 0,09 0,97 -2,68 3,31

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

Sobre la caracterizacion de las escuelas, lo resultados revelan que mas de la mitad de las
escuelas que forman parte del estudio ERCE 2019 son de financiamiento de tipo publico,
representando un 82,77% del total. Esto indica que estas instituciones educativas reciben
fondos y apoyo del gobierno o entidades publicas para su funcionamiento. Por otro lado, las
escuelas con otro tipo de financiamiento o de caracter priado constituyen un 17,23% de la
muestra. Estas escuelas pueden financiarse de manera independiente, a traves de fuentes
privadas o mediante sistemas de colegiaturas. Este analisis evidencia una predominancia de

las escuelas publicas en el estudio ERCE 2019.

Tabla 2.11. Dependencia de la escuela

Dependencia de la escuela Observaciones 00
Financiamiento privado u otro 13.929 17,23%
Financiamiento publico 66.898 82,77%
Total 80.827 100,00%

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

Por ultimo, en relacién con la ubicacion de las escuelas, se puede observar que mas de la
mitad se encuentran en zonas urbanas (76,28%), en contraste con aquellas ubicadas en areas
rurales (23,72%). Esto implica que gran parte de las escuelas que forman parte del estudio
estan situadas en las principales ciudades y entornos urbanos de cada pais. Esta distribucion
puede reflejar la concentracion de poblacion en las zonas urbanas, donde suele haber una

mayor densidad de escuelas y acceso a servicios educativos. Adicionalmente, las areas
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urbanas suelen contar con una mayor infraestructura y recursos disponibles en comparacion

con las zonas rurales, lo que podria influir en la seleccion de las escuelas participantes.

Tabla 2.12. Ubicacion de la escuela

oI e Observaciones 00
escuela
Urbano 61.651 76,28%
Rural 19.176 23,72%
Total 80.827 100,00%

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

2.4.5. Estrategia de identificacion

La presente subseccion estara compuesta de una revision de literatura referente a la
metodologia aplicada en este estudio, asi como la justificacion, el desarrollo del modelo
economeétrico aplicado y la correccién y justificacion de la restriccion de exclusion presente

en el modelo (Exclusion Restriction).
2.45.1. Revision de la literatura

El tema de la calidad de la educacion, especificamente sobre el desempefio académico de las
nifias y nifios se ha abordado bajo diversos enfoques a lo largo de los ultimos afios.
Justamente, numerosos estudios a nivel regional e internacional han generado una amplia
investigacion con el proposito de comprender de mejor manera la forma de medir el progreso
académico. Esta seccidn esta dedicada a recopilar y presentar los hallazgos mas relevantes de
los estudios que se han llevado a cabo sobre la evaluacién del desempefio académico de los
estudiantes, especificamente bajo la estimacion y analisis a través de variables instrumentales.
Estos estudios abarcan diversas areas de investigacion, como la medicion de habilidades
cognitivas y no cognitivas, el impacto de los métodos de evaluacion en el aprendizaje, la

relacion entre la evaluacion y la motivacion de los estudiantes, entre otros aspectos clave.

Gottfried (2010) en su estudio busca determinar la relacion entre el rendimiento académico y
la asistencia escolar en una muestra de nifios de primaria y secundaria en Filadelfia, Estados
Unidos con 223 escuelas y aproximadamente 586.000 estudiantes desde jardin de infantes
hasta octavo grado entre los periodos 1994 y 2001. La variable dependiente corresponde al
rendimiento académico, medido en promedio de las calificaciones de las pruebas
estandarizadas, mientras que las variables explicativas corresponden a la informacion de

asistencia en el afio, las caracteristicas sociodemograficas del estudiante, del vecindario, el
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idioma y la distancia a la escuela. EI método que utiliza el autor es mediante la estimacion con
un modelo de efectos fijos, sin embargo, los resultados no son consistentes debido a la
presencia de variable omitida, por lo cual se realiza una segunda estimacion mediante
variables instrumentales, cuyo instrumento o variable ficticia corresponde a la distancia de la
escuela. Como resultado el autor sefiala que las estimaciones indican de forma consistente
relaciones positivas y estadisticamente significativas en cuanto se refiere a la asistencia de los

estudiantes y el desempefio académico de los alumnos de primaria y secundaria.

De igual manera, Cordero y Gil-1zquierdo (2018) buscan investigar los efectos de diferentes
tipos de aprendizajes usados por los docentes sobre el rendimiento académico. La
informacion proviene de las encuestas TALIS-PISA desarrolladas recientemente por la
OCDE. Estas encuestas se basan en un instrumento de recoleccion de datos que permite
vincular los datos sobre los factores y préacticas de los profesores recopiladas en la encuesta
TALIS (Teaching and Learning International Survey) con el desenvolvimiento académico de
los alumnos evaluado en las pruebas PISA. Estos cuestionarios examinan las capacidades de
los alumnos en matematicas, lenguaje y ciencias naturales, y participan estudiantes de 25
paises. La estrategia empirica que utilizan los autores en este estudio se basa en la estimacion
mediante variables instrumentales, donde se usa como instrumento a los profesores que no
son de matematicas, puesto que la variable dependiente corresponde precisamente al puntaje
obtenido en matematica, medido en uno de los cinco valores plausibles presentes en la
encuesta. Adicionalmente, las variables explicativas del modelo corresponden a las
caracteristicas sociodemograficas de los estudiantes (género, edad, ser repetidor, ser
inmigrante, perteneciente a una familia tradicional, grado educativo de la madre y nimero de
libros en casa); las variables de control corresponden a la informacion de los profesores (edad,
experiencia y poseer una calificacion superior a la requerida) y a la informacion sobre las
escuelas (dependencia de la escuela, nimero total de estudiantes, indice socioeconémico de
cada estudiante). Se crea ademas, un indice para cada profesor en el cual se mide las
estrategias o practicas activas del aprendizaje aplicadas por el docente (Cordero y Gil-
Izquierdo 2018).

Como resultado, los autores sugieren que los métodos de ensefianza tradicionales tienen una
influencia positiva en el dominio de las matematicas de los estudiantes, especialmente en
aquellas escuelas que poseen alumnos con un entorno socioecondomico mas ventajoso, lo que
implica que estos alumnos son mas sensibles a las estrategias de ensefianza aplicada por los

docentes; mientras que la implementacidn de estrategias de aprendizaje activo mas
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innovadoras parece tener un impacto negativo en el rendimiento de los estudiantes, sobre todo
de aquellos que pertenecen a escuelas con entornos socioeconémicos mas bajos, lo que
sugiere, en este caso, que a pesar de existir practicas modernas o innovadoras, el contexto de
los alumnos es diferente y les resulta mas complejo percibir nuevas practicas de sus
profesores (Cordero y Gil-l1zquierdo 2018). Asimismo, Cornwell y otros autores (2013),
buscan examinar las diferencias de género en el desempefio académico de los alumnos de
primaria utilizando medidas de desempefio tanto subjetivas como objetivas, asi como rastrear
la desalineacion de las calificaciones de los maestros y los puntajes de las pruebas con las

diferencias entre nifios y nifias en su desarrollo no cognitivo.

Los autores evidencian también que las nifias son sustancialmente mas receptivas al
procedimiento de ensefianza frente a los nifios, y que estas habilidades no cognitivas son
factores importantes en las evaluaciones de los maestros, incluso posterior a controlar los
resultados de las pruebas. La muestra se fundamenta en datos de la cohorte ECLS-K de 1998-
99 administrada por el Centro Nacional de Estadisticas Educativas (NCES) para el jardin de
infantes hasta quinto grado en Estados Unidos. Los autores se proponen primero presentar
evidencia sobre las diferencias de género en los resultados de lectura, matematicas y ciencias,
asi como su evolucién a medida que los alumnos avanzan en las instituciones educativas
primarias. Luego, examinar la relacién entre las diferencias (objetivas) en los puntajes de las
pruebas y las calificaciones (subjetivas) de los maestros. Finalmente, sefialar el papel de las
habilidades no cognitivas, medidas por los indices de calificacion social contenidos en el
ECLS-K, para explicar las diferencias de rendimiento. El enfoque empirico utilizado consiste
en aplicar un modelo de minimos cuadrados ordinarios. En este modelo, la variable
dependiente se refiere a la puntuacion obtenida en la prueba asignada por el maestro, ya sea

en matematicas, lectura o ciencias (Cornwell, Mustard, y Van Parys 2013).

Por otro lado, las variables explicativas estan relacionadas con diversas caracteristicas, como
el contexto familiar (indice socioecondémico, si la madre es adolescente, edad de la madre y
numero de libros en el hogar), las caracteristicas del profesor (nivel de formacion) y las
caracteristicas de la escuela (ubicacion geografica y dependencia administrativa). Ademas, se
incluyen variables sociodemogréaficas de los estudiantes, como género y etnia. En cuanto a las
habilidades no cognitivas, los autores del estudio adoptan el enfoque de aprendizaje (ATL)
para su analisis. Los investigadores llegan a la conclusion de que las nifias de todas las
categorias raciales obtienen puntajes mejores frente a los nifios en los cuestionarios de lectura.

Estas diferencias son estadisticamente significativas en todos los casos, excepto para los
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estudiantes de etnia negra en el quinto grado. Ademas, se observan discrepancias entre los
puntajes de las pruebas y las calificaciones, y esto se explica en gran medida por las
habilidades no cognitivas (Cornwell, Mustard, y Van Parys 2013).

Continuando con el tema de las habilidades no cognitivas, otros autores como Schlotter
(2011) en su estudio busca analizar si la asistencia al preescolar afecta al desarrollo de las
habilidades no cognitivas en nifios de Alemania con una muestra de 875 nifios nacidos entre
octubre de 1996 y septiembre de 1997. El método que aplica se basa en la estimacion de
variables instrumentales, cuyo instrumento corresponde a la edad teorica de entrada al
prescolar en meses. Las habilidades no cognitivas que se utilizan se refieren a la amistad y a
la asertividad, estas corresponden a las variables dependientes del modelo, mientras que las
explicativas corresponden a variables de caracterizacion del nifio o nifia (edad de entrada al
preescolar en afios, edad de la entrevista en afios, duracion del prescolar, idioma, nimero de
hermanos, sexo y educacién de la madre). La investigacion concluye demostrando que
ingresar al preescolar de forma méas temprana en la vida del nifio o nifia produce resultados
positivos en términos de una capacidad superior para formar amistades y ser mas asertivos en
el afio anterior al ingreso a la escuela. Ambos son indicadores cruciales para la preparacion
social y académica de los nifios y nifias de la muestra de este estudio. Asimismo, el autor
sefiala que la formacion temprana de estas habilidades no cognitivas también podrian tener

efectos a largo plazo en los resultados relevantes del mercado laboral.

Lee y Stankov (2018) en su estudio pretenden analizar la relacion directa y fuerte que poseen
las habilidades no cognitivas con el rendimiento académico de los estudiantes. Este proceso se
lo realiza mediante el uso de las pruebas PISA y TIMSS en cinco ciclos (TIMSS 2003,
TIMSS 2007, TIMSS 2011, PISA 2003 y PISA 2012), toda la muestra obtenida (1,532,995)
pertenece a alumnos de secundaria (TIMSS de cuarto a octavo grado y PISA estudiantes de
15 afios). Se evallan las siguientes HSE: acto, curriculo, tareas, aprendizajes/tiempo
institucional, motivacion, personalidad, comportamiento planificado, clima escolar, auto
convicciones, estrategias de aprendizaje, comportamiento docente, interés vocacional, entre
otras; con un total de 65 variables no cognitivas: 22 del TIMSS y 43 del PISA. La estrategia
empirica tuvo tres etapas: 1) se selecciond las HSE para su andlisis, 2) se realizé un célculo de
correlaciones bivariadas entre las HSE de los estudiantes y los puntajes del rendimiento
académico en matematica y 3) se utilizo para el modelado jerarquico lineal el proceso de
méaxima verosimilitud y las estimaciones finales de los efectos fijos se analizaron con errores

estandares robustos. Los autores concluyen que de las 65 variables no cognitivas usadas 3 de
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las 22 medidas en TIMSS y 8 de las 43 en PISA, tienen asociaciones moderadamente fuertes
con el desempefio académico de los alumnos en matematicas, lo cual implica que muchas
variables no cognitivas mostraron bajas correlaciones con el rendimiento en matematica (Lee
y Stankov 2018).

Por otro lado, Castro y otros autores (2014), en su investigacion ponen como objetivo analizar
los factores centrales que influyen en las disparidades en el desenvolvimiento educativo en
cuanto a las instituciones de educacion tanto privadas como publicas colombianas. Para
lograrlo, usan informacion del programa PISA del afio 2009 y aplican la descomposicion de
Oaxaca-Blinder. Ademas, ejecutan técnicas de variables instrumentales para abordar el
problema de endogeneidad en sus estimaciones. Los autores proponen su modelo basado en la
funcién de produccion de la educacion (EFE) donde la variable dependiente corresponde al
promedio de valores plausibles que obtiene el alumno en lectura a partir de las pruebas PISA,
y las variables explicativas corresponden a los factores individuales del estudiante (no
repitente, esfuerzo, sexo, disciplina), de los familiares del estudiante (libros, nivel educativo
de la madre, empleo del padre), de la institucion educativa (dependencia, estrato), calidad de
los recursos educativos y autonomia del estudiante (Castro Aristizabal, Giménez Esteban, y
Pérez Ximénez - de - Embuan 2014). Asimismo, se sefiala que solo la variable no repitente
presenta endogeneidad en el modelo planteado, cuyos mejores instrumentos corresponden a la
variables preescolar (si realizé el preescolar) y clases de lectura (si tomd clases de
recuperacion en lectura). El estudio concluye determinando que las disparidades en
comprensidon de lectura pueden ser explicadas principalmente por el resultado de las
dotaciones, particularmente por las disparidades en capacidades individuales y no por las
disparidades en dotacion escolar. Asimismo, los investigadores indican que las caracteristicas
individuales del estudiante, como no haber repetido curso, su esfuerzo y disciplina, tuvieron
un resultado positivo y significativo en su desempefio académico. Ademas, factores
relacionados con la educacién de sus madres, aspectos familiares y la calidad de los recursos
educativos también influyeron positivamente. Por otro lado, se observo que la relacion entre

estudiante-docente y la dependencia del centro escolar tuvieron un efecto negativo.

Por ultimo, Courtemanche y otros autores (2021) examinan el papel que desempefia la
actividad fisica en la determinacion de la masa corporal utilizando datos de la encuesta del
Uso del Tiempo aplicada en Estados Unidos. Uno de los primeros desarrollos que analizan los
autores en su investigacion es abordar el error de medicién que surge cuando se utiliza como

variable explicativa el uso del tiempo durante un solo dia, en lugar del uso diario promedio
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del tiempo durante un periodo prolongado. El método usado es el de VI, y debido a los sesgos
que posiblemente surjan durante las estimaciones se aplica la metodologia mencionada pero
bajo el enfoque de Lewbel que explota la heterocedasticidad de primera etapa en lugar de las
restricciones de exclusion tradicionales. Como conclusion, determinan que si bien un
promedio de 30 minutos diarios de caminar o montar bicicleta reduce el IMC de los hombres
en promedio de 1.5, no se encontro efecto sobre la muestra aplicada para esta investigacion,
mientras que para el caso de las mujeres, 30 minutos diarios de cualquier tipo de actividad

fisica reducen el IMC en 1 puntos en promedio (Courtemanche, Pinkston, y Stewart 2021).
2.45.2. Modelo econométrico

Con el fin de abordar el propdsito de este estudio que analiza la incidencia de las HSE en el
desempefio académico de los estudiantes de sexto grado en el estudio ERCE 2019, se
empleara una técnica estadistica denominada estimacion de MCO en dos etapas 0 estimacion
por medio de variables instrumentales. El objetivo principal de utilizar este enfoque
metodoldgico radica en resolver la problemaética de endogeneidad presente en las relaciones
causales entre las variables explicativas del modelo, al proporcionar una fuente externa de
variacion exdgena que se encuentra relacionada con la variable enddgena en cuestion
(Wooldridge 2015). Especificamente, cuando existen variables omitidas o que estan
correlacionadas con el error en un modelo de regresion, lo que puede ocasionar resultados

sesgados.
2.4.5.3. Metodologia en dos etapas (OLS con variable instrumental)

La utilizacién del método de Variables Instrumentales (1V), segin Wooldridge (2015), se
utiliza, como se mencionaba anteriormente, para solucionar la problematica de endogeneidad,
diversas variables explicativas en una regresion, por medio de la utilizaciéon de una variable

instrumental o un instrumento (z) que debe satisfacer o asumir dos condiciones:

1. Exogeneidad del instrumento. — significa que la variable ficticia o instrumento (z) no
debe poseer ningln efecto parcial sobre la variable dependiente y tampoco debe estar
correlacionada con las variables omitidas (Wooldridge 2015).

cov (z,u) =0
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2. Relevancia del instrumento. — significa que la variable ficticia (z) debera estar
relacionada sea de forma positiva o de forma negativa con la variable explicativa

enddgena y no directamente con la variable dependiente (Wooldridge 2015).

cov(z,x) #0

La ventaja de usar este método se debe a que a diferencia del modelo mediante Minimos
Cuadrados Ordinarios (MCO), que deja a la variable inobservable en el término de error, este

método de estimacion reconoce la presencia de la variable omitida y lo resuelve.
La ecuacion de forma resumida se plantearia de la siguiente manera:
Y; =« 'X; + pHSE; + u; (1)
Donde:
Y; : Variable dependiente considerada en el modelo. Rendimiento académico

oc : Variables explicativas u observables. Puntuaciones de las demas pruebas: lectura,

matematica, etc.
p: ratio o coeficiente de interés sobre la variable endégena (Habilidades Socioemocionales)

u;: error de la regresion inicial

Por su parte, de forma desglosada, se utilizaran las siguientes ecuaciones, donde la variable de
resultado representa el promedio de las tres habilidades cognitivas (matematicas, lenguaje y

ciencias naturales) tot_prom,,,, asi como de forma separada para cada una de estas areas de

conocimiento puntaje_mate;,, puntaje_lengua;,, puntaje_ciencias;,:
e Promedio tres areas cognitivas
tot_prom;, = By, + B1,HSE;y + B1,Xiy + B1.6iy + €15y (2
e Promedio matematica
puntaje_mate;, = B, + P HSE;y, + P2, Xiy + B2,6iy + €24, (3)
e Promedio lenguaje
puntaje_lengua;, = B3, + B3, HSEjy, + B3,Xiy + B3,6iy + &3iy (4)

e Promedio ciencias naturales
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puntaje_cienciasy, = P4, + Ps, HSE;y, + Ba,Xiy + P4,6iy + €4y (5)

Donde X;,, es el vector de caracteristicas sociodemograficas de la nifia y el nifio’ y Biy

corresponde al vector de caracteristicas de la escuela'®. El parametro de interés buscado es 3,
en las cuatro ecuaciones. Como se mencion¢ anteriormente, se busca evaluar el efecto que
tienen las HSE sobre el rendimiento académico de los nifios. En cada una de las ecuaciones se
evaluara por separado el efecto que tiene cada habilidad socioemocional (apertura a la
diversidad, autorregulacion escolar y empatia) sobre el desempefio académico medido por el
promedio de las tres areas cognitivas, promedio de matematica, promedio de lenguaje y
promedio de ciencias. Ademas, debido a que precisamente las variables de tratamiento (HSE)
son enddgenas se aplicard un enfoque de variables instrumentales, la cual estara
instrumentada por una variable ficticia, lo que implica que se realizara una estimacion en
primera etapa o first stage en el que las variables endogenas HSEj, correspondientes a la
Apertura a la Diversidad, Autorregulacién Escolar y la Empatia estaran instrumentadas por la
variable ficticia correspondiente a la edad y/o al sexo del tutor legal del nifio o nifia. El

instrumento usado dependera de la fortaleza que resulte en cada variable enddgena.

Por otro lado, en cuanto a la ecuacion resumida (1) y el resto de sus ecuaciones desglosadas,
esta claro que existen variables omitidas en el error que intervienen en el modelo y no son
observables, lo cual para resolver esta problematica se utilizan precisamente las IV, donde se
necesitaria un instrumento (z), que este correlacionado con la variable de interés (la variable
enddgena HSE), pero que no esté correlacionado con la variable dependiente del modelo
(cov (z,u) = 0). Esta condicion se la conoce también como exclusion restriction donde el
instrumento no se relaciona directamente con la variable dependiente sino con la variable

endogena.

Dada la restriccidn de exclusion se tiene la siguiente expresion:

Cov(Yi,Z;) _ Cov(Yy,Z;y)/V(Z;)
Cov(siZ;)  Cov(siZy)/V(Zy)

(6)

Donde en la segunda igualdad de la ecuacion (6) resulta mas beneficioso porque posibilita el
enfoque en coeficientes de regresion en lugar de covarianzas. El coeficiente p, como se

mencionaba anteriormente, es el coeficiente de la regresion. El supuesto de “exclusion

17 |as variables analizadas son: sexo, edad e indice socioeconémico.

18 | as variables analizadas son: dependencia de la escuela (pUblico, no pablico) y zona de la escuela (urbano o
rural).
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restriction” Segun Angrist y Pischke (2009) tienen realmente dos partes: la primera es la
afirmacion que el instrumento es tan bueno como aleatorio, es decir que este es independiente
de los resultados potenciales condicionado a covariables; y el segundo se refiere que el
instrumento no tiene ningun efecto sobre los resultados mas que a través del canal del fist

stage.

Entonces seguln estos autores, la pregunta que surge es: ¢;Coémo encontrar una variable
instrumental? Esta pregunta se resuelve estableciendo que los buenos instrumentos provienen
de una combinacion de conocimientos institucionales e ideas sobre procesos que determinan
la variable de interés (Angrist y Pischke 2009). Por lo tanto, una posible fuente de
instrumentos para la escolarizacion son las diferencias en los costos, las restricciones por
medio de leyes de escolarizacion como es el caso del trimestre de nacimiento u otras variables
presentes en los registros administrativos, que garantice precisamente exogeneidad,

aleatoriedad y que esta variable no esté relacionada con su habilidad innata o motivacion.

Por otro lado, siguiendo el desenvolvimiento del método de 1V, en la ecuacion (1) se debe
conocer el valor del coeficiente de interés p, que es justamente determinado en la llamada
First Stage. En esta etapa se plantean a su vez dos ecuaciones, la primera es la ecuacién de la

regresion de la primera etapa y la segunda se refiere a la ecuacion de la forma reducida.
HSE; = X';mo + m11Z; + &1; (7) Regresion de la primera etapa
Y; = X'imy0 + 51 Z; + £5; (8) Regresion de la forma reducida

Estas dos ecuaciones parten del leguaje del modelo de ecuaciones simultaneas, donde en
ambas ecuaciones (7) y (8), sus variables dependientes son enddgenas, es decir su lado
izquierdo. Mientras que las variables del lado derecho son variables exdgenas. Una vez
determinadas las regresiones se procede a encontrar el valor del estimador de la variable
enddgena p. Este puede ser determinado por medio de dos formas, una de ellas es por medio
de la estimacion de minimos cuadrados en dos etapas (2SLS o MC2E), cuyo proposito es
eliminar la parte enddgena de la regresion, la cual sera usada en esta investigacion, mientras

que la segunda forma corresponde dividiendo el valor del estimador p.
Entonces de acuerdo con la ecuacion inicial planteada:

Yi =X ’Xi + pHSEl + u; (1)
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Donde u es el término de error compuesto que contienen a las variables omitidas.
Posteriormente en la ecuacion se reemplaza en la variable enddgena la regresion obtenida en

la primera etapa (First Stage):
Y, = 'X; + p[X'imyo + m11Zi] + €5 (9)

Donde la ecuacion (9) corresponde al valor ajustado que se obtuvo de la first stage o primera
etapa sobre la variable endogena en funcion del instrumento (z). Entonces se obtendria una

nueva ecuacion en funcion de la variable endégena HSE;:
HSEl ES X’inlo + T[llzi (10)

De modo que la estimacidn por medio de 2SLS retiene solo la variacion de la variable
enddgena HSE; e incluyendo en la ecuacion inicial resuelve el problema de endogeneidad en

funcién del instrumento (z).

Siguiendo esta l6gica metodoldgica planteada, especificamente para el caso de la empatia, se
puede observar que se cumple la condicion de relevancia del instrumento, ya que este es
estadisticamente significativo y muestra una correlacion positiva con la variable instrumental
del sexo del tutor. Ademas, en cuanto a la fortaleza del instrumento, su valor supera el umbral
de 10 establecido para considerarlo como un instrumento sélido. Por lo tanto, en el caso de
esta habilidad socioemocional, se considerara al sexo del tutor como una variable ficticia, ya

que la edad del tutor no paso la prueba de fortaleza en este caso especifico.

Tabla 2.13. First Stage y Valor F del instrumento (sexo del tutor) - Empatia

Instrumento EMPATIA

0,497

d_sexot 0,151
0,001

N 68.249

R? 0,018

Fortaleza del instrumento
Valor F 10,83

Los valores se expresan como: coeficiente/est. Error/ p. value

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

19 Como regla general, el estadistico F de los instrumentos deben ser mayores a 10, esta prueba debe siempre
informarse al presentar estimaciones con Variables Instrumentales (Schmidheiny 2022).
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En el caso de la habilidad socioemocional denominada Autorregulacién Escolar, también se
puede observar que se cumple la condicion de relevancia del instrumento. Esto significa que
el instrumento utilizado es estadisticamente significativo y muestra una correlacion positiva
con la variable instrumental de la edad del tutor. Ademas, en términos de fortaleza, el valor

del instrumento supera el umbral de 10, lo que indica que se considera como un instrumento
solido. En este caso particular, se emplea la variable ficticia de la edad del tutor, ya que la

prueba de fortaleza correspondiente no se cumple con respecto al sexo del tutor.

Tabla 2.14. First Stage y Valor F del instrumento (edad del tutor) — Autorregulacion
Escolar

ISR AUTORREGULACION
ESCOLAR
0,029
edadt 0,009
0,001
N 67.617
R? 0,032
Fortaleza del instrumento
Valor F 10,88

Los valores se expresan como: coeficiente/est. Error/ p. value

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

Por ultimo, en relacién con la ultima habilidad socioemocional analizada en el estudio, que es
la apertura a la diversidad, se puede observar que tanto la variable instrumental del sexo del
tutor como la variable instrumental de la edad del tutor cumplen con la condicién de
relevancia. Esto significa que ambos instrumentos son estadisticamente significativos y
presentan una correlacién positiva. Ademas, en este caso, tanto el sexo del tutor como la edad
del tutor superan el umbral establecido de 10 en la prueba de fortaleza, lo que implica que

para esta HSE se utilizaran los dos instrumentos en las estimaciones posteriores.

Tabla 2.15. First Stage y Valor F del instrumento (sexo y edad del tutor) — Apertura a la
Diversidad

Instrumento APERTURA A LA DIVERSIDAD
0,035
Edad 0,006
0,000
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Instrumento APERTURA A LA DIVERSIDAD
0,615
d_sexot 0,141
0,000
N 65.809
R? 0,061
Fortaleza del instrumento
Valor F (1) 31,61
Valor F (2) 18,87

Los valores se expresan como: coeficiente/ est. Error/ p. value

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

Una vez determinada la fortaleza del instrumento y su relevancia en la primera etapa (first
stage), se debe reportar la forma reducida (reduce form) del modelo, donde se prueba el
instrumento en funcidén de la variable de resultado. El objetivo de presentar esta forma
reducida es evidenciar los resultados de las variables enddgenas en términos de las variables
exogenas, lo que implica que la unica forma que puede influir la variable enddgena con la

variable de resultados es Unicamente a través del instrumento (Wooldridge 2015).

Precisamente, segun los hallazgos obtenidos en la estimacién de la ecuacién simplificada, se
puede observar que el instrumento correspondiente a la edad del tutor para todos los casos
(promedio total, promedio matematica, promedio lenguaje y promedio ciencias naturales) es
estadisticamente significativo y se correlaciona positivamente con la variable de resultados.
Caso contrario sucede con el instrumento correspondiente al sexo de tutor del nifio o nifia,
este es estadisticamente significativo en todos las areas de conocimiento (incluido el
promedio total) excepto en el promedio de matematica, lo que implica que existe la
posibilidad que ese instrumento no sea tan fuerte para explicar el impacto que tienen las HSE
en el promedio de matematica de las nifias o nifios.

Tabla 2.16. Reduce Form del instrumento (sexo y edad del tutor) sobre los promedios en
las areas cognitivas

Variable Prom_tot | Prom_mate | Prom_lengua | Prom_ciencias
0,842 0,729 0,861 0,936

edadt 0,085 0,107 0,099 0,117
0,000 0,000 0,000 0,000
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Variable Prom_tot | Prom_mate | Prom_lengua | Prom_ciencias
4,775 1,809 5,382 7,134

d_sexot 1,730 2,245 1,924 2,033
0,007 0,423 0,006 0,001

N 68.480 68.480 68.480 68.480

R? 0,266 0,193 0,245 0,214

Los valores se expresan como: coeficiente/est. Error/ p. value

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

2.45.4. Correcciéon de la restriccion de exclusion

Como se indico previamente, el supuesto de restriccion de exclusion desempefia un papel
crucial al emplear una estimacion mediante variables instrumentales. Este supuesto destaca
que los instrumentos o variables ficticias seleccionadas deben abordar la endogeneidad del
modelo. Estos instrumentos deben cumplir con dos condiciones esenciales: en primer lugar,
ser relevantes y tener capacidad explicativa con respecto a la variable enddgena; y en segundo
lugar, no deben tener una relacion directa con la variable dependiente, estableciendo su
conexion solo de manera indirecta a través de la variable endogena (Wooldridge 2015;
Angrist y Pischke 2009).

En el modelo planteado se proponen dos instrumentos (sexo del tutor y edad del tutor), si bien
estas variables cumplen con la condicion de ser relevantes y pasan la prueba de fortaleza
requerida, su condicién de exogeneidad, es decir que no debe poseer ningun efecto sobre la
variable dependiente se cumple de forma parcial. Lo cual generaria estimaciones sesgadas y

poco fiables en el modelo.

Para solucionar esta limitacion del modelo, se utiliza el enfoque proporcionado por Lewbel
(2012) que explota la heterocedasticidad del modelo para construir instrumentos utilizando
regresores disponibles. El autor proporciona un estimador para modelos de regresion lineal
gue contienen un regresor enddgeno, cuando no hay instrumentos externos u otra informacion
similar disponible (Lewbel 2012; Courtemanche, Pinkston, y Stewart 2021). Este método
reemplaza las restricciones de exclusion que se utiliza usualmente, y puede ser aplicado

principalmente cuando los instrumentos usados son cuestionables o poco relevantes.

Partiendo de las ecuaciones propuestas inicialmente en el modelo (1) en su forma general y

aquella en funcién de la variable endogena (10) donde Z representa el instrumento propuesta:
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Yi = ,Xi + pHSEl + Uu; (1)
HSEL = X,inlo + 77.'1121' (10)

Lewbel (2012) muestra que (Z - 7)32 son instrumentos validos para HSE bajo los siguientes

dos supuestos:
Cov(Z,%) +0 (A1)
Cov(Z,e6,) =0  (A2)

En otras palabras, Z esté correlacionado con la heterocedasticidad en la ecuacion (10), pero no
correlacionado con la covarianza entre los términos de error de la ecuacién (1). De modo que
mediante estos supuestos, se pueden obtener una estimacion consistente usando 2SLS. Donde
€ es el vector de residuos de la “regresion de primera etapa” de cada regresor enddgeno en
todos los regresores exdgenos, incluido un vector constante. En la version mas simple de este
enfoque, los instrumentos generados se pueden construir a partir de los residuos de las
ecuaciones auxiliares, multiplicados por cada una de las variables exdgenas incluidas en la

forma centrada en la media (Lewbel 2012; Lewbel et al. 2013).
Capitulo 3. Resultados

La siguiente seccidn describe los resultados obtenidos a través de la utilizacion de dos
métodos de estimacion: MCO y VI?°, para las tres Habilidades Socioemocionales (HSE)
analizadas. Estos resultados se basan en el promedio total de las areas de conocimiento, asi

como en una desglosada para matematicas, lenguaje y ciencias naturales.

En relacién con la variable de Empatia, se observa un efecto significativo, asi como positivo
tanto en el promedio total?! de las tres areas de conocimiento, como en cada una de las areas
analizadas individualmente, excepto en el caso de matematicas. Esto implica que un punto
adicional en Empatia representa aproximadamente un aumento de 6,7 puntos en el desempefio
académico total, 8,3 puntos adicionales en el desempefio académico en lenguaje, y 10,9
puntos mas en el desempefio académico en ciencias naturales, medidos como promedios de

sus valores plausibles.

20 E| método de Variables Instrumentales se aplica utilizando el enfoque de Lewbel y otros autores (2013) en
donde proponen el uso de un comando en Stata ivreg2h, que utiliza la ecuacidon auxiliar o regresion de
“primera etapa” para proporcionar los componentes necesarios multiplicados por cada una de las variables
exogenas incluidas en forma centrada en la media.

2L El nivel de significancia para el promedio total corresponde aproximadamente al 91%.
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Tabla 3.1. Estimacion IV y OLS de la incidencia de la Empatia sobre el desempefio
académico de los estudiantes

Variable T1 M 1 L1 C1
OLS LEVIVVBEL OLS LEVIV\I/BEL OLS LEVIV\I/BEL OLS LEVIVVBEL
EMPAT 0,601 6,782| 0,306 1,129| 0,646 8,324| 0,852 10,893
0,116 3,800, 0,184 4,666 0,114 4,500| 0,217 3,657
0,000 0,081 0,100 0,809 0,000 0,064| 0,000 0,003
N 68.249 68.249 68.249 68.249

Los valores se expresan como: coeficiente/est. Error/ p. value

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

En cuanto se refiere a la habilidad socioemocional correspondiente a la Autorregulacion
Escolar, se puede observar de igual manera un efecto positivo, asi como significativo tanto en
el promedio total de las tres areas de conocimiento, como en cada una de las areas analizadas
individualmente. Esto significa que un punto adicional en Autorregulacion Escolar representa
aproximadamente un aumento de 27,7 puntos en el desempefio académico total, 24,2 puntos
adicionales en el desempefio académico en matematica, 28,2 puntos mas en el desempefio
académico en lenguaje y 30,7 puntos mas en el desempefio académico en ciencias naturales,
medidos como promedios de sus valores plausibles.

Tabla 3.2. Estimacion 1V y OLS de la incidencia de la Autorregulacion Escolar sobre el
desempefio académico de los estudiantes

Variable T2 M 2 L2 C2
OLS LEVIV\/BEL OLS LEVIV\EBEL OLS LEVIVVBEL OLS LEVIVVBEL
AURES 1,535 27,716| 1,078 24,201| 1,595 28,243 1,931 30,705
0,131 7,901 0,223 8,924| 0,141 8,085| 0,228 7,154
0,000 0,000| 0,000 0,007 | 0,000 0,000| 0,000 0,000
N 67.617 67.617 67.617 67.617

Los valores se expresan como: coeficiente/est. Error/ p. value

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

Por ultimo, sobre la HSE referente a la Apertura a la Diversidad, se observa igualmente un

efecto positivo, asi como significativo tanto en el promedio total de las tres areas de

conocimiento, como en cada una de las areas analizadas individualmente. Especificamente, se

evidencia que un punto mas en Apertura a la Diversidad representa 18,4 puntos en el

desempefio académico total, 14,5 puntos adicionales en matematica, 19,1 puntos mas en el
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desempefio académico de lenguaje y 21,5 puntos adicionales en ciencias naturales, medidos

como promedios de sus valores plausibles.

Tabla 3.3. Estimacion IV y OLS de la incidencia de la Apertura a la Diversidad sobre el
desempefio académico de los estudiantes

Variable T 3 M_3 L 3 C 3

LEWBEL LEWBEL LEWBEL LEWBEL
OLS v OLS v OLS v OLS IV

APDIV | 2161| 18377| 1,684| 14509 2,512| 19,077| 2,288| 21,544
0,080 2,374| 0,158 3,674| 0,087 2514| 0,140 2,301
0,000 0,000| 0,000 0,000| 0,000 0,000| 0,000 0,000
N 65.809 65.809 65.809 65.809

Los valores se expresan como: coeficiente/est. Error/ p. value

Fuente: Autora a partir de la ERCE 2019

En resumen, se puede observar que, en su mayoria, existe un efecto positivo y significativo en
el desempefio académico de los alumnos de 6to grado evaluados en el estudio ERCE 2019 en
relacion con las tres habilidades socioemocionales. Sin embargo, se evidencia una brecha
interesante entre los resultados obtenidos de las estimaciones mediante OLS frente a los
evidenciados en 1V. Este salto particular podria deberse al cumplimiento parcial de la
exclusion restriction sefialada previamente, donde si bien los instrumentos propuestos
cumplen la caracteristica de ser aleatorios ya que la edad y el sexo de tutor no dependen de
otras variables y ademas pasan la prueba de fortaleza establecida en el First Stage; estos
podrian influenciar no solo a través de las variables endégenas planteadas (habilidades
socioemocionales) sino también estan capturando una relacién con la variable dependiente, lo
cual podria representar una limitante en el estudio. No obstante, como se pudo observar en la
Tabla 3.1, donde se prueba la validez de la restriccién de exclusion, omitiendo el instrumento
que controla la endogeneidad, las estimaciones no afectan a los resultados y estos se muestran
consistentes y estadisticamente significativos, acompafiados de la verificacién de la prueba F

(fortaleza) y su explicacion de aleatoriedad, lo cual permite continuar con el analisis.

Adicionalmente, se propone el apartado de la correccion de la restriccion de exclusion
mediante la aplicacién del enfoque de heterocedasticidad planteada por Lewbel (2012), donde
los instrumentos generados se pueden construir a partir de los residuos de la ecuaciones
auxiliares multiplicadas por cada una de las variables exdgenas incluidas en la forma centrada

en la media. Los resultados que se obtienen en la aplicacion de este enfoque versus las
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estimaciones con el método anterior varian sobre todo en los valores del error estandar, en el
método que ofrece la correccidn de esta limitante se puede observar un error estandar menor

con respecto al método tradicional de exclusion restriction.

Ademas, en esta investigacion, se hace referencia a los "cumplidores” o "compliers” como
aquellos nifios y nifias que mejoraron su desempefio académico debido a una mejora en su
indice socioemocional, particularmente cuando el tutor es mujer, en comparacion con aquellos

cuyo tutor es hombre y no mostraron mejoras.

Por su parte, se entiende que un afio adicional en la media de la edad de tutor, en este caso
particular de 38 afios en adelante, también corresponde al grupo de los cumplidores o
“compliers” que mejoraron su rendimiento académico debido a una mejora en la puntuacion
de su indice socioemocional a partir de este cambio en la edad de su tutor o representante
legal, en comparacion con aquellos nifios cuyos tutores no superaron la media de edad

establecida y no presentaron mejoras.

Capitulo 4. Consideraciones finales

A lo largo de la investigacion, se ha analizado la incidencia e importancia de las HSE
presentadas en el estudio ERCE 2019 en relacion con el desempefio académico de los nifios
participantes de sexto grado. Asimismo, se detallaron los resultados generales obtenidos en el
informe presentado por la UNESCO en relacion con estas habilidades, ademés de una
evaluacion descriptiva de las variables utilizadas en el modelo. Por Gltimo, se estimo6 un
modelo economeétrico cuyo proposito fue determinar el impacto especifico, acompafiado de
ciertas variables socioecondémicas de control, de la apertura a la diversidad, la autorregulacion

escolar y la empatia en el rendimiento académico de los nifios.

Con base en estos objetivos, los resultados y hallazgos alcanzados revelan una serie de
conclusiones importantes. De acuerdo con la informacion obtenida en las pruebas ERCE
2019, estas indican un claro vinculo positivo entre las habilidades socioemocionales y los
reportes obtenidos en las pruebas aplicadas, lo que implica que méas de la mitad de los
alumnos de 6to grado de las naciones participantes de la region presentaron resultados
positivos sobre su nivel autorregulacion escolar, empatia y autorregulacién escolar. Esto
implica que los alumnos latinoamericanos participantes, muestran habilidades para reconocer
y comprender las perspectivas de los demas, asi como para identificar y empatizar con las

emociones de los otros estudiantes. Ademas, demuestran la capacidad para aceptar y valorar
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la diversidad y trabajar en colaboracion hacia sus metas académicas (UNESCO y LLECE
2021).

Estos resultados respaldan la importancia de considerar el desarrollo de estas habilidades en
este estudio, donde se busca evaluar qué relacion tienen sobre el desempefio educativo de los
nifios, medido a través de los puntajes obtenidos en habilidades cognitivas como matematica,
lenguaje y ciencias naturales. Para este caso en especifico se observo, en términos generales,
que las tres HSE evaluadas tienen un efecto significativo y positivo tanto en el promedio total
de las habilidades cognitivas como en cada una de estas areas de conocimiento por separado,
lo que implica que un punto adicional en cada una de estas habilidades no cognitivas
representa aproximadamente de entre 10 a 15 puntos adicionales en el desempefio académico
de los nifios, lo cual significa que el desarrollo temprano de estas capacidades en los nifios

permitira un mejor desempefio o éxito en las areas basicas de conocimiento.

De igual manera se presenta en los resultados arrojados por sexo en el estudio donde
demuestran niveles moderadamente altos de HSE, sobre todo para el caso de las nifias, ya que
presentan un mayor puntaje, sobre todo en la habilidad apertura a la diversidad, es decir que
las nifias demuestran en términos generales capacidad de aceptar facilmente a quienes poseen
diferentes caracteristicas culturales o sociales. Ademas, estas se encuentran relacionadas
positivamente con variables que caracterizan el desempefio académico y el desarrollo de las
habilidades cognitivas (UNESCO y LLECE 2021).

En efecto, diversos autores, incluyendo a James Heckman, afirman que el desarrollo de estas
habilidades no cognitivas juegan un papel fundamental en la vida de los estudiantes, ya que
impactan considerablemente en los logros educativos y, posteriormente en los resultados
laborales, los cuales incluyen aspectos como niveles de escolaridad alcanzados, salarios
percibidos, productividad laboral, oportunidades de empleo y crecimiento laboral, asi como
elecciones sobre el nivel ocupacional (Heckman, Stixrud, y Urzua 2006). Adicionalmente,
este autor destaca la importancia de desarrollar estas habilidades desde una etapa temprana,
puesto que demuestra que las habilidades generan mas habilidades. En otras palabras, el
conjunto de HSE promueven una formacion mas sélida de habilidades cognitivas, lo que a su
vez conducen al estudiante al éxito profesional y educativo. Por su parte, considera que se
deberian invertir en programas que promuevan una mejor formacion de estas habilidades a
temprana edad, ya que se ha demostrado que son mas moldeables durante la infancia, la
adolescencia, inclusive en las primeras etapas de la adultez. Justamente, esto se evidencia de
la Curva de Heckman, la cual demuestra que existe un concepto de rendimientos decrecientes
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de la tasa de retorno en la inversion en capital humano, donde en los primeros afios de
educacidn escolar se revela una mayor tasa de retorno frente a afios posteriores cuyo retorno

es inferior (Heckman 2006).

Por ultimo, como recomendaciones finales de este estudio y debido a la diversidad de
conceptos y mediciones encontradas que poseen varios estudios a nivel regional e
internacional sobre las HSE, se destaca la importancia de establecer una métrica estandar que
permita evaluar las habilidades no cognitivas de manera mas simplificada. La implementacion
de una medicion comun permitiria realizar comparaciones mas precisas entre diferentes
paises, ya que actualmente debido a su variedad de metodologias y medidas utilizadas, resulta
mas complejo comprender el estado psicolégico de los nifios en relacién con las HSE y

compararlo con otras investigaciones.

Asimismo, resulta fundamental que las pruebas que tengan como propdsito evaluar la calidad
de la educacién, incluyan un mayor nimero de pruebas o médulos que no solo midan las
capacidades cognitivas basicas, sino también las habilidades psicolégicas o emocionales de
manera integral que sean Utiles para los individuos y la sociedad en conjunto mas alla de
transmitir los conocimientos tedricos. Estas habilidades emocionales tienen un impacto
significativo en el desempefio académico de los nifios de todas las edades, como lo evidencian
los estudios presentados en esta investigacion y los hallazgos resultados en el modelo
econométrico planteado. Ademas, estimularlas correctamente permitird formar estudiantes
emocionalmente estables y sentar bases sélidas para una exitosa formacion profesional y

laboral.

Por otro lado, en el contexto Latinoamericano, y mas especificamente en Ecuador, el
desarrollo de las habilidades no cognitivas se vuelve fundamental para construir sociedades
mas resilientes y adaptativas. Estas habilidades, también conocidas como habilidades
socioemocionales, de acuerdo con esta investigacion, van mas alla de la adquisicion de
conocimientos académicos y desempefian un papel esencial en el éxito personal y profesional
de los individuos. En Ecuador, al igual que en distintos paises de America Latina, se ha
dirigido parcialmente la atencidn hacia el desarrollo de estas habilidades en los programas

educativos. No obstante, aiin no estan disponibles los resultados o analisis correspondientes.

Debido a ello, se sugiere exponer los hallazgos y sugerencias que impulsen la mejora del
sistema educativo para los nifios, basandose en los planes propuestos en administraciones

anteriores. A pesar de que en 2021 se plante6 un plan educativo que incluia el desarrollo de
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habilidades socioemocionales (autoconocimiento, empatia, manejo de emociones, resolucion
de conflictos y toma de decisiones), enfocado en un analisis de la situacion actual realizado a
través de una encuesta administrada por los docentes que permitiria conocer el diagnostico de
la situacion actual (Ministerio de Educacion - Ecuador 2020); ain no se han compartido de
manera clara los resultados de esta evaluacion. Es especialmente relevante ofrecer propuestas
concretas que fomenten el desarrollo de estas habilidades, asi como estas influyen en el
rendimiento académico en general de los nifios, particularmente después de las dificultades

emocionales y psicoldgicas generadas por el impacto de la pandemia.

El desarrollo de habilidades no cognitivas o socioemocionales en Ecuador deberian ser
integradas de manera holistica en el sistema educativo, formando parte de programas
especificos, y que incluyan ademas capacitacion docente y la colaboracion entre toda la
comunidad educativa y de las familias de los alumnos. Reconocer y valorar estas habilidades
puede generar un impacto positivo no solo en el rendimiento académico del nifio o nifias, sino

también en la calidad de vida y bienestar general de los individuos en la sociedad ecuatoriana.
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