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Sistema Nacional de Información
 “Un Nuevo Modelo para la Gestión de la 

Información Nacional”

 Alejandra Calderón

Todos nuestros esfuerzos hay que trasladarlos a la práctica, que debe basarse en 

el diálogo y en el debate, por un lado en la actual Constitución ya están escritos sus 

derechos; en lo que respecta a la investigación se han venido realizando innumerables 

esfuerzos y en lo referente a la planificación, SENPLADES, ha insertado, buscando 

espacios de participación, los requerimientos de los pueblos y las nacionalidades en 

el Plan Nacional de Desarrollo 2007 – 2010 y en su actualización hasta el año 2013, a 

través de políticas, con metas, objetivos y estrategias donde se incluye el tema de la 

igualdad; por tanto, es uno de los pilares importantes para que pasemos del debate, 

de la discusión, de la parte teórica a la práctica.

Este espacio y estas mesas de discusión, donde la educación, la participación 

y la información entre otros aspectos, vienen a convertirse en estas herramientas a 

través de las cuales se puede  trasladar lo que está escrito a la práctica.

En estos dos años que se ha venido trabajando en el Plan Nacional de Desarrollo, 

en las metas que se ha obtenido con la información existente apenas se pueden 

monitorear el 62% de esas metas y un 42%, de los indicadores a nivel nacional, si 

hablamos del nivel regional de gobierno es de un 20%, y 9%, respectivamente y de 

la misma forma para el nivel provincial, más aún si nos referimos a nivel de cantón o 

de parroquia, la información se vuelve inexistente, por tanto no se encuentran datos 

es decir no existe nada para monitorear ya que no ha existido la preocupación para 

que esos registros estén presentes. Por tanto estas falencias de información se han 

convertido en uno de los retos más importantes de SENPLADES, contar con el Sistema 

Nacional de Información, como un nuevo modelo de gestión de la información en el 

Ecuador para realizar el proceso de planificación de forma adecuada a todo nivel de 
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gobierno.

Una frase muy idónea del Che Guevara justamente en su etapa de planificador 

se refiere a “…no se puede dirigir si no se sabe analizar, y no se puede analizar si no 

hay datos verídicos; y si no hay todo un sistema de recolección de datos confiables, 

sin mentiras y globos, si no hay toda una preparación de un sistema estadístico y de 

hombres habituados a recoger el dato y transformarlo en números. Esta es una tarea 

esencial”

El Sistema Nacional de Información tiene tres componentes:

• Sistema Nacional de Información Sectorial 

• Sistema Nacional de Información de Territorios

• Sistema Nacional de Información Estadística

1. Sistema Nacional de Información Sectorial

En éste está la información que se está obteniendo con los distintos Ministerios 

Coordinadores, Ministerios en Línea y otras instituciones del Estado. Es información 

referida a asentamientos humanos, infraestructura física, uso productivo del suelo, 

recursos naturales, entre otros.

2.  Sistema Nacional de Información de Territorios

En este sistema se está haciendo un trabajo coordinado con instituciones como 

el Instituto Geográfico Militar y el CLIRSEN, para tener catastros, ortofotos, cartografía 

base, fotografía aérea y las imágenes satelitales de todo el país con el fin de contar con 

información georeferenciada del territorio nacional así como una sólida Infraestructura 

de Datos Espaciales. .

En la disposición transitoria décimo séptima de la Constitución se indica que en 

dos años todo el país debe la cartografía geodésica para el diseño de los catastros 

urbanos y rurales de la propiedad inmueble y de los procesos de planificación territorial; 

lamentablemente las instituciones del ramo no se han preocupado decididamente 

por esta labor principal, y es así que desde SENPLADES, se está coordinando que 

se lleve a cabo este mandato. Al presidir el Consejo Nacional de Geoinformática –



255

LA
 IN

TE
R

C
U

LT
U

R
A

LI
D

A
D

 
Y 

LA
 IN

C
LU

SI
O

N
 

D
E 

LA
 D

IV
ER

SI
D

A
D

 
ET

N
IC

A 
Y 

C
U

LT
U

R
A

L 
EN

 L
O

S 
SI

ST
EM

A
S 

D
E 

IN
FO

R
M

A
C

IO
N

 
N

A
C

IO
N

A
LE

S

CONAGE- se está normando para que toda la información geográfica sea para todos 

y que no tenga costo.

Así mismo, con el proyecto SIG-Tierras del Ministerio de Agricultura, Ganadería, 

Acuacultura y Pesca, se realiza un trabajo conjunto para la valoración y legalización de 

tierras rurales, ya se tiene al momento diez cantones catastrados para la legalización 

de tierras.

3.  Sistema Nacional de Información Estadística

En este sistema se trabaja con las entidades rectoras básicas de las estadísticas, 

en este caso viene con el INEC, instrumentando la información y haciendo uso de la 

existente en lo que respecta a  estadísticas de población, estadísticas económicas, 

censos, encuestas con el objetivo principal de lograr un nivel de información 

estandarizada y útil para la toma de decisiones por ello aquí es muy importante la 

representatividad de todos los actores de los diversos pueblos y nacionalidades 

indígenas, afro descendientes, montubios, etc. 

Como parte de este esquema de un nuevo modelo de información denominado SIN, 

se plantea la implantación de los Sistemas de Información Regionales, Provinciales, 

Cantonales y Parroquiales.  

Las entidades como SENPLADES, que están abiertas a estructurar estos sistemas 

necesitan de la participación de todos los actores para que estos proyectos se hagan 

realidad. 

Ya se están trabajando en los distintos sistemas de información,  y en lo que 

respecta a los Sistemas de Información a nivel provincial y cantonal, se tiene como 

pilotos a las provincias de Manabí y al cantón de Pimampiro, en la provincia de 

Imbabura, para luego replicar estas experiencias a todo el país. 

En el ejercicio de Manabí, es interesante ver que los actores locales y las 

instituciones, independientemente del tema político, se encuentran interesados y 

comprometidos construyendo su sistema de información.

Conclusión

El Sistema Nacional de Información busca ser una ruptura, en lo que respecta 
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a la gestión de la información a nivel nacional, para una adecuada planificación 

devolviéndole roles importantes al Estado, que habían estado desmantelados por los 

modelos de gobierno que  imperaron en el país.   

Es importante enfatizar que esta información se construye para el Buen Vivir, y 

por tanto debe tener una pertinencia cultural, donde considerar que el tema étnico 

no sea el único “indicador”, de interculturalidad, sino otros que permitan visibilizar 

los requerimientos de los pueblos y nacionalidades indígenas, montubios, afro 

descendientes y otros,  pero si hoy por hoy, el ético es el que mayores posibilidades 

de medición da, debe ser incluido en todo nivel de construcción de información, 

transversalizándolo en todos los aspectos; por otro lado, está el componente territorial 

que debe ser tomado en cuenta justamente por las diferencias existentes entre un 

territorio y otro, esto servirá para tener líneas de base, diagnósticos, para poder tomar 

las decisiones más adecuadas y hacer planes de intervención. Pero todo esto debe 

estar respaldado por la asignación de recursos tanto humanos como monetarios y 

que haya un control social permanente por parte de las entidades respectivas que 

además se encarguen de un adecuado monitoreo y evaluación, acompañados de la 

capacitación, ya que el objetivo futuro es que en unos años más las generaciones 

ya no tengan que estar hablando de “diferencias, exclusión o racismo”, donde la 

información, la educación y la salud entre otras variables que nos brinde el Estado 

nos permita sentirnos en una sociedad en igualdad de derechos y oportunidades.




