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Resumen

El presente articulo aborda las nociones de maternidad y su vinculacion con la violencia
simbolica y el sentimiento de la culpa como muestra de los roles de género que estructuran las
corporalidades de las madres. Para ello realizo entrevistas semiestructuradas a tres madres
jévenes adultas quitefias que experimentan en sus cuerpos estas narrativas. En la investigacion
se tomo6 como punto de partida de andlisis tres conceptos, la economia de los cuidados, como
arista que permite mirar las relaciones de poder que se construyen alrededor de la maternidad
y problematizar sobre el trabajo no remunerado, que realizan las madres en el &mbito
domeéstico, cuestionando de tal forma, la I6gica del cuidado y la esencializacion de mujer. Por
otro lado, se abordé las concepciones de maternidad, entendiendo como construccién social,
que responde al contexto de una sociedad y el concepto de cuerpo, como habitaculo de la
experiencia cultural y subjetiva, a partir del cual se pueden develar las practicas en lo social.
Entre los resultados de la investigacion se puede determinar que el trabajo asalariado se
entrelaza con las formas de ser madre y es un medidor de la buena madre, lo cual es reforzado
por el ambito familiar y estatal. Ademas, las leyes, las politicas publicas y las reformas
laborales que se relacionan con la maternidad ponen en evidencia la l6gica estructural en
donde la madre es la responsable del cuidado y crianza de sus hijos; naturalizando y
esencializando el rol de madre como cuidadora y a la par organizadora del tiempo y las
actividades del ambito domeéstico. Es decir, en la estructura social se anida la desigualdad de

género; ya que las responsabilidades del cuidado de los hijos no son compartidas.
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Introduccion

La maternidad no es una condicion natural de ser mujer, sino una construccién social que esta
determinada por factores ideologicos, econdmicos, sociales y politicos; es decir, ser madre no
es un hecho natural, a pesar de que la concepcion implica procesos biologicos, sino que
responde a una configuracion particular de las sociedades. Desde la teoria feminista se
visibilizaron las condiciones historicas en las que se construye el modelo hegeménico de
maternidad y las practicas de organizacion social que se adscriben a este modelo; abordando
las formas de produccion de la maternidad y de reproduccion en lo social, dando cuenta de
que el ejercicio de la maternidad esta atravesado por practicas y discursos dominantes, en los
que se puede encontrar patrones de violencia que se inscriben en los cuerpos de las madres y
se reflejan en sus practicas cotidianas. Es asi que surge la siguiente interrogante ; Como viven

y significan la maternidad las mujeres quitefias en su adultez joven?

Para responder a la interrogante, la propuesta de investigacion toma las nociones de
maternidad, cuerpo, deseo, economia de los cuidados y violencia simbolica, con el objetivo de
analizar el nivel de afectacion de los estereotipos de la maternidad basada en roles de género
en el ejercicio de "ser madre™ en mujeres jovenes de Quito y su relacion con la violencia
simbdlica y la manifestacion de la culpa. Para ello se realizaron entrevistas semiestructuradas
a tres mujeres madres quitefias adultas entre los 30 y 40 afios, que han experimentado en sus
corporalidades préacticas de violencia simbdlica que se relacionan con estereotipos de género
que conciben a la maternidad como un hecho naturalizado, ligado a un sistema de creencias y
construcciones simbolicas de la buena mujer. En sus relatos de la maternidad han atravesado
la necesidad de conciliar la maternidad con sus estudios o trabajo, de igual forma que han
tenido o no una red de apoyo que pueda ser un recurso para la disminucién de los
sentimientos de culpa y la necesidad de renuncia. Los resultados tendrian relacion con el
sostenimiento del rol de cuidado y las manifestaciones de culpa cuando ejercen sus propias

formas de maternidad, contrarias a las hegemonicas.

La investigacion aborda la problematica desde una perspectiva multidimensional, explorando
las nociones de maternidad y su vinculo con los estereotipos de género, para dar cuenta de la
culpa como una manifestacion de violencia simbdlica. El presente trabajo se estructura en tres

capitulos con el fin de desarrollar un analisis exhaustivo y fundamentado de este fendmeno.

En el capitulo uno, se abordara el planteamiento del problema y se hara una revision de las

investigaciones realizadas alrededor de la tematica de maternidades y violencia simbdlica, se



analizara la importancia de la investigacion de esta problemética para la actualidad y se
establecera el enfoque metodoldgico que permitird abordar las nociones de maternidad en

mujeres jovenes adultas de Quito.

En el capitulo dos, se determinara el marco contextual y tedrico que permitira dar cuenta de la
relacion entre maternidad, roles de género y la culpa como mecanismo de la violencia
simbdlica que estructura las practicas de las madres. Se toma como puntos de partida las
nociones de maternidad, cuerpo y economia de los cuidados para abordar la problematica. Se
analizaran los aspectos culturales que influyen en la construccién de la maternidad y como
estos pueden generar sentimientos de culpa en las madres. Asimismo, se exploraran las
estructuras sociales y las dindmicas de poder que perpetian esta forma de violencia simbdlica,
asi como las manifestaciones directas de la culpa en las interacciones cotidianas de las madres

y su relacion del vinculo domestico con el del trabajo.

En el capitulo tres, se presentaran los hallazgos y resultados obtenidos a partir del analisis de
estudios previos, investigaciones empiricas y testimonios de madres. Se discutiran los
diferentes aspectos y dimensiones de la culpa como manifestacion de la violencia simbolica
en las maternidades. Ademas, se plantearan conclusiones relevantes y se propondran posibles

implicaciones y recomendaciones para abordar esta problematica.

En resumen, este estudio se enfoca en comprender la maternidad atravesada por la violencia
simbolica, poniendo énfasis en la manifestacion de la culpa como resultado de esta forma de
violencia. A través de los distintos capitulos, se exploraran las aproximaciones de la
culpabilidad, los diferentes niveles en los que se manifiesta y se presentaran los hallazgos y
conclusiones obtenidos. El objetivo final es contribuir al conocimiento y promover una vision
mas empatica, inclusiva y respetuosa de la maternidad, reconociendo la importancia de

desmontar las construcciones sociales que perpettan la violencia simbdlica en este &mbito.



Capitulo 1. La préactica de la maternidad y roles de género

La maternidad no es una condicion natural de ser mujer, sino que su significado responde a
una construccion social determinada por factores ideoldgicos, economicos, sociales y
politicos. Ser madre no es un hecho natural, aunque la concepcion implique procesos
bioldgicos, sino que responde a una configuracion particular de las sociedades. Las teorias
feministas han debatido la idea de que la maternidad se relaciona con la esencia femenina y la
definicion de mujer, visibilizando las condiciones histdricas en las que se construye el modelo
hegemdnico de maternidad y las practicas de organizacion social que se adscriben a este
modelo. Estas teorias abordan las formas de produccion de la maternidad y de reproduccion
social, mostrando que el ejercicio de la maternidad esté atravesado por précticas y discursos
dominantes relacionados con la construccién de roles de género, los cuales se internalizan en

los cuerpos de las madres y se reflejan en sus practicas cotidianas.

Bajo este punto de vista, en la construccion de las nociones de maternidad aparecen elementos
simbdlicos que generan sentimientos de culpa que se internalizan, actuando como
mecanismos de violencia simbolica para perpetuar un sistema desigual. En este contexto,
surge la siguiente interrogante: ;Cémo influye la culpa y la violencia simbdlica en la

experiencia de la maternidad de las mujeres quitefias jovenes adultas?

El cruce entre los conceptos de maternidad, cuerpo, deseo, economia de los cuidados y
violencia simbolica permitira un abordaje multidimensional del caso de estudio, abriendo el
panorama de las dindmicas sociales y estructurales que sostienen mecanismos de violencia en
las practicas de maternidad. Ademas, se considerara la edad en que cada una de estas mujeres
tuvo a sus hijos, ya que es un angulo muy relevante que puede afectar sus experiencias y

percepciones.
1.1. Planteamiento del problema

La maternidad y su relacion con la violencia simbdlica implica explorar como los roles,
expectativas y representaciones culturales en torno a la maternidad pueden generar formas
sutiles pero poderosas de violencia simbolica hacia las mujeres que son madres o que se
espera que lo sean. La violencia simbdlica teorizada por Pierre Bourdieu (1997) se refiere a
las formas de dominacidn que operan a través de simbolos, significados y representaciones
culturales, perpetuando asi desigualdades sociales. Karla Barrantes (2014), menciona que, en
el contexto de la maternidad, la violencia simbdlica puede manifestarse de cuatro formas. La

primera, las expectativas socialmente construidas, provocando que las mujeres pueden
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enfrentar presiones sociales para cumplir con ideales de maternidad basados en estereotipos
de género y la construccion del ideal de “buena mujer”, tales como ser sacrificadas,
abnegadas y perfectas en el cuidado de sus hijos. Estas expectativas pueden ser internalizadas
por las mujeres y generar sentimientos de culpa, ansiedad o incompetencia cuando no se

cumplen.

La segunda forma de violencia simbolica se da a través de las representaciones mediticas.
Los medios de comunicacion suelen promover estereotipos idealizados de la maternidad
hegemdnica, que pueden excluir a las mujeres que no se ajustan a estos ideales. Las imagenes
de madres perfectas y felices pueden crear un estandar inalcanzable que perpetta la exclusion

y la marginalizacion de aquellas que no encajan en este molde.

La tercera forma que perpetua la violencia simbdlica en la maternidad, son las normas
institucionales. Las politicas y préacticas institucionales pueden reflejar y reforzar
concepciones limitadas de la maternidad, excluyendo a las mujeres que no se ajustan a estas
normas. Tales como, las politicas laborales que penalizan a las mujeres por tener hijos o que
no ofrecen suficientes opciones de cuidado infantil pueden limitar las opciones de las mujeres

y reforzar roles de género hegemonicos.

La cuarta manifestacion de violencia simbdlica es el lenguaje. El uso de un lenguaje que
idealiza la maternidad y deslegitima otras formas de vida puede constituir una forma de
violencia simbolica. Las etiquetas sobre las mujeres que deciden no tener hijos como
"egoistas" 0 "incompletas"” refuerza la idea de que la maternidad es el inico camino valido

para las mujeres, negando e invalidando la decision sobre sus cuerpos.

Al plantear este problema, es crucial reconocer como estas formas de violencia simbdlica
pueden tener un impacto negativo en la autonomia, el bienestar psicolégico y la igualdad de
oportunidades para las mujeres en la sociedad. Ademas, es importante revisar como las
intersecciones de género, clase, raza, sexualidad y otras dimensiones de la identidad pueden

influir en cOmo se experimenta y se perpetla esta violencia simbdlica.

En Ecuador, el contexto de la maternidad y su relacion con estereotipos de genero esta
influenciado por una serie de factores culturales, sociales y econémicos que pueden contribuir
a la violencia simbolica hacia las mujeres que son madres o que deciden no serlo. Las
expectativas culturales y sociales, en Ecuador, al igual que en muchas culturas
latinoamericanas, se relacionan con delegar el rol del cuidado de los hijos y del hogar a las
madres. Es decir, existe una asignacién socialmente construida de la responsabilidad del
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cuidado, lo cual permite comprender las desigualdades de género en la distribucion del trabajo
domestico y de cuidados, asi como en la esfera publica.

Es asi que, las diferencias surgen a partir de la imposicién de roles de género, que a su vez se
vinculan con la division del trabajo, donde las mujeres estan delegadas al espacio privado y se
les atribuye las tareas relacionadas con el cuidado y la maternidad. Estas practicas son
aprehendidas por los individuos en el contexto de una cultura. En Ecuador los estereotipos de
la maternidad hegemdnica se anclan a ideologias de sacrificio y abnegacion por parte de las
mujeres, lo cual ha generado practicas que delegan la exclusividad del cuidado de sus hijos a
las mujeres y el espacio de la familia. Estos estereotipos refuerzan las normas de género que
perpetdan la desigualdad.

Por otro lado, la desigualdad econémica en Ecuador puede impactar significativamente en las
experiencias de maternidad. Las mujeres de bajos ingresos pueden enfrentar mayores
dificultades para acceder a recursos como atencion médica de calidad, educacion para sus
hijos y servicios de cuidado infantil, lo que puede perpetuar ciclos de pobreza y marginacion.

Por lo tanto, el contexto de la maternidad en Ecuador esté intrinsecamente relacionado con la
violencia simbolica, ya que las expectativas culturales, estereotipos de género, barreras
econdmicas y la discriminacion pueden generar formas sutiles de violencia simbélica hacia
las mujeres que son madres o0 que se espera que lo sean. Reconocer y abordar estas dindmicas
es fundamental para promover la igualdad de género y el bienestar de todas las mujeres en

Ecuador.
1.2. Antecedentes

Los estudios sobre maternidad estan influenciados por varios factores sociales, culturales y
politicos que hacen gue esta nocion se encuentre en constante cambio. Sin embargo, sus
concepciones y significados van ligados a la idea de mujer, de crianza, de procreacion y de
procesos bioldgicos, como artistas que se entrecruzan para nombrar las diferentes formas de

maternidad, que influyen en las narraciones de las experiencias individuales de maternidad.

En la presente investigacion se abordara la maternidad y su relacion con la violencia
simbolica, especificamente, la culpa que se ha identificado como una manifestacion de la
violencia simbolica en el contexto de la maternidad. A través de la internalizacion de normas
y estereotipos culturales, las madres pueden experimentar un profundo sentimiento de culpa

por no cumplir con los ideales impuestos.
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Jenny Pontdn (2019) en el texto, Violencia simbolica hacia las mujeres en el Ecuador
urbano: un analisis de los contenidos publicitarios, examino las representaciones de las
mujeres en la publicidad en el contexto urbano de Ecuador y como se relaciona con la
violencia simbolica. La investigacion se centrd en analizar los mensajes y las imagenes
utilizadas en los anuncios publicitarios para identificar la presencia de estereotipos de género,

roles tradicionales y formas de discriminacién hacia las mujeres.

Los resultados de la investigacion dieron cuenta de que muchos anuncios publicitarios en
Ecuador, se construian desde representaciones hegemonicas de mujeres madres, en donde se
reforzaba las ideas de sumisidn, objetivacion y exclusion. Determinando la naturalizacion y

masificacion de la violencia simbdlica.

Arciniega, Puertas y Hanse (2022) realizan un estudio sobre la maternidad intensiva como eje
de violencia simbolica, donde se evidencia que la maternidad es percibida como un deber
social en las mujeres y que el deseo maternal se encuentra interiorizado en nuestros
constructos mentales y sociales, ademas se encuentra en las maternidades actuales un enfoque
centrado en los hijos e hijas lo cual genera en las madres sentimientos de culpa o necesidad de
renuncia a demas aspectos de su vida en la esfera publica, cuando se identifica la culpa en los
discursos de las madres, se observa un juicio a si mismas y desde la sociedad. Sin embargo,
una red de apoyo en la crianza puede ser un recurso, que, si no se tiene, se tiende a sufrir la

renuncia y la frustracion.

Giallorenzi (2020), en su ensayo, Hacia una deconstruccion de la union mujer-madre, desde
diferentes &mbitos académicos como la filosofia, la psicologia, la sociologia, etc., y con un
enfoque de género, se analiza sobre la construccion de la feminidad atada necesariamente a la
maternidad, y evidencia cobmo desde la cultura se perpetla y legitima este constructo social de
las mujeres como seres ligados a la reproduccion y su realizacion en la maternidad, lo que da

lugar a la maternalizacion de las mujeres.

Por otro lado, varias son las investigaciones que vienen desarrollandose desde las teorias
feministas, donde exploran como las construcciones sociales y culturales en torno a la
maternidad pueden perpetuar formas de dominacion y desigualdad hacia los cuerpos
feminizados. Entre algunas investigaciones podemos citar a las siguientes autoras, Simone de

Beauvoir, Betty Friedan y Adrienne Rich, quienes mencionan:

Simone de Beauvoir (1949) en el texto El segundo sexo, examina la manera en que la

sociedad construye la feminidad, incluidos los roles de madre, y cOmo estas construcciones
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pueden ser opresivas para las mujeres. En el libro, Beauvoir argumenta que la mujer ha sido
historicamente considerada como el "Otro" en relacion con el hombre, lo que la sitla en una
posicién subordinada en la sociedad. Beauvoir explora como la maternidad, lejos de ser una
experiencia puramente bioldgica y natural, ha sido construida socialmente de manera que

limita la libertad y autonomia de las mujeres.

Beauvoir critica las representaciones idealizadas de la maternidad que han sido impuestas a
las mujeres a lo largo de la historia, argumentando que estas representaciones sirven para
mantener la dominacion masculina al relegar a las mujeres al papel de cuidadoras y
reproductoras. Ademas, sefiala como estas representaciones contribuyen a la creacion de
normas y expectativas opresivas que perpettan la desigualdad de género.

En cuanto a la violencia simbdlica, Beauvoir plantea un analisis de como socializadas para
aceptar su subordinacion y como las normas culturales y sociales refuerzan esta
subordinacion. Beauvoir examina como las instituciones sociales, la religion, la moralidad y
otros sistemas de poder generan un sistema de creencias y practicas que mantienen a las
mujeres en una posicion de inferioridad y a la vez, estas formas de dominacién pueden ser

internalizadas en los cuerpos y préacticas de las mujeres.

Betty Friedan (1974) en el texto, La mistica de la feminidad, examina como las expectativas
sociales sobre la maternidad pueden perpetuar la opresion de las mujeres y limitar su
capacidad para alcanzar su pleno potencial fuera del &mbito domeéstico. En el texto, Friedan
critica la vision tradicional de la feminidad promovida en la década de 1950 en Estados
Unidos; la cual retrataba a las mujeres como destinadas exclusivamente a roles domésticos y
de cuidado. A través de extensas investigaciones y entrevistas, Friedan revela el descontento y
la insatisfaccion que muchas mujeres experimentaban a pesar de cumplir con las expectativas
sociales de ser esposas y madres abnegadas. Argumenta que la cultura de la feminidad
impuesta por la sociedad de su tiempo limitaba gravemente el potencial de las mujeres,

relegandolas a una existencia monotona y sin sentido mas alla de su rol en el hogar.

La autora plantea el término "la mistica de la feminidad™ para describir el conjunto de
expectativas y presiones sociales que perpettan la idea de que la realizacion plena de una
mujer radica Unicamente en el matrimonio y la maternidad. Es asi que se critica esta nocién de
feminidad como una construccion social que niega a las mujeres la oportunidad de

desarrollarse intelectual, profesional y emocionalmente.
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Por otro lado, Adrienne Rich (2019) en el texto, La maternidad como experiencia subversiva,
aborda las experiencias de maternidad desde una perspectiva feminista, argumentando que la
maternidad puede ser una experiencia subversiva que desafia las normas patriarcales, pero
también sefiala como las expectativas sociales pueden limitar la autonomia y la identidad de

las mujeres.

Rich sefiala que la maternidad es a menudo utilizada por la sociedad como un medio para
controlar y limitar a las mujeres, confinandolas a roles de cuidadoras y reproductoras. Sin
embargo, ella sostiene que la experiencia real de la maternidad puede ser profundamente
transformadora para las mujeres, ofreciendo una nueva comprension del mundo y de si
mismas. La autora plantea que la maternidad puede desafiar las normas de género y crear
nuevas formas de resistencia. Ella destaca como las experiencias compartidas de la
maternidad pueden unir a las mujeres en solidaridad y accion colectiva, creando un espacio

para la resistencia y la subversion.

La autora examina como las estructuras de poder patriarcales intentan controlar y cooptar la
experiencia de la maternidad, utilizando la maternidad como un medio para reforzar la
opresion de las mujeres. Sin embargo, ella sostiene que las mujeres tienen el poder de
reclamar y redefinir la maternidad, desde otras formas de ejercerla, como una experiencia

liberadora y subversiva que desafia las normas establecidas.

Estos estudios en el campo del feminismo proporcionaran un marco teérico y empirico para
comprender las narrativas de la maternidad como experiencias de opresion o de resistencia,
frente a las relaciones de poder que existen en una sociedad determinada. A la par, se puede
mirar como el mecanismo de la culpa surge como una expresion de violencia simbdlica sobre
los cuerpos de las madres, lo cual evidencia la estructura de poder que sostiene una narrativa

de maternidad hegemonica.
1.3. Justificacion

El estudio de la maternidad relacionado con la violencia simbdlica es de relevancia

investigativa porque pone en evidencia los estereotipos de género que limitan la autonomia y
libertad de las mujeres, especialmente desde su practica como madres. Estudiar esta dinamica
permite identificar patrones de violencia para tomar accion y promover la igualdad de género

y el respeto a la diversidad.

Ademas, el estudio de la relacion entre maternidad y violencia simbolica en Quito,

contribuyen a entender los impactos en la salud fisica y mental de las mujeres, para promover
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y disefar politicas publicas que favorezcan a la erradicacion de la violencia de género. Al
comprender las dindmicas de poder presentes en la sociedad ecuatoriana, se pueden
desarrollar estrategias para fomentar la participacion activa de las mujeres en todos los

ambitos de la vida social, politica y econdémica.

Ademas, el estudio puede contribuir a cuestionar y transformar las normas culturales que
perpetlan las desigualdades de género y la violencia; ya que, al generar visibilizar las
problematicas en las maternidades se promueve el cambio social y se fomenta una cultura de
respeto y equidad. De tal forma que al desnaturalizar los patrones de violencia en Quito que,
en este estudio, se instalan en las précticas de maternidad, se pueden generar acciones que

propicien una sociedad mas justa y mas igualitaria.
1.4. Enfoque metodologico

La presente investigacion toma como punto de partida la metodologia cualitativa, que permite
explorar en profundidad las experiencias, percepciones y significados asociados con la
maternidad y la violencia simbdlica, teniendo como eje narrativo el sentimiento de culpa y su
implicacion en las practicas cotidianas de las madres. Para ello, se utilizé un muestreo
intencional para seleccionar a tres madres jovenes adultas de Quito, quienes cumplen con los
siguientes criterios: mujeres entre 34 y 37 afios, profesionales, casadas y con al menos un hijo
o hija. La seleccidn se justifico por la relevancia de sus perfiles para capturar una variedad de
experiencias dentro del contexto sociocultural de Quito y por su accesibilidad para participar

en entrevistas en profundidad, facilitando asi la recoleccion de datos.

Sus relatos abordan las formas de violencia simbolica que han experimentado en su rol de
madres. Las entrevistas se centraron en los significados que estas mujeres atribuyen a su
experiencia de maternidad en relacion con sus practicas de vida y su estado emocional. A
pesar de ser madres con oportunidades y apoyo en el cuidado y crianza de sus hijos, el
sentimiento de culpa sigue presente. Las participantes son mujeres con estudios de tercer
nivel, estabilidad economica y redes de apoyo social, factores que pueden influir en sus
experiencias y percepciones sobre la maternidad y la violencia simbolica. El objetivo de
centrarse en maternidades con oportunidades académicas y laborales es demostrar que la
violencia simbolica se manifiesta incluso en contextos privilegiados, contrastando con otras

maternidades que carecen de apoyo o de oportunidades para una crianza positiva y respetuosa.

La investigacion cualitativa también se cruza con el andlisis feminista y el paradigma de la

corporalidad. Desde el analisis feminista, se utilizan las nociones de economia de los cuidados
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para comprender las relaciones de poder en la maternidad hegemdnica y su relacion con la
violencia simbolica, ampliando asi la comprensién de las diferentes formas de opresion y
discriminacion. El paradigma de la corporalidad considera el cuerpo como cultura, albergando

la experiencia subjetiva de la misma.

Este enfoque permitird ampliar el analisis de como las mujeres jovenes adultas de Quito
conciben la maternidad y observar las ldgicas estructurales que perpetian mecanismos de
violencia en la construccion de la mujer madre y cdmo estos se reproducen en sus practicas

cotidianas, bajo el mecanismo de la culpa.

De acuerdo con el Cddigo de Etica de FLACSO Ecuador (2022), la recopilacion de
informacion de fuentes primarias se realiz6 precautelando que el proceso de entrevistas

estuviera acorde a dicho codigo. Se cuidaron los siguientes principios éticos:
v" Principio de no maleficencia
v" Principio de beneficencia
v" Principio de justicia
v" Principio de respeto a las personas
v Respeto al medio ambiente
v" Integridad cientifica
v" Responsabilidad social

Inicialmente, se seleccionaron a las participantes tomando en cuenta las pautas éticas de una
buena practica de investigacion. A continuacion, se detalla como se aplicaron concretamente

las siguientes pautas del Codigo de Etica de la Investigacion de FLACSO:

1. Consentimiento informado: Se presentd un consentimiento informado a las mujeres
entrevistadas, explicando de manera verbal, con un lenguaje claro y acorde al contexto social
y cultural, el objetivo de la investigacion, su uso y el manejo de la informacion. Esto permitid
la comprension del propoésito de la investigacion y la voluntariedad de las participantes,
quienes firmaron el documento de consentimiento informado. Todo el proceso se llevo a cabo

con calidez y consideracion.

2. Beneficios y riesgos: Se explico a las participantes los posibles beneficios y riesgos de su
participacion en la investigacion. Se enfatizd en la creacidn de un espacio seguro para

compartir sus experiencias y perspectivas, minimizando cualquier riesgo y destacando los
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posibles beneficios de contribuir a un mejor entendimiento de la maternidad y la violencia

simbdlica.

3. Privacidad: Se aseguro a las participantes un espacio seguro para compartir la informacion,
respetando su libertad para decidir el tipo y nivel de informacion que desearan compartir. Se

garantizo la privacidad de todas las participantes.

4. Confidencialidad y anonimato: Se informd a las participantes sobre la proteccion de sus
datos sensibles, garantizando el anonimato de cada entrevista y asegurando gque no se
compartirian datos personales en la investigacion. Ademas, se solicito autorizacion para
grabar audios de las entrevistas, garantizando el resguardo seguro de dicha informacion y la

eliminacion de los datos en un tiempo estipulado.

5. Devolucion de los resultados: Las participantes podran acceder a la presentacion de los
resultados de la investigacion, ya sea mediante la lectura de la tesina o mediante una

explicacion verbal y clara, con el fin de que tengan acceso a los hallazgos y puedan validarlos.

6. Publicacion de la investigacion y difusion de los resultados: Los resultados de la
investigacion seran publicados en la tesina y se garantizara que las participantes puedan

acceder a la version publicada.

7. Archivo y almacenamiento de datos: Los datos recogidos seran almacenados de manera
segura y se eliminaran de acuerdo a la necesidad de mantenerlos o no, garantizando asi la

confidencialidad y seguridad de la informacién.
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Capitulo 2. Trabajo y cuidado: la estructura de la maternidad

En el presente capitulo se abordaré el contexto de la problematica social de la maternidad, la
vinculacion con la division social del trabajo y los roles de género que designan a las madres
como cuidadoras de sus hijos y de sus familias, naturalizando estas practicas, desde una vision
hegemanica de ser mujer. Estas formas de normalizar la maternidad se inscriben como
biopoliticas de la maternidad que organizan los cuerpos y las préacticas de las madres. Para
abordar este andlisis primero se hace una breve revision de politicas publicas y normas que
hablan de la maternidad en el pais. En un segundo momento se toma las nociones de
maternidad, cuerpo, economia de los cuidados y violencia simbdlica para mirar las narrativas

que estructuran la violencia simbolica sobre los cuerpos de las madres.

Las politicas publicas son elementos que reconocen la existencia de violencia, pero desde la
division del trabajo, en donde los roles de género establecen que las mujeres sean las
cuidadoras de sus hijos y del hogar. Para dar cuenta de ello, se toma las nociones de
maternidad, cuerpo, deseo, economia de los cuidados y violencia simbolica, permitiendo abrir
la mirada hacia las narrativas que estructuran violencia simbélica y maternidad, siendo el

sentimiento de culpa, uno de los factores que nace en esta narrativa.
2.1. Politicas sobre la maternidad

En las sociedades occidentales, la maternidad esta asociada a nociones de cuidado, que a su
vez se vincula con roles de género, en donde las mujeres son las responsables del cuidado y la
crianza de sus hijos. Las madres seran quienes crien ciudadanos de bien y productivos para la
sociedad. Pautassi (2005) habla de dos puntos que articulan normativas de la vida familiar y

laboral. La autora dice:

Por un lado se concentra en las referencias al periodo de gestacion, alumbramiento y lactancia,
y por otro estas disposiciones se refieren casi exclusivamente a los derechos de las mujeres,
asumiendo su doble funcion de trabajadoras y madres, y casi nunca a los varones (cuya
funcion como trabajadores parece partir del supuesto que existe una mujer que cubrir las

necesidades de cuidado de sus hijos) (Pautassi 2005, 24).

La idea de que la mujer sera quien cuide a sus hijos se encuentra de manera implicita en las
normativas vigentes del Estado, las licencias, los permisos, las politicas pablicas, que otorgan
formas accesibles para que las madres articulen su proceso de gestacion con las actividades de
sus trabajos, idea que se sustenta en la construccion hegemdnica de familia, en donde las

mujeres son las que ejercen responsabilidad sobre el cuidado.
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En Quito, se aplican las leyes y politicas publicas nacionales relacionadas con la maternidad.
Estas incluyen disposiciones especificas para proteger los derechos de las mujeres
embarazadas y las madres trabajadoras. Algunas de las principales leyes y politicas relevantes
son el codigo de trabajo; la ley organica de prevencion, detencion y erradicacion de la
violencia de género contra las mujeres; la ley organica para la promocion del trabajo juvenil,
regulacion excepcional de la jornada laboral y seguro de desempleo; la licencia de

maternidad; las politicas de igualdad de género y conciliacion laboral y familiar.

El codigo de trabajo establece los derechos y obligaciones de los trabajadores y empleadores
en Ecuador, incluyendo disposiciones relacionadas con la maternidad; garantiza el derecho de
las mujeres a la licencia de maternidad remunerada, prohibe la discriminacion laboral por

razones de género o maternidad. Asi, el articulo 152 dice:

Las trabajadoras en estado de gravidez tendran derecho a una licencia remunerada de doce
semanas, seis antes del parto y seis después de él. En caso de parto maltiple, el periodo de
licencia se ampliara en dos semanas por cada hijo a partir del segundo. Durante la licencia la
trabajadora no podra realizar actividades que la expongan a riesgos que afecten su salud y la
del nifio o nifia que espera. Los gastos que ocasione la atencién del parto estaran a cargo del
empleador siempre que no estén cubiertos por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
(Congreso Nacional 2005, 142).

Por otro lado, la Ley Orgéanica de Prevencién, Detencion y Erradicacion de La Violencia de
Género contras las Mujeres, habla de la prevencion de la violencia en todas sus formas,
incluida la violencia relacionada con la maternidad. Contiene disposiciones para proteger a las
mujeres embarazadas y las madres trabajadoras de situaciones de violencia o discriminacion

en el &mbito laboral. El articulo 9 sefiala:

Recibir proteccion, asistencia, ayuda y atencidn integral inmediata y urgente por parte de los
servicios publicos y privados de salud, con enfoque de género, interculturalidad, diversidad y
generacional, asi como en el caso de mujeres en gestacion y mujeres que han sufrido violencia
sexual, obstétrica, ginecoldgica y obstétrica; y recibir, de ser necesario, medidas de asistencia
psicologica, terapia, atencion medica integral, farmacéutica, de rehabilitacion fisica, quirdrgica
y de cuidados paliativos, gratuitamente, de conformidad con la normativa vigente (Asamblea
Nacional 2018, 43).

El articulo menciona varios tipos de violencia que se estructuran en la sociedad. Pero no se
menciona que la exclusion de otras formas de maternidad es un tipo de violencia simbdlica; es

decir, existen un tipo de violencia a nivel sistémico que se manifiestan a través de normas,
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instituciones y préacticas cotidianas que discriminan y excluyen otras formas de maternidad
que no es la hegemonica, naturalizando la invisibilizacion de politicas inclusivas que

reconozcan Yy valoren el trabajo de los cuidados.

Mientras que ley organica para la promocion del trabajo juvenil, regulacion excepcional de la
jornada laboral y seguro de desempleo, establece disposiciones especiales para las
trabajadoras adolescentes y jovenes embarazadas, garantizando su proteccién y estableciendo

medidas para conciliar la maternidad con el trabajo.

Por otro lado, las politicas de igualdad de género y conciliacion laboral y familiar en el
Municipio de Quito, tienen la libertad de implementar politicas y programas para promover la
igualdad de género y la conciliacion entre la vida laboral y familiar. Estas politicas pueden
incluir programas de apoyo a las madres trabajadoras, como guarderias infantiles en lugares

de trabajo o flexibilidad en los horarios laborales.

Estas normativas hablan de la maternidad relacionada al trabajo asalariado y a la
naturalizacion de la idea de maternidad como caracteristica de ser mujer. Las medidas
estatales que vinculan la dimensién laboral con la dimension de la familia, consolidan la idea
de que las responsabilidades son femeninas y ademas quienes tienen acceso a los derechos
que concilian ambas dimensiones son madres que tienen trabajo formal; es decir, quienes
trabajen de manera informal o simplemente no trabajen, no tienen acceso a los beneficios de

la maternidad hegemonica.
2.2. La division sexual del trabajo basada en la premisa familia-Estado

La division sexual del trabajo, como principio organizador de la sociedad, ha sido una
constante a lo largo de la historia humana. Este fendmeno ha sido objeto de profundo andlisis
y critica por parte de diversos autores y autoras que buscan entender su origen y las
consecuencias que acarrea. Uno de los pensadores pioneros que se aventurd en este territorio
fue Friedrich Engels, quien dej6 una marca perdurable en el estudio de la relacion entre la

division sexual del trabajo y la premisa familia-estado.

Esto no es un producto casual de la evolucion social, sino que esté intrinsecamente ligada a la
aparicion del Estado y la perpetuacion de la opresion de género. Segun Engels (1891) en la
etapa de la familia primitiva, las mujeres desempefiaban un papel central en la produccion y
reproduccion de la comunidad. Esta fase temprana de la sociedad se caracterizaba por la
colaboracion y la ausencia de propiedad privada, lo que permitia una relativa igualdad entre

los sexos.
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No obstante, con la transicion hacia sociedades més complejas, la division sexual del trabajo
comenzo a manifestarse de manera mas pronunciada. Los hombres asumieron el rol de
cazadores y recolectores, mientras que las mujeres se quedaron en el hogar, ocupandose
principalmente de la crianza y el cuidado de la prole. Esta division se convirtio en la base de
la organizacion social, estableciendo patrones de roles de género bien definidos. La premisa
familia-estado emergid en este contexto, y el Estado, como aparato de poder, se convirtio en

el garante de las estructuras sociales existentes.

Engels argumenta que esta transformacion tuvo consecuencias significativas para las mujeres.
La subordinacion de las mujeres en el &mbito publico se consolid6 a medida que se valoraban
mas las actividades masculinas, como la caza, en comparacion con las labores domésticas. La
premisa familia-estado se convirtié en un sistema en el que las mujeres se encontraron en una
posicién de desventaja, y sus contribuciones al bienestar de la sociedad, como cuidadoras y

productoras, fueron subestimadas.

Este analisis de Engels sienta las bases para comprender cémo la division sexual del trabajo y
la premisa familia-estado han moldeado la opresidn de género a lo largo de la historia. Estos
conceptos proporcionan una vision historica y socioldgica esencial para entender las
desigualdades de género que persisten en la actualidad. Por tanto, es fundamental reconocer y
cuestionar estas estructuras para avanzar hacia una sociedad mas igualitaria en la que los roles

de género no dictan el valor y las oportunidades de las personas

Simone de Beauvoir (1949) también aborda este tema al sefialar que las mujeres fueron
histéricamente consideradas "el otro™ en relacién con los hombres, lo que resulté en su
marginacion en la esfera publica. Esta marginacion se basaba en la premisa de que las mujeres
debian ocuparse de la reproduccion y la crianza, roles atribuidos a la familia. La division del
trabajo segun el género, sostenida por la premisa familia-estado, contribuyo6 a la
subordinacién de las mujeres en la sociedad. La construccién de las mujeres como "el otro™ se
basa en la idea de que el hombre es el sujeto por excelencia, mientras que la mujer se define
en contraposicion a él. En otras palabras, la identidad y el papel de las mujeres se definen en
relacién con los hombres, lo que las coloca en una posicidn de subordinacion. Esta percepcion

se deriva en gran medida de la premisa familia-Estado

La premisa familia-Estado atribuye a las mujeres la responsabilidad principal de la
reproduccion y la crianza, roles tradicionalmente asociados con la familia. La division del

trabajo segun el género se convierte en una norma social y estructural que perpetua la idea de
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que las mujeres deben ocuparse de la esfera privada, mientras que los hombres dominan la
esfera publica. Esta division del trabajo es reforzada por la idea de que las mujeres son
naturalmente mas adecuadas para el cuidado y la crianza, lo que justifica su exclusion de la

vida publica y politica.

De esta manera, la familia-estado no solo establece una estructura que otorga a las mujeres
roles especificos en la familia, sino que también moldea su percepcién en la sociedad en
general. Las mujeres se ven relegadas al ambito doméstico, donde su contribucion se
subestima y se considera menos importante que la de los hombres en la esfera publica. La
marginacion y subordinacion de las mujeres se vuelven caracteristicas arraigadas en la

estructura social, lo que perpetla las desigualdades de género.
2.3. Aproximaciones hacia una economia del cuidado

Rich discute como el patriarcado y las estructuras de género tradicionales asignan a las
mujeres el papel de cuidadoras, lo que las confina a roles domesticos y limita su autonomia.
La autora, argumenta que las mujeres, histéricamente, han sido relegadas a la esfera privada
del hogar, donde realizan una gran cantidad de trabajo de cuidado no remunerado, incluida la
crianza de los hijos, la limpieza y el mantenimiento del hogar, asi como el apoyo emocional a
la familia. Este trabajo, segun Rich, es fundamental para el funcionamiento de la sociedad y la

economia, pero rara vez se reconoce ni se valora adecuadamente.

La autora habla de la revalorizacion del trabajo de cuidado y una redistribucion equitativa de
las responsabilidades de cuidado entre hombres y mujeres. Critica el modelo patriarcal de la
familia nuclear tradicional y propone una visién mas amplia de la maternidad y el cuidado,

que incluya a personas de todas las identidades de género y orientaciones sexuales. Para ello,

relaciona las nociones de cuidado con el reconocimiento del trabajo materno.

Al hablar del trabajo materno se toma como punto de partida los debates feministas, desde los
aportes de Silvia Federichi y la economia feminista, planteada en 1990, con tedricas como
Amaia Pérez Orozco, Esther Velasquez, Valeria Esquivel y otras, permiten focalizar la mirada
sobre el trabajo domeéstico y la organizacion social de los cuidados. De tal forma que:

Algunos de los asuntos centrales de estos enfoques se refieren al modo en que las sociedades
resuelven la reproduccion cotidiana de la vida con el fin de resaltar el trabajo afectivo-
reproductivo, con la necesidad (...) de incorporar la variable de género a la reflexion
econOmica para analizar la diferente posicion que ocupan hombres y mujeres como agentes

econdmicos Yy sujetos de politicas econdmicas (Arcos 2018, 25).
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En las sociedades liberales, regidas por la competencia y el individualismo, el cuidado se lo
aborda como una dimension privada e individual; es decir, las personas entre si no se
conciben como cuidadoras o dadoras de cuidado, sino libres de elecciones propias, lo cual
provoca la desigualdad en las practicas del cuidado. Corina Rodriguez (2007), en el texto, La
organizacion del cuidado de nifios y nifias en Argentina y Uruguay, menciona que existen tres

factores para que las practicas del cuidado sean consideradas de carécter privado.

El primer factor se relaciona con que las necesidades del cuidado existen relaciones
asimeétricas y competitivas entre las personas con mas accesos y menos accesos. Es decir, las
personas con mas recursos econémicos hacen uso de sus privilegios para cubrir las
necesidades de cuidado que implica a la familia. Sin embargo, no se consideran los cuidados
sobre las personas cuidadoras a las que acuden. El segundo factor, se refiere a la falta de
empatia de ponerse en el lugar de los otros, que son diferentes. El tercer factor hace alusion a
la irresponsabilidad del uso de los privilegios, donde la falta de reconocimiento de las
précticas del cuidado como un trabajo, provocan que este no sea tomado en cuenta y que se
vea subyugado por otras formas de trabajo, que son consideradas de mayor importancia. En
este sentido, “el cuidado, remunerado y no remunerado, y la sostenibilidad de la vida humana
han sido tratados como una externalidad del sistema econémico” (Carrasco 2003, 22) y

considerado como un fenémeno que les compete a las familias.

Frente a este contexto, las teorias feministas han realizado aportes sobre la economia del
cuidado, donde este se concibe como “aquellos elementos que cuidan o 'nutren’ a las personas,
en el sentido que les otorgan los elementos fisicos y simbélicos imprescindibles para
sobrevivir en sociedad” (Unifem 2000, 24). Desde esta perspectiva, el cuidado hace alusion a
las actividades y bienes que posibilitan a las personas “alimentarse, educarse, estar sanas y
vivir en un habitat propicio. Abarca el cuidado material que implica un trabajo, el cuidado

econdmico que implica un costo y al cuidado psicologico que implica un vinculo afectivo”
(Batthyany 2004, 12).

Por tanto, el abordaje de la esfera de lo domestico implica mirar la relacion del cuidado con la
economia, lo que posibilita, abrir aristas sobre la manera en como las sociedades construyen y
organizan los sistemas de cuidados y las practicas que realizan los individuos, asociado a las
formas de sus sistemas econdmicos. De tal forma que “la produccién de mercancias no sélo
incorpora trabajo de produccion remunerado, sino también trabajo de reproduccion no

remunerado” (Rodriguez 2007, 22). Se puede observar como la maternidad se adscribe a las
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précticas de cuidado; ya que esta nocion esta en la esfera de lo doméstico, atravesada por roles

de género.

Adrienne Rich abordd la economia del cuidado, destacando cémo las estructuras de poder
patriarcales han relegado a las mujeres al trabajo de cuidado no remunerado y abogando por
una redistribucién méas equitativa de las responsabilidades de cuidado como parte de una

lucha mas amplia por la igualdad de género y la justicia social.
2.4. Aproximaciones a la nocion de maternidad

La maternidad tradicionalmente esta adscrita a roles de género, en donde la mujer es la
cuidadora y responsable de la crianza de sus hijos y de la familia. Los significantes de
proteccion y crianza, repercuten en las formas de experimentar la maternidad. Sin embargo, el

concepto de maternidad, a lo largo de la historia, ha sufrido varias transformaciones.

Elisa Molina (2006) en el texto, Transformaciones historico culturales del concepto de
maternidad y sus repercusiones en la identidad de la mujer, menciona que actualmente la
maternidad ya no es una obligacién de las mujeres, sino que esté a la par de logros
econdmicos, profesionales y de crecimiento personal, que en otros tiempos eran de

exclusividad de los hombres. La autora dice:

Se origina, por ejemplo, una contradiccion entre crianza intensiva del nifio y el ethos de las
relaciones impersonales y competitivas en la bisqueda de ganancias individuales. Desde este
punto de vista la maternidad empieza a ser contraria a la realizacion personal. Se disminuye el
namero de hijos y la opcion laboral y actividades fuera del hogar aumentan como tema de la
mujer y las madres. La postergacion de la maternidad empieza a ser aceptada lo que se

evidencia en una ampliacion de la brecha generacional (Molina 2006, 99).

Ehrenberg (2000) sefiala que una consecuencia de la postergacion de la maternidad es la
depresion, patologia que se presenta como una respuesta frente a sentimientos de culpa e
insuficiencia sobre responsabilidades muy altas que se cree que no pueden ser sobrellevadas.
El autor menciona, “por una parte estan todos los derechos que se perciben como adquiridos
en una era que se plantea como llena de posibilidades y de conquistas para la mujer y por otra

se carga con las exigencias de los valores modernos de maternidad” (Ehrenberg 2000, 17).

Ademas, Ehrenberg plantea que en la estructura social vigente se caracteriza por lazos
sociales mas superficiales y débiles, en donde prima el individualismo y por la insercion de
las tecnologias de comunicacion existen limites difusos entre lo pablico y lo privado. En el

ambito de la crianza, el autor dice:
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Se crean instituciones de salud, administracion publica, social, legal, que en algin sentido se
introducen en la vida individual y las relaciones familiares y reemplazan o complementan
funciones que en otro tiempo eran realizadas Gnicamente en contextos privados y construyen
nuevas formas de accion social destinadas a abordar necesidades que aparecen no cubiertas
suficientemente por los roles tradicionales (Ehrenberg 2000, 24).

Sin embargo, McNamee y Gergen (1999, 42) hablan de “responsabilidad relacional como
opuesto a las tendencias individualistas”. Ellos afirman que la dimension relacional se da
como un proceso organico de la vida humana, para los autores, la relacion, la apertura, la

empatia se forman como distintivas de la naturaleza femenina.

Por otro lado, las diferencias surgen también a raiz de la imposicion de roles por la division
del trabajo. Vélez (2007) atribuye a las mujeres las tareas relacionadas con la maternidad,
siendo estas aprendidas desde el nacimiento de los individuos, los mismos que se inscriben en
una cultura. Desde este punto de vista, Lewis, Alessandri y Sullivan (1992, 41), la cultura es
un “sistema integral de patrones de conducta aprendidos, caracteristicos de los miembros de
una sociedad”. De manera gque la maternidad como otras conductas sociales son adquiridas
por la estructura de una sociedad. Royo (2011, 21) afirma que, la maternidad “es un
constructo social y simbélico que adquiere diferentes significados en diferentes contextos

sociohistoricos”.

La creacion de la nocién de maternidad en la modernidad se vincula con la biopolitica, que
“estatiza y nacionaliza lo materno como una forma de regulacion y racionalizacion de la
procreacion 'en favor de la patria', por una parte, y por otra de ontologizacién de lo femenino
como cuerpo individual y cuerpo politico” (Rich 2019, 45). Tomando en cuenta que la nocion
desarrollada por Michel Foucault sobre la biopolitica examina cémo el poder del Estado y las
instituciones sociales regulan y controlan los cuerpos y la vida de las personas, Rich traslada
esta nocion hacia el contexto de la maternidad y dice que “la biopolitica de 1o materno se
refiere a como el Estado y otras instituciones ejercen poder sobre el cuerpo y la vida de las

mujeres en relacion con su capacidad reproductiva y su papel como madres” (Rich 2019, 67).

La autora nombra algunos aspectos de la biopolitica de lo materno, como la regulacion del
cuerpo reproductivo, el control de la salud materna, normatividad de la maternidad y
disciplinamiento de la reproduccién. Sobre el primer aspecto, la autora hace alusion a la
intervencion del Estado y otras instituciones sociales en la capacidad reproductiva de las

mujeres a través de politicas y practicas relacionadas con la contracepcion, el aborto, la

26



reproduccion asistida y la esterilizacion. Estas intervenciones pueden tener como objetivo

controlar la fertilidad de las mujeres y regular la poblacion.

Sobre el control de la salud materna, se menciona al poder que el Estado y las instituciones de
salud pueden ejercer la salud materna, mediante el establecimiento de politicas y practicas
relacionadas con el cuidado prenatal, el parto y el postparto. Esto puede incluir la
medicalizacion del parto, la promocidn de ciertos modelos de maternidad “ideal” y la

intervencion en la toma de decisiones de las mujeres sobre su salud y la de sus hijos.

En la normatividad de la maternidad, la biopolitica de lo materno también implica la
imposicion de normas y valores sociales sobre lo que se considera una “buena” madre y una
“buena” crianza, lo cual se relaciona con estereotipos de género. Esto puede influir en las
expectativas sociales sobre el comportamiento y el papel de las mujeres como madres, asi

como en las politicas publicas relacionadas con la crianza de los hijos.

Al respecto del disciplinamiento de la reproduccién, el Estado y otras instituciones pueden
disciplinar y controlar la reproduccion de las mujeres, tanto a nivel individual como colectivo.
Esto puede incluir incentivos econdmicos para tener hijos, politicas de control de la natalidad

y la implementacion de programas de educacion sexual y reproductiva.

En este sentido, la biopolitica de lo materno hace referencia a como el poder del Estado y
otras instituciones regulan y controlan el cuerpo y la vida de las mujeres en relacion con su
capacidad reproductiva y su papel como madres, afectando su autonomia, su salud y su

bienestar.

En este sentido, la nocidon de maternidad responde a un contexto social y va méas alla de las
nociones bioldgicas, de reproduccion o la crianza de hijos. Desde el punto de vista feminista,
hablar de maternidad implica desafiar los estereotipos tradicionales de género asociados con
la maternidad y en reconocer la diversidad de experiencias de las mujeres en relacion con la
crianza y la reproduccién, la eleccion y autonomia sobre la decision de ser madres o no, la

desnaturalizacion de los roles de género, el reconocimiento del trabajo de los cuidados.
2.5. La corporalidad como objeto de analisis

El cuerpo es el lugar de la memoria y la experiencia de vida, mismas que configuran formas
particulares de existencia, las cuales responden a un contexto social, politico, econémico y
cultural en donde se estructuran los cuerpos. Por tanto, el cuerpo al ser el habitaculo de la
experiencia humana, cuyas formas de habitar son socialmente construidas, puede ser objeto de

intervencion y representacion, proceso que se materializa en practicas corporales, como efecto
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y producto de aquello llamado cuerpo; eso aqui donde se instauran puntos de significancia
que construyen formas de habitar. La construccion de la maternidad desde la vision
hegemanica puede generar procesos de violencia simbolica, que son narrados en las
experiencias y practicas cotidianas de los relatos de las madres que se muestran en esta

investigacion.

Sin duda, el cuerpo se convirtio en un objeto de estudio para las disciplinas médicas y
bioldgicas, mismas que centran el eje de analisis en la reproduccidn, tomando en cuenta la
relacion con la maternidad. Sin embargo, el cuerpo también tiene una dimension cultural. El
texto Heuristicas del cuerpo, una mirada de América Latina, sefiala que “el cuerpo es un
sistema biopsicosocial y cultural permite construir una mirada transdisciplinaria que traslade
la contradiccion entre lo natural y lo construido de lo corporal a significarlo como una
complejidad” (Muniz 2015, 17). Edgar Morin (2008) plante sobre el cuerpo y la mirada de la
complejidad.

Tejido de eventos, acciones, interacciones, retroacciones, determinaciones, azares, que

constituyen nuestro mundo fenoménico. Asi que la complejidad se presenta con los rasgos

inquietantes de lo enredado, de lo inextricable, del desorden, la ambigtiedad, de la
incertidumbre (Morin 2008, 32).

Es asi que, al concebir al cuerpo como complejidad también se puede abordar su dimension
cultural, dando cuenta que sus practicas se inscriben en una estructura social. El lazo entre
formas culturales y bioldgicas se muestran en la performatividad del cuerpo (Butler 2002), las
mismas que se muestran en los actos cotidianos de los cuerpos. Desde el punto de vista de
Mufiiz, la nocién de complejidad aborda un camino circular, que permite separarse de la idea
de un cuerpo binario, que se entiende dentro de l6gicas como cuerpo-mente, causa-efecto,
estructura-superestructura. Ademas, permite reconocer las agencias de los cuerpos y sus
practicas corporales; es decir su capacidad de autoproductores de sus vidas. De tal forma que,
al cuerpo como complejidad “permite esbozar una forma de pensarlo mas allé de las imagenes

y representaciones autorizadas, ligadas al conocimiento y saberes oficiales” (Muiiiz 2015, 17).

En esta investigacion se habla abordar el punto de vista de la corporalidad, entendiendo al
cuerpo como agente y ente de complejidad; que existe en los social y por ende en lo
investigativo. Asi, la nocion de cuerpo como abordaje metodologico, permitiran dar cuenta de

la estructura cultural en donde se inscribe un cuerpo.
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2.6. Violencia simbolica y estructura social

Investigar la violencia simbdlica en las maternidades es de vital importancia debido a sus
implicaciones en el bienestar psicoldgico y emocional de las madres. Segun Bourdieu, la
violencia simbolica se ejerce a través de los sistemas simbdlicos, como el lenguaje, las
normas sociales y las representaciones culturales, que legitiman y naturalizan las relaciones de
poder desiguales. En el caso de la maternidad, estas representaciones culturales pueden
generar presiones y expectativas que afectan negativamente a las madres y que se manifiestan
en forma de culpa. Como afirma Gilligan “la maternidad se enfrenta constantemente a
expectativas sociales y a juicios implicitos, lo que puede generar en las mujeres un

sentimiento profundo de culpa” (Bourdieu 1977, 24).

Para Bourdieu, la violencia simbdlica es sutil y a menudo invisible, ya que se ejerce a traves
de normas, valores y estructuras sociales internalizadas por las personas y que configuran su
forma de ver el mundo y de actuar en él. Estas estructuras sociales, en muchos casos,
perpetdan la dominacion y la desigualdad sin la necesidad de recurrir a la coercion fisica

directa.

Para Gilligan la culpa se deriva de la presién social y las expectativas culturales que rodean a
la maternidad. Bourdieu también aborda esta relacion entre violencia simbolica y culpa en su
teoria socioldgica. En el contexto de la maternidad, estas normas y valores establecen
estandares rigidos y exigentes que las madres deben cumplir, relacionados con los roles de

género, en donde la mujer debe ser cuidadora de la crianza de sus hijos.

La comprension de la violencia simbdlica en las maternidades es esencial para mirar la
internalizacion y naturalizacién de las normas y los ideales de crianza en la sociedad, que
tienen relacién con los estereotipos de género, los cuales involucran al cuidado como una
practica delegada a los cuerpos feminizados. Estos estandares preestablecidos pueden generar

presién en las madres y llevar a la culpabilizacion por no cumplir con ellos.

Por tanto, la nocion de maternidad como una construccién social que se adscribe a un
contexto y que su ejercicio, en las sociedades occidentales, se relaciona con la division del
trabajo y la asignacién de cuidados, determinados por roles de género, permitiran dar cuenta
de las practicas de las corporalidades maternas, en cuyos relatos se identifican estructuras
sociales internalizadas que promulgan una maternidad hegemonica, relacionada con los

estereotipos de la buena mujer.
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Capitulo 3. Maternidades jovenes y el cuidado como norma social

La propuesta de investigacion plantea el estudio de las formas de experimentar la maternidad
y su relacion con la violencia simbdlica, siendo la culpa una manifestacion de la misma. En la
investigacion, las producciones de corporalidades maternas se relacionan con roles de género
y con précticas que vinculan el trabajo y la maternidad en una sola dimensién, naturalizando
el cuidado y la crianza de los hijos como responsabilidades de la madre, lo cual invisibiliza el
reconocimiento de los cuidados como un trabajo y esencializa la idea de madre como

cuidadora.

Para dar cuenta de la problemética, se realizé entrevistas semiestructuradas a 3 madres
jévenes adultas quitefias, quienes actualmente se encuentran trabajando y estan casadas. Para
abordar sus experiencias de maternidad, se toma como punto de partida las nociones de
maternidad, entendida como una construccion social; el cuerpo, como habitaculo de la
experiencia de vida; el cuidado, como practica doméstica que debe ser reconocida como un
trabajo y que no solo sea designado a las mujeres, y la violencia simbdlica, entendida como
normas, valores y estructuras sociales internalizadas por las personas y que configuran su

forma de ver el mundo y de actuar en él.

Latour (2008, 124) menciona que es prudente para quien investiga “comenzar en medio de las
cosas” Por ello, la investigacion empieza narrando acerca de la problematica laboral de las
mujeres. Espinosa y Gallegos (2018) sefialan que las mujeres sienten discriminacion en el
ambito laboral, debido a que perciben menores ingresos salariales, se las excluye de algunos
trabajos, por no ser consideradas con las competencias suficientes para ejercerlo o se les
asigna puestos de jerarquia menor, aungue cuenten con la capacitacion para estar en otro
cargo, también la exclusion se da porque al porque pueden quedar embarazadas y sus

contratistas deberan conceder permisos para que puedan ejercer su maternidad.

Por otro lado, en la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 331, se garantiza
a las mujeres “igualdad en el acceso al empleo, a la formacion y promocion laboral y
profesional, a la remuneracion equitativa, y a la iniciativa de trabajo autdbnomo, aun existen
desventajas en las oportunidades laborales, entre las principales son: el salario y el acceso a
cargos altos en las empresas” (Rodriguez 2020, 67). En los datos proporcionados por el
Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (2016) (INEC) que indica que los hombres tienen

16,9 puntos porcentuales mas altos de un empleo que las mujeres.
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Por otro lado, Lydia Andrés (2015), sefiala que el trabajo doméstico por lo general es realizado
por las mujeres, quienes lo realizan bajo la justificacion de su relacion con el rol de madre y

con el cuidado del hogar y de sus hijos. La autora dice:

Es un trabajo que histéricamente se vincula a la esclavitud, al colonialismo y en general a
formas de servidumbre. [...]Asi, se trata de un trabajo que histéricamente es considerado
como un no trabajo, y las personas que hacen ese trabajo también son consideradas como no

sujeto, porque es un trabajo que no existe (Andrés 2015, 25).

Por tanto, la inequidad de género es una problemaética histérica que genera desigualdad social
y discriminacion en las mujeres, tales como diferencia salarial, exclusion ocupacional,
afectando al desarrollo de las mujeres en el ambito profesional y aumentando la carga de

trabajo cuando viven su experiencia de maternidad.

Es asi que en este capitulo se presentan los resultados de la investigacion de campo, la cual
busca indagar en las nociones de maternidad de mujeres quitefias y su relacion con la
violencia simbolica, siendo la culpa un sentimiento que devele la estructura de la maternidad
anclada a roles de género. Para ello, se aplicé una entrevista semiestructurada a tres mujeres
madres jovenes adultas que comparten experiencias donde se vincula la vida laboral con la

maternidad.
3.1. Entrevista semiestructurada
3.1.1. Disefio del instrumento

Para identificar las nociones de maternidad de las mujeres madres quitefias y relacionar su
experiencia de maternidad con formas de violencia simbdlica, afectando a su bienestar
emocional, se aplicd una entrevista semiestructurada a tres mujeres. La entrevista esta
compuesta por dos apartados, en el primero se toma en cuenta los datos sociodemograficos, y
en el segundo se profundiza en la experiencia de maternidad a partir de 12 preguntas abiertas.
Si bien los ejes de analisis y estructura de la entrevista tienen que ver con la maternidad y el
bienestar emocional, las preguntas permitieron que las entrevistas cuenten temas de su interés,

lo cual apunté a la relacion de maternidad y trabajo.
3.2. Resultados

Los resultados de la investigacion se presentaran en dos apartados. El primer apartado
presenta y caracteriza a las madres desde los datos sociodemograficos. El segundo apartado

habla de los significados de la maternidad que se vinculan al cuidado, el trabajo, la carga
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emocional, formas no hegemonicas de maternidad, como formas de resistencia y la culpa

como un mecanismo que se internaliza desde un orden social.

Se seleccionaron tres mujeres jovenes adultas, madres, que residen en Quito, para realizar las
entrevistas a profundidad. Estas mujeres comparten ciertas caracteristicas: son profesionales
con actividades productivas, ya sea en relacion de dependencia o independientes, estan
casadas y tienen edades entre 34 y 37 afios. Dos de ellas son madres de dos nifixs, mientras

que la tercera es madre de una nifia.
3.3. Datos sociodemograficos

Los datos sociodemograficos proporcionan informacion fundamental sobre la estructura de la
poblacion. En la presente investigacion se toma como puntos de analisis, la edad, el nimero
de hijos, el estado civil y el estado laboral. Esta comprension es esencial para identificar las
caracteristicas del grupo de madres entrevistadas e identificar desigualdades y disparidades

con relacion a las formas de ser mujer.

Tabla 3.1. Grupos etarios

Grupos de edad Total Porcentaje
Jovenes: 33y 34 afios 2 90%
Adultas jévenes: 37 afios 1 10%

Segun las entrevistas, las mujeres madres son jovenes y en relacion a su nimero de hijos, se

determina, que la mayoria tiene dos hijos, asi:

Tabla 3.2. Numero de hijos

Numero de hijos Total Porcentaje
2 hijos 2 90%
1 hijo 1 10%

Por otro lado, sobre el estado civil, las mujeres madres contestaron que estan casadas, lo que

coincide con su estado laboral; es decir, todas se encuentran ejerciendo algun tipo de trabajo.

Tabla 3.3. Estado civil

Estado civil Total Porcentaje

Casada 3 100%
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Tabla 3.4. Estado laboral

Estado laboral Total Porcentaje

Activo 3 100%

Lo que puede concluirse en este primer apartado es que las madres jovenes en la actualidad
tienen familia estructurada con dos hijos, estan casadas y todas registran actividades laborales.

Es decir, la maternidad se vincula también con la esfera del trabajo.
3.4. Significados de la maternidad: el trabajo no remunerado

En el segundo apartado habla sobre los significados de la maternidad. Para indagar en las
relaciones discursivas entre mujer y madre y desentrafiar las relaciones de poder y la ideologia
que construye préacticas sociales, se toma en cuenta el planteamiento de Norman Fairclough
(2000) y su enfoque del andlisis critico del discurso (ACD). El autor destaca las relaciones
entre lenguaje y sociedad, “posiciona al lenguaje y, especificamente, a la semiosis en tanto
proceso de produccion intersubjetiva de significados, como un aspecto importante y necesario
para la practica de la dominacion” (Fairclough 2000, 45). Es decir, vincula el texto con la

préactica del discurso y la practica social.

Para abordar el contenido seméantico del texto, el autor elabora nociones como estructuras
sociales, practicas sociales y procesos o eventos sociales. De tal forma que “los 6rdenes del
discurso son el resultado de las imbricaciones entre géneros (modos de hacer), discursos
(modos de representar) y estilos (modos de ser)” (Fairclough 2000, 35). Las interconexiones
entre estos distintos niveles develan una estructura social. Todos estos elementos se pueden
ver en cualquier texto; ya que su construccion pertenece a un determinado proceso de la
realidad social. Por otro lado, los géneros linglisticos guardan en su composicion formas
especificas de accion e interaccion. “Los discursos a la vez que representan aspectos
concretos de la realidad social son también proyectivos e imaginativos de elementos
potenciales, mientras que los estilos promueven identidades individuales y colectivas que se
despliegan en situaciones sociales especificas” (Fairclough, 2000, 12). De tal manera que el

analisis de los significantes seria asi:
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Figura 3.1. Doble dialéctica del discurso

- ™ )
Estructuras Practicas Procesos/Eventos
Sociales Sociales Sociales
/
& r ﬁ
Lenguaje vy Ordenes del Cadenas de
Semiosis Discurso Textos
-

Fuente: Fairclough (2000).

En este sentido, se tomaran las respuestas de las entrevistadas y se las relacionara con el

esquema de Fairclough.
Pregunta 1. ;Qué significado tiene en tu vida la maternidad?

Respuesta 1. “Una tarea extremadamente maravillosa, compleja, pesada y de mucha

responsabilidad” (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Respuesta 2.

Para mi ese es el significado de maternidad, acompafiar a mis hijas a realizar sus metas, a
saber, lo que les gusta, a saber, cuéles son sus pasiones y esas cosas. De ahi personal para mi
es realizarme como madre en el aspecto de que para mi es algo primordial maternar, es mi

profesion mas importante (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Respuesta 3. “Para mi la maternidad es una etapa que implica no solo el cuidado y crianza de
un wawa, también es como nosotras transmitimos una forma de ver el mundo hacia las nuevas
generaciones (...) es un esfuerzo emocional, cognitivo y fisico” (Entrevista a interlocutora,
Quito, 17 de febrero 2024).

Estructuras sociales: En las respuestas de las tres mujeres, el significante de madre esta

relacionado con responsabilidad, acompafiamiento, profesién, cuidado, esfuerzo emocional

Préacticas sociales: En los significantes se puede observar que se relacionan con roles de
género establecidos en los cuerpos de las mujeres, designando su labor como responsables del
cuidado y la crianza de sus hijos. Ademas, segun las respuestas, el trabajo es una carga que

ejercen ellas. Las préacticas de cuidado no son reconocidas como un trabajo compartido.

Procesos y eventos sociales: La nocion de cuidado es un elemento “esencial de

funcionamiento del sistema econémico y social” (Fisher 1990, 24); por tanto, se lo vincula a
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la economia de los cuidados. A la par, en las sociedades patriarcales, la mujer es quien se
encarga del cuidado de la vida. El ambito del cuidado est4 relacionado con lo doméstico y no
es un lugar de remuneracién; es decir, no se reconoce la practica del cuidado sostenidas por
los cuerpos feminizados como una labor que deba ser remunerada o que sea ejercida por sus
comparieros; es decir, al naturalizar el cuidado como esencia de la mujer se exime de
responsabilidad a otros sujetos. La esencializacion y vinculacion en el discurso de mujer,
madre y cuidado, genera una forma de violencia simbdlica en tanto en los cuerpos de las
mujeres, las practicas de cuidado se internalizan como una verdad, que perpetua la existencia

de una relacién de poder.
Pregunta 2. ; Como te ves como madre?

Respuesta 1. “Una vez que eres mama ya no regresas a hacer lo que eras antes de serlo”

(Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).
Respuesta 2.

Y0 me veo como una mujer entregada a sus hijas, entregada a sus amigas, soy una madre
juvenil, pues en la mayoria trato de ser una madre que no juzga ni poner inquietas a sus hijas,
soy una madre relajada, pero a la vez exaltada cuando me siento muy abrumada, porque
también la maternidad no es todo luz. Y veo todos mis traumas y todas mis debilidades, pues

cada dia crezco y me conozco (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).
Respuesta 3.

Me veo como una persona que decidié no solo desde el deseo sino también desde lo que le
ensefiaron que debia ser, una madre, y creo que es importante darle un significado diferente
desde el verme como una mama que hace todo lo que puede en un sistema que le pide todo y
no le da nada a cambio, y que no tiene todos los recursos pero que intento darle a mi hija lo
mejor que tengo y puedo darle, las herramientas que son necesarias también para ser feliz

(Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Estructuras sociales: Los significantes que madre se relacionan con madre entregada a sus

hijos y una labor con mucha responsabilidad, carga y exigencias sociales.

Préacticas sociales: En los relatos de las madres se observa una carga mental y transformacion
de su vida al decidir ser madres. Se consideran madres entregadas a sus hijos y a la par duefas
de sus vidas; es decir, existe una exigencia social de ser madre. Las corporalidades de las

madres también se van transformando hacia el sostén de la carga de trabajo.
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Procesos y eventos sociales: La unidn del patriarcado con el capitalismo perpetla la idea de
que las mujeres madres son productoras de futuros trabajadores y por ende consumidores. La
antropologa Julia Carrefio (2020, 15) dice:

Se concibe, se gesta, se pare, se cuida, se socializa, se forma... y todo eso lo han hecho
gratuitamente las mujeres a lo largo de la historia. Lo cual se ha interpretado por el feminismo
marxista precisamente como una plusvalia de la que se aduefiaron los empresarios al poder
pagar salarios méas bajos a los trabajadores gracias al trabajo gratuito que realizaban las

mujeres.

Pregunta 3. ;Y cdmo te pensabas en la maternidad, antes de efectivamente decidir tener
hijes?
Respuesta 1. “Perfecta, que todo iba a ser facil, relajado, y que iba hacer la misma persona de

siempre” (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).
Respuesta 2.

Yo fui madre stper joven, antes de tener a mi hija si me imaginaba ser mama y tener una
familia formada, dedicarme a mis hijas, tener mi profesion y todo eso, pero siempre me veia
dedicada a mis hijas, siempre quise tener 4 hijos, pero no se puede por la situacion, me veia tal
cual soy ahora, dedicAndome a ellas y siendo mi prioridad (Entrevista a interlocutora, Quito,
17 de febrero 2024).

Respuesta 3.

Cuando me embarace yo crei que iba a ser una madre que pudiera con todo y que todo lo
lograria, trabajar, estudiar, maternar, salir, ser pareja, etc., pero la realidad con la que me
choque fue diferente, no tenia tiempo para mi, trabajar implicaba dejar de ver a mi bebe crecer,
dejar de estar para ella y perderme varias cosas que otras personas que estaban a su cuidado si

pudieron disfrutarlo (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Estructuras sociales: En los significantes que las mujeres relacionan con maternidad, se hace

alusion a la maternidad como un tiempo de trabajo.

Préacticas sociales: El tiempo de trabajo de la maternidad transforma sus corporalidades, al
hacerse cargo de la crianza de sus hijos, normalizando la dedicacién como una forma natural
de la maternidad y una exigencia social, junto con el cumplimiento de su desempefio

profesional.

Procesos y eventos sociales: En la estructura del sistema social, la carga del trabajo

reproductivo no es remunerado, sino es una condicion natural de ser mujer. En las sociedades
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capitalistas, los roles de género se construyen como préacticas corporales, en donde los
hombres realizan trabajos que son remunerados; mientras que las mujeres se conciben como

“entes naturales domesticados” (Kurz 2014, 55).

Pregunta 4. ; Alguna vez te has sentido juzgada o criticada por otros por tus decisiones

como madre? ¢En qué situaciones y por qué razones?
Respuesta 1.

No me he sentido criticada, he hecho lo que para mi esta bien y lo necesario para mi
tranquilidad, vivo lejos de familiares de lado y lado. Y he llevado mi maternidad de acuerdo a
lo que para mi ha funcionado en temas de rutinas, estabilidad emocional como mama, esposa y

personal (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).
Respuesta 2.

Si me he sentido juzgada, mas que todo por mi forma de ser, porque soy una persona tranquila,
y me juzgan diciéndome que deberia darles en el rabo y que no deberia dejarles que se porten
asi, bueno, con mi primera hija no era como soy ahora, con ella tenia poca paciencia, tal vez
debio ser porque estaba en la u, trabajaba, estaba con mi hija y ella tenia un trastorno de déficit
de atencidn, que ya no creo en esas cosas, pero el sistema me arrastro en eso, es porque ella
tenia otra forma de aprendizaje y el sistema no se acoplo a mi hija, sino que ella tuvo que
acoplarse, fue duro, yo no tenia la misma paciencia, la misma edad ni el mismo aprendizaje.
Con mi hija mayor me juzgaron porque a veces yo hacia mal las cosas, cuando ella lloraba yo
le decia “Eva, anda a tu cuarto a llorar y cuando te calmes regresas” y entonces mi abuelo me
criticaba y me decia que me iba a arrepentir, creo que, si debi hacerle caso, pero no lo hice.
(...) cuando yo tenia a mi hija pequefia yo también tenia enamorados y me decian que no
deberia salir, que tenia una hija, fue dura la situacion porque estaba en otra etapa diferente. Me
he sentido juzgada por ser juvenil, y salgo con mi primera hija a bailar y me tachan de ridicula.

(Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).
Respuesta 3.

Si me he sentido juzgada y criticada por mi forma de criar, yo intento hacerlo desde una
crianza respetuosa, y no se entienden muchas cosas, lo que es acompafar un berrinche, lo que
es no golpear a tu hija, lo que es intentar darle herramientas para que se regule por si misma,
porque se educa con amenazas, castigos, golpes, y eso es lo que se espera de mi (Entrevista a
interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024)
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Estructuras sociales: Las madres son las responsables de establecer patrones de buena
conducta en sus hijos. La maternidad no implica dejar espacios o relaciones, a pesar de que

para la sociedad eso no se deba hacer.

Préacticas sociales: La madre al ejercer su maternidad desde sus propias creencias, ejecutan
un mecanismo de resistencia y agencia, frente a la normativa social de ser madre. A pesar de

que se las juzgue

Procesos y eventos sociales: La violencia simbolica presente en los relatos de las madres, se
da a traves de la internacion de la culpa por su entorno social, quienes advierten que sus

préacticas no son préacticas de una buena madre.

Pregunta 5. ;Has sentido alguna vez que tu identidad como madre se ha visto
amenazada o0 minimizada por otros? ¢En qué situaciones y como ha afectado eso a tu

autoestima y bienestar emocional?
Respuesta 1.

Siempre mis prioridades van a ser mis pequefias, no me interesa opiniones de algunas personas
como amistades, y como lo he dicho cada persona vive y disfruta por la etapa que pasan. Yo
no puedo juzgar a mis amistades solteras y tampoco ellas podrian ponerse en el plan de juzgar

mi etapa de mama (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).
Respuesta 2.

Si he sentido que, si me ha afectado en mi identidad y en algunos aspectos de mi maternidad,
mas que nada con mi primera hija que decidi6 irse a vivir con el papa y cuando se fue a vivir
con el papé yo me sentia sefialada y juzgada, para mi si fue dificil pero mi hija no era feliz o

no queria ser feliz y era feliz de vivir con su pap4; ya que ella no acepta a mi pareja actual

(Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).
Respuesta 3.

Si he sentido que mi maternidad se ha visto minimizada, por ejemplo, cuando una vez en el
trabajo me dijeron que, si me quiero dedicar a ser madre entonces que ponga la renuncia, lo
cual me gener6 malestar emocional porque incluso no podia decir nada al respecto porque
tengo la necesidad de trabajar. Creo que sentirme minimizada, no tanto, quiza al inicio con mi
pareja cuando alguna vez hizo un comentario de que “solo porque le das la teta” cuando darle
la teta a mi bebe era desgastante después de dos afios (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de
febrero 2024).
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Estructuras sociales: El ejercicio de la maternidad es visto como un trabajo por parte de las
madres, pero desde su entorno social y laboral no lo es. Las formas de hacer maternidad que

no estan estructuradas en el modelo de familia monoparental son juzgadas.

Practicas sociales: Las actividades de maternidad son concebidas como actos innatos a la

madre, e inclusive considerados como actos de amor.

Procesos y eventos sociales: En el relato, se observa como las mujeres, esposas y madres se
encargar de la organizacion de su hogar y las responsabilidades de la toma de decisiones
frente a la crianza de sus hijos recae en ellas. A la par, que se ven sujetas a una carga laboral
gue no es reconocida por su entorno. En este sentido, las responsabilidades “la
sobreexplotacion de las mujeres en un doble sentido” (Federichi 2013, 22). Por un lado, la
reproduccion se les presenta a las mujeres como un ideal personal, por el cual deben luchar,
no se muestra como un trabajo. Esta nocion “oculta que, en realidad, es un trabajo gratuito por
medio del cual se garantiza que el capital contara con la mano de obra necesaria para el
proceso de valorizacion” (Federichi 2013, 24). En este sentido, el trabajo de reproduccion no
solo impacta en lo doméstico y la esfera de lo privado, sino también en lo publico. Por otro
lado, la experiencia de maternidad hegemonica, es una sobreexplotacion, porque las madres al
entrar al mercado laboral incrementan su carga de trabajo, lo cual les quita el tiempo para si
mismas. Es ahi donde la violencia simbdlica ejerce sutilmente sobre los cuerpos de las

madres.

Pregunta 6. ; Alguna vez has sentido que se te ha juzgado 0 menospreciado por no
cumplir con las expectativas de otros sobre como deberias ser como madre? ;Cémo te

ha afectado eso?
Respuesta 1.

Creo, que la que se juzga soy yo, soy la que se pone la vara alta cada vez y cuando, porque
vengo de una relacién madre hija no tan estrecha, entonces siempre que puedo intento ser
mejor para ellas. Darles todo el tiempo necesario. Tengo en la cabeza que lo que mejor puedo

hacer por ellas es romper patrones” (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).
Respuesta 2.

Senti menosprecio por mi hija mayor, ya que me veian como si yo no fuera su mama porque
era joven, y me preguntaban que cdmo iba a criar a mi hija si no tenia trabajo y estudiaba la
universidad, eso me dijeron tanto los profesores de mi hija y de la u, incluso una vez me dijo

una profesora porque mejor no te vas a cuidar a tu hijay ,marido; ya que estas perdiendo
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tiempo aqui, td no tienes futuro en tu carrera, o sea llena de iras porque ella no podia tener
hijos, en ese entonces yo no tenia la madurez que tengo ahora entonces si me afecté y me puse

a llorar (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Respuesta 3. “Una vez en la familia de mi pareja, yo dije que siempre voy a creer en mi hija, y
que eso sera siempre importante para mi, pero cuando ella crecié y empezd a decir mentiras,
comenzaron a burlarse de mi sobre lo que yo habia dicho” (Entrevista a interlocutora, Quito,
17 de febrero 2024).

Estructuras sociales: El juzgamiento hacia las madres esposas se da cuando ellas no cumplen
con las exigencias sociales, que, segun los relatos, se inscriben al vinculo mujer, buena madre,

trabajadora, y encargada del comportamiento de sus hijos.

Précticas sociales: Sobre los juzgamientos sociales, las madres ejercen formas de resistencia
como la conciencia de romper patrones sociales o la comprension de su propia historia 'y

herramientas para ejercer su maternidad.

Procesos y eventos sociales: La maternidad se convierte en una experiencia que se revela
frente a la estructura tradicional de ser madres, aunque las expectativas sociales limitan la
autonomia de sus identidades. EI ser madre habita entre la experiencia de cuidadoras y

reproductoras y la posibilidad de crear otras formas de maternidad.

Pregunta 7. ;Alguna vez sentiste que todo el trabajo de cuidado y crianza recae en tu

persona? O ¢sentiste que esto se esperaba de ti por tu entorno cercano?

Respuesta 1. “Lo que te conté sobre mis profesores y los profesores de mi hija, eso fue una
experiencia en la que fui ridiculizada y también cuestionada, por ser mama y ser joven”

(Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Respuesta 2.

Si he sentido eso, pero mas en mi segundo matrimonio, si hubo un gran tiempo en el que senti
que todo recaia sobre mi, y empecé a hablar con mi esposo por qué. Por ejemplo, cuando la
pequefia se portaba mal me decian a mi que tome control de eso y a él no le decian nada, yo
hablé con él y que eso no me parece, que el maternar o paternar es de los dos. (...) Somos
equipo, pero si recae mas hacia mi el cuidado de las nenas (Entrevista a interlocutora, Quito,
17 de febrero 2024).
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Respuesta 3. “Si alguna vez 1o senti asi, a pesar de que mi pareja es quien estd mayormente a
cargo de eso, yo sentia que yo llegaba de trabajar y me “tocaba a mi” cuidar de ella, y encima
tenia la carga mental de cosas en las que €l no pensaba, como hacer citas con la pediatra”

(Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Estructuras sociales: En los significados de maternidad se construye la normalizacion de la
responsabilidad del cuidado por parte de las madres, pero también aparecen cuestionamientos

que obligan a repensar y a construir otras practicas.

Préacticas sociales: En las corporalidades de los padres se otorga el rol de cuidadoras a las
mujeres, mientras que ellos no asumen las responsabilidades del cuidado. Es decir, existe una

divisién tradicional de los roles sociales.

Procesos y eventos sociales: La division tradicional de roles y estereotipos de género, asigna
a las mujeres madres el papel de cuidadoras principales y a los hombres el de trabajadores
principales, siendo el ejercicio de la maternidad una practica que no tiene valor que deba ser

remunerado.

Pregunta 8. ; Trabajas o te dedicas a la crianza?

Respuesta 1. “Las dos cosas” (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).
Respuesta 2.

Hago las dos cosas, trabajo, pero no tengo un horario, no tengo jefe ni oficina, entonces me
dedico a la crianza la verdad, si siento que mi prioridad es la crianza y pues si me veo en el
lado profesional incursionando en otras cosas que no tiene nada que ver en mi carrera
profesional y pienso que los afios de maternidad son importantes para mi y mis nenas

(Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Respuesta 3. “Mayormente trabajo, pero también me dedico a la crianza de mi hija, en menor

cantidad al dia, pero lo hago” (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Estructuras sociales: En las narrativas, el significante de la maternidad se liga al del trabajo;

es decir, eres buena madre si realizas una actividad remunerada a la par.

Préacticas sociales: En la corporalidad de las madres existe una sobreexigencia de actividades
gue cubran tanto su maternidad como su profesion. Esta sobreexplotacién es considerada
como un logro y si no se logra realizarlo, la culpa llega como sentimiento vinculado al
fracaso. La naturalizacion de la sobreexplotacion laboral es un mecanismo de violencia

simbdlica.
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Procesos y eventos sociales: El Estado y la implementacion de politicas publicas sobre la
maternidad vincula la dimension de lo doméstico con lo laboral asalariado; ya que existen
normativas que hablan de permisos laborales, derechos de las madres, entre otras, que

sostienen la idea de mujer, madre, cuidadora.

Pregunta 9. Si trabajas, ¢como tejes tu vida laboral con tu vida personal y el ejercicio de
la maternidad?

Respuesta 1.

Mientras ellas van a sus escuelitas, trabajo, atiendo mi casa en conjunto con mi esposo, llegan,
pasamos con ellas, jugamos, las acompafiamos en sus actividades deportivas, conversamos
mucho, vamos a un helado, las gozamos, ellas duermen y regreso a trabajar hasta algunas
horas de la noche, pues tengo que cumplir con mis obligaciones también, estoy joven y trato
de equilibrar todo sin descuidar el hacer ejercicio, y descansar (Entrevista a interlocutora,
Quito, 17 de febrero 2024).

Respuesta 2. “Mi mayor tiempo lo dedico a mis hijas, me pongo un horario de trabajo,
primero les doy de almorzar, hacemos deberes, les bafio, les doy de comer y de ahi yo tengo
tiempo para salir a hacer ventas de mis productos. Me gusta hacer arte terapia en ceramicay

mientras” (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Respuesta 3. “Pues afortunadamente mi pareja tiene su negocio y eso le permite hacerse cargo
de nuestra hija cuando yo estoy trabajando, cuando €l tampoco puede pues tenemos redes de
apoyo, mis suegros, mis cufiadas y en general familia que nos apoya con el cuidado de la

wawa” (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Estructuras sociales: El significante de mujer madre se liga a varias actividades y a la

organizacion del tiempo en el hogar.

Préacticas sociales: La organizacién del tiempo delegado a la madre se observa en las rutinas
que ellas generar para acompaniar a sus hijos y no descuidar sus actividades. Por otro lado, en
el tercer relato, existe una responsabilidad compartida y la construccién de redes de apoyo que

permiten crear una forma distinta de crianza.

Procesos y eventos sociales: La divisidn del tiempo entre lo doméstico, lo laboral y lo
personal en las madres, da cuenta de una sociedad que busca el aumento de productividad y
automatiza sus relaciones sociales. En este sentido, la violencia simbdlica que se encuentra en

estas narrativas tienen que ver con la sobreexplotacion de la madre.
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Pregunta 10. ¢ Crees que el cuidado y la crianza son temas poco valorados?

Respuesta 1. “Solo decirte que el que no pasa por este tema, nunca valorara lo que es ser

mama y todo lo que involucra” (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Respuesta 2.

Si creo que son poco valorados, en este sistema en el que vivimos, las madres son juzgadas
cuando trabajan o no, o eres mantenida o vaga o que no tienes futuro, 0 como en mi caso, mi
mama me dice que tanto estudie para quedarme en la casa, entonces si, no es valorado y te
preguntan constantemente en qué trabajas y cuantas ganas, porque a eso si le dan valor
economico. Estar con tus hijas es algo de locos por el sistema en el que vivimos, es como que,
si estuvieras perdiendo tu tiempo, 0 no te quieres a ti misma por no tener tu propia plata
(Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Respuesta 3.

Claro que si, siento que cuando una madre decide quedarse en casa o no lo decide, le toca, de
ambas formas va a ser cuestionada por “solo maternar”, y preguntan qué porque no trabaja.
Incluso conozco personas que juzgan a sus parejas por “solo estar en casa” cuando la tarea del
cuidado y la crianza es agotadora si lo haces sin redes y en soledad (Entrevista a interlocutora,
Quito, 17 de febrero 2024).

Estructuras sociales: El término de buena madre se relaciona con madre trabajadora, si solo

se ejerce la maternidad existen juzgamientos de la sociedad.

Préacticas sociales: Si las madres no trabajan con una remuneracion, no son mujeres
independientes, tienden a enfrentar mayores desafios para avanzar en sus carreras y acceder a

puestos de liderazgo debido a las responsabilidades de cuidado.

Procesos y eventos sociales: Las mujeres experimentan una carga mental adicional asociada
con la gestién de la vida familiar y el trabajo remunerado, lo cual genera sentimientos de

culpa y frustracién por no responder con lo que se espera de un hogar.

Pregunta 11. ; Qué opinas de los mensajes socioculturales alrededor de la maternidad?
¢ Hay expectativas especificas sobre como tiene que ser una madre? ;Cuales? ¢ Te

identificas con dichas expectativas?

Respuesta 1. “Si claro que los hay, pero yo no dejo que eso quite mi paz, son mis hijas y mi
vida y hago todo lo que a mi y a ellas les haga felices, no intento impresionar a nadie que no

sea ellas” (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).
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Respuesta 2.

Yo creo que hay mucha controversia, se contradicen, si nos ponemos a analizar hay muchas
empresas que no contratan mujeres en su etapa fértil y lo piensan, y cuando te contrastan te
dicen que no puedes embarazarte porque si no te van a despedir, a mi eso me parece violencia
de género y yo creo que al sistema no le conviene que las mujeres decidan maternar

(Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Respuesta 3. “Creo que ahora hay una sobreexplotacion de las mujeres a las que ya no solo se
nos exige ser madres sino ser trabajadoras fuera del ejercicio de la maternidad y no necesitar a

nadie en ese camino” (Entrevista a interlocutora, Quito, 17 de febrero 2024).

Estructuras sociales: Las exigencias se relacionan con la sobreexplotacion laboral y la

discriminacion en tu lugar de trabajo si eres madre o pensar serlo.

Préacticas sociales: Las narrativas se miran en el cuestionamiento de aquella maternidad
exigente sobre los cuerpos de las madres y la vulnerabilidad de sus derechos, lo que puede
manifestarse en la falta de oportunidades de ascenso, salarios mas bajos o la negativa a

otorgarles licencias por cuidado de hijos.

Procesos y eventos sociales: Las expectativas sobre su rol como madre pueden llevar a una
carga desproporcionada de trabajo no remunerado para las mujeres, lo que puede afectar su
salud fisica y emocional, asi como su participacion en el mercado laboral.

Anélisis

Por lo tanto, en los relatos de las madres entrevistadas encontramos significantes como
responsables del cuidado, de la organizacién del hogar, juzgamientos sociales por construir
otras formas de maternidad, la carga emocional, el no reconocimiento del trabajo materno.
formas que sostienen la estructura social patriarcal y capitalista, donde el rol de la madre es
una esencia de ser mujer. Las practicas se internalizan en el cuerpo por la presion social del
entorno que, desde el juzgamiento, genera la sensacion de culpa y frustracion en las madres.
En los relatos de las experiencias de maternidad, la violencia simbdlica es ejercida como la

naturalizacion del cuidado, y si no se responde al ideal social y estatal, surge la culpa como

sentimiento de fracaso de ser buena madre o buena mujer.

En las respuestas, la maternidad se representa como una tarea maravillosa y compleja al
mismo tiempo, evidenciando la idealizacion del ser madre, entendiendo que las estructuras
sociales generan una conexion entre los roles de género y la identidad de la madre,

naturalizando que el cuidado y la crianza son tareas exclusivas de las mujeres. Estos
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constructos sobre la maternidad perpettan la sobreexplotacion de las mujeres y la violencia
simbdlica, eximiendo a los padres de la corresponsabilidad en la crianza y cuidado de los
hijos e hijas. Este hallazgo hace evidente la necesidad de transformar las estructuras sociales

que naturalizan la desigual distribucion del trabajo de crianza entre hombres y mujeres.

Se revelan juzgamientos y criticas hacia el ejercicio de maternidad por parte de la sociedad,
generando presion social por cumplir con las expectativas de una maternidad hegemaonica,
obteniendo como resultado la internalizacion de la culpa y la sensacion del menosprecio
cuando no encajan en el ser “buena madre”. Son las mujeres quienes estan en la constante
badsqueda del equilibrio entre el &mbito laboral, personal y familiar, sin embargo, la
resistencia se hace notar en este proceso de busqueda de equilibrio, cuando deciden dejar de
lado las exigencias de un sistema que se ha construido para que las mujeres maternen solas,

siguiendo opciones no convencionales de maternidad.
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Conclusiones

La funcion materna de las mujeres en la cultura permite pensar sobre la dimensién de la
politica del cuerpo; ya gque existe una matriz simbdlica, que desde la familia hasta el Estado
regulan la reproduccion, la maternidad y la crianza en el ambito social y politico. Esta
biopolitica de lo materno puede verse en la reproduccion de los modelos de maternidad
considerados “normativos” o “ideales” a traves de discursos y practicas que refuerzan
estereotipos de género y roles tradicionales de crianza, los cuales al no ser cumplidos por las

madres generan sentimientos de culpa.

Las politicas y normativas aplicadas en el Ecuador que se relacionan con la maternidad,
reproducen el modelo hegemonico de familia, en donde la madre es la cuidadora de sus hijos
y del hogar. De tal forma que se vinculan y se protegen dos dimensiones de la vida de una
mujer, la de madre y la de trabajadora, lo cual implica la exclusion de distintas formas de
maternidad, el no reconocimiento del trabajo de los cuidados, la que no exista redistribucion
de la responsabilidad de los cuidados; es decir, que se delegue todo a la madre y no se
reconozca su tiempo y labor como un trabajo. Es asi que, se naturaliza y esencializa la idea de

maternidad como una condicion natural de ser mujer.

En la sociedad actual, el vinculo entre mujer, madre y trabajadora van de la mano, con las
exigencias sociales y medidoras de éxito. El cuidado como tal solo de la familia o de la
crianza de los hijos no es considerado como un trabajo, sino como un orden natural del ser

mujer, lo que provoca en las madres que no trabajan sentimientos de culpa y rechazo social.

La maternidad a menudo se percibe como incompatible con el empleo remunerado, lo que
puede llevar a que las mujeres enfrenten barreras para ingresar o mantenerse en el mercado
laboral. Estas barreras pueden incluir discriminacion laboral por embarazo o

responsabilidades de cuidado, asi como la falta de politicas de conciliacion laboral y familiar.

A menudo, las mujeres experimentan una carga mental adicional asociada con la gestion de la
vida familiar y el trabajo remunerado. Esto incluye la planificacion y organizacion de
actividades familiares, la coordinacion del cuidado de los hijos y la gestion del hogar, lo que

puede tener un impacto en su bienestar emocional

Los patrones de género en relacién con la maternidad, el trabajo y la crianza reflejan las
desigualdades de poder y las expectativas sociales arraigadas en la sociedad. Abordar estos

patrones requiere politicas y practicas que promuevan la igualdad de género, la conciliacion
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laboral y familiar, y el reconocimiento equitativo del trabajo de cuidado, tanto en el ambito

privado como en el publico.

La sociedad a menudo promueve un ideal de “buena madre” que se basa en normas y valores
especificos, como la dedicacion exclusiva a los hijos, la disposicion para sacrificar la propia
vida y bienestar en beneficio de sus hijos, y la capacidad de satisfacer todas las necesidades
emocionales, fisicas y materiales de ellos. Estos ideales estan influenciados por normas de
género y expectativas culturales sobre el papel de la mujer en la crianza de sus hijos. Cuando
las mujeres no cumplen con este estereotipo de “buena madre”, pueden experimentar
sentimientos de culpa y autoculpa. Estos sentimientos pueden ser exacerbados por la presién
social y los mensajes culturales que promueven la idea de que la maternidad es la maxima
expresion de la feminidad y que las mujeres que no cumplen con este ideal son deficientes o

incompetentes como madres.

Es importante reconocer que estos ideales de maternidad son socialmente construidos y no
reflejan la diversidad de experiencias y circunstancias de las mujeres. Abordar la violencia
simbolica y la culpa asociada a la maternidad, requiere desafiar estos estereotipos y promover
una comprensién mas inclusiva y empatica de las experiencias de maternidad. Esto implica
cuestionar los estandares y expectativas poco realistas de la practica de maternidad y

reconocer y valorar la diversidad de formas en que las mujeres son madres.

El cuerpo materno también es un territorio de resistencia; ya que al plantearse otras formas de
maternidad se cuestiona los procesos de subjetivacion enraizados a la idea de madre y
cuidado. Desde las teorias feministas se construyen nociones, como la economia de los
cuidados, que posicionan al sujeto fuera de lo materno- patriarcal y permite en la practica

elaborar otras formas de maternidad mas acompafadas.

La resistencia de la maternidad en el contexto de la economia permite mirar de los cuidados
las formas en que las mujeres desafian, resisten y transforman las estructuras y normas
sociales que limitan su autonomia y sus opciones en relacion con el cuidado y la maternidad.
Esta resistencia puede manifestarse a partir de practicas como el rechazo de roles de género
patriarcales, la reduccion de la carga de trabajo no remunerado, reclamar derechos laborales y

politicas de cuidado y redistribuir las responsabilidades de cuidado.

Las formas de resistencia de las mujeres se pueden mirar en sus practicas corporales, en
donde el cuerpo es un sitio de lucha y empoderamiento en el contexto de la opresion y las

desigualdades de género. Las experiencias corporales, que se traducen en practicas cotidianas
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estan profundamente entrelazadas con las estructuras de poder y las normas sociales que

regulan y organizan las formas de habitar.
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