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PRESENTACION
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El Decenio de las Naciones Unidas para la Mujer y en general, los veinte  
y cinco años transcurridos desde la Primera Conferencia de las Naciones 
U nidas para la Mujer, celebrada en M éxico, en 1975, y luego, las 
C onferencias de Copenhague, N airobi y B eijing, han contribuido  
significativamente a legitimar la preocupación por el desarrollo económico 
y social de la mujer y su incorporación al desarrollo.

Dentro de este contexto, la Mujer de la Tercera Edad es la que más ha 
sufrido, a pesar de que en los diferentes documentos extraídos de las cuatro 
Conferencias de las Naciones Unidas para la Mujer y de la Asamblea 
M undial sobre el Envejecimiento de 1982, existen párrafos alusivos a la 
mujer envejeciente que hacen hicapié en los aspectos humanitarios y  de 
desarrollo de la ancianidad, recomendando acciones aplicables a asegurarles 
una vida digna, como es la campaña global sobre el envejecimiento iniciada 
en 1992.

La experiencia ha demostrado que la preparación para atender los aspectos 
económ icos y psico-sociales de la ancianidad es todavía deficiente aún 
cuando se han recomendado a los Gobiernos adoptar políticas a largo y 
mediano plazo referidas no sólo a los aspectos biológicos, sino también a 
aquellos gerontológicos, geriátricos, económicos, jurídicos, de pobreza 
extrema, m odificaciones psicológicas, dependencia de los demás, entre 
otros.

D e otro lado, es un hecho comprobado el aumento progresivo de lá 
esperanza de vida en el Mundo. El número de mujeres de sesenta y cinco 
año o más, es cada vez mayor, creando problemas de envergadura a los 
que los gobiernos deben dar soluciones rápidas y concretas a través de 
enfoques modernos, conceptos y lineamientos operativos formulando 
políticas públicas.
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El IECAIM ha realizado algunos eventos sobre la situación de la mujer 
mayor y la mujer anciana demente y cuenta con la Investigación “La Mujer 
de la Tercera Edad en el Ecuador”, la cual arroja índices dignos de tomarse 
en cuenta. El 55% de los ancianos son mujeres: y, por su longevidad, el 
65% de personas de 80 años o más, son mujeres.

La rev ista  PO PU L Í del U N PFA  de Enero de 1999, d ice  que el 
envejecimiento tendrá graves efectos en la población. Los ancianos serán 
cada vez  mayores y  más urbanos. Los problemas de pobreza y socio  
económ icos, se agrandarán. Habrámás ancianos desvalidos que nunca.

N o existen políticas públicas para la Mujer de la Tercera Edad en el Ecuador. 
La LEY del anciano no se cumple en el 100% y en el Congreso se debate 
unan uevaL E Y

D e allí que el Instituto Ecuatoriano de Investigaciones.y Capacitación de 
la Mujer EECAIM con el auspicio del Consejo Nacional de Mujeres 
CONAM U, el PN UD y  UNIFEM resolvió realizar un Seminario-Taller 
cuyo producto es esta obra de investigación en la que constan, compiladas, 
las investigaciones realizadas por cada uno de Ios-las ponentes invitados.

Con estas investigaciones y  con las conclusiones y recomendaciones 
vertidas por los 76 participantes y  recopiladas en esta obra, el IECAIM  
aspira contribuir con las instituciones públicas yprivadas a la formulación 
de políticas que posibiliten la resolución de la problemática actual de la 
población envejeciente, en los aspectos gereátricos, gerontológicos, 
económ icos, de pobreza, jurídicos, etc. a fin de insertarla en la vida social 
en las mejores condiciones de bienestar.

La creación de “Centros asistenciales” bien dotados, hacen falta; así como  
los “Centros de Día” para la recreación, Igualmente hace falta, la creación 
de las unidades especializadas de la tercera edad en los diferentes 
m inisterios del área social, en el CO NA M U y en otras instituciones 
privadas, seccionales\y O NG ’s.
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